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ELLENORZESI JELENTES

Mezéhegyes Viros Onkormanyzatanal
a tényleges koztisztvisel6 létszam és a koltségvetési torvény szerint
finanszirozott 1étszam kozotti eltérés indokoltsaga
tdrgyaban végzett rendszer ellenérzésrol

Mezdohegyes, 2019. november



ELLENORZESI JELENTES

AZ ELLENORZEST VEGZO SZERVEZET/MEGBIZOTTJA: Orosha-Jo Bt, Haklik Jozsefné belsd
ellendr, regisztracids szama: 5113443

AZ ELLENORZOTT SZERVEZET: Mez6hegyes Varosi Onkormanyzat Polgérmesteri Hivatala

AZELLENORZES TARGYA: A tényleges koztisztvisels létszdm és a koltségvetési torvény szerint
finanszirozott létszam kozo6tti eltérés indokoltsdga

AZ ELLENORZES CELJA: annak megallapitasa, hogy
e szervezeti felépités megfelel-e a Polgirmesteri Hivatal Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatdban és Ugyrendjében meghatérozottaknak,
e hogy a tényleges koztisztviseld l1étszdm és a koltségvetési térvény szerint finanszirozott
létszam kozGtti eltérités sziikséges-e
e - vamnak-e indokolatlan munkakérok kialakitva,
o feladat megosztds megfeleléen mikodik-e,

AZ ELLENORZES TIPUSA: rendszer ellenérzés

ALKALMAZOTT ELLENORZESI MODSZEREK KS ELJARASOK: folyamatok és rendszerek
miikddésének elemzése, dokumentumok és nyilvantartdsok tételes vizsgalata, kérddv, interju.

JOGSZABALYI ES EGYEB FELHATALMAZAS: 2018, évi L. térvény Magyarorszag 2019. évi
kozponti kbltségvetésérdl (Kv tv), az allamhéztartdsrol sz016 2011. évi CXCV. tdrvény (Aht),
a 2011. évi CXCIX. torvény a kozszolgalati tisztvisel6krdl (Kttv), valamint a koltségvetési
szervek bels6 kontrollrendszerérél és belsé ellenbrzésérél szolé 370/2011.(X11.31))
kormanyrendelet (Ber).

AZ ELLENORZES RESZLETES FELADATAL: annak megallapitasa, hogy

- szervezeh felépités megfelel-e a Polgarmesteri Hivatal SZMSZ-ben foglaltaknak;

- a kinevezési okmanyok, szerzédések megfeleinek-e a Kt tv-ben foglaltaknak;

- a dolgozok rendelkeznek-e a munkakér ellatasdhoz sziikséges szakmai végzettséggel;
- munkatarsak rendelkeznek-e munkakéri leirassal;

ELLENORZOTT IDOSZAK: 2019. janudr 1 - 2019. oktdber 31. kbz6tti iddszak

HELYSZINI ELLENORZES KEZDETE ES VEGE: 2019. november 5-t51 2019. november 30.
napjaig.

IDOIGENY: Ellendrzési napok szdma 12 (tizenkettd) munkanap

Idébeosztas: felkészllesre 2 nap
kérdéivel dokumentumok elemzése 3 nap
helyszini ellenérzésre: 4 nap
irasba foglalasra: 2 nap
realizaldsra: 1 nap



AZ ELLENORZOTT IDOSZAKBAN HIVATALBAN LEVO VEZETOK NEVE, BEOSZTASA:
Mezéhegyes Varosi Onkormanyzatnal:

Mitykoé Zsolt polgarmester 2019. oktéber 13-ig
Papp Istvan polgarmester 2019. oktéber 14-t6l
Szentmihalyi Ferenc jegyzé

Dr. Szabados Eva aljegyzé

Karsai Sandor miiszaki csoportvezetd
Laurinyeczné Hurguly Eva pénziigyi csoporivezetd
Molnarné Bozé Ildiké igazgatasi csoportvezetd
Zsigmond Moénika adaédigyi esoportvezetd
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VEZETOI OSSZEFOGLALO

A vizsgalat soran MezOhegyes Viros Polgarmesteri Hivatalaban ellendriztem a tényleges
koztisztvisel6 1étszam és a koliségvetési torvény szerint finanszirozott létszam kozotti eltérés
indokoltsagat.

Rendelkezésemre bocsatott bizonylatok:

e Mezbhegyes Viaros Képviselo-testiilete Szervezeti és Mikodési Szabalyzata

e Mezbhegyesi Polgarmesteri Hivatal Alapitokirata

s Mezbhegyesi Polgarmesteri Hivatal Toérzskényvi kivonata

e Mezbdhegyesi Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Miikddési Szabalyzata

e Mezbhegyesi Polgarmesteri Hivatal Ugyrendje

o Kozszolgalati szabalyzat és a mellékletét képez$ Valaszthatd béren kiviili juttatasi
rendszer (Cafeteria) Szabalyzat B o o - o '

e Az oOnkormanyzat 2019. évi koltségvetésérdl szold rendeletébdl kivonat (eredeti és
utolsd modositas)

e Munkatarsak munkakéri leirdsat

Meg vagyok gytzddve arrol, hogy az elvégzett munka elégséges volt ahhoz, hogy megalapozott
véleményt formalhassak.

Fobb megiallapitésaim a kovetkezok:

Mezbhegyes varos lakoinak szdma 2019. janudar 1-én 5 090 16. Jelen ellendrzés 8sszefiigg a
lakossdg szdméval, mivel az Onkormdnyzati hivatal mitkodésének tamogatdsa a telepiilés
lakossaganak szdmatol fligg. A tAmogatas meghatédrozésa az elismert hivatali 1étszam alapjan a
szemeélyi és dologi kiadasok elismert 4tlagos koltségei figyelembevételével térténik.

Mezdbhegyes varos esetében a kéltségvetési torvény altal elismert kéztisztviseldi 1étszam 2019
évben 19,25 f&. A véros kéltségvetési rendeletében az engedélyezett 1étszam 30 15 volt, melybol
28 16 koztisztviseld és 2 f6 munkatérvény konyv szerinti foglalkoztatott.

Ténylegesen 2019. évben 25 16 koztisztviseldi és 2 6 munka tSrvénykényv szerint
foglalkoztatas valosult meg. 2019. november 15-én 1 6 munkaviszonya, illetve 2019.
november 30-an tovabbi 1 6 munkaviszonya szinik meg, igy az ellendrzés zard iddszakaban a
koztisztviseldi 1étszam 23 f6.

A feladat ellatasahoz sziikséges létszamot nagyban befolyésolja, hogy az dnkormanyzat milyen
szervezeti formaban — sajat alapitdsi koltségvetési szerv, tarsulds vagy kiilsé szolgaltatd — latja
el a kotelezd és onként véllalt feladatait.

Jogszabalyi elbiras alapjan koztisztviseldi besorolasban kell alkalmazni a kdozreriilet feliigyeldt
is, aki rendészeti tevékenységet 1at el a varos terlletén.

Vannak olyan munkakoérdk, amelyek nem csak a Polgarmesteri Hivatal feladatait 1atjk el, ilyen
a rendszergazda (informatikus) és a pénziigyi —~ gazdilkodési csoportnal kialakitott
munkakordk. Az ligyintéz6k ellatjak a Képviseld-testiilet altal alapitott koltségvetés szervek
mformatikai, illetve gazdalkodasi feladatait is.

Az Okormanyzat kotelez6 és onként véllalt feladait figyelembe véve indokolatlan munkakér
kialakitdsat nem tapasztaltam.



A telepiilésen megalakult a Roman Nemzetiségi Onkorményzat. A nemzetiségek jogairdl szo16
2011 évi CLXXIX térvény 80. §. (1) bekezdés e) pontja alapjan a helyl nemzetiségi
Onkormanyzat mikodésével, gazdalkodasival kapcsolatos nyilvantartdsi, adatszolgaltatasi,
iratkezelési feladatok ellatdsa a telepiilési Snkorményzat feladata, ezzel tovabb béviil az
ellatando feladatok kore.

A 2019. évi koltségvetési rendeletben meghatirozott 30 f6 1étszam tervezését a jovoben
nem latom indokoltnak, de a megiiresedd allashely esetleges betdltése soran megfontolandé
a palyazatok sikeres el6késztése érdekében palyazati referens vagy tovabbi miiszaki ligyintézé
alkalmazaésa.

A tényleges koztisztviseld Iétszam és a koltségvetési térvény szerint finanszirozott 1étszam
kozotti eltéritést indokoltnak tartom.

Foébb megéllapitasok részletezését a 111 és TV, fejezet tartalmazza.
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FOBB MEGALLAPITASOK ES JAVASLATOK

Mezéhegyes Varos Onkormanyzatanal
a tényleges koztisztvisel6 Iétszam és a kiltségvetési torvény szerint

finanszirozott 1étszam kozotti eltérés indokoltsdga

targyaban végzett rendszer ellenérzésrol

Intézkedést
Sorszam Megallapitas Kockazat/Hatas Javaslat igényel?
Igen/nem
Az Alapitdi  oldrat nem Modostani kell a
tartalmazza az Avr. 3. §. g) Polgarmesteri igen
1. pontja - -szerint - eldit -~ | Kdzepes/kbzepes | hivatal alaptd
vezetdjének megbizisi rendjét, okiratot
Az SZMSZ nem tartalmazza
2. azoknak a kéltségvetési
szerveknek a  felsorolasét, Maddostani kell a
amelyek tekintetében a Magas/magas Polgarmesteri folyamatban
kéltségvetési szerv az Aht. 10. § hivatal Szervezeti van
{4a} és (4b) bekezdése alapjan a és Mukédési
9. § (1) bekezdése szerinti Szabdalyzatat
feladatokat ellatja.
A belsé ellendrzésben Modostani kell a
3. bekovetkezett  véltozds  az | Kozepes/kbzepes | Polgarmesteri folyamatban
vizsgalat kezdé idépontjaig nem hivatal Szervezeti van
lett at vezetve a szabalyzat 4/2. és Miikédési
pontjaban Szabalyzatat
Az Az értekezletekrdl
4. értekezletekrdl/megbeszélésekril Magas/magas feljegyzést kell igen
nem készill feljegyzés vagy készteni
hangfelvétel
A Jjavaslat
5. 30 6 letszdm  tervezését a |  kgzepes/magas megfontolandé igen

jovoben nem latom indokoltnak,




IV, Részletes megallapitasok

Mezbhegyes varos lakoinak szama 2018. janudr 1-én 5 181 £8 volt, amely tovabb cstkkent
2019. janudr 1-én 5 090 fére. A népesség cstkkenés nem csak Mezéhegyesre jellemzé, ez
elmondhaté Békes megye tobbi telepiilésére is. Jelen ellenérzés annyiban is dsszefiigg a
lakossdg szdmaval, hogy az Onkormdnyzafi hivatal mitkodésének tdmogatdsa a telepiilés
lakossaganak szdmdtol fligg. A tdmogatds meghatarozasa az elismert hivatali 1étszam alapjan a
személyi és dologi kiadasok elismert atlagos kéltségei figyelembevételével torténik.

A Magyarorszag 2019. évi kdzponti koltségvetésérdl szolo 2018, évi L. tdrvény 60. §. (6)
bekezdés alapjén a helyi onkormanyzat képviselo-testillete élt azzal a lehetdséggel, hogy a
varos koltségvetési rendeletében 2019. évben a hivatalinal foglalkoztatott koztisztviselk
vonatkozasdban az (1) bekezdésben meghatdrozottnal — 38 650 Ft — magasabb 6sszegben ~
46 380 Ft-ban — allapithatja meg az illetményalapot. A Hivatal pélydzatot nytjtott be
bérrendezési alap tdmogatdsara, melyre 10 972 500 Ft tamogatast biztositott a kdzponti
koltségvetés.

A Polgarmesteri Hivatalban foglalkoztatottak szdmanak vizsgalatanal figyelembe kell venni,
hogy Békeés megye vérosai kozitt a legnagyobb ardnyszamot képvisel a kiilteriileti lakosok
szama, ami 2019. januar 1-én 1062 f6 volt, a lakossag 20,86 %-a. A sajatsigos telepiilés
szerkezete miatt a varoskdzponttél 2-10 kin-re, 12 majorban é a lakossag tobb mint egy 6tdde.

1. Alapitoé okirat

A 140/2015(V1.24.) szamu egységes szerkezetbe foglalt Alapitéi okirat nem
tartalmazza az Avr. 5. §. g) pontja szerint eldirt — vezetdjének megbizasi rendjét —
tartalmi kévetelményt.

2. Szervezeti felépités megfelel-e 2 Polgirmesteri Hivatal Szervezeti és Miikodési
Szabalyzataban és Ugyrendjében meghatarozottaknak

Az SZMSZ nem tartalmazza azoknak a kéltségvetési szerveknek a felsorolasat, amelyek
tekintetében a koltségvetési szerv az Aht. 10. § (4a) és (4b) bekezdése alapjan a 9. § (1)
bekezdése szerinti feladatokat ellatja.

A Hivatal szervezeti dbrija jogszabaéllyal ellentétes modon tartalmazza a belsd ellendr
szervezeti elhelyezkedését, mivel azt a Pénziigyi csoport altal irdnyitott feladatként
tinteti fel. A (Ber) 18. § alapjin a bels§ ellendrzést végzd személy vagy szervezet
tevekenyscgét a koltségvetési szerv vezetdjének — jelen esetben a jegyzének —
kdzvetleniil alarendelve végzi.

A belst ellendrzésben bekovetkezett valtozas az vizsgalat kezd6 idépontjaig nem lett 4t
vezetve a szabalyzat 4/2. pontjaban.*

tAz ellendrzés ideje alatt az SZMSZ dtdolgozdsdt folyamatba tették.

Az Ugyrend szabélyozza az értekezletek szabdlyozasdnak rendjét, a dokumentalas
modjat nem régziti. Az ellendrzés soran lefolytatott interjiik alapjan azt allapitottam
meg, hogy az (értekezletekrbl/megbeszélésekrdl nem készill feljegyzés vagy
hangfelvétel. Igy az elhangzottak eredménye nem ellendrizhetd/ksvethets.



3.

A dolgozok rendelkeznek-e a munkakor ellatasdhoz sziikséges szakmai
végzettséggel

Az ellendrzeés megkezdésekor 25 16 dolgozott kdztisztviseldi besorolassal és 2 £6 munka
torvénykdnyve szerint foglalkoztatassal.

A koztisztviseli kar 60 %-a (15 &) rendelkezik felséfokii (féiskolai, egyetemi)
végzettseggel. A munkakdr betdltéshez szitkséges szakmai vépzettséggel valamennyi
csoportvezetd, ifigyintézd rendelkezik. Az ligykezelé nem rendelkezett szakmai
végzettséggel, azonban a munkaviszonya 2019. november 30-4n megszinik.
Képzettségi pétlékra jogositd képzettségekrdl rendelkezik az SZMSZ, Ugyrend és a
Kozszolgalati szabalyzat: adoszakértd, meérlegképes konyveld és rendszergazda,
informatikus. A képzettségi potlékmérteke az illetményalap 40 %-a. Képzettségi
potlékban részesiil 5 £6 mérlegképes konyveld és 1 f6 informatikus szakképzettséggel
rendelkez dolgozd.

4 6 részesiil alapfokn nyelvvizsga pétiékban (illetményalap 15 %-a) és 3 £6 kdzépfoku
nyelvvizsga pétlékban (illetményalap 60 %-a).

2019 évben garantdlt bérminimum szerint besorolasban 8 f6 koztisziviseld és 2 £o fizikai
munka tv. szerinti besoroldst dolgozé részesiil. Személyi illetményben 3 6 részesiil.

A munkatarsak rendelkeznek-e munkakéri leirassal

Minden munkavéllalé rendelkezik munkakdori leirdssal. A munkakéri leirds formdja a
288/2014.(X1.26.) kt. szam1 hatarozat 4. szamu fiiggelékében van szabélyozva.

A kotelezd formai elemeken til (mint példaul a datum, az alairasok a munkaltaté és a
munkavallalé részérdl) tartalmazza a munkakor elnevezését, a helyettesités rendjét, a
kiilonb6z6 jogosultsagokat, hozzaféréseket, kistelezettségeket.

A munkakén lefrisok — egy f6 kivételével — kivetik a szervezeti és személyi
valtozasokat. A miiszaki csoport, vezetd-fotanicsosanak munkakori leirdsa nem koveti
a személyi valtozasokat a munkaltatéi jogok gyakorldja és a kozvetlen felettese
személyeben bekdvetkezett valtozas esetében.

A tényleges koztisztvisel§ létszam és a koltségvetési térvény szerint finanszirozott
létszam ko6zotti eltérités sziikséges-e

Mezbhegyes véaros esetében a kéltségvetési torvény altal elismert koztisztviseldi 1étszam
2019 évben 19,25 16. A véros koltségvetési rendeletében az engedélyezett 30 5 volt,
melybdl 28 £6 koztisztviseld és 2 £6 munkatdrvény konyv szerinti foglalkoztatott.
Ténylegesen 2019. évben 25 {6 koztisztviseldi és 2 f6 munka tdrvénykényv szerint
foglalkoztatas valosult meg. Az ellendrzés idészakédban 1 f6 munkaviszonya megszint
2019. november 15-€n, illetve 1f6 munkaviszonya 2019. november 30-4n szlinik meg,
igy az ellendrzés zard idbszakaban a koztisztviseldi 1étszam 23 £6.

Jogszabalyi el6irds szerint kdztiszivisel6i besorolasban kell alkalmazni a kdzteriilet

feliigyeldt is, aki rendészeti tevékenységet lat el a varos teriiletén, azonban a

Polgarmesteri Hivatal személyi alloméanyaban kell kimutatni.

Koztisztviseld besorolasban van a rendszergazda (informatikus), aki a hivatal
informatikusi feladatain kivil ellatja a Képviselo-testiilet dltal alapitott koltségvetési
szervek rendszergazda feladatokat is.

Az egyes szervezeti egységek részletes feladatat a Polgarmesteri Hivatal SZMSZ —e
tartalmazza.



Titkarsdag: 1 16 aljegyzd és 2 fo titkdrsdgi tigyintézs. Elvégzik a képviselé-testiilet
mukddésével, a polgarmester és a jegyz6 tevékenységével kapcsolatos, a f8 szamok
iktatdsaval kapcsolatos, valamint valasztasok szervezésével kapcsolatos feladatokat. Az
alszamok iktatasat a az illetékes csoportok tigyintézoi végzik.

Igazgatdasi csoport: 1 f6 csoportvezetd/anyakdnyvvezetd, 3 £6 igazgatasi ligyintézo, 1 £
szocialpolitikai iigyintéz6. A november 15-én megsziint munkaviszony az igazgatasi
csoportnal kovetkezett be, szocialpolitikai iligvintézéi munkakérben. A feladatok
felosztasra keriiltek a csoport dolgozoi kézott. A kdzponti programok gyakran lassitjdk
a munkat, tGbblet adminisziraciot generdlnak, ellentétben az elvarhat6 egyszeriisitéssel
szemben. Ilyen példaul a 2014 évben bevezetett EAK anyakényvi program is.

A foldhivatali nyilvantartds és a kdzponti lakeimnyilvéantartds nincs szinkronban, ezért
megndtt a hatosdgi igazoldsok szama. 2019 évben nétt az anyakdnyvi események —
hdzassag kotés, haldlozas ~ szama. Az utdbbinak kovetkezménye a hagyatéki ligyek
szaménak novekedése is.

Miiszaki-varosfejlesztési csoport: 1 £6 csoportvezetd és 1 f6 miszaki tigyintéz.
Feladat korét részletesen taglalja a hivatal SzMSZ-e. Epitéstigyek, vérosfejlesztési
ligyek és vagyonkataszter vezetése a csoport elsGdleges feladatkdre a szabélyzat szerint.
Interjuk soran kideriilt, hogy a csoportvezetd elsésorban pélyazatok elSkésztésével,
palyazatok iraséval foglalkozik, palyazati referens munkakdr nincs a hivatalban.

Adoiigyi csoport: 1 6 csoportvezetd és 2 f6 adotigyi ligyintéz6 1atja el a helyi addkkal
és atengedett kozponti adoval kapcsolatos feladatokat.
Az ad6zdk szama és eldiras 2019. oktdber 31. allapot szerint az aldbbiak szerint alakult:

Megnevezeés Adozdk szama Helyesbitett folyd évi
terhelés
Maganszemély 252615 19 812 225 Ft
kommunalis addja
Idegenforgalmi add 6 6 1 370 400 Ft
Helyi ipariizési add 566 16 225466 015 Ft
Gépjarmuiadd 1430 £6 33 835 725 Ft

A csoport hatékony munkajénak jelentds szerepe van az &nkormanyzat koltségvetési
egyensulyanak megteremtésében. A rendelkezésemre bocsajtott zarasi dsszesitékbél
megéllapithato, hogy 2018 évben a behajtas nem miiksdott hatékonyan, december 31-
€n az Osszes hatralék 33 761 977 Ft volt. Az egyenlegkszlé levelek kikiildésen és 1 969
db fizetési felszolitdson kiviil 3 esetben alkalmaztak letiltdst és 73 esetben hatéségi
atutalasi megbizast (inkasszot).

2019. januar 16l ) ASP nyilvantartdsi rendszerre tért at a csoport. Az atallds
el6készitése — migrélas — jelentds tbblet feladatot jelentett a csoport dolgozodinak. Az
atallas elokésztése hattérbe szoritotta a behajtasi cselekmények lefolytatasat 2018
évben.

Gépjarmilado esetében — éven tili hatralékosokkal szemben — nem éltek a forgalombél
val¢ kitiltas kezdeményezésének lehetdségével 2018. évben. 2019. oktdber 31. napjaig
24 esetben kezdeményezték a forgalombdl kivonast. Az ellendrzés végéig (2019.
november) 51 adézoval szemben, 2 015837 Ft hatralék miatt kezdeményezték a
gépjarmiivek forgalombdl valé kivonasdt, ami hatékonynak bizonyult. A hatralékbol
mar november honapban megfizetésre keriilt 1 249 227 Ft. A j5voben batrabban kell
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élni ezzel a lehetdséggel. Megéllapithatd, hogy 2019 évben pozitiv elére 1épést tortént
a behajtés tertiletén.

Peénziigyi — gazddlkoddasi csoport: 1 16 csoportvezet és 6 £6 pénziigyi ligyintézé latja el
az Onkormdanyzat kéltségvetési gazdalkodasaval kapcsolatos feladatokat. A feladat
ellatasahoz szitkséges létszamot nagyban befolyasolja, hogy az énkormanyzat milyen
szervezeti formaban — sajat alapitdst koltségvetési szerv, tarsulds vagy kiilsé szolgaltatd
— latja el a kotelezé és onként vallalt feladatait. Az Aht. el6irasai alapjan a 100 {6
alkalmazotti létszam alatti koltségvetési szervek nem rendelkeznek 6ndlld gazdasagi
szervezettel. Az onkormanyzatokndl a képviselé-testiilet ltal alapitott koltségvetési
szervek gazdalkodasédt a Polgarmesteri Hivatal 1atja el.

Mezbhegyes Véaros onkormanyzata a szocialis ellatast, bolcs6dei ellatast, dvodai
ellatast, kulturalis feladatait, gyermekétkeztetést sajat alapitdsi koltségvetési szervvel
latja el és dnként vallalt feladatként éttermet Gizemeltet. A gsyermekétkeztetési feladatok
és az étterem iizemeltetés minimum 2 fSvel t6bb létszamot igényel az 4ltaldnosan
elfogadottnal.

A pénzigyi csoportnal tébblet feladatként jelentkezik a palyazatokkal kapcsolatos
elkésztési, konyvelési és  elszamoldsi  kotelezettség. Mezdhegyes Véaros
Onkormanyzata 2019 évben péalyazatok terén sikeres évet zarhat, ez évben 23 palyazat
és egycb feladat részben sikeresen lezarult vagy a megvaldsitas folyamatban van.

A szamviteli feladatokat az addcsoporthoz hasonléan 4j ASP kézponti programmal
vegzik 2019. januar 1<t6l. A program részletesebb tijékoztatast nyujt a vezetésnek,
azonban a MAK felé a jelentési kotelezettség nem csékkent, séta negyedéves jelentésrol
havi jelentési kotelezettséget ir el a jogszabélyvaltozas. Az ASP analitikus programjai
nem minden esetben miilkddnek megfelelden, mivel azok fejlesztés alatt dllnak.

A 2019, évi valasztasokat kovetden a Polgarmesteri Hivatal feladatkdre tovabb boviil,
mivel a telepiilésen megalakult a Roméan Nemzetiségi Onkormanyzat. A nemzetiségek
jogairdl sz6l6 2011 évi CLXXIX torvény 80. §. (1) bekezdés ) pontja alapjan a helyi
nemzetiségi onkormdanyzat miksdésével, gazdalkodasaval kapcsolatos nyilvantartasi,
adatszolgaltatasi, iratkezelési feladatok ellatésa a telepiilési Snkorményzat feladata.

A tényleges koztisztviseld [étszam és a kiltségvetési torvény szerint finanszirozott
létszam kozotti eltéritést indokoltnak tartom,

6. Vannak-e indokolatlan munkakorok kialakitva?
Az dkormanyzat kotelezd ¢s Onként vallalt feladait figyelembe véve indokolatlan
munkakdr kialakitasat nem tapasztaltam.

A 2019. évi kdltségvetési rendeletben meghatdrozott 30 6 1étszam tervezését a joviben
nem latom indokoltnak.

A 2019. november 15-t6], illetve 30-t6] megiiresed allashely esetleges betdltése soran
megfontoland6 a palydzatok sikeres el6késztése érdekében palyazati referens vagy
tovabbi miiszaki tigyintézd alkalmazasa.

Mezbhegyes, 2019, november 29.

Haklik J
belsdellendr
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Zaradék

Alulirott Szentmihalyi Ferenc jegyzé kijelentem, hogy az ellen6rzési jelentés tartalmat annak
véglegezése elétt, tervezet formaban — a 370/2011 (XII. 31.) kormanyrendelet 42. § (1)
bekezdésének eldirasa szerint — megismertem. A jelentés 1 példanyat atvettem.

A koltségvetési szervek belso ellenérzésérdl szolé 370/2011 (XII. 31.) kormanyrendelet 42. §
(2) bekezdeése értelmében a jelentés kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil észrevételeimet
meg kiildom a belsé ellendr részére. A hataridé elmulasztasat egyetértésnek kell tekinteni.

Az eszrevétel elfogaddsarol vagy elutasitdsarol a megbeszélést kovetd 5 napon beliil a belsé
ellendr irasbeli tajékoztatast ad az elfogadasrol vagy elutasitasrol.
Amennyiben az érintettek részér6l a megallapitasokat vitatjak, egyeztetd megbeszélést kell
tartani. Az elfogadott észrevételekkel a jelentést modositani kell.

Tudomasul veszem, mint a gazdalkodd szervezet vezetGje, hogy a sziikséges intézkedések
végrehajtasaért felelds személyek, és a vonatkozo hataridok megjelslésével a lezart ellendrzési
Jelentés kézhezvételétdl szamitott 15 napon beliil el kell késziteni az intézkedési tervet, és
gondoskodni kell az abban foglaltak végrehajtasardl. A végrehajtasrol tajékoztatni kell a
belséellendrzési vezetét a 370/2011 (XII. 31.) kormanyrendelet 46. § (1) bekezdésében
foglaltak szerint.

Mezbhegyes, 2019. december 4.

S%%hhﬁi lyi Feren

jegyzd
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