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1. A Békéscsabai Tankeriileti Kozpont feladatellatasanak, mitkodési

rendjének bemutatasa

2017. januar 1-jétdl j szervezeti keretek kozott miiksdik az allami intézményfenntartas.

A régi nevén KLIK, Klebelsberg Kézpont néven kzépiranyitd szervként miikédik tovabb. Az
59 tankeriileti kézpont, kozottilk a Békéscsabai Tankeriileti Kézpont gazdasagi szervezettel

rendelkezd kozponti kéltségvetési szerv. (134/2016. (VL. 10.) Korm. rendelet 9. § (1))

Tizennégy telepiilési 6nkormanyzat altal mukddtetett intézmény koznevelési feladatainak
ellatdsat szolgdlo telepiilési Gnkormanyzati vagyon és vagyoni értékii jog keriilt 2017. januar
1-jén a Békéscsabai Tankeriileti Kozpont ingyenes vagyonkezelésébe. Alapfeladata az allami

kdznevelési intézmények fenntartoi és miikdtetdi feladatainak ellatasa.

A tankeriileti kozpont 35 allami koznevelési intézmény fenntartasardl és miikodtetésérdl
gondoskodik. Feladat-ellatasi teriilete a Békéscsabai jards, a Szarvasi jaras, a
Mez6kovacshazai jaras és az Oroshazai jarés illetékességi teriiletén 1év6 allami fenntartasa és

miikddtetési koznevelési intézményekre terjed ki.

A tankeriileti kozpont rendszerében a kdznevelési intézmények vezetdi szakmai szempontbol
Jelentés ondllosdgot kaptak. Bizonyos feladatok tekintetében munkéltatéi joggal és &nalld
dontési hatdskorrel rendelkeznek. Az onkormanyzattal torténd rendszeres és folyamatos

kapcsolattartas az intézmény vezetésének a feladata.

A pénziigyi gazdilkodas teriiletén intézményi szintli koltségvetési tervezés torténik, az

intézmények sajat pénziigyi kerettel rendelkeznek.

A jarasi tankeriileti struktirdban az intézmények hatdskore volt a koltségvetés tervezése,
gazdalkodasi, bizonyos miikddtetési és iizemeltetési feladatok, valamint a beszerzési eljaras
telies korii lebonyolitisa, ezek a terhek lekeriiltek az intézményvezetdk vallardl.
A Tankerilleti Kozpont Gazdélkoddsi és Uzemeltetési Foosztalya a gazdasagi
igazgatohelyettes szakmai irdnymutatasaval ellatja a kdznevelési intézmények koltségvetési,
gazdalkodasi, pénziigyi, szamviteli, vagyongazdialkodasi, miiszaki {izemeltetési,

kidzbeszerzési és informatikai feladatait.

A Koznevelési Foosztaly a szakmai igazgatOhelyettes vezetésével az intézmények
tekintetében a jogszabdlyban meghatarozott oktatasiranyitasi €s taniigy-igazgatasi feladatokat

végez.



Kordbban a személyi anyagok nyilvantartasa és az illetményszamfejté informatikai rendszer
az intézményekben mikodott. Jelenleg a Humanpolitikai osztaly kezeli az alkalmazottak
személyi anyagit, eleget tesz a kozszolgalati jogviszonnyal és az intézményvezetdi

palyazatokkal kapcsolatos feladatoknak.

A ftankeriilet jogi és palyazati osztalya jogszabalyi kérdésekben és pélyazatok irasaban,

megvaldsitasaban, fenntartasaban nyujt segitséget az intézmények részére.

A fent leirt feladatok tankeriilethez térténé Ataddsa nagy segitséget jelent a koznevelési
intézményeknek, szdmos munka tehertd] mentesiilnek. Tébb id6 jut a neveléssel- oktatassal
kapcsolatos elsédleges feladatok ellatdsara, a gyermekekkel valé foglalkozasra. A
Békéscsabai Tankeriileti Kozpont minden esetben tdmogatja az innovéciés folyamatokat, az

ujszerii szakmai kezdeményezéseket.

A jelenlegi tankeriileti kozponti rendszerben a pedagdégusok részére kifizetésre keriil a
neveléssel-oktatassal lekotott 22-26 kotelezd 6ra feletti tilmunka, tehat a tobblet munkat
végzd pedagdgusok illetményiiket névelendéen taléra dijban részesiilnek. Az alapfoku
miivészeti iskolaban oktatd pedagogusok is - intézményi stitusszamtdl fiiggden -
osztalyfondki pétlékot €s munkaidé kedvezményt kapnak 2016. szeptembertsl. Helyi
tankeriileti igazgatéi dontésen alapult a mindségi ellendrzési csoportban feladatot végzd

pedagégusok heti 2 6ra munkaidé kedvezménye.

Az intézmények igényeihez és sziikségleteihez mérten a hidnyzo, ires allashelyek betoltésre
keriiltek, a teljes korli feladatellatas érdekében megbizasi szerzédéssel is alkalmazunk 6raadé

pedagodgusokat.

A tankeriiletben kozponti érték a racionalis, min8ség vezérelt szakmai, személyiigyi és
pénziigyi tervezés, a véltozasokhoz vald koriiltekintd, de gyors alkalmazkodas mellett a

stabilitds egyensulyara torekvés, amely alapja a jovobeli miikodésnek.

Elsédlegesen szem el6tt tartjuk a gyermekek magas szintli nevelését-oktatisat, az
esélyegyenléség, az egyenld feltételek megteremtését, fokozott figyelemmel a tarsadalmi,
sziiléi és szakmai elvarasokra. Az intézmények fejlodését, szakmai eredményességét segitd
menedzsment egységként végezziik fenntartéi és mikddtetdi feladatunkat. Olyan iskola
fenntartdi hélozat kialakitdsara toreksziink, amely figyelembe veszi a telepiilések

intézményeinek helyi érdekeit, elvarasait.



24 A Békéscsabai Tankeriileti Kozpont szervezeti felépitése és szervezeti

egységei a jelenleg hatilyos Szervezeti és Miikodési Szabalyzat alapjan

Banki Andras tankeriileti igazgatd 66-795-234 | andras.banki(@kk.gov.hu
30-405-3715
Szilagyi Melinda gazdasagi igazgato, 66-795-203 | melinda.szilagyi@kk.gov.hu
altalanos 30-626-6347
igazgatohelyettes
Dr. Domokos Judit szakmai 66-795-201 | judit.domokos@kk.gov.hu
igazgatohelyettes 30-907-0058
Andrési Gabor gazdalkodasi és 66-795-207 | gyorgy.gabor.andresi@kk.go
lizemeltetési 30-283-0379 | v.hu
fosztalyvezetd
Dr. Domokos Judit jogi és palyazati 66-795-201 | judit.domokos@kk.gov.hu
osztalyvezetd 30-281-0075
Molnar Zoltinné humanpolitikai 66-795-227 | zoltanne.molnar@kk.gov.hu
osztalyvezetd 30-282-9305
Kis Eszter kdznevelési 66-795-439 | eszterkis@kk.gov.hu
osztilyvezetd 30-626-7745
Fésiiné Balint Gizella | kabinetvezet 66-795-435 | gizella.balint.fesune@kk.gov
30-283-7897 | .hu




3. Békéscsabai Tankeriileti Kozpont fenntartiasaban és miikodtetésében 1évo

intézmények jarasonkeént, iskolatipusonként

Békéscsabai jaras

Békéscsabai Andrassy Gyula Gimnazium és
Kollégium

k6zds igazgatasi
kdznevelési intézmény

Békéscsabai Bartok Béla Szakgimnazium és
Alapfok Mivészeti Iskola

Osszetett iskola

Békéscsabai Belvarosi Altalanos Iskola és
Gimnazium

Osszetett iskola

Békéscsabai Kazinczy Ferenc Altaldnos
Iskola

altalanos iskola

Békéscsabai Petéfi Utcai Altalanos Iskola

altalanos iskola

Békéscsabai Szent Lasz16 Utcai Altalanos
Iskola

altalanos iskola

Szabadkigy6si Altaldnos Iskola

altalanos iskola

Ujkigyosi Széchenyi Istvan Altalanos Iskola

altalanos iskola

Dobozi Altalanos Iskola

altalanos iskola

Békés Megyei Pedagdgiai Szakszolgélat

pedagdgiai szakszolgalati
intézmény

Csorvasi Gulyas Mihaly Altalanos és
Alapfoku Mivészeti Iskola

Osszetett iskola

Erzsébethelyi Altalanos Iskola

altalanos iskola

Esély Pedagégiai Kézpont Ovoda, Altalanos
Iskola, Szakiskola és Készségfejleszt6
Iskola

egységes gyogypedagdogia,
konduktiv pedagogiai
modszertani intézmény

Gerlai Altalanos Iskola

altalanos iskola

Jankay Tibor Két Tanitasi Nyelvii Altaldnos
Iskola

altalanos iskola

Lencsési Altalanos Iskola és Alapfoku
Miivészeti Iskola

Osszetett iskola




Mezdikovacshazi jaras

Balsarati Vitus Janos Altalanos Iskola

altalanos iskola

Békés Megyei Hunyadi Janos Gimnazium,
Szakgimnazium, Alapfokt Miivészeti Iskola és
Kollégium

kozds igazgatasa koznevelési
intézmény

Bereczki Maté Altalanos Iskola

altalanos iskola

Kérolyi Bernat Nyelvoktaté Német Nemzetiségi
Altalanos Iskola

altalanos iskola (német
nemzetiségi)

Magyarbanhegyesi Kossuth Lajos Altaldnos
Iskola

altalanos iskola

Mezdhegyesi Jozsef Attila Altalanos Iskola,
Kollégium és Alapfoku Miivészeti Iskola

kozos igazgatasu kéznevelési
intézmény

Mez6kovacshazi Csanad Vezér Altalanos Iskola és
Alapfoku Miivészeti Iskola

Gsszetett iskola

Schéner Mihély Altalanos Iskola

altalanos iskola

Oroshazi jaras

Békéssamsoni Altalanos Iskola

altalanos iskola

Janko Janos Altalanos Iskola és Gimnazium

Osszetett iskola

Nagyszénasi Czaban Samu Altalanos Iskola

altalanos iskola

Oroshazi Tancsics Mihaly Gimnazium,

Szakgimnazium és Kollégium

kozos igazgatasu kdznevelési

intézmény

Oroshazi Vérssmarty Mihaly Altalanos Iskola

altalanos iskola

Oroshazi Liszt Ferenc Alapfokd Miivészeti

Iskola

alapfoku miivészeti iskola

Totkomlosi Alapfoku Miivészeti Iskola

alapfoki miivészeti iskola




Szarvasi jaras

Csabacsiidi Trefort Agoston Altalénos altalanos iskola (szlovak

Iskola nyelvoktatd nemzetiségi nevelés-
oktatas)

F6 téri Altalanos Iskola altalanos iskola (magyar nyelvi
roma/cigany nemzetiségi nevelés-
oktatas)

Kondorosi Petéfi Istvan Altalanos és kozos igazgatasi kdznevelési

Alapfoka Miivészeti Iskola, Kollégium intézmény (szlovak nyelvoktatd
nevelés-oktatas)

Chovan Kélman Alapfoka Miivészeti alapfoku miivészeti iskola
Iskola
Iskola tipusok

® dltaldnos iskola

W Osszetett iskola

W kdzos igazgatdsu kbznevelési
intézmény

B pedagdégiai szakszolgalati
intézmény

W alapfokt miivészeti iskola




4. Koznevelési alapfeladatok, egyéb koznevelési feladatok

A koznevelési alapfeladatok szinte teljes vertikuma megtaldlhaté a Békéscsabai Tankeriileti

Kozpont illetékességi korébe tartozo kznevelési intézmények altal ellatott alapfeladatokban:

ovodail nevelés,

altalanos iskolai nevelés-oktatis,

kollégiumi ellatas,

gimnéziumi nevelés-oktatas,

szakgimnaziumi nevelés-oktatas, (5. évfolyam)

szakiskolai nevelés-oktatds, SNI tanuldk

készségfejleszté iskolai nevelés-oktatds, kozépsulyos értelmi fogyatékos,
életkezdéshez valo felkésziilés

felnottoktatas,

alapfoku miivészetoktatas,

pedagdgiai szakszolgalati feladat,

a tobbi gyermekkel, tanul6val egyiitt nevelhetd, oktathaté sajétos nevelési igényii
gyermekek, tanulok 6vodai nevelése és iskolai nevelése-oktatasa,

azoknak a sajatos nevelési igényii gyermekeknek, tanuldéknak az dvodai, iskolai,
kollégiumi ellatasa, akik a tobbi gyermekkel, tanuléval nem foglalkoztathatok

egyiitt.

Egyéb kdznevelési foglalkozasok a szakmai alapdokumentumok alapjén

napkozi otthonos ellatas
tanuldszoba

iskolai konyvtar
tanuszodai szolgaltatas

sportiskolai feladat



% A Békéscsabai Tankeriileti Kézpont intézményi szerkezetének bemutatisa

A Beékéscsabai Tankeriileti Kzpont fenntartisaban 19 éltalénos iskola, 5 kozos igazgatasi
koznevelési intézmény, 6 oOsszetett iskola, 3 miivészeti iskola végzi nevel6-oktatd
tevékenységét. Az éltalanos iskolak koziil négy, a kozos igazgatast koznevelési intézmények
kozill egy intézményben folyik nemzetiségi nevelés-oktatas. Egy pedagdgiai szakszolgalati
intézmény és egy egységes gyogypedagdgia, konduktiv pedagbgiai médszertani intézmény
vesz rész a kiemelt figyelmet igényld gyermekek, tanulék nevelésében és oktatasaban,

fejlesztésében.

A 35 koznevelési intézmény dsszesen 115 feladat ellatasi helyen mikadik, amelyek szama a
Békeéscsabai jarasban 48, az Oroshazi jarasban 35, a Mezbkovicshazi jarasban 21, s a

Szarvasi jarasban 11.

A Bekéscsabai Tankeriileti Kozpont alapfokii és kézépfoku koznevelési intézményei

tanuldlétszamuk alapjan az alabbiak:

- 50 f8 alatti kéznevelési intézmény 0%
- 51-199 16 kozétti kdznevelési intézmény 27.3%
- 200-499 16 kozotti kdznevelési intézmény 39,4%
- 500 f6 feletti kdznevelési intézmény 33,3%

A Békéscsaba alapfoku és kozépfoka kéznevelési intézményeinek 80%-a 500 f6 folotti
tanul6létszamu intézmény. A Mezokovécshézai és a Szarvasi jarasban 500 6 tanuldlétszam

alatti intézmények miikédnek.
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6. Intézményi helyzetelemzés

6.1. Tanul6létszam alakulasa

A Mezdhegyesi Jozsef Attila Altalanos Iskola, Kollégium és Alapfoku Miivészeti Iskola

tanulolétszamanak alakuldsat az alabbi tdblazat mutatja:

-

Oktdber 1. statisztika Iétszam (f6)

273

2016. év 2017. év 2018. év

A tanul6létszam valtozasat a sziiletések szama indokolja. Az utdbbi két tanévben a tanulok

létszama nem valtozott.

6.2. Az alapfoka miivészetoktatisban tanulok szama

Az alapfoki miivészeti iskolaban zenei- és tarsmiivészeti nevelés szinvonalas biztositasa, a
miivészetek irdnti nyitottsdg kialakitdsa a cél. Az egyetemes kultura, az eur6pai miiveltség, a
nemzeti €s helyi hagyomédnyok atadasa mellett nagy hangsilyt fektetetnek a miivészeti
tehetséggondozésra. Emellett az intézmény értékkozvetitd szerepet vallal a véros és térsége
kulturélis életében. A tanulok az alabbi miivészeti agak koziil valaszthatnak: Zenemiivészeti
ag, klasszikus zene, Képzé- és iparmiivészeti 4g, Tancmivészeti 4g, Szin-és babmiivészeti 4g.
A 2018/2019. tanévben 155 gyerek kezdte meg a tanulmanyait miivészeti nevelés-oktatds
keretein beliil. Az alabbi tablazat mutatja, hogy az el6z6 két tanévhez képest viszonylagosan

stagnal a miivészetoktatasban tanuldk létszama.

11
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Alapfoku miivészeti iskola tanuléi
Iétszama (fG)

2016. év 2017. év 2018. év

6.3. Az intézmény kollégiumanak tanul6létszima

A Mezéhegyesi Jozsef Attila Altalanos Iskola, Kollégium és Alapfoku Miivészeti Iskola
intézmény kollégiumanak kihasznaltsdga az intézmény szakmai alapdokumentuma alapj4n a

meghatdrozott maximalis létszamhoz (95 f6) viszonyitva 45%.

Kollégium létszam (f6)

© 2016/2017
© 2016/2018
= 2017/2018

3

2016/2017 2016/2018 2017/2018
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6.4. A sajatos nevelési igényii tanulok szama

A jelenlegi, 2018/2019. tanévben a tanulélétszam 273 (f6). A sajatos nevelési igényl tanulék
létszama 25 {6, az Gsszes tanuldlétszam 9,16%-a. Az elézé két tanévhez viszonyitva nem

mutathat6 ki szignifikans kiilénbség.

SNI tanuldk aranya

ot

2017. év 2018. év

2016. év

6.5. A beilleszkedési, tanulasi és magatartasi nehézséggel kiizdok szama

Az intézményben kiemelt figyelmet forditanak a beilleszkedési, tanulasi és magatartasi
nehézséggel kiizdd didkok fejlesztésére. A BTMN tanuldk arinya viszonylagos stagnalast

mutat az elmilt harom adatai alapjan.

BTMN tanuldk aranya

e sha Al

2015/2016. tanév  2016/2017.tanév  2017/2018.tanév  2018/2019. tanév

13



6.6. A hatrinyos helyzetii tanulék arinya

A 2016. évben a hatranyos helyzetli tanulék 21,31%-ot mutatott, de a tankeriilet
fenntartdsaban 1évé intézményekhez viszonyitva ez az arany joval atlag alatti. A hatranyos
helyzetii tanulok osszes tanulélétszémhoz viszonyitott ardnya az elmult két vizsgalt tanév
adatai alapjan viszonylag stagnal. Az eurépai uniés és hazai forrasbél megvalésulé palyazatok
célzottan segitik a hatranyos helyzetli tanulok felzarkoztatasat, tehetséggondozésat, a
szabadidé aktiv eltoltését, tanulmanyi kirdndulasok szervezését, és az infrastrukturalis,

valamint térgyi, taneszkoz feltételek javuldsat a mindségi nevelés-oktatas érdekében.

Hatranyos helyzetii tanulék ardnya

 18,68%

2016. év 2017. év 2018. év

T Tanulmanyi eredmény

Az intézmény tanulmanyi atlaga az elmilt négy tanévben szignifikansan nem valtozott,

kdszonhetben a pedagdgusok eredményes szakmai munkajénak.

Tanulmanyi atlag

4,33

2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018
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8. Elso évfolyamra torténé beiratkozas

2018. szeptember 1-jén 32 didk kezdte meg tanulményait az elsé évfolyamon. A demografiai
tendencidkat figyelembe véve megallapithatd, hogy a 2017. évben kevesebb elsé osztalyos

iratkozott be, mint a megeldz6 években és 2018-ban.

1. évfolyamra beiratkozék szama (f6)

21
2016. év 2017. év 2018. év
9. Kozépfoku beiskolazas alakuldsa

Az intézményben végzett tanulok tovébbtanulasi adatai jol tiikrozik, hogy a diakok a
szakgimnaziumi képzést részesitik elényben. Az elm@lt hirom tanévben gimnéziumba
Jelentkezett 40 tanuld, szakgimniziumba 51 tanuld, szakkozépiskolaba 34 tanuldé. A
mezdhegyesi Kozma Ferenc Mezdgazdasagi Szakképzé Iskolaba 34 tanuld. A tovabbtanulas

ardnya az elmilt 3 tanévben az aldbbiak szerint alakult.

rd I'd rd
wo ~~  Tovabbtanulék szama
120 ¥
100 1%
80 I
60 i
40 1%
20 4
i =
Gimndzium Szak- Szakkbzép- Szakiskola Kozma F. Osszesen:
gimnazium iskola Mg.Szk.
Mhegyes
™ 2017/2018. tanév 11 19 6 8 39
M 2016/2017. tanév 11 24 15 21 50
® 2015/2016. tanév 18 8 13 5 39
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10. Az intézmény humanerdforrasanak jellemzoi

Az intézmény pedagdgus létszama a 2018. oktober 1-ji statisztika alapjan 37 f6, megbizasi
szerzddéssel dolgozik 8 6. Neveld-oktatd munkét kizvetleniil segitd alkalmazottak szama 7

fo, technikai dolgozé 8 f6.

Az aldbbi tantargyak oktatasat végzi oraadd pedagdgus megbizasi szerzddéssel: matematika,

fizika, német nyelv, zongora, szanjaték és hegedi.

A pedagogusok elomeneteli rendszere alapjan a pedagégus munkakért betsltd

kézalkalmazottak aranya és besorolési fokozata:

Gyakornok fokozat 116 2,7%
Pedagodgus I fokozat 24 16 65%
Pedagogus 11 fokozat 10 16 27%
Mesterpedagdgus fokozat 2 16 5,3%

11.  Tankeriileti tAmogatdssal megvalosult programok

A mez6kovacshazi Hunyadi Janos Kozoktatasi intézményben miikoddé DUMA szinhaz
el6adasait minden tanévben térités nélkiil tekinthetik meg a mezdhegyesi iskola tanuldi, a

szallitasi koltségeket is a Békéscsabai Tankeriileti Kézpont timogatja.

A 10koshazi Bréda-kastély latogatds és kastély programok a tankeriileti kozpont

szervezésében valdsultak meg két alkalommal a 3-8. évfolyamos tanuldk részére.

12. A Békéscsabai Tankeriileti Kézpont palyazati aktivitasa

Az elmilt 25 év legnagyobb dsszegli beruhazasai kezdddtek meg 2017-ben a magyar oktatési
rendszerben. A Békéscsabai Tankeriileti Kézpont &sszesen tébb mint 40 unids forrasbol
megvalosulé intézményfejlesztési projekt tamogatasi kérelmét nydjtotta be 3,3 milliard
megpalyazott dsszeggel az oktatasi feltételek tovabbi javitasa érdekében. Ennek megfeleléen

2018-2022 kozotti években a palyazati felhivasoknak megfelelden infrastrukturalis és
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informatikai beruhazasok, a nevelés-oktatas teriiletén szakmai tartalmi fejlesztések valosulnak
meg. A 21. szdzad kovetelményeinek megfelelé beruhazas a feladat ellatas széles vertikumat
érinti: a tankeriileti kdzpont altalanos és kozépfoka iskolait, gyogypedagdgiai, fejlesztd

intézményeit, kollégiumot és a pedagdgiai szakszolgalatot.

A fejlesztések kiemelt célja, hogy lehetdleg azonos tanulasi kérnyezetben, értékkozvetitd,
tamogato nevelésben részesiiljenek a tanulok. Méltanyos, inkluziv nevelést-oktatast nydjtsunk
gyermekeink szdmara, kiilon figyelemmel a hatranyos helyzetli didkok tamogatisara és a
tehetséggondozasra, amely reményeink szerint csokkenti a lemorzsolodast, a végzettség
nélkiili iskolaelhagyast. A beruhdzasoknak hosszatavon fenntarthatd nevelési-oktatasi
kornyezet megteremtését kell szolgalniuk. Az uniés forrasbol megvaldsuld tamogatasok
erositik a nevelo-oktatd munkat, nem kis mértékben emelve az intézmények szinvonalat és

megitélését.

12.1. A Mezohegyesi Jozsef Attila Altalinos Iskola, Kollégium és Alapfoku
Miivészeti Iskola pedagogiai munkajat segité eurdpai uniés szakmai

palyazatok

A TIOP-1.1.1 projektek informatikai fejlesztést eredményeztek. Az 51 db asztali szamitogép
monitorral, 34 db monitor, 14 db notebook, 10 db tablet, 9 db interaktiv tabla megteremtette

az ,, Intelligens iskola™ feltételeit.

A ,Digitalis kornyezet a koznevelésben” cimii EFOP-3.2.3-17 projekt digitalis
tartalomfejlesztést, a pedagogusok informatikai képzését, a pedagdgiai modszertani kultra
IKT eszkozokkel torténd megujitdasat timogatja. Az iskolaba érkezé elektronikus tananyagok
a tanulok matematikai, szovegértési, digitalis, természettudomanyos és problémamegoldd
mentén. A pdlyazati megvaldsitas célja a tanuldk felkészitse a 21. szazadi technoldgiai
fejlodéssel jaré valtozasokra, a biztonsagos internet hasznalatra. A palyazati forrasnak
koszonhetden az intézménybe 2 okos tv, 15 tanuldi tablet, 1 projektor, Lego eszkoz
csomagok és informatikai tarold szekrények érkeztek A pedagdgusok szakmai

mithelymunkén, workshopon és az internetbiztonsagot elésegité rendezvényen vettek részt.

A nevelés-oktatas szintere nemcsak az iskola lehet. Az EFOP-3.3.5-17-2017-00038
Korszerii pedagogiai médszerek alkalmazasat segité Iskolai Kozosségi Program cimi
projekt tamogatasaval a pedagogusok a didkok részére 2018 és 2019. junius 3.4. hetében

onkéntes segitdk és kozosségi szolgalatot teljesitd kozépiskolasok bevonasaval napkozis és
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bentlakdsos nyari tdborokat szerveztek, szerveznek az aktiv szabadidd eltdltése érdekében,
csokkentve ezzel a munkahelyen dolgozé sziilok terheit. Minden gyermek a program ideje
alatt napi 6tszori étkezésben részesiil, ami a csaladok részére nem jelent tébbletksltséget. A
nyari taborozasi lehetoség és az Oktatasi Hivatal éltal kidolgozott élményprogramok lehetévé
teszik a jatékos ismeretszerzést, az osztalykozosségek meger6stdését, a tanuldi
kozdsségépitést. A tematikus nyari napkozis programok a diakok kozlekedési, digitalis,
idegen nyelvi, miivészeti és kornyezetvédelmi ismereteit bovitik élményszerli jatékos
foglalkozasokon. 2018-ban 135 tanul6 vett részt nyari, iskolaban szervezett napkéziben és
Szanazugban bentlakdsos tdborban. Ebben a tanévben 129 tanuldnak nyujt aktiv szabadidés
programot a nyari napkdzi €s a bentlakdsos tdbor, amelynek helyszine 2019. jinius utolsd
hetében a gyulai Gellény-birtok lesz 5 {6 képzett programvezetd pedagogussal és 4 fo
onkéntes segitovel.

Informatikai fejlesztések eredményeképpen intézmény minden pedagogusa (51 f6) laptopot
kapott személyes hasznalatra, amely segiti a tanitasi orakra vald felkésziilést, a tandrak
megtartasat. (Digitalis kompetencia fejlesztése EFOP-3.2.4) A szamitégéppel iranyitott
oktatds Uj tanitdsi, tanulasi lehetoségeket kinal. Az informatikai eszkézok tandrai
hasznalatdhoz sziikséges volt az intézmények informatikai halozati rendszerének tovabb
fejlesztése, ennek érdekében fejlett WiFi eszkozok keriiltek kiépitésre minden tanulasi-tanitasi
helyiségben, amelyek biztositjak a széles savi internetet.

A No az esély-foglalkoztatis (EFOP-1.1.3.17.) palyazati konstrukcié a munkanélkiili roma
ndk tarsadalmi befogadasat, foglalkoztatasat, képzettségét erdsiti. A palydzat tdmogatdsanak
koszonhetden az intézmény egykori tanuldja bekeriilt a munka vildgdba, gyermek-és
ifjasdgvédelmi OKJ-s szakképzettséget szerzett, ¢€s nevel6-oktatd munkat segitd
kozalkalmazottként dolgozik az altalanos iskolaban.

Az EFOP 3.3.2.16-Kulturilis intézmények a koznevelés eredményességéért projekt
keretében az altalanos iskola egylittmiikddési megallapodast kotott a mezdhegyesi Jozsef
Attila Altalanos Miivel6dési Kozpont Konyvtaraval. A projekt megvaldsitasa hozzajarul a
tanuldk tanoran kiviili kompetenciafejlesztéséhez, ismeret- és tudasgyarapitasahoz, tovabba a
kulturdlis szolgaltatasok programkinalatanak fejlesztéséhez. A palyazat szakmai program
elemei tehetséggondozo foglalkozasok (ECDL szakkor, Mazsorett), jatszohazak szervezése a
célcsoport tanuldk részére.

Az EFOP-3.1.7-16-2016-00001 Esélyteremtés a koznevelésben cim(i projekt modszertani

segitséget nyljt pedagdgus képzések szervezesével a befogadd nevelés tamogataséhoz, a
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végzettség nélkiili iskolaelhagyas mérsékléséhez, a hatranyos helyzetii tanulok oktatasi

esélyeinek niveléséhez.

12.2. Szakmai tartalom fejlesztés hazai palyazati forriasokbél a Mezihegyesi

Jozsef Attila Altalinos Iskola, Kollégium és Alapfoku Miivészeti Iskolaban

Az intézményben népszer(i a Hatartalanul osztalykirandulas, amely a 7. évfolyamos diakok
hatarainkon kiviili tanulmanyi kirdndulasat tamogatja. 2014 6ta minden tanévben Erdélybe
kirandulnak a mezbéhegyesi hetedikes diakok, amely soran magyar egyiittmi{ikbdések,
személyes kapcsolatok, baratsagok épiilnek.

A magyar kormany legnagyobb taboroztatasi programja az Erzsébet-tabor, amely tartalmas
pihenést biztosit elsdsorban hatranyos helyzetii és halmozottan hatranyos helyzetl didkok
részére. Az intézmény lelkes pedagdgusai 2016 dta folyamatosan szervezik ezeket az élmény
taborokat az intézményben nyari tematikus személyiség- és kompetenciafejleszté programok
keretében egy hetes turnusokban, valamint tavaszi és nvari idészakban a Zankai Erzsébet-
tdborban ¢s Fonyddligeten. Az egynapos Erzsébet-karacsony budapesti kulturalis
rendezvényeket tdmogat a diakok részére.

Az EFOP-3.1.4-VEKOP/15 Utravalé program — osztondij és mentoralasi tamogatas
hatranyos helyzetii tanuléknak c. palyazat keretében ebben a tanévben 12 f6 hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetl diak részesiil tanulmanyi eredménye fliggvényében 6sztondij
tamogatasban, és mentori segitségnyujtasban.

A fiatalok zenei nevelésének nagyobb tamogatisa céljabol az Emberi Eréforrasok
Minisztériuma olyan tobb évre tervezett Kodaly-program elnevezésii hangszerfejlesztési
programot inditott el 2018-ban, amelynek soran az iskoldk allami tdmogatas segitségével
lehetéséget kapnak igényeik szerint hangszerek beszerzésére. A hangszercsere és hangszer
felgjitasi program hozzajarul a koéznevelési intézmények zenekulturajanak atadisahoz,
szakmai tartalmuk fejlesztéséhez elengedhetetleniil sziikséges hangszerek biztositiséhoz. A
program induldsat megelozéen pontos adatokkal felmérésre keriilt az alapfoku
miivészetoktatas kotelezd eszkozallomanya, felszereltsége és hangszer beszerzési igénye —
megnevezve a termékek tipusat - a tanuldlétszam fliggvényében.

Az intézményben 2.087.409 Ft értékben tortént hangszerbeszerzés, a hangszerek javitasanak
koltsége 158.280 Ft volt.

A palyazatok osszesitését az 1.sz. melléklet tartalmazza.

19



13. A Tankeriileti Kézpont innovacios tevékenysége

Orszagosan egyediilallé szakmai programot inditottunk, a 2017/2018. tanévben ugynevezett
Tankeriileti Belsé Képzé Kozpontot hoztunk létre, hogy megteremtsiik a fenntartdsunkban
miikodé intézmények egymastdl vald tanulasédnak lehetdségét, megismerjitk az iskolak jo
gyakorlatait, Kiterjessziik azokat a tankeriilet intézményeibe. A bels¢ szakmai miihely munkak
célja az volt, hogy az iskolak az orszagos kompetencia méréseken jobban teljesitsenek. Ennek
az a feltétele, hogy a tanulok képességei, kompetenciai fejlodjenek. A szakmai forumokon
olyan modszereket tanultak egymastdl a pedagdgusok, amelyek hozzédjarulnak a tanulok
iskolai eredményességéhez. A miihelymunkak harom részbdl élltak. Bemutaté ordkat €s
dramegbeszéléseket szerveztiink a képzé intézményben, ahol a pedagogusok ujszerii
modszereket sajatitottak el az orszagos kompetenciamérés eredményeinek javulasa érdekében.
A tankeriilet mérés-értékelési szakértjének bevonasaval az intézmény sajat kompetencia
mérésének eredményeit elemezte, értékelte, az adatokbdl pedagogiai kdvetkeztetések vontak
le. Az elemzésbol nyert adatokat tudjak hasznositani a pedagégusok a tanuloi fejlesztd
folyamatokban. A mentoralds, utdnkovetés alkalmaval az elsajatitott kompetencia fejleszt6
eszkozok, modszerek alapjan a pedagégusok bemutatd orakat tartottak a képzé intézmény
mentor csoportjanak, a tanodrakat oramegbeszélések  kovették. Az utan kovetésben is
résztvevo volt a mérés-értékelési szakérto, értékelési és modszertani tanacsadassal segitette az

intézmény fejleszté munkajat

Tankeriiletiinkben tanév elején megtortént az Osszes elsé évfolyamra jar6é tanulé bemeneti
mérése a DIFER tesztrendszer (diagnosztikus fejlodésvizsgalo rendszer) alkalmazasaval. A
mezohegyesi iskolaban 40 els6 évfolyamos kisdiak elemi alapkészségeit mértiikk fel.
Fenntartoi, intézményi és tanuldi szinten is értékeltiik, elemeztiik ezeket az eredményeket a
mérés-értékelési szakértd bevonasaval. A 2018/2019. tanév végén kovetd méréssel mutatjuk
ki az els6é évfolyamos tanulok egyéni fejlodését, amibol kovetkeztethetiink a befektetett
pedagdgiai munkara is. Ezek a mérések ettol a tanévtdl kezdve felmend rendszerben minden

els6 évfolyamon megismétlddnek.

2018-ban elkésziilt az Orszagos kompetenciamérés 2017. évi szovegértés és matematika
eredményeinek részletes fenntartéi elemzése, fejlesztési javaslatok megfogalmazisa az

intézmény szamara.

A rendszeres elemzés segiti az intézményt a beavatkozasi pontok keresésében, az

intézményfejlesztés hatékonysaganak novelésében. A tanuléi eredmények elemzésével
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lehetévé valik az egyéni fejlesztés, differencidlds, a fejlddés nyomon kévetése, a pedagdgiai

hozzaadott érték kimutatasa.

A Belso Képzé Kozpont masik fontos tevékenysége a vezetOképzés. Az a célunk, hogy a
Békéscsabai Tankeriileti Kozpont koznevelési intézményeinek szervezeti mikodése, az
intézmények kozotti kommunikacid, a konstruktiv egyiittmiikddés, egyiitt gondolkodas
erésodjon. Ebben kulcsszereplé az intézmény vezetdje. Halozatos tankeriileti egyiittmikodés
valésuljon meg magas szintli vezetoi alkalmassaggal rendelkezd, pedagogiai értéket teremteni

tudé intézményvezetdk kdrében.

A Beékéscsabai Tankeriileti Kézpont magas szintli nevelési-oktatasi intézményrendszert kivan
miikddtetni, amellyel az iskolahasznalok, partnerek elégedettek. Ennek érdekében az

intézményi menedzsmentben min&éség-€s rendszerszemléletnek kell kialakulnia.

14.  Jovobeni elképzelések, fejlesztési lehetoségek

Jelenleg az intézményt megbizott intézményvezetd vezeti. A magasabb-vezetdi pozicid
betdltése érdekében 2019. februarban 25. napjan palyazat keriilt kiirasra, amelynek benyujtasi
hatdrideje  2019. marcius 27. napja. A megvalasztasra Kkerlilé intézményvezetd
helyzetelemzése és vezetéi programja tartalmazni fogja az iskolaval kapcsolatos jovobeni
elképzeléseket, fejlesztéseket. A tankeriileti kdzpont kiilondsen fontosnak tartja, hogy az
intézmény - mint szakmailag 6nallo jogi személy — az intézményvezetd iranyitasaval, a
nevelGtestiilet egyetértésével a nevelé-oktaté munka kérdéseiben 6nallé szakmai dontéseket

hozzon.

15. Egyiittmiikodés a Kozma Ferenc Mezégazdasagi Szakképzo Iskola és

Kollégiummal

A tankeriileti kozpont figyelmet fordit a mezéhegyesi Kozma Ferenc Mezdgazdasagi
Szakképzd Iskola és Kollégiummal valé jo kapcsolat és egyiittmikodés kialakitasara és
tovabbfejlesztésére.

A szakképz iskola nyilt napjan a tankeriilet autobuszt biztositott €s a biztosit a jovében is a
8. évfolyamos tanulok részére az intézmény megismerése érdekében.

A Mezbhegyesi Jozsef Attila Altalanos Iskola, Kollégium és Alapfoku Miivészeti Iskola és a

Kozma Ferenc Mezogazdasagi Szakképzo Iskola és Kollégium kiegyensulyozott, folyamatos
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egyiittmiikodése, k6zos programok szervezése az elkovetkezd tanévekben kiemelt célunk a

helyi kdznevelési feladatok fejlesztése érdekében.

16. Egyiittmiikodés erdsitése Mezbhegyes Varosi Onkormanyzattal

A tankeriilet kozpont célja és feladata minden tekintetben tartds, hosszu tava, konstruktiv
megoldasra térekvo, rendszeres tajékoztatason €s egyeztetésen alapuld partneri kapcsolatot
erdsiteni és apolni MezShegyes Varos Onkorményzataval.

A tankerileti kozpont és az 6nkormanyzat kozott tobb alkalommal tortént targyalas kozos
palyazati lehetoségekrol, azok megvalositasarol az iskola érdekében. Miutdn a tankertiileti
kozpont lett a vagyonkezel6, az intézmény teljes infrastrukturdja felmérésre keriilt, ezaltal
teljes képet kaptunk a fejlesztendo teriiletekrdl, amelyekre forras keresés fontos feladatunk.
Tény, hogy a problémak, amelyek az infrastruktirdban vagy az energia ellatasban jelenleg
fennallnak, nem a tankeriileti kozpont fenntartdsi idészakaban keletkeztek, azok mar az
atvétel idépontjaban is fennalltak.

Az dnkormanyzattal valé kozos egyiitt gondolkodas a jovoben is fontos célunk.
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l.sz.melléklet: Palyazati dsszesitd

Folyamatban lévé projektek feladat / esemény felelds
pélyézati azonosité 2018-ELM- , intézményvezetd
Erzsébet ElImény tabor
01-0356 taborvezetd
palyézati azonosité 2018-ELM- , intézményvezeto
Erzsébet Elmény tabor
01-0443 taborvezetd
palyazati azonositd , intézményvezets
Erzsébet EImény tabor ) §
2018-NKK-03-0045 taborvezet6
palyazati azonosité Napkozi Erzsébet Tabor I. | intézményvezetd
2018-NKK-02-0059 turnus taborvezeto
palyézati azonositd Napkézi Erzsébet Tabor II. | intézményvezetd
2018-NKK-07-0005 turnus taborvezetd
palyazati azonosito Napkozi Erzsébet Tabor intézményvezetd
2017-NET-10-0021 IX. turnus taborvezeto
Dél-Békési Tehetségsegitd
palyézati azonosito Tanécs ,.J6 gyakorlatok _
. intézményvezetd
NTP-HTT-16-0025 megismertetése €s
bevezetése
palyazati azonositd "Intézményi informatikai
) Intézményvezetd
TIOP-1.1.1-12/1 infrastruktarafejlesztés a
Bertok Edina
KMOP-4.6.1/D-13-2013-0001 | kozoktatasban"
iR v . Végponti kapcsolatok
palyazati azonositod Intézményvezetd
fejlesztése a Berték Bl
d i erto na
TOPL1.2-124 kozoktatasban™
palyazati azonositd A KLIK fenntartasaban Intézményvezetd
TIOP-1.1.1. A-15/1-2015-0001 | miikddé kézoktatasi Bertok Edina
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Folyamatban lévé projektek

feladat / esemény

felelos

intézmények informatikai

ellatottsaganak biztositasa

palyazati azonosito N6 az esély- foglalkoztatas |Intézményvezetd
EFOP 1.13-17- projekt Bertdk Edina
palyazati azonositd Intézményvezetd
HAT-18-01-0087- Hatartalanul Deli Zoltan
Erdélyorszag-Tiindérorszag Maczak Andrasné
palyazati azonosito
HAT-18-01-0088-Kiralyok és Intézményvezetd
Hatartalanul

fejedelmek utjan a Tordai
hasadékkal

Balotainé Miskucza Tiinde

palyazati azonositd

EFOP-3.2.3.-17

Digitélis kérnyezet a

kéznevelésben

Intézményvezetd
Magyarné Erdédi Ménika
Bertok Edina

palyazati azonositd

EFOP-3.1.4-VEKOP/15

Utravalo program —
0sztondij és mentoralasi
timogatas hatranyos

helyzetii tanuloknak

Magyarné Erd6di Ménika
Nagyné Nadaski Eva
Molnarné Lakatos Edina
Uri Tamas

Kovacs Andrea

Balotainé Miskucza Tiinde

palyazati azonosito

EFOP-3.3.6-17

Egytittmiikodési
megallapodés a Szegedi
Tudomanyegyetem a
CSEMETE Természet- és
Kornyezetvédelmi

Egyesiilettel

Intézményvezetd

Koviacs Andrea

palyazati azonositd

EFOP-3.1.7-16

Esélyteremtés a

koznevelésben

Intézményvezetd helyettesek

palyazati azonosito

EFOP-3.3.2-16

Kulturélis intézmények a
kdznevelés

eredményességéért

Intézményvezetd helyettesek
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Folyamatban lévo projektek

feladat / esemény

felelos

palyézati azonositd

EFOP-3.3.5-17

Korszerii pedagogiai
modszerek alkalmazasat
segitd iskolai kozosségi
program Kisérleti

megvaldsitasa

Intézményvezetd helyettesek

palyazati azonosito

EFOP -1.4.4.-17-2017-00033

Jo tandcs jog tanacs civil
szolgaltatd kozpont
alapitvany ., JO eséllyel a

jovo felé” projekt

Intézményvezetd helyettesek

Erzsébet Karacsony

(most beadott, még nincs

elbiralva)

Intézményvezetd helyettesek
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