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           Polgármestertől 

                             Mezőhegyes, Kozma Ferenc utca 22. 5820 

  

 

 

13/2016.  

MEGHÍVÓ 

 

 

Mezőhegyes Város Képviselő-testülete 2016. június 29. napján 15.00 órai kezdettel ülést 

tart, melyre tisztelettel meghívom. 

 

Ülés helye: Centrál Kozma Ferenc díszterme 

 

Napirend előtt: Beszámoló a lejárt határidejű határozatokról 

 

Napirendek: 

1) A képviselő-testület 2016. II. félévi munkaterve 

2) Szociális Szolgáltatástervezési Koncepció felülvizsgálata 

3) Tájékoztató a Mezőhegyesi Sportegyesület 2013.-2015. közti időszakban végzett 

munkájáról 

4) A Mezőhegyes Város Képviselő-testülete és Szervei Szervezeti és Működési 

Szabályzatáról szóló 19/2014.(XI.28.) önkormányzati rendelet módosításáról 

5) A József Attila ÁMK Városi Könyvtár használati szabályzatának módosítása 

6) Rendkívüli szociális támogatás igénylése 

7) A közmunka pályázattal elnyerhető traktor és pótkocsi beszerzéséhez ismételt 

közbeszerzési eljárás megindítása 

 

Bejelentések 

 

Előadók: 

A napirend 1) 4) 6) 7) témáinak előadója: Mitykó Zsolt, polgármester 

A napirend 2) témájának előadója: Asztalos Sándorné, a Szociális Kerekasztal elnöke 

A napirend 3) témájának előadója: Uj Zoltán, a Mezőhegyesi Sportegyesület elnöke 

A napirend 5) témájának előadója: Soósné Záluszki Mária, a József Attila ÁMK  

intézményvezetője 

 

 

Véleményez: 

Pénzügyi, Településfejlesztési és Turisztikai Bizottság: a napirend 3) 6) 7) témáit 

Szociális és Egészségügyi Bizottság: a napirend 2) 6) témáit 

Ügyrendi, Oktatási, Közművelődési és Sport Bizottság: a napirend 1) 3) 4) 5) témáit 

 

Mezőhegyes, 2016. június 23. 

 

                                                                                                      Mitykó Zsolt sk. 

                  polgármester 



 

    Mezőhegyes Város Önkormányzatának Képviselő-testülete 

                 Pénzügyi, Településfejlesztési és Turisztikai Bizottsága 

     Ügyrendi, Oktatási, Közművelődési és Sport Bizottsága 

              Mezőhegyes, Kozma Ferenc utca 22. 5820 

 

 

  

                    

MEGHÍVÓ 

 

 

 

Mezőhegyes Város Önkormányzatának Képviselő-testülete Pénzügyi, Településfejlesztési és 

Turisztikai Bizottsága és Ügyrendi, Oktatási, Közművelődési és Sport Bizottsága 2016. 

június 27. napján 900 órai kezdettel együttes ülést tart, melyre tisztelettel meghívom. 

 

 

Ülés helye: Centrál Kozma Ferenc díszterme 

 

 

Napirendek: 

 A Képviselő-testület 2016. június 29-ei ülése elé kerülő előterjesztések 

megvitatása 

 Pénzügyi, Településfejlesztési és Turisztikai Bizottság: 

o Posta utca 15. szám alatti, 14 m2 alapterületű önkormányzati tulajdonú nem 

lakás céljára szolgáló helyiség meghirdetése 

o Felesleges készlet (ablakok) értékesítése 

 

 

  

Mezőhegyes, 2016. június 23. 

 

 

     Tisztelettel: 

 

 

    Zsóriné Kovács Márta sk.                                                           Krcsméri Tibor sk. 

Pénzügyi, Településfejl.-i és Tur.-i                                      Ügyrendi, Okt., Közműv. és Sport 

           Bizottság elnöke                      Bizottság elnöke 

  

 

 

 



 

    Mezőhegyes Város Önkormányzatának Képviselő-testülete 

                                Szociális és Egészségügyi Bizottsága 

                Mezőhegyes, Kozma Ferenc utca 22. 5820 

 

 

  

                    

MEGHÍVÓ 

 

 

 

Mezőhegyes Város Önkormányzatának Képviselő-testülete Szociális és Egészségügyi 

Bizottsága 2016. június 27. napján 1400 órai kezdettel ülést tart, melyre tisztelettel 

meghívom. 

 

 

Ülés helye: Centrál Gluzek Gyula kistanácskozó 

 

 

Napirendek: 

 A Képviselő-testület 2016. június 29.-ei ülése elé kerülő előterjesztések 

megvitatása 

 

A napirendek megvitatása után a bizottság zárt ülésen folytatja munkáját. 

 

 

Mezőhegyes, 2016. június 23. 

 

     Tisztelettel: 

 

 

Magyar Tibor sk. 

                                                                                  Szociális és Egészségügyi Bizottság 

                                                                     elnöke 

 

 



                                               Polgármestertől 

                       Mezőhegyes, Kozma Ferenc utca 22. 5820 

 

 

13/2016.  

    

Beszámoló 

a nyílt ülésen hozott lejárt határidejű határozatokról 

 

 

57/2016.(III.10.) kt. sz. határozat: A Képviselő-testület úgy határozott, hogy pályázatot 

nyújt be „A foglalkoztatás és az életminőség javítása családbarát, munkába állást segítő 

intézmények, közszolgáltatások fejlesztésével” célú, TOP-1.4.1 számú pályázati kiírásra 

„A József Attila Általános Művelődési Központ I. számú Óvodája felújítása” elnevezéssel. 

A sikeres pályázat érdekében felkért, hogy a korábban kapott felhatalmazás alapján bekért, 

pályázati dokumentációk előkészítésére vonatkozó árajánlatokat terjesszem a képviselő-

testület ülésére.  

Határozat végrehajtása: A beérkezett ajánlatok alapján a Testület a 110/2016.(V.13.) Kt. sz. 

határozatával a legkedvezőbb ajánlatot adó Projektfelügyelet Kft-t kérte fel a pályázat 

előkészítésére. A Kft. a pályázatot elkészítette, a megadott határidőig a pályázatot 

benyújtották. 

59/2016.(III.10.) kt. sz. határozat: A Képviselő-testület úgy határozott, hogy pályázatot 

nyújt be „Zöld város kialakítása” célú, TOP-2.1.2 számú pályázati kiírásra „Zöld Város – 

zöld infrastruktúra fejlesztés, multi-funkciós rendezvénytér és piactér kialakítása 

Mezőhegyesen” elnevezéssel. A sikeres pályázat érdekében felkért, hogy a korábban 

kapott felhatalmazás alapján bekért, pályázati dokumentációk előkészítésére vonatkozó 

árajánlatokat terjesszem a Képviselő-testület ülésére.  

Határozat végrehajtása: A beérkezett ajánlatok alapján a Testület a 109/2016.(V.13.) Kt. sz. 

határozatával a legkedvezőbb ajánlatot adó Projektfelügyelet Kft-t kérte fel a pályázat 

előkészítésére. A Kft. a pályázatot elkészítette, a megadott határidőig a pályázatot 

benyújtották. 

61/2016.(III.10.) kt. sz. határozat: A Képviselő-testület úgy határozott, hogy pályázatot 

nyújt be „Egészségügyi alapellátás infrastrukturális fejlesztése” célú, TOP-4.1.1 számú 

pályázati kiírásra „Egészségügyi alapellátás fejlesztése infrastrukturális felújítás a 

Mezőhegyes, Hild J. u. 5. szám alatt” elnevezéssel. A sikeres pályázat érdekében felkért, 

hogy a korábban kapott felhatalmazás alapján bekért, pályázati dokumentációk 

előkészítésére vonatkozó árajánlatokat terjesszem a képviselő-testület ülésére.  

Határozat végrehajtása: A beérkezett ajánlatok alapján a Testület a 111/2016.(V.13.) Kt. sz. 

határozatával a legkedvezőbb ajánlatot adó Projektfelügyelet Kft-t kérte fel a pályázat 

előkészítésére. A Kft. a pályázatot elkészítette, a megadott határidőig a pályázatot 

benyújtották. 

62/2016.(III.10.) kt. sz. határozat: A Képviselő-testület úgy határozott, hogy pályázatot 

nyújt be a „Szociális alapszolgáltatások infrastruktúrájának bővítése, fejlesztése” célú, 

TOP-4.2.1 számú pályázati kiírásra „Szociális alapellátások fejlesztése – Mezőhegyes, 

Kossuth u. 20. szám alatti telephely felújítása” elnevezéssel. A sikeres pályázat érdekében 

felkért hogy a korábban kapott felhatalmazás alapján bekért, pályázati dokumentációk 

előkészítésére vonatkozó árajánlatokat terjesszem a képviselő-testület ülésére.  

Határozat végrehajtása: A beérkezett ajánlatok alapján a Testület a 108/2016.(V.13.) Kt. sz. 

határozatával a legkedvezőbb ajánlatot adó Projektfelügyelet Kft-t kérte fel a pályázat 



előkészítésére. A Kft. a pályázatot elkészítette, a megadott határidőig a pályázatot 

benyújtották. 

135/2016. (V.25.) Kt. sz. határozat: A Képviselő-testület úgy határozott, hogy az 

önkormányzat II. számú fogorvosi körzetének egészségügyi alapellátásának biztosítására – 

a 491/2012. (XII.11.) Kt. számú határozatával – a Gurzó Fogászati Kft. fogszakorvosával 

Ianosné Dr. Gurzó Máriával 2012. december 18. napján kötött feladat-ellátási szerződést, 

kérésének megfelelően, 2016. június 30. napjával közös megegyezéssel megszünteti. 

Felhatalmazott a szükséges intézkedés megtételére, és a feladat-ellátási szerződés közös 

megegyezéssel történő megszüntetéséről szóló megállapodás aláírására. 

Határozat végrehajtása: A Testület egyetértett a feladat-ellátási szerződés 2016. június 30. 

napjával történő megszüntetésével, de a felmondási idő csak december 31-én jár le, ezért a 

szerződés helyettesítési feladat-ellátási szerződéssé minősült át, amelyet aláírást követően 

további ügyintézésre megküldtek az Országos Egészségbiztosítási Pénztár és a  Békés 

Megyei Kormányhivatal Orosházi Járási Hivatala Népegészségügyi Osztálya részére. 

 

 

Mezőhegyes, 2016. június 22. 

 

 

 

Mitykó Zsolt 

polgármester 

 



                                                   Polgármestertől 

                              Mezőhegyes, Kozma Ferenc u. 22. 5820 

 

13-1/2016. 

 

ELŐTERJESZTÉS 

Mezőhegyes Város Képviselő-testülete 2016. II. félévi munkaterve 

 

Tisztelt Képviselő-testület! 

 

A munkaterv egy része kötelező témákból áll, melyek megtárgyalása időponthoz kötött, illetve 

jogszabályi előírásokon alapul, egy része pedig néhány már ismert ügy továbbvitele. Napirendi 

témajavaslat senkitől sem érkezett.  

Javaslom a Képviselő-testületnek, a 2016. II. félévi munkatervét vitassa meg, és az alábbi 

határozati javaslatot emelje határozattá: 

Határozati javaslat 

___/2016.(VI.29.) Kt. sz. határozat 

Mezőhegyes Város Képviselő-testülete 2016. II. félévi munkaterve 

 

2016. szeptember 28. 

 

1) Tájékoztató a 2016. évi költségvetés I. féléves teljesítéséről 

Előadó: Mitykó Zsolt polgármester 

Véleményezi: Pénzügyi, Településfejlesztési és Turisztikai Bizottság 

                       Ügyrendi, Oktatási, Közművelődési és Sport Bizottság 

2) Az önkormányzat 2016. évi költségvetéséről szóló 2/2016.(II.26.) önkormányzati rendelet 

módosításáról 

Előadó: Mitykó Zsolt polgármester 

Véleményezi: Pénzügyi, Településfejlesztési és Turisztikai Bizottság 

                       Ügyrendi, Oktatási, Közművelődési és Sport Bizottság 

3) Tájékoztató a Békés Megyei Katasztrófavédelmi Igazgatóság Mezőkovácsházi Hivatásos 

Tűzoltóparancsnokság tevékenységéről 

Előadó: Tóth Péter, a Békés Megyei Katasztrófavédelmi Igazgatóság Mezőkovácsházi Hivatásos 

Tűzoltóparancsnokságának tűzoltó századosa, parancsnokhelyettese 

Véleményezi: Ügyrendi, Oktatási, Közművelődési és Sport Bizottság 

 

2016. október 26. 

 

1) A Munkaügyi Központ tájékoztatója a munkanélküliség alakulásáról, az átképzések 

lehetőségéről, a megváltozott munkaképességű emberek foglalkoztatásáról 

Előadó: Tóth Zsolt, a Békés Megyei Kormányhivatal Mezőkovácsházai Járási Hivatal 

Foglalkoztatási Osztályának vezetője 

Véleményezi: Szociális és Egészségügyi Bizottság 

2) A Magyar Államvasutak Zrt. mezőhegyesi vasútállomásának tájékoztatója az aktuális 

helyzetéről, fejlesztésekről, együttműködési lehetőségekről és elképzelésekről 

Előadó: Dancsi György, a Mezőhegyesi Vasútállomás állomásfőnöke 

Véleményezi: Ügyrendi, Oktatási, Közművelődési és Sport Bizottság 

3) Beszámoló a Mezőhegyes Városért Közalapítvány működéséről, a vagyonfelhasználás 

célszerűségéről és törvényességéről 

Előadó: Malya András, a Kuratórium elnöke 

Véleményezi: Ügyrendi, Oktatási, Közművelődési és Sport Bizottság     

 

2016. november 30. 

 



1) Tájékoztató a 2016. évi költségvetés III. negyedéves teljesítéséről 

Előadó: Mitykó Zsolt polgármester 

Véleményezi: Pénzügyi, Településfejlesztési és Turisztikai Bizottság 

                       Ügyrendi, Oktatási, Közművelődési és Sport Bizottság 

2) Az önkormányzat 2016. évi költségvetéséről szóló 2/2016. (II.26.) önkormányzati rendelet 

módosításáról 

Előadó: Mitykó Zsolt polgármester 

Véleményezi: Pénzügyi, Településfejlesztési és Turisztikai Bizottság 

                       Ügyrendi, Oktatási, Közművelődési és Sport Bizottság 

3) Mezőhegyes Város Jegyzőjének beszámolója a Polgármesteri Hivatal tevékenységéről (A 

Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 81. § (3) 

bekezdésének f) pontja alapján) 

      Előadó: Szentmihályi Ferenc, jegyző 

Véleményezi: Ügyrendi, Oktatási, Közművelődési és Sport Bizottság 

4) Tájékoztató a Helytörténeti Gyűjtemény jelenlegi helyzetéről 

Előadó: Tarkó Gábor, a Helytörténeti Gyűjtemény kezelője 

Véleményezi: Ügyrendi, Oktatási, Közművelődési és Sport Bizottság 

    

2016. december 14. 

 

1) Tájékoztató a tanyagondnoki szolgálat működéséről, annak tapasztalatairól 

Hanczik Tibor, Mitykó József és Pósa István tanyagondnokok beszámolója 

      Előadói: Mitykó Zsolt, polgármester és Hanczik Tibor, Mitykó József, Pósa István 

tanyagondnokok 

Véleményezi: Valamennyi bizottság 

2) A József Attila Általános Művelődési Központ beszámolója 2016. évi tevékenységéről 

Előadó: Soósné Záluszki Mária, a József Attila Általános Művelődési Központ intézményvezetője 

Véleményezi: Ügyrendi, Oktatási, Közművelődési és Sport Bizottság 

3) Beszámoló Mezőhegyes város környezeti állapotáról 2016. 

      Előadó: Mitykó Zsolt, polgármester 

       Véleményezi: Pénzügyi, Településfejlesztési és Turisztikai Bizottság 

5) Mezőhegyes Város Önkormányzata 2017. évi költségvetési koncepciója 

Előadó: Mitykó Zsolt polgármester 

      Véleményezi: Pénzügyi, Településfejlesztési és Turisztikai Bizottság 

6) A Képviselő-testület 2017. I. félévi munkaterve 

Előadó: Mitykó Zsolt polgármester 

Véleményezi: Ügyrendi, Oktatási, Közművelődési és Sport Bizottság 

 

A munkaterv összeállításához megkerestük Mezőhegyes város civil szervezeteit. Munkatervi témára 

javaslat nem érkezett. Kövesdi Sándorné tett észrevételt egy nem önkormányzati, de városi illetőségű 

pályázattal kapcsolatban és a testvérvárosi kapcsolatok szervezését illetően, de az nem képezi a 

munkaterv részét. 

 

Mezőhegyes, 2016. június 23. 

                    Mitykó Zsolt 

 polgármester 

 
Előterjesztést készítette: Dr. Szabados Éva aljegyző 

Láttam, törvényességi szempontból megfelel: - 

Tárgyalta: Ügyrendi, Oktatási, Közművelődési és Sport Bizottság 

Szükséges szavazat: egyszerű többség  

 



          Mezőhegyes Város Önkormányzata Szociálpolitikai Kerekasztala Elnökétől 

                                Mezőhegyes, Kozma Ferenc utca 22. 5820 

 

13-2/2016. 

 

 

E L Ő T E R J E S Z T É S  

Mezőhegyes Város Szociális Szolgáltatástervezési Koncepciójának 2016 évi 

felülvizsgálata 

 

 

A szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. tv. 92. § (3) – (10) bekezdései 

értelmében – a legalább kétezer lakosú települési önkormányzatnak, a településen élő szociálisan 

rászorult személyek részére biztosítandó szolgáltatási feladatok meghatározása érdekében 

szolgáltatástervezési koncepciót kellett készíteni. A szolgáltatástervezési koncepció tartalmát 

kétévente kell felülvizsgálni és aktualizálni. 

 

A törvény előírásainak megfelelően 2004. évben Mezőhegyes településre vonatkozóan is elkészült a 

szolgáltatástervezési koncepció, melyet Mezőhegyes Város Képviselő-testülete a 133/2004. (VI.29.) 

Kt. sz. határozatával elfogadott. A koncepció felülvizsgálata kétévente megtörtént, legutóbb 2014. 

évben. 

 

Az aktualizálás előkészítéseként elvégeztük azon felméréseket, összehasonlításokat, melyek 

bemutatják az elmúlt két év változásait a település szociális szolgáltató intézményrendszerében. Ezen 

információk birtokában a koncepció felülvizsgálata elkészült, áttekintettük a szociális szolgáltatások 

fejlesztésének előttünk álló feladatait. Ennek megfelelően került aktualizálásra a koncepció, melyben 

ismertetem az alapellátások iránti igények alakulását, az egyes ellátotti csoportok sajátosságihoz 

kapcsolódó ellátórendszert és szolgáltatások helyzetét. 

 

Kérem a képviselő-testületet, hogy az előterjesztést tárgyalja meg, és Mezőhegyes Város 

Önkormányzata felülvizsgált és aktualizált szociális szolgáltatástervezési koncepcióját az 

előterjesztésben foglalt tartalommal hagyja jóvá. 
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ALAPELVEK ÉS ÉRTÉKEK A TELEPÜLÉSI SZOCIÁLIS ELLÁTÓRENDSZER 

MŰKÖDÉSÉBEN 

 

 

Mottó: 

„…Mindjárt születésünk pillanatában szüleink jóságára, gondoskodására szorulunk. Később, 

amikor betegségek gyötörnek minket és megöregszünk, megint mások gondoskodására és jóságára 

leszünk utalva. Mivel életünk kezdetén és végén mások törődnek velünk, hogyan tudnánk mi 

életünk derekán nem törődni másokkal?”  

(Tendzin Gjaco: Törődni másokkal) 

 

 

ALAPELVEK: 

 

A rendszerváltás utáni időszak által létrejött társadalmi-gazdasági változások, hiányosságok, hibák 

következtében a szociális szférában alkalmazott megoldásokkal alkalmazkodni kell az újonnan 

felmerülő problémákhoz. A szociálpolitika alapelvei azonban nem változnak. Ezek közül a 

legfontosabbak:  

- PREVENCIÓ: főleg a gyermekek esetében szükséges, megfelelő életmód, szemlélet kialakításával. 

- RELATÍV BIZTONSÁGRA TÖREKVÉS: valamilyen „társadalmi kockázat” bekövetkezésekor az 

egyén, vagy család életszínvonala ne süllyedjen elviselhetetlen szint alá. 

- ÖSZTÖNZÉS: az önérvényesítő, együttműködési képesség minél nagyobb mérvű kialakítása, 

munkavállalási hajlandóság ébren tartása. 

- SZAKSZERŰSÉG: a rendelkezések betartása, betartatása, szolgáltatások lehetőség szerinti minél 

magasabb szintű biztosítása. Eljárási szabályok, időhatárok betartása. Ez mind az ellátást igénybe 

vevők, mind a szakmát művelők közös érdeke. 

- HATÁSOSSÁG: a szolgáltatás rászorulók minél nagyobb hányadát segítse. 

- HATÉKONYSÁG: fontos, hogy az ellátást valóban azok kapják, akik a leginkább rászorulnak. 

- BE NEM AVATKOZÁS ELVE: Az egyén képességei felszínre hozásának ösztönzése, önmaga és 

családja felett érzett felelősségének kiépítése, erősítése. 

 

ÉRTÉKEK: 

 

- TOLERANCIA: a másság elfogadása, a türelem, a partneri kapcsolat kialakítása az ellátást igénybe 

vevő és szolgáltatást biztosító részéről egyaránt. 

- ESÉLYEK EGYENLŐSÉGE: hátrányos lehetőséggel, vagy képességgel rendelkező személyek, 

csoportok támogatása annak érdekében, hogy a társadalom többi tagjával szembeni hátrányukat 

viszonylagosan ellensúlyozni tudják.  

- Az alapvető emberi értékek (erkölcs, moralitás, stb.) érvényesülésének elősegítése, destruktív értékek 

visszaszorítása.   

- Egyénre szabott ellátás biztosítása. 

- SZABADSÁG: az ellátások igénybevételének, az egyén döntéshozatali, választási lehetőségének 

biztosítása, azzal, hogy az egyén szabadságát a másik ember hasonló mértékű szabadsága kell, hogy a 

korlátozza. 

- TÁRSADALMI INTEGRÁCIÓ ERŐSÍTÉSE: A hátrányos helyzetbe került társadalmi rétegek, 

családok, személyek kapcsolatának létrehozása, biztosítása, valamelyik ellátó, szolgáltató, támogató 

rendszerrel.  

- SZOLIDARITÁS: támogató csoportok, személyek szociális tevékenységbe való bevonása, karitatív 

tevékenység végzése. 

 

BEVEZETÉS 

 

Mezőhegyes Város Képviselő-testülete a 133/2004. (VI.29.) Kt. sz. határozatával fogadta el 

„Mezőhegyes Város Szociális Szolgáltatástervezési Koncepció”-ját.  



A szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény (továbbiakban: Szt.) 92. § 

(3) bekezdése értelmében a legalább kétezer lakosú települési önkormányzat, a megyei önkormányzat 

a településen, illetve a megyében, fővárosban élő szociálisan rászorult személyek részére biztosítandó 

szolgáltatási feladatok meghatározása érdekében szolgáltatástervezési koncepciót készít. A 

szolgáltatástervezési koncepció tartalmát a helyi önkormányzat kétévente felülvizsgálja és aktualizálja. 

Ezen kötelezettségünknek legutóbb 2014.-ben tettünk eleget. 

A koncepció tartalmazza különösen a lakosságszám alakulását, korösszetételét, a szolgáltatások iránti 

igényeket, az ellátási kötelezettség teljesítésének helyzetét, az ütemtervet a szolgáltatások 

biztosításáról, a szolgáltatások működtetési, finanszírozási, fejlesztési feladatit, az esetleges 

együttműködés kereteit, az egyes ellátotti csoportok (idősek, fogyatékos személyek, hajléktalan 

személyek, pszichiátriai betegek, szenvedélybetegek) sajátosságaihoz kapcsolódóan a speciális ellátási 

formák, szolgáltatások biztosításának szükségességét. 

Jelen felülvizsgálat célja, hogy 2016.-ban - figyelemmel a megváltozott és folyamatosan változó jogi, 

gazdasági, társadalmi viszonyokra – mérjük fel a korábbi évekhez képest bekövetkezett változásokat, 

fogalmazzunk meg helyzetképet a jelenlegi viszonyokról, mutassuk be a koncepció elkészítésekor 

megfogalmazott célok megvalósításának módjait és az előttünk álló feladatok körét. 

A felülvizsgálat bemutatja: 

- a város jelen helyzetét, mely kitér a legutóbbi felülvizsgálat óta történt változásokra, a település 

szociális helyzetére, demográfiai statisztikai adatokra, a foglalkoztatottsági helyzetre. 

- A szociális ellátórendszer felépítését, a megváltozott jogi szabályozást, az önkormányzati 

hatáskörben történt szabályozás változását, helyi szinten – jegyzői, valamint önkormányzati 

hatáskörben – hozott döntések alakulását. 

- A koncepció elfogadásakor meghatározott feladatok időarányos végrehajtását, azok 

eredményességét, a várt eredmények megvalósulási színvonalának elemzését, valamint a továbbra 

is megvalósításra váró feladatok feltérképezését. 

- A koncepció befejező részében a jövőbeli feladatok, fejlesztési irányvonalak bemutatása kap 

helyet. 

 

HELYZETKÉP 

 

Jelen felülvizsgálat feladata, hogy az elkészült, hosszú távra összeállított koncepciónak az eltelt 

időszakban történt változások által, vagy azok elmaradása miatt indokolt pontjait kiemeljük, 

elemezzük, hogy a nyújtott szolgáltatások színvonala megfelel-e a helyi szociálpolitikai elvárásoknak.  

 

A szociálpolitikát Ferge Zsuzsa szociológus a következő elemekkel írja körül: „A szociálpolitika: 

- történelmileg kialakult intézményrendszer, amely 

- kielégít bizonyos, a piaci (vagy piaci jellegű) kapcsolatok révén nem megfelelően kielégíthető 

szükségleteket; 

- túlnyomórészt az állami elosztás, illetve újraelosztás eszközeivel működik, relatíve önálló, elkülönült 

rendszerként, illetve intézményrendszer együtteseként; 

- azon szükségletek esetén vállalja a közös (állami) felelősséget, amelyek a hatalom politikai 

ideológiai elkötelezettségből következnek vagyis/és amelyek kielégítése a fennálló helyzet 

megerősítése szempontjából a hatalom érdekének tűnik; 

- lehetőség szerint igyekszik a követeléseket a fogyasztás, illetve az elosztás területére korlátozni; 

sajátos történelmi feltételek és erőviszonyok, illetve nagy társadalmi nyomás esetén azonban teret 

enged ezen túlmutató, a termelés rendszerét, a társadalmi viszonyok alapjait érintő társadalompolitikai 

követeléseknek; amikor is a fogyasztó ember szükségletei mellett a termelő, cselekvő ember 

szükségletei is legitim módon közös üggyé válhatnak; 

- történelmi jellegéből adódóan határai nem merevek, keretei és tartalma a társadalmi-politikai 

erőviszonyoknak megfelelően alakulnak; 

- Végeredményben tehát a szociálpolitika az állam és az állampolgárok közötti viszony egyik 

intézményesülése”. 

 

 

 



JOGSZABÁLYI HÁTTÉR 

 

A szociális igazgatásra vonatkozó állami döntések törvények, rendeletek formájában jelennek meg. Az 

állampolgárok alapvető szociális jogait Magyarország Alaptörvénye fogalmazza meg a legmagasabb 

szinten (XIX. cikk (2) bekezdés).  

További fontos törvény a szociálpolitika szempontjából a Magyarország helyi önkormányzatairól 

szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény. A törvény a helyi önkormányzatok számára kötelező feladat- és 

hatáskört is megállapít. Ezek ellátásához szükséges anyagi feltételeket a központi költségvetés 

biztosítja. A törvény a nagyobb lakosságszámú és teljesítőképességű önkormányzatoknak több 

kötelező feladatot és hatáskört is megállapíthat. Lehetőség nyílik önként vállalt feladatellátásra is. 

Ennek keretében az önkormányzat mindent megtehet, ami jogszabályt nem sért. 

 

A már említett Szt. megalkotását olyan, a társadalomban végbement változások tették szükségessé, 

amelyek okán tömegek váltak munkanélkülivé. Privatizálták az ipart és a mezőgazdaságot, ezáltal a 

létbizonytalanság, és rég „elfeledett” problémák (mint például a hajléktalanság), jelentek meg újra a 

társadalom széles rétegeiben. A régi jogszabályok részben elavultak, részben csak részterületeket 

érintettek.  

Az Szt. értelmében a szociális ellátás feltételeinek biztosítása – az egyének önmagukért és 

családjukért, valamint a helyi közösségeknek a tagjaikért viselt felelősségen túl – az állam központi 

szerveinek és a helyi önkormányzatoknak a feladata.  

Az Szt. a szociális biztonság megteremtése és megőrzése érdekében meghatározza az állam által 

biztosított egyes szociális ellátások formáit, szervezetét, a szociális ellátásokra való jogosultság 

feltételeit, valamint érvényesülésének garanciáit.  

 

Az Szt-ben meghatározott alapszolgáltatások a következők: falugondnoki és tanyagondnoki 

szolgáltatás, étkeztetés és házi segítségnyújtás, a családsegítés, jelzőrendszeres házi segítségnyújtás, 

közösségi ellátások, támogató szolgáltatás, utcai szociális munka, nappali ellátás.  

 

A személyes gondoskodás keretébe tartozó szakosított ellátások a következők: ápolást, gondozást 

nyújtó intézmény, rehabilitációs intézmény, lakóotthonok, az átmeneti elhelyezést nyújtó 

intézmények, a támogatott lakhatás, az egyéb speciális szociális intézmény. 

 

Az Szt. a jogosultság alapfeltételeit határozza meg. Az ellátások arányát és a jogosultság egyéb 

feltételeit elég nagy szabadsággal határozhatják meg helyi rendeleteikben az önkormányzatok. A Szt. 

hatályba lépése óta eltelt több mint 20 év alatt színessé vált a szociális szolgáltatások köre. A 

rászorultak védelmében a szükségletek megjelenésével párhuzamosan új szolgáltatások létrehozására 

került sor. Sokszínűvé vált a szolgáltató paletta is. Újabb állami, civil, egyházi, for-profit, hazai és 

külföldi szolgáltatók jelentek meg. A Szt. a szolgáltatások meglétét települési lakosságszámhoz 

rendeli. Minden, kétezer főnél több állandó lakossal rendelkező település önkormányzata köteles 

biztosítani az étkeztetést, a házi segítségnyújtást, illetve a családsegítéshez való hozzáférést, valamint 

az idősek nappali ellátását. Tízezer főnél több állandó lakosú önkormányzatoknak a fentiekben leírt 

valamennyi alapszolgáltatást és a jelzőrendszeres házi segítségnyújtást, továbbá 2008. december 31.-ig 

a támogató szolgáltatást és közösségi ellátásokat is biztosítaniuk kellett. 

 

EURÓPAI UNIÓS FOLYAMATOK 

 

A lisszaboni folyamat eredményeként az Európai Tanács 2000. márciusában tartott ülése 

fordulópontot jelentett a közösségi szociálpolitika történetében. Innen datálható az úgynevezett 

lisszaboni folyamat elindulása, ami a szociálpolitikát egyenrangúvá tette más politikai ágazatokkal. Az 

ember, mint erőforrás fejlesztése, valamint az aktív és dinamikus jóléti állam építése döntően 

befolyásolja Európa pozícióit a tudásalapú gazdaságban és azt is biztosítja, hogy az új gazdaság 

kialakulása ne járjon  együtt  szociális problémák számának növekedésével és terjedésével. A 

társadalom problémáinak enyhítéséhez szükség van a szociális védelmi rendszerek korszerűsítésére is. 

Átalakításuk azért elkerülhetetlen, mert a jövőben egy aktív jóléti állam részeként kell biztosítaniuk 

azt, hogy a munka kifizetődő és a szociális ellátórendszer a népesség elöregedésének körülményei közt 



is fenntartható legyen, miközben előmozdítja a társadalmi beilleszkedést és a nemek közötti 

egyenlőséget és biztosítja az egészségügyi szolgáltatások magas színvonalát. 

 

A Nizzai Csúcs döntött a Szociálpolitikai Menetrend elfogadásáról 2000. decemberében. A 

Szociálpolitikai Menetrend új stratégiai célokat határozott meg. A szociálpolitikai együttműködés 

korábbi időszakaihoz hasonlóan a Menetrend sem törekszik a szociálpolitikák harmonizálására, 

megelégszik közös európai célok kialakításával, valamint a belső piac és közös pénz tekintetében a 

tagállamok szociálpolitikájának koordinációjával. 

 

 Kimondja azonban, hogy a szociálpolitika minősége tartalmazza a szociális védelem magas szintjét, a 

mindenki által elérhető jó szociális szolgáltatásokat valamint az alapvető szociális jogok biztosítását. 

 

DEMOGRÁFIAI ADATOK 

 

A felülvizsgálat kiindulópontja, hogy áttekintsük, hogyan változott a település lakosságszáma a 

kétévenkénti felülvizsgálatok időpontjában. Az előző felülvizsgálati dokumentumokban az alábbi 

demográfiai adatok szerepeltek az állandó lakónépesség tekintetében, mely a jelenlegi viszonyítás 

alapjául szolgál.  

 

 2008. 2010. 2012. 2014. 2015 

Népesség 5932 5605 5627 5500 5410 

0-18 éves: 1002 883 833 849 807 

18-59 3478 3181 3345 3225 3151 

60 év feletti 1452 1541 1149 1440 1452 

 

 2008. 2011. 2012. 2013. 2014.  2015. 

Élveszületett 

gyermekek száma 

 

38 fő 

 

22 fő 

 

21 fő 

 

43 fő 

 

28 

 

39 

Halálozási szám 61 123 72 94 117 82 

Házasságköt.száma 16 13 17 13 18 21 

Válások száma 19 21 6 12 8 6 

 

A lakosság száma 2008 óta – 2012 év kivételével - egyre csökken. Ennek egyrészt a település 

természetes fogyása, másrészt a növekvő elvándorlás az oka.  

A gyermek- és aktív korú lakosság folyamatos csökkenése arra enged következtetni, hogy a 

gyermekes családok elvándorolnak a településről.  

 

FOGLALKOZTATOTTÁG, MUNKANÉLKÜLISÉG 

 

Településünkön a foglalkoztatás helyzete jelenleg sem kedvezőbb, mint az előző felülvizsgálatkor. A 

munkahelyek, nagyobb létszámot foglalkoztató vállalkozások száma elenyésző. A legnagyobb 

foglalkoztató továbbra is a Ménesbirtok Zrt., melyre az elkövetkezendő évben átalakulás vár. Az 

állami földek haszonbérleti szerződése 2017. évben lejár, és előre láthatólag a nagy gazdasági múltra 

visszatekintő cégnek új tulajdonosa lesz. Csak remélhetjük, hogy az új „gazdának” szüksége lesz a 

mezőhegyesi emberek munkájára. 

 

A mezőgazdaságban az idénymunka biztosítja nyáron a megélhetést. 

 

A kárpótlás útján magántulajdonba került 3000 ha földterület nagy része néhány mezőgazdasági 

magánvállalkozó kezében koncentrálódik, akik csekély létszámú munkaerőt foglalkoztatnak.  

Békés megyében a foglalkoztatási nehézségek olyan kedvezőtlen gazdasági, társadalmi hatásokat 

hoztak létre, amelyek korlátozzák, hátráltatják az ország más területeihez képest felzárkózni akaró 

megye fejlődését. A mezőgazdasági foglalkoztatás nincs arányban az ágazat versenyképességével, 

vállalkozási kultúrájával, miközben a térség kiemelkedően magas agrárpotenciállal rendelkezik. 



A foglalkoztatási feszültségek hozzájárulnak az esélyegyenlőség terén tapasztalható nehézségekhez is. 

A nők, az idősek, a mélyszegénységben élők és a megváltozott munkaképességűek munkaerő-piaci 

helyzete is megoldandó probléma.  

A 2007-2013-as időszakban elindult egy bővítési és modernizációs folyamat a megye infrastruktúráját 

és intézményi bázisát tekintve, ugyanakkor kiemelt figyelmet kell fordítani a hosszú távon is 

versenyképességet biztosító és az endogén fejlesztési potenciálok fenntartható hasznosítását szolgáló 

területek minőségi, innovatív és tudatos fejlesztésére. A széles szakmai konszenzuson nyugvó 

fejlesztési célok és fejlesztési fókuszok (projektek) kijelölésének és megvalósításának közép és hosszú 

távon elő kell segítenie az elavult foglalkoztatási struktúra és a gazdasági, társadalmi és emberi élettér 

minőségét meghatározó tényezők megújítását annak érdekében, hogy a megye országos viszonylatban 

is rossz foglalkoztatási helyzete javuljon és a gazdasági-társadalmi szerkezetváltás folyamata sikeressé 

váljon.  

 

Az EU bővítés új gazdasági lehetőségek és kihívások elé állítja a megyét. Azt, hogy a kistelepülések, 

és az elszegényedett kisebb lélekszámú városok önerő és összehangolt fejlesztések hiányában 

mennyire tudják majd kiaknázni, s mennyire koncentrálódik a pénz és a lehetőség a megyeszékhelyre, 

nem lehet megjósolni.  

 

A közmunkáról 

  

A szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény értelmében 2015. március 

1. napjától hatáskörváltozás történt. 

A jegyzői hatáskörben lévő aktív korúak ellátásának megállapítása a járási hivatal hatáskörébe került. 

Ettől az időponttól kezdődően az ellátással kapcsolatos ügyek intézésére a járási hivatal jogosult. 

2015. január 1.-napjától- 2015.február 28. napjáig hivatalunknál intéztük a kérelmek befogadását és az 

ügyek intézését. Ezen időszak alatt aktív korúak ellátásával kapcsolatban 54 db ügyirat keletkezett, 

ezek feldolgozása megtörtént. A rendszeres szociális segélyre jogosult személyek ellátására való 

jogosultság felülvizsgálata 19 esetben megtörtént, a felülvizsgálat eredményeként megállapításra 

került, hogy a vonatkozó jogszabály értelmében az ügyfél 2015. március 1.-től milyen ellátásra 

szerzett jogosultságot.   

Az ellátórendszer 2015. március 1.-jei átalakításához kapcsolódó változások: 

A pénzbeli és természetbeni szociális ellátások rendszere 2015. március 1.-től jelentős mértékben 

átalakult. 

Az állam és az önkormányzat segélyezéssel kapcsolatos feladatai élesen elválasztásra kerültek. 

A helyi önkormányzatok felelőssége növekszik a helyi közösség szociális biztonságának erősítésében, 

szociális segélyek biztosításában. 

A kötelezően nyújtandó ellátásokat 2015. március 1.-től a járási hivatalok állapítják meg. 

Az aktív korúak ellátása akadálymentesen átkerült a Békés Megyei Kormányhivatal Mezőkovácsházai 

Járási Hivatalához. A feladat átadására 2015. február 28.-án került sor a Polgármesteri Hivatal 

szociális irodájában. Az átadás során előkészítésre került 219 db ügyirat, annak előzményeivel együtt. 

A rendszeres szociális segély nevű ellátás 2015. március 1. napjával megszűnt. A korábban erre a 

támogatásra jogosult személyek más ellátásokra szerezhettek jogosultságot 

Mezőhegyes Város Önkormányzata az elmúlt években is folytatta a közmunkaprogramok szervezését 

és végrehajtását. 

A korábbi években és jelenleg is többségében a START közmunkaprogramok kerültek 

megszervezésre, de hosszabb idejű közfoglalkoztatási program és elindításra került. 

Új elemként indult a „Kitörési pont a háztáji gazdaságok irányába” elnevezésű PILOT program, 

amelyhez 18 önkormányzat csatlakozott. Ez utóbbi program konzorciumi együttműködéssel valósult 

meg. 

 

A korábbi évekhez hasonlóan több csoportban. 2015. március 1. napjától -2016. február 29. napjáig 

szerveződtek a programok. Általánosságban elmondható, hogy 10-12 hónapos időtartamú programjai 

voltak az önkormányzatnak.  

A mezőgazdasági programban 50 fő, a helyi programban 30 fő, a közút programban 105 fő, a bio 

programban 30 fő dolgozott.  A bio program 2 turnusban indult 15-15 fővel. 



A közmunkaprogram speciális fajtája a PILOT program 2015. április 01. napján indult útjára. Itt is 1 

éves szerződést kötöttünk a 11 fő dolgozóval. Egy munkairányító és 10 fő segédmunkás látta el itt a 

feladatot. 

A volt határőrség épületében került kialakításra a telephely, a Mezőhegyes Május 1 tér 6 szám alatt. A 

program során sertésólakat újítottak fel a dolgozók, ahol 55 db sertés hízlalása valósult meg. Másik 

pillére a programnak a növénytermesztés, így a Határőrség épületének szomszédságában 2 db (hrsz: 

2014), illetve a Kossuth utcában 2 db (hrsz: 738/2) fóliasátor készült el. Az összességében 2000 m2 

alapterületen, ahol 2 turnusban sárgadinnyét termesztettek, illetve a dinnye szezon után karalábé 

palántázására, nevelésére került sor. A program során un. harmadik feladatot is kellett kitalálni. Ennek 

megfelelően az önkormányzat 2 hektár hibridkukorica címerezésre kötött szerződést a Mezőhegyesi 

Létesítménygazdálkodási és Szolgáltatási Kft- vel. Együttműködtünk helyi vállalkozóval és Battonya 

Város önkormányzatával is a napelem park körbekerítésében.   A bevétel a program elkülönített 

számlájára került átutalásra.  

 

PILOT PROGRAM       

2015.04.01-2016.02.29.-re kaptunk:     

Bér : 11 276 584       

Dologi: 11 109 325       

Bevételek: 2015.12.31-ig      

        

Megnevezés       NETTÓ    

Sárgadinnye 1.osztály 7 454 kg 999 401    

  2.osztály 277 kg 44 262  1 043 663  

Karalábé   2 225 db 89 000    

    2 000 db 78 740    

    200 db 11 024    

    4 375 db 157 500    

    1 900 db 68 400    

    23 kg 2 795  407 459  

             

Sertés 4260 kg 40 db 1 393 020    

  1645 kg 15 db 526 400  1 919 420  

             

Összesen       3 370 542    

        

Kerítésépítés, mezőgazd. Szolgáltatás nettó 990 374    

egyéb építőipari munka:       

ÖSSZESEN:   nettó 4 360 916    

 
2015. december hónaptól egy un. hosszabb idejű közfoglalkoztatásra pályáztunk, 16 fő részvételével, 

ami áthúzódott a 2016 évre is. A program OKJ-s végzettséget adó állatgondozói tanfolyamot is 

magába foglal. A tanfolyam lebonyolítását a Szolnoki székhelyű Karakter Kft. végzi. Az oktatás 

megkezdéséig a dolgozók a többi program munkálataiba kapcsolódnak be. A képzés a volt Zeneiskola 

épületében folyik. 

 

2015. évben és folytatólagosan 2016 évben is helyi és közút program eredményeként megvalósult a 

térkő gyártása (2014 évben 40 fő vett részt a térkő készítő tanfolyamon). Az elkészített térkő 

kihelyezése a Béke parkban, Kozma Ferenc utcában, valamint a Temető ravatalozó épületének 

előterénél és a sportpályán valósult meg. 

Elkészült a Városházához tartozó kerékpártároló, a közterületre padokat, asztalokat és szemétgyűjtőket 

helyeztünk ki. Az utcai bútorok egy része majorokban került kihelyezésre. Készítettünk padokat és 

asztalokat az alapszolgáltatási központhoz is, ugyanitt kerítést kellett építeni mivel a vihar 



megrongálta a régit. 

A 46 majorhoz vezető út építése, kül- és belterületen járda-javítás, útpadka tisztítás, kaszálás, 

útkátyúzás, parlagfű irtás, a ligetek, közterületek karbantartása, a város környezetének szebbé tétele is 

a közmunka során valósult meg. 

 

A közfoglalkoztatásról és a végrehatására kiadott kormányrendelet értelmében a “közfoglalkoztató 

köteles a közfoglalkoztatott részére fizetés nélküli szabadságot engedélyezni, ha a közfoglalkoztatott a 

közfoglalkoztatási jogviszony időtartama alatt legalább 3 nap, legfeljebb 120 nap időtartamú 

határozott idejű munkaviszonyt kíván létesíteni.” Ezzel a jogszabály adta lehetőséggel 8 fő élt a tavalyi 

évben. A fizetés nélkülii szabadság ideje alatt nehezen tudtuk pótolni őket, mivel ez a nyári és őszi 

idénymunka során valósult meg. 

A végzettséggel kapcsolatban is szigorú feltételeket írt elő a Kormány, hiszen a munkavezetőt 

megillető közfoglalkoztatási garantált bért (havi, bruttó: 111.660.-Ft ), csak a szigorúan vett 

szakmunkás végzettségű munkavállalónak lehet megadni. Az érettségivel rendelkező, de szakmával 

nem rendelkező munkairányító csak a munkavezetőt megillető közfoglalkoztatási bért kaphatja, 

melynek összege: 87.090.-Ft. 

A munkavezető személyének kiválasztása nagyon nehéz, mivel sok szempont figyelembe vételével 

történik.  

A közmunka program során csak olyan dolgozót vehetünk fel, aki a foglalkoztatási hivatalnál 

regisztrált és közvetíthető. Ebből adódóan a foglalkoztatott személynek folyamatosan tartania kell a 

kapcsolatot a Békés Megyei Kormányhivatal Mezőkovácsházai Járási Hivatal Foglalkoztatási 

Osztályával (Munkaügyi Központ Mezőkovácsháza). 

Év közben, ha kiesik valaki a programból (munkahelyet talál, italozik, stb.) nagyon nehéz megfelelő 

emberrel pótolni. Az elmúlt év folyamán is nagyon sokan voltak táppénzen, amit heti szinten kell 

dokumentálni a Magyar Államkincstár felé, a munkabér számfejtése miatt. Az összesen 216 fő 

munkavállaló 350 alkalommal volt táppénzes állományban, amit regisztrálni kellett az 

Államkincstár felé. 
A dolgozók munkaintenzitása is kívánni valót hagy maga után. Tisztelet a kivételnek, hiszen vannak 

olyan programok, amelyekben a dolgozók nagy szorgalommal és odaadással vesznek részt a 

munkában, de azt is tapasztaljuk év közben, sokan kibúvót keresnek a munka alól. 

 

A mezőgazdasági START Közmunkaprogram 2012. március 1-jén vette kezdetét 30 fő részvételével. 

A létszám azóta kibővült, jelenleg is 50 fő.  

 

2015-ben az 50 főből:  1 fő projektvezető  

4 fő munkavezető 

45 fő aktív dolgozó.   

Vezető: Mitykó Zsolt polgármester, koordinátor: Szentmihályi Ferenc jegyző.  

 

A 2015 évben is nagy lelkesedéssel kezdtük meg munkánkat. Védőruha és védőital ellátásunk eddig 

kifogástalan volt, reméljük a jövőben is így lesz. 

A növénytermesztés öt helyszínen folyt: a Munkácsy utcában található volt gyakorlókert helyén és az 

üres házhelyeken, a temető környékén található földterületen, a lóversenypálya melletti területen 

illetve az Öregek otthona melletti területen. Összesen kb. 15 hektáron. 

 

Márciusban talaj-előkészítést végeztük.  

Áprilisban megkezdtük a növények vetését, palántálását.  

 

 A gyakorlókertbe ősszel fokhagymát, ill. vöröshagymát duggattunk, valamint csemegekukorica, 

cékla és burgonya került.  

 A Munkácsy utcában lévő másik földterületen a 4 db fóliasátorban paradicsomot, paprikát, 

uborkát termeltünk és egy vegyes fóliában saláta, karfiol, erős paprika, káposzta került vetésre, ill. 

palántálásra. 

 A szántókon, szintén áprilisban 0,8 ha-on vörös- és lilahagyma, 5 ha-on fűszerpaprika vetése is 

megtörtént.  



 Az ÖNO melletti területen kapott helyet s PILOT program 2 db fóliasátra. E mellett mi borsót, 

babot, burgonyát és tökféléket vetettünk valamint a két fólia közé csemegekukoricát. 

 

A májusi hideg időjárás némileg késleltette a további kertészeti munkákat.  

 Májusban további palántákat, magokat ültettünk ki: káposzta, paradicsom, tökök. 

 Szintén 2015-ben került sor 100 db gyümölcsfa csemete elültetésére a 73-as majori területre, 

amelyet körbe is kerítettünk a védelem miatt. A fák zöme meggy csekély arányban körte is 

található. 

 
A kertészeti munkákkal párhuzamosan történt a csalamádé, paradicsom, paprika befőzése, ecetes 

cékla, ecetes uborka, lecsó, paradicsom ivólé készítése. A 2015-ös év nagy slágere továbbra is a 

csalamádé, de előkelő helyen végzett a kovászos uborkánk is. A tavalyi év újítása a sült tök és az 

őrölt fűszerpaprika árusítása volt.  

 

 A 2015-ös évben bővültek az eszközeink. Többek között egy újabb öntöző dobbal, egy 

elektromos szivattyúval, amit a fóliák öntözéséhez használunk és egy nagy utánfutóval, aminek a 

fűszerpaprika behordásánál vesszük hasznát. Beszerelésre került a fóliasátrakban az alsó és felső 

öntöző rendszer. 

Megvásárlásra került több kézi szerszám, és megfelelő védőruházat a dolgozók részére.  

 A dolgozók napjai a növények gondozásával, ápolásával, tisztántartásával, szedésével, 

értékesítésével telik, melyet kellő odafigyeléssel, kellő pontossággal és nagy lelkesedéssel végeznek a 

mai napig is. Reméljük, hogy a program továbbra is sikeresen folytatódik a tervezett ideig.  

A 2015-ös évben már minősített savanyító üzemünkben tartósíthattunk. Bába Lívia 

élelmiszertechnológus mérnök, minőségbiztosítási szakmérnök segítségével elkészültek a különböző 

termékeink címketartalmai. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Szintén Bába Lívia végezte az éves HACCP rendszer felülvizsgálatát.  A felülvizsgálat során 

az egység HACCP kézikönyve, a hozzá kapcsolódó formanyomtatványok és a gyakorlati megvalósítás 

került felülvizsgálatra. A bejárás során egyértelműen megállapítható, hogy az egység alkalmazza a 

HACCP rendszert és az általa megkövetelt formanyomtatványokat, melyek igazolják a késztermékek 

nyomon követhetőségét.   

A vizsgálat során felmerült hiányosságokat azóta orvosoltuk. 

 

Az elmúlt évben háromszor volt lehetőségünk kiállításon részt venni.  

 szeptember 17-én tartották Békéscsabán a Közfoglalkoztatási Kiállítást a főterén 

 
 

 

 

 

 

 



 szeptember 23-tól került sor a Fiatal Fogathajtók Világbajnokságára, melynek mellék 

programja volt „Az ízek utcája” elnevezésű helyi termékeket bemutató kiállítás, vásár 

és kóstoló 

 december 5-én került sor A Női, Férfi, Ifjúsági-, Junior-, Masters Fekvenyomó 

Magyar Bajnokságra melynek keretén belül a helyi termékek vására is helyt kapott 

 
Mindhárom alkalommal nagy sikernek örvendtek az általunk előállított termékek. 

Az általunk termesztett konyhakerti növények elsődleges értékesítési, felhasználási területe az 

önkormányzat közétkeztetése, a város lakossága. (1. sz. melléklet) A jövőben is hasonlóképpen járunk 

el.  

 
2016-ban tervezett és megvalósult feladatok: 

 3 ha-on ipari kender termesztését, ehhez kapcsolódóan egy nagy traktor + pótkocsi 

beszerzését. 

 További 100 db gyümölcsfa és 20 db diófa ültetése lesz 73-ban. Ezzel együtt 

bővítjük a kerítést is. 

 Az idén szintén lesz közel 1 ha-on hagyma, 5 ha-on fűszerpaprika termesztés 

 A 4 db fóliasátorban szintén lesz paradicsom, paprika, uborka, ill. egyéb konyhakerti 

növények (répa, saláta, retek, karalábé) 

 A Munkácsy utcai kertben lesz még burgonya, cékla, csemegekukorica 

 Az ÖNO mellett borsó, bab, tökfélék, cékla termesztése lesz 

 

2016. évre is elfogadták a közmunkaprogramokra készült pályázatot. 2016. március 2. napján 

elindult az idei közfoglalkoztatás, összesen: 203 fő részvételével. 
Az első napon megtörtént a munkavédelmi, balesetvédelmi, tűzvédelmi oktatás. Az oktatást évek óta 

Thuróczy Géza munkavédelmi üzemmérnök tartja. Három turnusban tájékoztatta a dolgozókat, amit 

jegyzőkönyvben rögzítettünk. 

Dr Guti Pál foglalkozás-egészségügyi szakorvos végezte az egészségügyi alkalmassági vizsgálatot. A 

Munkaügyi Központ megküldte a beutalókat, amit továbbítottunk a rendelő felé. 

2016 évben az alábbi programok indultak: 

- folytatódik a mezőgazdasági program, 50 fő részvételével. Az idén új növény a kender lesz. 

A kendertermesztés hasonlóan a PILOT programhoz konzorcium tagjaként valósul meg. Ez is 

egy új, kísérleti program lesz. Az önkormányzat 3 ha területen termel kender vetőmagot. A 

konzorciumban több Békés megyei település vesz részt. A tavaly kialakított gyümölcsös 

területét bővítjük,  diófa telepítéssel és újabb gyümölcsfák telepítésé végezzük el. 

A tavalyi évhez hasonlóan konyhakerti növények termesztése, savanyítás, fűszerpaprika 

termesztés is szerepel a programban. 

- A Közút programban 105 fő vesz részt. Helyben készített térkő közterületre való 

kihelyezését, utak, járdák, majori bekötőutak rendbetételét és javítását, kaszálását, ligetek, 

parkok, közterület rendbetételét, parlagfű irtását végezzük. Új elemként kerékpárút létesítését 

terveztük a Városházától az ipari üzemekig a Kozma Ferenc utcában. 

- Helyi sajátosságokra épülő közfoglalkoztatási programban, 30 fő részvételével 
asztalosipari feladatok keretében köztéri bútorokat (pad, asztal, szemétgyűjtő stb.) gyártunk, 

valamint új elemként autóbusz várók mellé kerékpártároló építését terveztük. Új hirdető 

táblák, kiállító pavilon készítése is a program része. 

- PILOT program folytatása, 5 fő munkavállalóval tevékenykedik március 1. napjától. Sertés 

hízlalás 3 turnusban, turnusonként 55 db. A megépített fóliasátrakban az elmúlt évihez 

hasonlóan sárgadinnye és karalábé termesztése. (2000 m2) 

- Hosszabb idejű közfoglalkoztatás, 13 fő közreműködésével, ahol állatgondozói tanfolyamon 

vesznek részt a dolgozók. 

 

NYUGDÍJAK ÉS NYUGDÍJSZERŰ ELLÁTÁSOK 

 



Az Országos Területfejlesztési és Területrendezési Információs Rendszer adatbázisa szolgáltat 

adatokat Mezőhegyes Város nyugdíjas lakosainak számáról. 

Mezőhegyes településen 2014. évben nyugdíjban, ellátásban, járadékban és egyéb járandóságban 

részesülők száma: 1.187 fő férfi és 1035 fő nő. 

Az alacsony keresetszínvonal és a foglalkoztatási gondokkal összefüggő rövidebb szolgálati idő miatt 

az országos átlag nyugdíj összegénél 15-20 %-kal alacsonyabb megyénkben a nyugdíjak és 

nyugdíjszerű ellátások összege.  

Némileg javítottak a nyugdíjak összegén a különböző kárpótlások címén kapott emelések (föld 

kárpótlás, hadifogság után járó kárpótlás, 1956-os eseményekkel összefüggő kárpótlás, vagy 

életjáradék). A fogyatékossági támogatás bevezetése is javította a rokkantsági ellátásból élők 

helyzetét, azonban, míg a korábbi években sokan a rokkantsági ellátásban látták a megélhetés egyetlen 

lehetőségét, a jogosultság tömeges felülvizsgálatával és megvonásával, vagy mértékének 

csökkentésével ez a megélhetési forma a rászorultak csak nagyon szűk rétegének megélhetését 

biztosítja. 

Településünkön is gyakori a 100.000,- Ft feletti nyugdíj, mely több esetben kizárja valamely 

juttatásból a kérelmezőt, pl. mozgáskorlátozottak támogatására, vagy egyéb szociális ellátásra való 

jogosultságból. Mezőhegyes vonatkozásában-általánosságban kijelenthető, hogy a nyugellátások 

összege meghaladja a helyben megkereshető munkabérek összegét.  

A nyugdíjszerű ellátások összege azonban rendkívül alacsony (pl. a rendszeres szociális járadék havi 

összege 29.060,- Ft). 

 

A LAKOSSÁG EGÉSZSÉGI ÁLLAPOTA 

 

A lakosság negatív munkaerő-piaci lehetőségei, a megélhetési nehézségek miatt egyre többen 

elégtelen és egészségtelen módon táplálkoznak, több helyen rossz a lakások állapota, fűtetlen 

lakásokban élnek, a jövedelmekből, illetve a különböző formában nyújtott segélyekből, 

támogatásokból, járulékokból a legalapvetőbb szükségleteket sem tudják biztosítani maguknak és 

családjuknak az emberek. Ez a fajta elszegényedés a családi élet minden területére kihat.  

 

Az, hogy egy-egy család esetében milyen fajsúllyal jelennek meg ezen hátrányok, szoros 

összefüggésben áll azzal, hogy tagjai mely társadalmi réteghez tartoznak, s életük mely szakaszában 

járnak. Azoknál a családoknál tragikus a helyzet, ahol kiskorú gyermekek ellátásáról is kell 

gondoskodni.  

 

Nem lehet egyértelműen kijelenteni, hogy akinek alacsony a jövedelme, egyben rossz az egészségi 

állapota is. Krízishelyzet bekövetkezése azonban okozhat olyan fordulópontot, ami miatt az egyes 

családok életszínvonala jelentősen, hosszútávon, vagy akár végérvényesen hanyatlik. Pszichés, 

mentális gondok alakulnak ki, melyet gyakran kísér jelentős alkoholfogyasztó életmód, mely gyakran 

visszafordíthatatlan hanyatlást eredményez.  

Korábbi évekhez hasonlóan a 28-as (Újmezőhegyes) és 39-es (Árokospuszta) major sajnos megtartotta 

hátrányát a többivel szemben. Közülük is 39-major állapota a legkritikusabb. A lakosok túlnyomó 

része akkor fordul orvoshoz, amikor elhatalmasodott a probléma, elkerülhetetlen a beavatkozás. Egyre 

több a daganatos megbetegedés. Az orvosok által meglátogatottak, s az orvosi ellátásban megjelentek 

esetszám együttesen évi 45.000 – 50.000. A gyógyszer kiváltása a legtöbb családban nehézséget 

jelent. Gyermekek esetében többször fordulnak a szülők segélyért, hogy ki tudják fizetni a 

gyógyszereket. Egészségügy tekintetében a három háziorvosi, két fogorvosi és egy gyermekorvosi 

körzet, valamint 2 védőnői körzet és egy iskolai védőnő működésével továbbra is biztosított az ellátás.  

Magyarországon elsőként a mezőhegyesi gyermekorvosi rendelő felelt meg együttesen a hazai és 

nemzetközi minőségbiztosítási elvárásoknak. A nemzetközi ISO és a hazai MEES (Magyar 

Egészségügyi Ellátási Standardok) tanúsítványt birtokolja. 

A település gyermekorvosa: Dr. Varga Sándor. 

Háziorvosai: dr. Guti Pál, dr. Szegvári Péter és dr. Rácz Zsolt.  

Fogorvosai: Dr. Gurzó Mária, aki 2016. június 30. napjával szerződést bontott az Önkormányzattal, 

2016. december 31. napjáig végzi munkáját a településen. Fél álláshelyen dr. Jónás Szilvia végzi a 

fogászati kezelést.  



 

 

 

 

A LAKÁSHELYZET 

 

A település szerkezetéből adódóan a lakások állapota rendkívül különböző. A környező településekhez 

viszonyítva Mezőhegyesen jelentősen nagyobb a bérlakások száma a magántulajdonban lévők mellet. 

A majorokban a Ménesbirtok Zrt. a bérlakások nagy részét értékesítette.  

A külterületi lakások túlnyomó része igen rossz állapotban van, a bérlőkben tulajdonosi szemlélet 

általában nem alakult ki, a minimális állagmegóvást sem végzik el a sokszor évtizedeken keresztül 

lakott lakáson.  

A leromlott állagú lakások értékesítése komoly szociális problémát okozott és okoz ma is, mivel a 

vásárlók zöme szinte az ország minden tájáról idevándorolt, egzisztenciát, illetve egész vagyont 

vesztett személyekből és családokból kerül ki, akik szociális ellátásból éltek előző lakhelyükön is, s itt 

is igénylőként jelennek meg.  

 

A beköltözés után a megvásárolt lakást nem tudják fenntartani, fűteni, s megélhetési gondjaik is 

vannak. Egyfajta elnéptelenedés is jellemzi a majorokat. A megüresedett lakásokat magánvállalkozók 

vásárolták meg, ahol állattartással foglalkoznak. Az utóbbi években mindinkább piaci alapokra 

helyeződik a bérlakások bérleti díja. Mind a Ménesbirtok Zrt., mind az Önkormányzat emelte a 

lakások bérleti díját, de még így is olcsóbban lehet lakni Mezőhegyesen, mint az ország más 

településein. Jelenleg az Önkormányzat 41 bérlakással rendelkezik, melyből 33 lakott. 

 

Az ómezőhegyesi településrészen tapasztalható leginkább a lakhatással, lakásállománnyal összefüggő 

kaotikus állapot. Az ún. Gépjavító mögötti rész és a régi tejház környéke rendkívül elhanyagolt. Néhol 

düledező romok, lerakott szeméthalmok között lehet megközelíteni egy-egy lakás bejáratát. 

Számozással minden lakás rendelkezik, de keresett személyt megtalálni ismeretség nélkül csak 

kérdezősködve lehet. A rendezetlen párkapcsolatok következtében is gyakran változik a lakók 

személye, előfordul, hogy a szomszéd sem tudja, ki lakik mellette. Talán a településen ez a rész a 

legelhanyagoltabb, a leginkább leromlott lakásállomány itt található. A belterületen is vannak rossz 

állapotú házak, azonban nagyrészt rendezett a település. A belterületi utcákban a portájukat rendben 

tartó tulajdonosok jó példát mutatnak környezetük tisztántartásával.  

Az 560 panellakás komfort állapota jelentős változáson ment keresztül. A lakások zöme gáz, vagy 

villany üzemű egyedi fűtésre tért át. Ezeknél a lakásoknál általában megtörtént a belső felújítás is. A 

fűtési rendszerről történő leválás oka a számlázással kapcsolatosan kialakult anomáliákra, valamint a 

rendszert igénybe vevő lakók helytelen fogyasztási szokására, s a rossz fizetési morálra vezethető 

vissza. 2013-ban a távhő szolgáltató bejelentette, hogy képtelen ellátni szerződésben vállalt 

kötelezettségét, ezáltal a távhőszolgáltatás és a melegvíz szolgáltatás teljes mértékben megszűnt, ezért 

sok lakás maradt fűtés nélkül. A fűtés kialakítását egyes családok saját költségen, mások az 

Önkormányzat által biztosított kamatmentes hitelből finanszírozták. Az elektromos fűtés hatásfoka 

nagyon rossz, mivel nincsen olyan fűtőtest, amely tartja a meleget, veszélye a kihűléses 

megbetegedések, a lakáspenész megjelenésének lehetősége, a rossz anyagi helyzet miatti fagyoskodás. 

Ez tovább mélyítheti az ingatlanpiac negatív változását, amely egyébként is pang, ennek 

következtében az ingatlanállomány egy része tönkre mehet. Az olcsó, leamortizálódott 

ingatlanállomány pedig átalakíthatja a lakosság összetételét. Az értelmiségi réteg, a jól képzett 

szakemberek másutt próbálnak a maguk, vagy családjuk számára jobb megélhetési lehetőségeket 

találni, ezért elvándorolnak. A helyükbe érkező alacsony képzettségű populáció az általuk olcsón 

megvásárolt ingatlant önerőből fenntartani nem képes. Ők a szociális ellátásokra rászorulók, segélyből 

élők táborát szélesítik.  

Nagy probléma, hogy a nyílászárócserét és a házak külső szigetelését nem tudják megoldani a lakók, 

mivel nem szerveződtek társasházzá, így nem tudnak felújítási támogatásra pályázni a panelprogram 

keretében.   

A lakásállomány alakulása a vizsgált időszakban: 

 



 2008. 2010. 2012. 2013. 2014.  2015. 

Lakásállomány 2907 2908 3000 3000 3000 3000 

 

Kevés új lakás épül a településen: 2008-ban, 2009-ben és 2011-ben 1-1 új lakás épült, 2012-től 2015-

ig nem épült lakás.  

A 2010. június 18-i jégverés nagyon sok kárt okozott az épületekben. Még manapság is látni lehet 

olyan, a jégeső által megrongált falakat, nyílászárókat, melyeket nem tudott a tulajdonos rendbe 

hozatni. A 28-as majorban azonban olyan sorházi lakások kaptak teljesen új tetőt, kéményt 

felajánlásból, melyek cseréje már elkerülhetetlen volt, de a tulajdonosok önerőből soha nem tudták 

volna felújítani. A biztosítók által fizetett kártérítésből nagyon sokan vásároltak új, korszerű 

nyílászárókat.  

 

A LEGKEDVEZŐTLENEBB HELYZETBEN LÉVŐK 

 

A legnehezebb helyzetben a gyermekek vannak.  

A gyermeki lét minőségének elsődleges meghatározója a családi környezet. A jövőre vonatkozó 

kilátásaik összefonódnak az őket körülölelő háztartás anyagi és mentális körülményeivel, és nem 

függetlenek a család értékítéletétől sem.  

A gyermek jelenléte megváltoztatja egy háztartás jövedelmi szerkezetét, a gyermekszám 

emelkedésével pedig nő a háztartás szegénységi kockázata.  

Ennek ellenére településünkön is jellemző az, ami az ország legtöbb térségekben, hogy az egyes 

családokban a szegénység növekedésével arányosan emelkedik a gyermekek száma, gyakran olyan 

megfontolásból eredően, hogy a gyermekek után járó (GYED, GYES, családi pótlék, gyermekvédelmi 

támogatás stb.) ellátások biztosítják a család megélhetését. Gyakran valóban ezek az ellátások képezik 

a család bevételének egészét, mivel sok esetben az apa kimarad a munkából, vagy az anya egyedül 

marad gyermekeivel. 

A családi ellátások mellett sok munkanélküli jogosult a szociális és munkaügyi ellátórendszer 

juttatásaira, amiért nem kell dolgozni, azonban némi bérjövedelemmel már elveszti a jogosultságot. Ez 

a szegénységi csapda, mely elveszi a munkára való hajlandóságot, így a család a továbbiakban egy 

szociális ellátásokra épülő életvitelre rendezkedik be, ami rendkívül alacsony színvonalú megélhetést 

jelent. Ebből következik a tartós munkanélküli léttel járó lecsúszás, pl. a sok szabadidő italboltban 

való eltöltése. Végtelenül lehangoló, hogy a legtöbb esetben a gyermek nem szeretetből születik, 

különösebb figyelmet sem élvez a családban, a befolyó pénzből neki jut a legkevesebb, nincs 

megfelelő ruházat, betegsége esetén gyógyszer, elegendő élelmiszer, s a személyi higiénia is 

kívánnivalót hagy maga után. Sajnos ezek a gyerekek ingerszegény környezetben nőnek fel, számos 

alapvető ismereteiket, kreativitásukat fejlesztő, lelküket építő könyv, játék hiányzik. Legtöbbjük 

könyvvel, játékkal csak az óvodában és az iskolában találkozik, s mérhetetlen erőfeszítést tesznek a 

velük foglalkozó pedagógusok azért, hogy a családi hátrányt csökkentsék. Rendkívül elgondolkodtató, 

hogy ezek a gyerekek azt a mintát tanulják, mely szerint a munka nem tartozik az egyén, a család 

életéhez. 

Leghátrányosabb helyzetben az ómezőhegyesi, 28-as, 39-es majori, illetve a Kendergyári gyermekek 

vannak, de a többi majori lakos is hátrányos helyzetben van a belterületi lakossággal szemben. A 

közintézmények, az orvosi ellátás, a gyógyszertár, a boltok szolgáltatásainak, ellátásainak 

igénybevétele számukra nehezen elérhető. Az autóbusszal való közlekedés drága, s a járatok egy nap 

ritkán fordulnak meg a majorokban. Ez a munkavállalást is nehezíti. Ami rendkívüli mód nehezíti a 

majorban élő emberek helyzetét, az a heterogén lakosság.  

Az ország minden tájáról városunkba - főleg a majorokba, beleértve Ómezőhegyest is – érkező, 

elvesztett egzisztenciával, anyagi, mentális, morális leépültséggel rendelkező lakosok a város jelentős 

leépülését idézhetik elő, amennyiben az idős „őslakosok” kihalnak. Különösen a majorokban lesz 

érzékelhető ez a jelenség. A három körzetre osztott tanyagondnoki szolgálat rendkívüli segítséget 

jelent életük élhetőbbé tételében, a tanyagondnokok munkájukkal sokat tesznek a majorban élő 

emberekért.  

A fogyatékkal élők helyzetének javítása terén kis lépések történtek. Az utóbbi időben több helyen 

került felszerelésre közlekedést könnyítő kapaszkodó, készültek közintézményekhez rámpák. A 

Polgármesteri Hivatal új épületbe költöztetése során is figyelemmel voltak a fogyatékkal élők 



ügyintézésének megkönnyítésére a lépcsőmentes bejárat, a mozgáskorlátozottak számára használható 

mosdó kialakításával, az emeletre feljutást lift használata teszi lehetővé. A legfontosabb azonban a 

fogyatékkal élők foglalkoztatásának növelése lenne, hogy a rendkívül alacsony nyugdíjszerű ellátást ki 

tudnák egészíteni.  

 

OKTATÁSI, NEVELÉSI, EGÉSZSÉGÜGYI ÉS SZOCIÁLIS INTÉZMÉNYRENDSZER 

 

2013. január 1-jétől jelentős változás történt az oktatás területén. A Mezőhegyesi Általános Iskola, 

Alapfokú Művészeti Iskola és Kollégium a Klebelsberg Kunó Intézményfenntartó Központ 

fenntartásában van, az önkormányzattal megállapodást kötött az ingatlan ingyenes használatáról. Az 

iskolában 1-8. osztályban folyik az oktatás. Mintegy 260 fő részére biztosított a művészeti oktatás, a 

Művészeti Iskola fenntartásával. 

A bölcsőde, óvoda, közművelődési könyvtár működését, valamint az általános iskolás gyermekek és a 

Kozma Ferenc Mezőgazdasági Szakképző Intézményben tanulók étkeztetését az önkormányzat 

biztosítja. 

Az óvoda három telephelyének működtetésével biztosított a 3. életévüket betöltött gyermekek 

gondozása.  

2012. őszén pályázati pénzből sikerült egy bölcsődei csoportot kialakítani a III. számú óvoda 

épületében, melynek átadására 2013.-ban került sor. 

Biztosított továbbá alsó és felső tagozatos, sajátos nevelést igénylő tanulók részére 1-1 eltérő tantervű 

osztály.  

A gyermekek étkeztetéséről a HACCP szabványnak megfelelően működő CENTRÁL Étterem 

gondoskodik.  

Az általános iskolai diákotthonban 63 gyermek lakik kulturált körülmények között tanítási időben. 

A személyes gondoskodást biztosító alapellátást az Önkormányzat Szociális Egysége biztosítja. 

Magánintézményként működik a településen bentlakásos idősek otthona. 

 

Szociális szolgáltatásokra fordítható források: 

- A települési önkormányzat által megállapított és folyósított pénzbeli és természetben nyújtott 

ellátások kiadásait, a helyi önkormányzatok által fenntartott szociális intézmények működési 

költségeit központi támogatás segíti. 

- Az önkormányzat saját bevételeiből szociális célra fordított összeg. 

- Szociális célokra történő pályázati kiírás kapcsán nyerhető bevételek.  

Az állami szerepvállalás formája lehet finanszírozás, szolgáltatás, tulajdonlás, működtetés, 

szabályozás.  

SZOCIÁLIS ELLÁTÁSOK 

 

Pénzbeli ellátások: 

 

A koncepció 2014. évi felülvizsgálata óta nemcsak az oktatás, hanem a szociális ellátások területén is 

jelentős változás történt. 

 

Súlyos mozgáskorlátozott személyek közlekedési támogatása: 

 

A támogatásról a súlyos mozgáskorlátozott személyek közlekedési kedvezményeiről szóló 102/2011. 

(VI. 29.) Korm. rendelet rendelkezik. A közlekedési kedvezmény iránti kérelmet a lakóhely szerint 

illetékes megyei kormányhivatal szociális és gyámhivatalánál (a továbbiakban: hivatal) lehet 

benyújtani minden év március 31.-éig és április 1. – től szeptember 30-áig. 

 

2013. január 1.-jén megkezdték működésüket a járási hivatalok. Hatáskörükbe került az időskorúak 

járadékának megállapítása, az alanyi jogú ápolási díj, illetve az egészségügyi szolgáltatásra való 

jogosultság, valamint az alanyi jogú és normatív közgyógyellátás megállapítása. 

Időskorúak járadéka: a megélhetést biztosító jövedelemmel nem rendelkező időskorú személyek 

részére nyújtott támogatás.  Az ellátás folyósított összege az öregségi nyugdíj legkisebb összegének 

80-95-130%-a, mely függ az életkortól, valamint attól, hogy az ellátásban részesülő családban vagy 



egyedül él (az öregségi nyugdíj legkisebb összege - továbbiakban öny. – továbbra is változatlanul 

28.500,- Ft.). 

 

 

Ápolási díj: Tartósan ápolásra, gondozásra szoruló személy otthoni ápolását ellátó nagykorú 

hozzátartozó részére biztosított anyagi hozzájárulás. Alanyi jogon illeti meg a hozzátartozót, ha 

súlyosan fogyatékos személy, vagy 18. év alatti gyermek ápolását látja el. Az ápolási díj havi összege 

az éves központi költségvetési törvényben meghatározott alapösszeg.  

Kiemelt ápolási díj:  

Munkaviszonynak nem, de nyugdíjra való jogosultság szempontjából szolgálati időnek minősül az 

ápolási díj folyósításának időtartama. 

 

Természetben nyújtott szociális ellátások: 

Közgyógyellátás: 

A szociálisan rászorult személy részére az egészségügyi állapota megőrzéséhez és helyreállításához 

kapcsolódó kiadásainak csökkentése érdekében biztosított hozzájárulás. 

Két jogcímen lehet igénybe venni: 

1. Alanyi jogon   

2. Normatív alapon  

 

Közgyógyellátásra jogosultak igazolványt kapnak. A MEP negyedéves intervallumban utalja át a 

megállapított egyéni gyógyszerkeretet a helyi gyógyszertárhoz, amit a kártya segítségével havonta 

vásárolhatnak le.  

 

Egészségügyi szolgáltatásra való jogosultság: 

Célja, hogy az egyébként egészségügyi szolgáltatásra nem jogosult, nem biztosított személyek 

szociális helyzetükre tekintettel jogosultak legyenek egészségügyi ellátást igénybe venni 

térítésmentesen. Ez a jogintézmény 2007. évben lépett hatályba.   

A rászorulók részére hatósági bizonyítvány kerül kiadásra, mellyel igazolják a jogosultságot. A 

hatósági bizonyítvány a kérelem benyújtásától számított egy évig érvényes. 

 

2013. január 1-jétől továbbra is a Képviselő-testület és a jegyző hatáskörébe tartozó ellátások:  

 

Pénzbeli ellátások: 

 

I. Képviselő-testület által a Szociális és Egészségügyi Bizottságára átruházott hatáskörök: 

 

Ápolási támogatás: tartósan ápolásra, gondozásra szoruló személy otthoni ápolását ellátó nagykorú 

hozzátartozó részére biztosított anyagi hozzájárulás. Az egyes szociális ellátásokról és 

szolgáltatásokról szóló 7/2015.(II.26.) önkormányzati rendelet 12. §-a határozza meg a részletes 

szabályokat. A rendelet 2.§ (1) bekezdése értelmében a jogosultságot átruházott hatáskörben a 

Képviselő-testület Szociális és Egészségügyi Bizottsága állapítja meg.  

 

Települési támogatás (korábbi önkormányzati segély): 

 

Települési támogatás: Azon személyek családoknak nyújtható, akik létfenntartásukat veszélyeztető 

élethelyzetbe kerültek. 

Fajtái: 

a) települési támogatás: jövedelmi értékhatár 2014. évben családban élőknél az öregségi nyugdíj 

100%-a (28.500,-Ft.), egyedül élő esetében öny. 150%-a (42.750,-Ft.). A segély összege nem 

haladhatja meg az öny. mindenkori legkisebb összegének 300%-át, 2014. évben ennek összege: 

85.500,-Ft. 

2015. évben települési támogatás elnevezéssel jövedelmi értékhatár családban élőknél az öny. 130%-a 

(37.050,-Ft.), egyedül élő esetében 180%-a (51.300,-Ft.). A segély összege nem haladhatja meg az 

öny. mindenkori legkisebb összegénél 300%-át, 2015. évben ennek összege: 85.500,-Ft. 



A települési támogatás adható vásárlási utalvány formájában, közüzemi díjak kifizetése, gyógyászati 

segédeszközök vásárlása, tűzifa támogatás formájában. 

b) Elemi kár, rendkívüli esemény bekövetkeztekor igényelhető települési támogatás, amennyiben a 

családban az egy főre eső jövedelem nem haladja meg az öny. 200%-át, (57.000,-Ft.), egyedül élő 

esetében 300%-át (85.500,-Ft.) 2014. évben a kifizetett segély összege nem haladhatja meg az öny. 

mindenkori legkisebb összegének 450%-át (128.250,-Ft.). 2015. évben a kifizetett segély összege nem 

haladhatja meg az öny. mindenkori legkisebb összegének 400%-át (114.000,- Ft.). 

c) Különös méltánylást érdemlő esetben a képviselő-testület adhat rendkívüli települési támogatást 

annak a személynek, akinek a családjában az egy főre jutó jövedelem nem haladja meg az öny. 500%- 

át - 2014,2015. évben (142.500,-Ft.), egyedül élő esetében 600%-át (171.000,-Ft.).  

d) Szennyvízcsatorna hálózatra rákötési támogatás: A lakástulajdonos a városban lévő lakóingatlanát 

ráköti a szennyvízcsatorna hálózatra. Mértéke 5.000,-Ft., vagy 10.000,-Ft attól függően, hogy a 

vezeték közterületi szakasza teljes egészben kiépült, vagy egyáltalán nem épült meg. A jogosultságot 

átruházott hatáskörben a Képviselő-testület Szociális és Egészségügyi Bizottsága állapítja meg. 

 

Az elhunyt személy eltemettetésének költségeihez való hozzájárulás: Az elhunyt személy temetéséről 

gondoskodó személyt illeti meg. Családban élőknél a jövedelmi értékhatár 2014. és 2015. évben az 

öregségi nyugdíj 300% -a 85.500,-Ft., egyedül élő esetében 400%-a 114.000,-Ft. 

Kifizetett összeg 2014, 2015. évben egységesen 50.000,-Ft volt halálesetenként. A jogosultságot a 

polgármester állapítja meg. 

 

II. A Jegyző hatáskörébe tartozó ellátások: 

 

Lakásfenntartási támogatás: 

Szociálisan rászorult személyeknek, családoknak az általuk lakott lakás fenntartásával kapcsolatos 

rendszeres kiadások viseléséhez nyújtott támogatás. 

Normatív alapon lehet igénybe venni. A normatív támogatás állam által finanszírozott. 

A jogosultsági feltétel az egy főre eső fogyasztási egység, melynek összege 71.250,-Ft. A 

jogosultságot a jegyző állapítja meg. 

 

Köztemetés: 

Haláleset helye szerinti település polgármestere gondoskodik az elhunyt közköltségen történő 

eltemetéséről, ha nincs eltemettetésre köteles személy, vagy a kötelezhető személy nem tudja a 

temetés költségeit vállalni. Mezőhegyesen a helyi lakosokon kívül a Békés Megyei Központi Kórház 

Mezőhegyesi Részlegén elhunyt vidéki személyek temetéséről is gondoskodni kell, azonban az így 

felmerült költséget az elhunyt lakhelye szerinti önkormányzat téríti meg. A jogosultságot a 

polgármester állapítja meg. 

SZOCIÁLIS SZOLGÁLTATÁSOK 

 

Az önkormányzat az ellátási kötelezettségén felül hozott létre és működtet három tanyagondnoki 

szolgálatot. Financiális okok miatt egyéb önként vállalt személyes szociális szolgáltatást nem nyújt. 

Az önkormányzat az általa létrehozott és működtetett Szociális Egységében biztosítja a szociális 

alapszolgáltatásokat. 

Szociális alapszolgáltatásként:          -    étkeztetést, 

- házi segítségnyújtást, 

- nappali ellátást /Idősek klubja/, 

- családsegítést 

- gyermekjóléti szolgáltatást  

- és helyettes szülői szolgáltatást biztosít. 

Az alapszolgáltatások biztosításának célja, hogy segítséget nyújtson a szociálisan rászorulók részére 

saját otthonukban és lakókörnyezetükben önálló életvitelük fenntartásában, valamint egészségi 

állapotukból, mentális állapotukból vagy más okból származó problémáik megoldásában. 

A szociális szolgáltatások megvalósításának általános célja hozzásegíteni az embereket az egészséges, 

értékes, minőségi élethez, a szükségletek kielégítésével, az adott élethelyzet javításával, a képességek 

fejlesztésével, vagy az erőnlét, a készségek szinten tartásával. 



Egyetlen szociális alapszolgáltatóként a település lakosságának szociális alapszükségletei kielégítését 

célozza meg. A saját lakókörnyezetben történő gondozás hangsúlyossá tétele, az alapszolgáltatás 

feladatainak megfelelő teljesítése hozzájárul az ellátott saját otthonában történő megtartásához, otthon 

maradásához.  

Az ápolás-gondozás hozzájárul az ellátást igénylő egészségi állapotának szinten tartásához, melynek 

következtében életminőségének feltételei is javulnak. A tevékenységhez szervesen kapcsolódó 

mentálhigiénés gondozás lehetőséget ad a szellemi hanyatlás késleltetéséhez. Az intézményes háttér 

adta folyamatos és szakszerű segítség révén pedig érvényre jut a szociális biztonság. 

 

- Étkeztetés: azoknak a szociálisan rászorultaknak a legalább napi egyszeri meleg étkeztetéséről kell 

gondoskodni, akik azt önmaguk, illetve eltartottjaik részére tartósan, vagy átmeneti jelleggel nem 

képesek biztosítani, különösen koruk, egészségi állapotuk, fogyatékosságuk, pszichiátriai betegségük, 

szenvedélybetegségük, vagy hajléktalanságuk miatt. A szolgáltatás igénybevétele térítési díj 

megfizetése mellett történik. 

A nappali ellátásban részesülők az intézményben fogyasztják el az ebédet, a nem helyben fogyasztók 

részére az önkormányzat gépjárművével történik a kiszállítás. Az ételt a CENTRÁL Étterem állítja 

elő. A diétás étkeztetést – szerződéskötést követően - a Békés Megyei Központi Kórház Mezőhegyesi 

Részlegének konyhájáról való elszállítással lehet biztosítani. 

 

 2008.  2010. 2012. 2013. 2014.  2015. 

Étkeztetésben 

részesült: 

 

76 fő 

 

104 fő 

 

78 fő 

 

59 fő 

 

63 fő 

 

64 fő 

 

- Házi segítségnyújtás: Házi segítségnyújtás keretében a szolgáltatást igénybe vevő személy saját 

lakókörnyezetében kell biztosítani az önálló életvitel fenntartása érdekében szükséges ellátást. Az 

ellátottakkal 4 fő főállású dolgozó foglalkozik. A házi segítségnyújtás gondozási óradíja térítésmentes.  

 

 2008. 2010. 2012. 2013. 2014. 2015. 

Házi 

s.nyújtásban r. 

34 fő 47 fő 47 fő 51 fő 50 fő 47 fő 

 

- Nappali ellátás: Elsősorban saját otthonukban élő egészségi állapotuk, vagy idős koruk miatt 

szociális és mentális támogatásra szoruló, önmaguk ellátására részben képes személyek részére 

biztosít lehetőséget a napközbeni tartózkodásra, társas kapcsolatokra, valamint az alapvető higiéniai 

szükségletek kielégítésére.  

A szolgáltatás a település központjában valósul meg, könnyen megközelíthető helyen, impozáns 

épületben, kulturált körülmények között. 

Az Idősek Klubja nappali ellátásként tagjai részére szociális, egészségi, mentális szükségleteiknek 

megfelelő napi életritmus szerinti közösségi szolgáltatásokat nyújt. Településünkön a szolgáltatást 

leginkább az idősebb korosztály veszi igénybe. 

 

 2008. 2010. 2012. 2013. 2014. 2015. 

Nappali 

ellátásban 

részesült 

55 fő 66 fő 53 fő 38 fő 42 fő 48 fő 

 

- Családsegítés: A szolgáltatás célja a településen élő szociális vagy mentálhigiénés problémái, illetve 

egyéb krízishelyzete miatt segítséget igénylő személy, család számára történő segítségnyújtás, az ilyen 

helyzethez vezető okok megelőzése, a krízishelyzet megszüntetése az életvezetési képesség megőrzése 

érdekében. Ellátásokat közvetít, és szervezési tevékenységet végez. A szolgáltatás igénybevétele 

önkéntességen alapul, kivéve az aktív korú, nem foglalkoztatott, rendszeres szociális segélyben 

részesülők együttműködési kötelezettsége. A segítő munka sajátosságát az adja, hogy sok esetben a 

felszínen megjelenő, a kliens által hozott probléma csupán a „jéghegy csúcsa”, az évek során kialakuló 

problémahalmaz mögött destruálódott személyiség, inadekvátan működő érték-, és normarendszer 



húzódik. Nem elég csupán láttatni, hogy a felszíni probléma újratermelődéséhez milyen változásokra 

lenne szükség, a változás szükségességével az ügyintézőnek is azonosulnia kell. 

 

 2008. 2010. 2012.  2013. 2014.  2015. 

Éves forgalom 1394 fő 1326 fő 600 fő 320 fő 592 fő 689 fő 

 

- A gyermekjóléti szolgálat – összehangolva a gyermekeket ellátó egészségügyi és nevelési – oktatási 

intézményekkel illetve szolgálatokkal – szervezési, szolgáltatási és gondozási feladatokat végez. 

Tevékenységi körében folyamatosan figyelemmel kíséri a településen élő gyermekek szociális 

helyzetét, veszélyeztetettségét, valamint feladatai közé tartozik a gyermekek testi, lelki egészségének, 

családban történő nevelkedésének elősegítése.  

A családok problémái – amelyeket valamilyen módon kezelni kell – az esetek többségében nem 

önmagukban jelennek meg, hanem halmozottan fordulnak elő. A kezelendő problémák nagy részben a 

szülők helytelen életviteléből adódnak (szenvedélybetegség - alkoholizmus, szülői felelőtlenség, 

gyermeket veszélyeztető magatartás, szülők konfliktusos kapcsolata, felelőtlenségből adódó anyagi 

problémák, a szülő megbízhatatlansága, gyermek érzelmi, értelmi elhanyagolása, lakókörnyezet 

elhanyagolása, higiéné hiánya). A gyermeknevelési problémák hátterében nevelésbeli problémák, 

hiányosságok állnak, részint magatartászavar, teljesítményzavar valamilyen formája. További 

problémaként jelenik meg a család rossz szociális helyzete – munkanélküliség, megélhetési és 

lakhatási problémák. 

A gyermekjóléti szolgálat feladatai közé tartozik az észlelő és jelzőrendszer működtetése. 

Az észlelő- és jelzőrendszer a gyermekjóléti szolgálat legfontosabb alappillére, feltáró, informatív, és 

segítő szociális kapcsolatrendszer, amelyet a gyermekjóléti szolgálat működtet. 

Az észlelő és jelzőrendszer a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkölcsi fejlődését gátló, vagy 

akadályozó magatartás, mulasztás vagy körülmény miatt kialakult állapot (veszélyeztetettség) 

megelőzése érdekében végzi munkáját. 

A jelzőrendszer egyúttal team munkát is jelent, mert a problémák összetettsége miatt a megoldás is 

sokszor csak a szakterületek együttműködése során valósul meg. 

Az alapellátás, a veszélyeztetettség megelőzésére irányuló gondozási forma, a védelembevétel pedig 

hatósági intézkedés, mely a veszélyeztetettség megszüntetésére irányul. 

A családgondozó az eset összes körülményének feltárása után mérlegeli, hogy a kialakult 

veszélyeztetettség megszüntethető-e az önként igénybe vehető alapellátásokkal, vagy a 

gyermekvédelmi gondoskodás körébe tartozó, illetve egyéb hatósági intézkedés kezdeményezésére 

van-e szükség. 

Abban az esetben, ha az alapellátás során a gyermek vagy a család nem tanúsít együttműködő 

magatartást, a gyermekjóléti szolgálat a gyermekvédelmi gondoskodás körébe tartozó intézkedések 

közül javaslatot tehet a járási gyámhivatalnak a gyermek védelembe vételére, illetve ideiglenes hatályú 

elhelyezésére. 

A védelembevétel során a családgondozó egyéni gondozási-nevelési tervet készít. A védelembevétel 

során a családgondozó feladata: az egyéni gondozási – nevelési tervben foglalt feladatok teljesítésének 

segítése, az érintett családtagok együttműködésének megnyerése a gondozás során, hogy sor 

kerülhessen a védelembevétel megszüntetésére. 

Amennyiben az egyéni gondozási – nevelési terv megvalósítása a szülő és a gyermek nem megfelelő 

együttműködése miatt nem lehetséges, akkor a gyermekvédelmi gondoskodás más formájára kerülhet 

sor (ideiglenes hatályú elhelyezés, átmeneti nevelésbe vétel). 

A szolgálatnak feladata az utógondozás biztosítása is. Az utógondozás – amelyre az átmeneti vagy a 

tartós nevelésbe vétel megszűnése után kerül sor – elősegíti a gyermek családi környezetbe való 

visszaillesztését. 

A gyermekjóléti szolgálat feladatai között szerepel olyan szabadidős programok szervezése, amelyek a 

családban jelentkező nevelési problémák és hiányosságok káros hatásainak enyhítését célozzák, illetve 

amelyek megszervezése a rossz szociális helyzetben levő szülőnek aránytalan nehézséget okozna. 

 

 2008.  2010.  2012.  2013. 2014. 2015. 

család/gyermek 51/126 56/123 49/111 46/104 58/117 55/115 

 



 2008. 2010. 2012. 2013. 2014.  2015. 

Éves forgalom 493 618 667 948 975 949 

 

Szociális szolgáltatások tekintetében minden szakfeladat rendelkezik végleges működési engedéllyel. 

Nem önkormányzati fenntartásban működik ugyan, de hozzájárul a település személyes szociális 

ellátásához a településen működő bentlakást nyújtó intézmény. 

 

Az intézmény neve: GRÉTI Alapítvány 

- Végleges működési engedéllyel rendelkezik. 

- 30 férőhelyre vonatkozik a működési engedély. 

- Az utóbbi két évben 100 %-os volt a kihasználtság. 

- A legfiatalabb lakó az intézményben 46 éves, a legidősebb 93 éves. 

- Az intézményben 9 fő az állandó dolgozói létszám: 1 fő vezető, 1 főnővér, 7 fő ápoló-

gondozó. Ezen túlmenően részmunkaidőben egy orvos foglalkoztatott.  

 

A szolgáltatások biztosítása érdekében kitűzött feladatok, prioritások megvalósításának 

értékelése 

 

Munkahelyteremtés: a munkahelyteremtés a településen a közélet valamennyi szereplője számára a 

legfontosabb feladat. Objektív akadályok miatt az ipari park területén előre nem látható ideig még nem 

fog beindulni a termelés. Kisebb vállalkozások időnként beindulnak, némelyek megszűnnek, sajnos 

nem számottevő a munkaerő piacra kilépők száma. A vállalkozások zöme vendéglátó és kereskedelmi 

jellegű, tehát szolgáltató, nem pedig értéket előállító.  

A korábbi években három foglalkoztatási formában sikerült a munkavállalókat alkalmazni, 

nevezetesen: 

1. mezőgazdasági vállalkozók által foglalkoztatott idénymunkások különböző növényi kultúrák 

munkálataihoz, 

2. a Mezőhegyesi Ménesbirtok Zrt. a hibrid kukorica termőtalaja tisztántartására, valamint a 

kukorica címerezésére, - idénymunkára ugyan, de munkaviszony jelleggel, ami a szolgálati 

időt is gyarapította -, 

3. az Önkormányzatnál közmunkaprogram keretében, ami szintén szolgálati időt gyarapító 

jogviszony. 

 

Az önkormányzat évek óta teljesíti a közfoglalkoztatási kötelezettségét. Ezen túlmenően minden 

évben, pályázatok segítségével, vagy meghirdetett programokhoz csatlakozva, a kötelező hónapokon 

túlmenő foglalkoztatás is megvalósult. 

Sajnos elmondható, hogy a közfoglalkoztatottak nem tekintik munkahelynek, illetve 

munkaviszonynak ezt a megoldást, mivel csak néhány hónapig jelent megélhetést, vagyis nem 

végleges munkaviszony. 

A munka, mint értékteremtő foglalkozás jó hatással van az egyén önbecsülésére, moralitására, lelki, 

egészségi állapotára, környezeti kapcsolataira.  

Több munkahely megléte esetén csökkenne az elvándorlás, javulnának a népességi mutatók, értékes 

szakemberek esetlegesen ide, illetve visszaköltöznének. 

A befektetők azonban elkerülik térségünket, az itt élő emberek nem rendelkeznek tőkével, sokan 

alulképzettek, alacsony az önérvényesítő képesség, tehát önerőből nem tudnak vállalkozni, s az állam 

sem kezdeményez beruházásokat munkahelyteremtő céllal.   

 

A munkaerő piaci esélyek növelése: 

Leginkább munkahelyteremtéssel oldódna meg. Tekintve, hogy ennek nincs jelenleg realitása, így az 

egyetlen megoldást továbbra is a Mezőkovácsházi Munkaügyi Központ által szervezett 

továbbképzések, szakképzések jelentik.  

Mezőhegyesről több álláskereső is részt vett ilyen képzésen, kis időre, de integrálódik egy közösségbe 

a képzésen résztvevő, rákényszerül együttműködésre, tanulásra, szellemi képességeit karban tartja, 

felelősségérzetét javítja, jellemét csiszolja, azonban a kurzus elvégzése után nincs lehetőség az 

elhelyezkedésre. A munkahely hiánya kioltja a képzésben szunnyadó lehetőséget. 



 

Egészségügyi szűrővizsgálatokon minél nagyobb számban történő részvétel elérése: 

Sajnos a kötelező tüdőszűrő vizsgálat megszűnt, annak ellenére, hogy a Dél-Békési Kistérségben 

mindig magas volt a megbetegedések száma. Évek óta nem települ ki anyagi okok miatt a Gyulai 

Tüdőszűrő Állomás, a privát szűrés érdekében pedig utazni kellene, ami pénzbe kerül. Így az emberek 

többsége nem fordít figyelmet a megelőzésre. 

Az emlőrák szűrését folyamatosan végzik az Orosházi Kórházban. Mivel kellő propagandát kap az 

emlőrák korai felismerésének fontossága, így megfelelő a megjelenés. Folyamatos a kapcsolattartás a 

Kórház ezen részlegével. 

Szervezett véradásra gyakran kerül sor, azonban érezhető a munkahelyi kollektívák felbomlásának a 

hatása itt is, a heterogén lakosságot nehezebb megmozgatni a cél érdekében. 

Az Önkormányzat Szociális Egysége lehetőségeihez mérten szervez egészségnapokat, ahol a 

meghirdetett szűréseket elvégzik.  

 

Családok fogokozott segítése, szemléletformálása, életvezetési problémák csökkentése: 

Az ügyintézés során mind az önkormányzat Szociális Egysége, mind a Polgármesteri Hivatal 

ügyintézésében tetten érhető ez a törekvés, továbbá az Szociális Egységben dolgozó pszichológus fő 

feladata. A családon belüli szocializáció hiánya egyre több gyermeknél fog hátrányt okozni az 

általános iskolai tanulmányok befejezése után. Mindenképpen meg kell említeni, hogy a pedagógusok 

ezen a területen jelentős szemléletformálással bírnak, dicsérendő erőfeszítéseket tesznek azért, hogy a 

hátrányok ne jelentsék a gyermek jövőjének ellehetetlenülését. 

 

Alapellátási formák biztosítása: 

Alapellátás az elmúlt időszakban, s jelenleg is biztosított az Önkormányzat által alapított és fenntartott 

intézmény működésével.  

A szolgáltatásra való jogosultság fennállása esetén mindenki számára elérhető a jó színvonalú 

segítségnyújtás, melyhez a személyi és tárgyi feltételek rendelkezésre állnak.  

Mikro térségi szinten (Medgyesegyháza a gesztor település) működik jelzőrendszeres házi 

segítségnyújtás, mely szolgáltatást mezőhegyesi lakosok is igénybe vesznek 2016. december 31-ig.  

 

ÖSSZEGZÉS, JÖVŐBELI FELADATOK 

 

2013. január 1-jétől létrehozták a járási hivatalokat. Feladatok és hatáskörök kerültek át az 

önkormányzatoktól, melyek érintik az egyes szociális és gyámügyi feladatokat, ezzel nehezítve a 

lakosság ügyeinek intézését, ugyanis, míg helyben tudták intézni az ügyfelek ügyeiket, most utazniuk 

kell, ami sokak számára anyagilag is, időben is megterhelő, nehezen megoldható. Míg a helyi 

ügyintézők nemcsak az ügyeket, de az ügyfeleket, körülményeiket is személyesen ismerték, a járási 

hivatalokban dolgozó kormánytisztviselők nem rendelkeznek ezen ismeretséggel, ami az ügy 

megítélését is nehezítheti.  

Foglalkoztatáspolitikai szempontból a foglalkoztatás feltételeit kell megteremteni, értékteremtő 

módon, s horizontálisan kiterjeszteni az ország területére.  

A nem foglalkoztatottak „hadrafoghatósága” sok kérdést és feladatot vet fel, csak szabályozással és 

szankciók beépítésével nem oldható meg. 

Az elöregedő lakosság nagyságrendje, s az évek óta a munkanélküli ellátórendszerben lévő 50 év 

közeli lakosság előrevetíthető nyugdíjas járandósága, – a nyugdíjrendszerben előre látható 

bizonytalanságokról nem is beszélve - felveti a szükségességét pár éven belül egy önkormányzati 

fenntartású, nem teljesen piaci alapokon működő bentlakást nyújtó intézmény alapításának és 

fenntartásának.  

 

A szociális helyzetre ható tényezőket – a teljesség igénye nélkül - az alábbi tábla szemlélteti: 

Erősségek (meglévő pozitív adottságok) 

 

- jó minőségű termőföldek, szántók 

- kiváló termőhelyi adottságok, zöldség és 

  gyümölcstermesztési potenciál 

Gyengeségek (meglévő negatív 

adottságok) 

 

- mezőgazdasági foglalkoztatás visszaszorult 

- fejletlen a mezőgazdasági termelés integrációja, 



- jelentős agrár munkaerő tartalék 

- élelmiszeripar szabad kapacitása 

- termálvízkincs 

- alternatív területhasználati lehetőségek  

   /megújuló energia/ 

- határ menti kapcsolatok 

- jól képzett egészségügyi és szociális humán 

  erőforrás 

- környező településeken jelentős nemzetiségi 

népesség, kulturális sokszínűség 

- meglévő felsőoktatási központok /Szarvas, 

  Orosháza, Békéscsaba, Gyula/ 

- EU bővítésből származó határokon átnyúló 

  környezeti, gazdasági kapcsolatok  

  kiaknázhatósága 

- informatikai hálózatok országos erősödése 

 

 

 

alacsony a termékek feldolgozottsági szintje 

- belvíz, - aszály veszélyeztetettség 

- elöregedő népesség 

- rossz elérhetőség, rossz úthálózat 

- rossz foglalkoztatási arány, magas tartós 

   munkanélküliség, alacsony aktivitási szint 

- képzettség nélküli, vagy alacsonyan képzett 

  munkaképes korúak magas aránya 

- meglévő fizikai munkahelyek veszélyez-

tetettsége. 

- vállalkozáshiányos térség 

- tőkeszegénység, vállalkozások fejlesztési 

  korlátja, gyenge foglalkoztatási képessége 

- ipari foglalkoztatási hiány 

- hiányos turisztikai szolgáltatások, marketing 

- klímaváltozás negatív hatásainak erősödése 

- agrárium erős piaci kiszolgáltatottsága a  

  fokozódó versenyhelyzetben 

- országon belüli leszakadás erősödése 

- versenyképes gazdasági ágak elkerülik a térséget 

-EU-s támogatások aránytalan elosztása,  

  kiírt pályázatok feltételeinek kedvezőtlensége 

 

Jövőbeli feladatok tekintetében:    

- Az aktív korú nem foglalkoztatott személyek mentális gondozása, munkára képes állapot 

fenntartásának megőrzéséhez nyújtott segítség.  

- A szociális szolgáltatások tekintetében a hazai szociálpolitika fő törekvése, hogy az alapellátások 

jól funkcionáljanak annak érdekében, hogy az idősek megszokott környezetükben a lehető 

leghosszabb ideig megtarthatók legyenek. Másodsorban azért, mert a megfelelő alapszolgáltatási 

háttér alkalmas a bentlakásos intézményi ellátás kiváltására azokban az esetekben, amikor a 

gondozási ápolási szükséglet nem teszi feltétlenül indokolttá a szakosított ellátás igénybe vételét. 

Ezen cél érdekében a tárgyi és személyi feltételek szinten tartása fontos feladat a jövőben a helyi 

alapszolgáltatások biztosítása érdekében. Fontos feladat lenne a szociális egységnek helyet adó 

épület állagmegóvása. 

- A szociális jellemzők vonatkozásában az elmúlt néhány év tapasztalata alapján jelentősen 

megnövekedett a szenvedély-, és pszichiátriai betegek száma. Ezekben az esetekben jellemző a 

fizikai-mentális diszfunkció, ami társul alacsony jövedelmi helyzettel és a családi-kapcsolati 

támaszrendszer hiányával, vagy megszűnésével. 

Ahhoz, hogy átláthatóvá, ellenőrizhetővé, a valós és elismert szükségletek alapján fejleszthetővé 

váljon a szociális szolgáltatások rendszere, paradigmaváltásra van szükség. A szociális törvény 

módosítása, illetve egy új önálló szociális szolgáltatási törvény elfogadása változást jelentene. Az 

Emberi Erőforrás Minisztérium a szakmai fórumokkal való egyeztetés alapján körvonalazódik egy 

irányvonal, melynek alapján az ellátotti jogok, a szolgáltatások alapvető struktúrája és garanciális 

szabályok változnának. A változtatás hozzájárul a szociális foglalkoztatási rendszerek ésszerű 

integrációjához, a szükségletekhez igazodó új kapacitások befogadásához, korszerűsítéséhez. A 

jogszabályi változásokat követően a jogszabályi felhatalmazás szerint szükségessé válik a helyi 

szociális szabályozások áttekintése, aktualizálása.  

- Folyamatos pályázatfigyelés, pályázás. 

- Szociálpolitikai kerekasztal összehívása, legalább évi egy alkalommal. 

- A városi szintű – az önkormányzat Szociális Egysége által szervezett – szűrővizsgálatok a 

jövőben is legyenek elérhetőek, legalább évi egy alkalommal.  

- Szociális szolgáltatástervezési koncepció felülvizsgálata 2018. évben.  

 

Mezőhegyes, 2016. június 16.         Asztalos Sándorné 

                                                                                    szociálpolitikai kerekasztal elnöke 



13-3/2016. 

 

 

Tájékoztató a Mezőhegyesi Sportegyesület 2013.-2015. közti időszakban végzett 

munkájáról 

 

 

 

Erre a linkre kattintva érhető el az előterjesztés anyaga 

 

MSE_beszamolo_2013-2015.pdf


13-4/2016 

 

Mezőhegyes Város Önkormányzatának Képviselő-testülete 

___/2016. (___.___.) önkormányzati rendelete 

 

A Mezőhegyes Város Képviselő-testülete és Szervei Szervezeti és Működési 

Szabályzatáról szóló 19/2014.(XI.28.) önkormányzati rendelet módosításáról 

 

Mezőhegyes Város Képviselő-testülete Magyarország Alaptörvénye 32. cikk (2) 

bekezdésében meghatározott eredeti jogalkotói hatáskörében, az Alaptörvény 32. cikk (1) 

bekezdés d) pontjában meghatározott feladatkörében eljárva a következőket rendeli el: 

 

1. § A rendelet 8. § (8) bekezdése az alábbi k)-m) pontokkal egészül ki: 

 

„8. § (8) A polgármester 

k) dönt az önkormányzat számára más személy vagy szerv által ellenérték nélkül juttatott 

illetőleg térítés nélkül kapott vagy felajánlott 500.000.-Ft piaci értéket el nem érő vagyon 

elfogadásáról. 

l) az önkormányzat esetében gyakorolja a mindenkori költségvetési törvényben meghatározott 

kis összegű követelések tekintetében a követelésről való lemondás jogát. 

m) gyakorolja az önkormányzati vagyont érintő valamennyi ügyben a tulajdonost megillető 

nyilatkozattételi jogot, továbbá közigazgatási és bírósági eljárásban az ügyfél nyilatkozattételi 

jogát, aláírja a vagyongazdálkodás körében lefolytatott eljárás eredményeként, vagy anélkül 

kötött szerződéseket az Önkormányzat nevében, valamint intézkedhet az önkormányzat 

átmenetileg szabad pénzeszközeinek a lekötéséről.” 

 

2. § A rendelet 8. § (9) bekezdése az alábbi g) ponttal egészül ki: 

 

„8. § (9) A jegyző 

g) engedélyezi a temetési hely újraváltási díjának legfeljebb 12 havi részletben történő 

megfizetését. ” 

 

3. § A rendelet 37. § a) 1) pontja az alábbi francia bekezdéssel egészül ki: 

 

„37. § a) 1) Pénzügyi, Településfejlesztési és Turisztikai Bizottság 

Gyakorolja a képviselő-testület által átruházott, az alábbiakban felsorolt hatásköröket 

Dönt: 

- lakás közérdekű bérbeadásáról, továbbá lakások és helyiségek pályázati eljárás keretében 

történő bérbeadása esetén kiírja a pályázatot és meghatározza az első és második helyen 

bérlőül jelölt személyeket, dönt a lakásbérleti jogviszonynak a vonatkozó helyi 

rendeletben foglalt feltételek szerinti meghosszabbításáról, valamint bérleti joggal terhelt 

helyiség bérbeadás esetén szerződéses ajánlatban értesíti a bérlőt és annak elfogadása 

esetén dönt a bérleti szerződés meghosszabbításáról, valamint dönt helyiség 

önkormányzati érdekből történő bérbeadásáról.” 

 

4. § A rendelet 38. §-a helyébe az alábbi rendelkezés lép: 

 

„38. § Az önkormányzati képviselők összeférhetetlenségének kivizsgálásával, valamint a 

polgármester, az önkormányzati képviselők és a bizottságok nem képviselő tagjai által tett 

vagyonnyilatkozatok nyilvántartásával, ellenőrzésével, vizsgálatával és a 



vagyonnyilatkozattal kapcsolatos egyéb eljárás lefolytatásával kapcsolatos feladatokat az 

Ügyrendi, Oktatási, Közművelődési és Sport Bizottság látja el.” 

 

5. § Ez a rendelet 2016. július 1.-jén lép hatályba, és hatályba lépését követő napon hatályát 

veszti. 

 

Mezőhegyes, 2016. június hó 

 

 

            Mitykó Zsolt                                                                         Szentmihályi Ferenc 

 polgármester                                                jegyző 

 

INDOKOLÁS 

 

A Mezőhegyes Város Képviselő-testülete és Szervei Szervezeti és Működési 

Szabályzatáról szóló 19/2014.(XI.28.) önkormányzati rendelet módosításához 

 

Mezőhegyes Város Képviselő-testülete utoljára 2016. februárjában módosította a Szervezeti 

és Működési Szabályzatát, a kormányzati funkciókban történt változások miatt. 

Az önkormányzat egyéb helyi rendeletei (vagyonrendelet, lakásrendelet, köztemetőre 

vonatkozó rendelet) tartalmaztak olyan hatáskör-átruházásokat és megjelöléseket, melyeket az 

SZMSZ ez idáig nem tartalmazott.  

Így most több, a képviselő-testület által a polgármesterre, jegyzőre vagy a Pénzügyi, 

Településfejlesztési és Turisztikai Bizottságra már korábban átruházott hatáskör átvezetése 

illetve kiegészítése történik meg az SZMSZ-ben is, annak szokásos felülvizsgálata 

következtében. 

Ezen változások átvezetése érdekében készült el jelen rendelet módosítás tervezete. 

 
Előterjesztést készítette: Dr. Szabados Éva aljegyző 

Láttam, törvényességi szempontból megfelel: - 

Tárgyalta: Ügyrendi, Okt, Közműv.-i és Sport Biz. 

Szükséges szavazat: minősített többség 

 

 

 

 

 



                              József Attila ÁMK intézményvezetőjétől 

                                    Mezőhegyes, Béke park 1. 5820 

 

13-5/2016. 

 

ELŐTERJESZTÉS 

A József Attila ÁMK Városi Könyvtár használati szabályzatának módosítása 

 

 

Tisztelt Képviselő-testület! 

 

Szükségessé vált a József Attila ÁMK épületében működő Városi Könyvtár használati 

szabályzatának módosítása.  

A szabályzatban a könyvtárt érintő 2015. évi szakértői, szakfelügyeleti vizsgálat során 

észrevételezett hibák módosítása történt meg. 

A törvény értelmében a könyvtár használati szabályzatát a fenntartó határozza meg (Kultv. 

68. § (1) bekezdés a) pont) és hagyja jóvá. 

Ezért kérem a tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztés mellékletét képező 

szabályzatot vitassa meg és fogadja el. 

 

Mezőhegyes, 2016. június 23. 

 

Soósné Záluszki Mária sk. 

a József Attila ÁMK  

intézményvezetője 

 

 

 

Erre a linkre kattintva érhető el az előterjesztés melléklete 

 

 

Konyvtarhasznalati_szabalyzat_2016_modositott.pdf


                                                    Polgármestertől 

                             Mezőhegyes, Kozma Ferenc utca 22. 5820 

 

 

13-6/2016. 

ELŐTERJESZTÉS 

Rendkívüli szociális támogatás igénylése 

 

Tisztelt Képviselő-testület! 

 

Magyarország 2016. évi költségvetéséről szóló 2015. évi C. törvény 3. melléklet, III.4. pontja szerint 

tartalék előirányzatot biztosít a települési önkormányzatok működőképességük megőrzése, vagy egyéb 

feladataik ellátását veszélyeztető helyzet elhárítása érdekében.  

Ezen összegből rendkívüli települési támogatás keretében, azonban külön igénylés és külön eljárás 

útján a települési önkormányzatok rendkívüli szociális támogatásra pályázhatnak a szociális 

igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993.-évi II. törvény 45. §-a szerinti települési támogatások 

kifizetéséhez. 

A támogatás pályázat útján igényelhető évente egy alkalommal (2016. július 15.-ig). A támogatásra 

azok az önkormányzatok nyújthatnak be pályázatot, amelyek egy lakosra jutó adóerő képessége nem 

haladja meg a 32.000 forintot. 

A pályázat benyújtását az alábbiak indokolják:  

A képviselőtestület a 128/2016. (V.25.) számú határozatával döntött azon gyermekvédelmi 

kedvezményben részesülő gyermekek nyári szünidőben való ingyenes étkeztetéséről, akik nem 

hátrányos helyzetű, és nem halmozottan hátrányos helyzetű gyermekek, hiszen az utóbbi csoportba 

tartozó gyermekek ingyenes szünidei étkezése biztosított, melynek forrása központi támogatás. A 

rendkívüli szociális támogatási igényünk keretében a szülők által tett nyilatkozatok alapján 43 fő 55 

napon keresztüli egyszeri meleg főétkezéshez szükséges forrás biztosítására irányulna 1.600.000,- 

forint összegben. 

Kérem a Tisztelt Képviselőtestületet, hogy adjon felhatalmazást a Rendkívüli szociális támogatás 

igénylésének előkészítésére és a pályázat benyújtására. 

 

Határozati javaslat 

…/2016. (VI.29.) Kt.sz. határozat 

Rendkívüli szociális támogatás igénylése 

 

Mezőhegyes Város Képviselő-testülete felhatalmazást ad a Magyarország 2016. évi költségvetéséről 

szóló 2015. évi C. törvény 3. melléklet, III.4. pontja szerint, helyi önkormányzatok 

működőképességének megőrzését szolgáló rendkívüli szociális támogatás munkaanyagának 

elkészítésére és a pályázat benyújtására. A pályázott összeg: 1.600.000,- forint. 

Felkéri a polgármestert, hogy intézkedjen a munkaanyag összeállításáról. 

Felelős: Mitykó Zsolt polgármester 

Határidő: Folyamatában 

 

Mezőhegyes, 2016. június 23. 

 

 

Mitykó Zsolt 

polgármester 

 
Előterjesztést készítette: Laurinyeczné Hurguly Éva pü.vez. 

Látta: dr. Szabados Éva aljegyző 

Tárgyalta:  Pénzügyi, Telep. és Tur. Biz. vm. Szociális és Eü. Biz. 

Szükséges szavazat: egyszerű többség 

 



 
                                                 Polgármestertől 

                             Mezőhegyes, Kozma Ferenc utca 22. 5820 

 

 

 

13-7/2016. 

 

ELŐTERJESZTÉS 

A közmunka pályázattal elnyerhető traktor és pótkocsi beszerzéséhez ismételt 

közbeszerzési eljárás megindítása 

 

Tisztelt Képviselő-testület! 

 

A testület a 2016. május 25.-ei ülésén döntött a közmunka pályázattal elnyerhető traktor és 

pótkocsi beszerzéséhez közbeszerzési eljárás megindításáról. 

Az eljárást megindító felhívásban meghatározott ajánlattételi határidő lejárt, a felkért 

vállalkozások közül azonban – technikai okokból - senki nem nyújtotta be a megadott 

határidőre ajánlatát. 

Így a testület a 2016. június 16.-ai rendkívüli ülésén a 137/2016.(VI.16.) Kt. számú 

határozatában kinyilvánította, hogy – a 124/20165.(V.25.) Kt. sz. határozatával megindított – 

„Gépbeszerzés 2016.” tárgyú – a közbeszerzésekről szóló 2015. évi CXLIII. törvény 115. § 

(1) bekezdése szerint lefolytatott – közbeszerzési eljárás eredménytelen, tekintettel arra, 

hogy az ajánlatok benyújtására nyitva álló határidőn belül ajánlat nem érkezett.  

A korábban felkért cégekkel egyeztettünk, a közbeszerzési eljárás ismételt kiírása esetén 

ajánlatukat be kívánják nyújtani. 

Ezért javaslom a közbeszerzési eljárás ismételt megindítását, a csatolt eljárást megindító 

felhívás alapján, mely a korábbi felhívás tartalmával megegyezik, csupán az eljárási határidők 

kerültek benne módosításra. 

Kérem a tisztelt Képviselő-testületet, hogy az alábbi határozati javaslatot emelje határozattá: 

 

Határozati javaslat 

___/2016. (VI.29.) Kt. sz. határozat 

A közmunka pályázattal elnyerhető traktor és pótkocsi beszerzéséhez ismételt 

közbeszerzési eljárás megindítása 

 

Mezőhegyes Város Képviselő-testülete – tekintettel arra, hogy a közmunka pályázattal 

elnyerhető traktor és pótkocsi értéke meghaladja a közbeszerzési értékhatárt - a 

közbeszerzésekről szóló 2015. évi CXLIII. törvény (Kbt.) 115. §-a szabályai szerint 

közbeszerzési eljárás megindítását határozza el a Dr. Varga Imre ügyvéd úr által elkészített 

„Gépbeszerzés 2016. - Mezőhegyes” tárgyú – a jegyzőkönyv mellékletét képező - eljárást 

megindító felhívás alapján. 

A közbeszerzésekről szóló 2015. évi CXLIII. törvény (Kbt.) 115. §-ának szabályai szerint az 

alábbi vállalkozásokat hívja meg az eljárás lefolytatásához, illetve hívja fel árajánlatuk 

beterjesztésére: 

1.) Traktor Trade Kft.- 6800 Hódmezővásárhely Pipacs u. 44. 

2.) Agromaster Kft. – 8542 Vaszar Vasút u. 59. 

3.) Umwelt Kft. – 6724 Szeged Rókusi krt. 90. 

4.) Mező-Trans Kft. – 6800 Hódmezővásárhely Mester u. 90. 



A 403/2011.(XI.29.) Kt. számú határozatban adott jogi képviseleti feladatok ellátására szóló 

megbízás értelmében felkéri Dr. Varga Imre ügyvéd urat, közbeszerzési tanácsadót, hogy a 

közbeszerzési eljárást indítsa el. 

Felelős: Mitykó Zsolt polgármester 

Határidő: 2016. június 30. 

 

Mezőhegyes, 2016. június 23. 

                                                                                                              Mitykó Zsolt 

                                                                                                              polgármester    

                                                                              
Előterjesztést készítette: Dr. Szabados Éva aljegyző 

Látta: - 

Tárgyalta: Pénzügyi, Településfejl. és Tur.-i Biz. 

Szükséges szavazat: egyszerű többség 

 

 



 

Ajánlati felhívás 

A Közbeszerzésekről szóló 2015. évi CXLIII. törvény 115. § (1) bekezdése alapján 

 

Gépbeszerzés 2016. 

 

I. szakasz: Ajánlatkérő 

I.1) Név és címek 

Hivatalos név: 

Mezőhegyes Város Önkormányzata 

Nemzeti azonosítószám: 

AK05077 

Postai cím: Kozma Ferenc u. 22. 

Város: Mezőhegyes NUTS-kód: HU332 Postai irányítószám: 5820 Ország: Magyarország 

Kapcsolattartó személy: Szentmihályi Ferenc jegyző Telefon: +36 68 466-001 

E-mail: jegyzo@mezohegyes.hu Fax: +36 68 467-302 

Internetcím(ek) 

Az ajánlatkérő általános címe: (URL) 

A felhasználói oldal címe: (URL) www.mezohegyes.hu 

I.2) Közös közbeszerzés – Nem releváns 

I.3) Kommunikáció 

A közbeszerzési dokumentumokat Ajánlatkérő legalább négy - a szerződés teljesítésére való alkalmasság 

feltételeit az ajánlatkérő megítélése szerint teljesíteni képes - gazdasági szereplőnek egyidejűleg, közvetlenül 

írásban küldi meg. 

További információ a következő címen szerezhető be: 

Hivatalos név: Dr. Varga Imre ügyvéd, felelős akkreditált közbeszerzési szaktanácsadó 

Postai cím: Kinizsi u. 13. 

Város/Község: Békéscsaba 

Postai irányítószám: 5600 

Ország: HU 

Telefon: +36 66444568 

E-mail: iroda@drvargaimre.hu 

Fax: +36 66444568 

Internetcím (URL): www.drvargaimre.hu 

Az ajánlat vagy részvételi jelentkezés benyújtandó a következő címre: 

Mezőhegyes Város Önkormányzata 

5820 Mezőhegyes, Kozma Ferenc u. 22. 

 

I.4) Az ajánlatkérő típusa 

□ Központi szintű 

X Regionális/helyi szintű 

□ Közjogi szervezet 

□ Közszolgáltató 

□ Támogatott szervezet [Kbt. 5. § (2)-(3) bekezdés]  

□ Egyéb: 

I.5) Fő tevékenység (klasszikus ajánlatkérők esetében) 

□ Általános közszolgáltatások 

□ Honvédelem 

□ Közrend és biztonság 

□ Környezetvédelem 

□ Gazdasági és pénzügyek 

□ Egészségügy 

□ Lakásszolgáltatás és közösségi rekreáció 

□ Szociális védelem 

□ Szabadidő, kultúra és vallás  

□ Oktatás 

X Egyéb tevékenység: Önkormányzati feladatok 

II. szakasz: Tárgy 



II.1) Meghatározás 

II.1.1) Elnevezés: „Gépbeszerzés 2016.” Hivatkozási szám: - 

II.1.2) Fő CPV-kód:  

16000000-5 Mezőgazdasági gépek 

II.1.3) A szerződés típusa: Árubeszerzés 

II.1.4) A közbeszerzés rövid ismertetése: 

II.1.5) Becsült érték: [ ] Pénznem: [ ][ ][ ] 

(ÁFA nélkül; keretmegállapodás vagy dinamikus beszerzési rendszer esetében a szerződéseknek a 

keretmegállapodás vagy dinamikus beszerzési rendszer teljes időtartamára vonatkozó becsült összértéke) 

 

Nettó 9.283.465,00 Ft 

II.1.6) Részekre bontás 

Részajánlat tételére nincs lehetőség. Ajánlatok benyújthatók egy részre. 

II.2) A közbeszerzés ismertetése 

II.2.1) Elnevezés: „Gépbeszerzés 2016” Rész száma: 
 

II.2.2) CPV-kód(ok):
 

16000000-5 Mezőgazdasági gépek 

II.2.3) A teljesítés helye: 

NUTS-kód: HU332 

A teljesítés helye: Mezőhegyes, Kozma F. u. 22. 

II.2.4) A közbeszerzés mennyisége: 

BELARUS MTZ 820.4 traktor (vagy azzal egyenértékű) 1 db  

AP 206 kéttengelyes pótkocsi (vagy azzal egyenértékű) 1 db  

II.2.5) Értékelési szempontok. 

 

Az ajánlatkérő a benyújtott ajánlatokat a legalacsonyabb ár szempontja alapján értékeli. 

 

Indoka: Ajánlatkérő igényeinek konkrétan meghatározott minőségi és műszaki követelményeknek megfelelő áru 

felel meg, azaz ajánlatkérő ismeri beszerzésének konkrét műszaki paramétereit olyan mértékben, hogy konkrét 

minőségi és műszaki követelményeket meg tudja határozni. Továbbá a gazdaságilag legelőnyösebb ajánlat 

kiválasztását az adott esetben további minőségi jellemzők nem, csak a legalacsonyabb ár értékelése szolgálja. 

II.2.6) Becsült érték: -
 

Érték Áfa nélkül: [ ] Pénznem: [ ][ ][ ] 

(keretmegállapodás vagy dinamikus beszerzési rendszer esetében ennek a résznek a keretmegállapodás vagy 

dinamikus beszerzési rendszer teljes időtartamára vonatkozó becsült összértéke) 

 

Nettó 9.283.465,00 Ft2 

II.2.7) A szerződés, keretmegállapodás vagy dinamikus beszerzési rendszer időtartama 

Időtartam hónapban: vagy napban: [ ] 

vagy Kezdés: - Befejezés: 2016. augusztus 31. 

A szerződés meghosszabbítható: nem. 

II.2.8) Az ajánlattételre vagy részvételre felhívandó gazdasági szereplők számának korlátozására 

vonatkozó információ 

(nyílt eljárás kivételével) 

A gazdasági szereplők tervezett száma (keretszáma): 4 

II.2.9) Változatokra (alternatív ajánlatokra) vonatkozó információk 

Elfogadhatók változatok (alternatív ajánlatok): nem 

II.2.10) Opciókra vonatkozó információ 



Opciók: nem tartalmaz opciót. 

II.2.11) Információ az elektronikus katalógusokról 

Az ajánlatokat elektronikus katalógus formájában kell benyújtani, vagy azoknak elektronikus katalógust kell 

tartalmazniuk: nem. 

II.2.12) Európai uniós alapokra vonatkozó információk 

A közbeszerzés európai uniós alapokból finanszírozott projekttel és/vagy programmal kapcsolatos: nem. 

Projekt száma vagy hivatkozási száma: - 

II.2.13) További információ: - 

III. szakasz: Jogi, gazdasági, pénzügyi és műszaki információk 

III.1) Részvételi feltételek 

III.1.1) Kizáró okok és a szakmai tevékenység végzésére vonatkozó alkalmasság 

A kizáró okok felsorolása: 

Az eljárásban nem lehet ajánlattevő, alvállalkozó és nem vehet részt az alkalmasság igazolásában olyan gazdasági 

szereplő, akivel szemben a Kbt. 62. § (1) bekezdés g)-k) és m) pontjában rögzített kizáró okok fennállnak. 

Az eljárásból kizárásra kerül, akivel szemben a hivatkozott kizáró okok valamelyike a közbeszerzési eljárás alatt 

merül fel. 

Az igazolási módok felsorolása és rövid leírása: 

A kizáró okok fenn nem állásáról az ajánlattevőnek a Kbt. 114. § (2) bekezdés szerinti egyszerű nyilatkozatot kell 

benyújtania arról, hogy nem tartozik a felhívásban előírt kizáró okok hatálya alá, valamint a Kbt. 62. § (1) 

bekezdésének k) pont kb) alpontjára vonatkozóan a 321/2015. (X. 30.) Korm. rendelet (továbbiakban: Alkr.) 8. § i) 

pont ib) alpontja szerint kell dokumentumot benyújtania. 

Ajánlattevőnek nyilatkoznia kell továbbá a Kbt. 67. § (4) bekezdése alapján, az Alkr. 17. § (2) bekezdése szerint, 

hogy a szerződés teljesítéséhez nem vesz igénybe a fenti kizáró okok hatálya alá eső alvállalkozót, valamint az 

általa alkalmasságának igazolására igénybe vett más szervezet nem tartozik a Kbt. 62. § (1) bekezdés g)-k) és m) 

pontja szerinti kizáró okok hatálya alá. 

Az egységes európai közbeszerzési dokumentum nem alkalmazható, azonban Ajánlatkérő köteles elfogadni, ha 

ajánlattevő az Alkr. 7. § szerinti - korábbi közbeszerzési eljárásban felhasznált - egységes európai közbeszerzési 

dokumentumot nyújt be, feltéve, hogy az abban foglalt információk megfelelnek a valóságnak, és tartalmazzák az 

Ajánlatkérő által a kizáró okok tekintetében megkövetelt információkat. Az egységes európai közbeszerzési 

dokumentumban foglalt információk valóságtartalmáért az ajánlattevő felel. 

Ajánlatkérő az eljárást megindító felhívás közvetlen megküldését követő keltezésű nyilatkozatok, igazolások 

benyújtását fogadja el. 

 

III.1.4) A részvételre vonatkozó objektív szabályok és kritériumok (közszolgáltató ajánlatkérők esetében) 

A szabályok és kritériumok felsorolása, rövid ismertetése: - 

III.1.5) Fenntartott szerződésekre vonatkozó információk: - 

III.1.6) A szerződés biztosítékai: 

Késedelmi kötbér: Amennyiben az Ajánlattevőnek felróhatóan az egyedi megrendelésekben rögzített határidőt az 

Ajánlattevő elmulasztja, az Ajánlatkérő vele szemben kötbérigényt jogosult érvényesíteni. A késedelmi kötbér 

mértéke a nettó szerződéses ellenérték 0,3 %-a naponta. Késedelmi kötbér összegének felső határa a nettó 

szerződéses ellenérték 10 %-a. 

Meghiúsulási kötbér: ajánlattevő a szerződés – ajánlattevőnek felróható okból történő – meghiúsulása esetére a 

nettó szerződéses ellenérték 20%-nak megfelelő mértékű kötbér megfizetésére köteles, emellett Ajánlatkérő a 

szerződéstől indoklás nélkül egyoldalú nyilatkozattal meghiúsulás címén elállhat. 

A vállalkozói díj késedelmes megfizetése esetén az Ajánlatkérő a Polgári törvénykönyvről szóló 2013. évi V. 

törvény (továbbiakban Ptk.) 6:48. §-ában meghatározott mértékű késedelmi kamat megfizetésére köteles. 

 

III.1.7) Az ellenszolgáltatás teljesítésének feltételei és / vagy hivatkozás a vonatkozó jogszabályi 

rendelkezésekre: 



Ajánlatkérő az ellenszolgáltatást forintban, a 2013. évi V. tv. (Ptk.) 6:130. § (1) és (2) bekezdések szerint 30 napon 

belül fizeti meg, figyelemmel a Kbt. 135. § -ban foglaltakra. Alvállalkozó igénybevétele esetén a Kbt. 135. § (3) 

bekezdése szerinti rendelkezések az irányadók. A kifizetésre az adózás rendjéről szóló 2003. évi XCII. Törvény 

36/A. §-ában foglaltak az irányadók. Az ajánlattétel, a szerződés és a kifizetések pénzneme a magyar forint. 

Ajánlatkérő előleget nem fizet. 

III.1.8) A nyertes közös ajánlattevők által létrehozandó gazdálkodó szervezet:  

Ajánlatkérő nem írja elő és nem teszi lehetővé. 

III.2) A szerződéssel kapcsolatos feltételek  

III.2.1) Meghatározott szakmára (képzettségre) vonatkozó információk - 

III.2.2) A szerződés teljesítésével kapcsolatos feltételek: 

Nyertes ajánlattevő 

a) nem fizethet, illetve számolhat el a szerződés teljesítésével összefüggésben olyan költségeket, amelyek a Kbt. 

62. § (1) bekezdés k) pont ka)-kb) alpontja szerinti feltételeknek nem megfelelő társaság tekintetében merülnek 

fel, és amelyek a nyertes ajánlattevő adóköteles jövedelmének csökkentésére alkalmasak; 

b) a szerződés teljesítésének teljes időtartama alatt tulajdonosi szerkezetét az ajánlatkérő számára 

megismerhetővé teszi és a Kbt. 143. § (3) bekezdése szerinti ügyletekről az ajánlatkérőt haladéktalanul értesíti. 

A külföldi adóilletőségű nyertes ajánlattevő köteles a szerződéshez arra vonatkozó meghatalmazást csatolni, 

hogy az illetősége szerinti adóhatóságtól a magyar adóhatóság közvetlenül beszerezhet a nyertes ajánlattevőre 

vonatkozó adatokat az országok közötti jogsegély igénybevétele nélkül. 

III.2.3) A szerződés teljesítésében közreműködő személyekkel kapcsolatos információ - 

IV. szakasz: Eljárás 

IV.1) Meghatározás 

IV.1.1) Az eljárás fajtája: Kbt. 115. § (1) bekezdése szerinti eljárás 

IV.1.2) Keretmegállapodásra vagy dinamikus beszerzési rendszerre vonatkozó információk: - 

IV.1.3) A megoldások, illetve ajánlatok számának a tárgyalásos eljárás vagy a versenypárbeszéd során 

történő csökkentesére irányuló információ: - 

IV.1.4) Információ a tárgyalásról: - 

IV.1.5) Elektronikus árlejtésre vonatkozó információk
 

Elektronikus árlejtést fognak alkalmazni: nem 

IV.2) Adminisztratív információk 

IV.2.1) Az adott eljárásra vonatkozó korábbi közzététel: - 

IV.2.2) Ajánlattételi vagy részvételi határidő 

Dátum: 2016/07/15 Helyi idő: 10:00 

IV.2.3) Az ajánlattételi vagy részvételi felhívás kiválasztott jelentkezők részére történő megküldésének 

tervezett napja
 

(részvételi felhívás esetében) 

Dátum: 2016/06/30 

IV.2.4) Azok a nyelvek, amelyeken az ajánlatok vagy részvételi jelentkezések benyújthatók: magyar 

IV.2.5) Az ajánlati kötöttség minimális időtartama: (ajánlati felhívás esetében) 

Az időtartam hónapban: [ ] vagy napban: 30 (az ajánlattételi határidő lejártától számítva) 

IV.2.6) Az ajánlatok vagy részvételi jelentkezések felbontásának feltételei  

Dátum: 2016/07/15 Helyi idő 10:00 Hely: 5600 Békéscsaba, Kinizsi u. 13. II. e. 206. 

Információk a jogosultakról és a bontási eljárásról: 

Az ajánlatok felbontásánál csak az ajánlatkérő, az ajánlattevők, valamint az általuk meghívott személyek, továbbá 

- a közbeszerzéshez támogatásban részesülő ajánlatkérő esetében - a külön jogszabályban meghatározott 

szervek képviselői és személyek lehetnek jelen. E személyek a bontáson a felolvasólapba betekinthetnek. 

VI. szakasz: Kiegészítő információk 



VI.1) A közbeszerzés ismétlődő jellegére vonatkozó információk 

A közbeszerzés ismétlődő jellegű: nem. 

VI.2) Információ az elektronikus munkafolyamatokról 

X A megrendelés elektronikus úton történik  

X A fizetés elektronikus úton történik 

VI.3) További információk: 

VI.3.1) Feltételes közbeszerzés: - 

VI.3.2) Az ajánlati biztosíték (ajánlati felhívás esetében) 

Az eljárásban való részvétel ajánlati biztosíték adásához kötött: nem. 

VI.3.3) Konzultációra vonatkozó információk 

Kiegészítő tájékoztatást ajánlatkérő konzultáció formájában is megadja: nem. 

VI.3.4) Alvállalkozók igénybevétele 

Ajánlatkérő előírja, hogy az ajánlatban (részvételi jelentkezésben) meg kell jelölni a közbeszerzésnek azt (azokat) a 

részét (részeit), amelynek teljesítéséhez az ajánlattevő (részvételre jelentkező) alvállalkozót kíván igénybe venni, 

az ezen részek tekintetében igénybe venni kívánt és az ajánlat vagy a részvételi jelentkezés benyújtásakor már 

ismert alvállalkozókat. 

Az Alvállalkozói kifizetések esetén Ajánlatkérő a Kbt. 135. §-a szerint jár el. 

VI.3.5) Hiánypótlás elrendelése korábban nem szereplő gazdasági szereplő esetében
 

Ajánlatban, vagy jelentkezésben korábban nem szereplő gazdasági szereplő hiánypótlással történő eljárásba 

bevonása esetében újabb hiánypótlás elrendelése: igen. 

VI.3.6) Ajánlat érvénytelenségére vonatkozó összeg ár vagy költség esetében: - 

VI.3.7) Bármely rész eredménytelensége esetében valamennyi rész eredménytelenségére vonatkozó 

információ: - 

VI.3.8) Az ajánlatok értékelési szempontok szerinti tartalmi elemeinek értékelése során adható pontszám: 

Az ajánlatkérő a benyújtott ajánlatokat a legalacsonyabb ár szempontja alapján értékeli. 

 

Indoka: Ajánlatkérő igényeinek konkrétan meghatározott minőségi és műszaki követelményeknek megfelelő áru 

felel meg, azaz ajánlatkérő ismeri beszerzésének konkrét műszaki paramétereit olyan mértékben, hogy konkrét 

minőségi és műszaki követelményeket meg tudja határozni. Továbbá a gazdaságilag legelőnyösebb ajánlat 

kiválasztását az adott esetben további minőségi jellemzők nem, csak a legalacsonyabb ár értékelése szolgálja. 

VI.3.9) A módszer(ek) meghatározása, amellyel a VI.3.8) pont szerinti ponthatárok közötti pontszám 

megadásra kerül: -  

VI.3.10) Életciklusköltség-számítási módszer alkalmazására vonatkozó információ 

Ajánlatkérő az áru, szolgáltatás vagy építési beruházás értékeléskor figyelembe vett költségét életciklusköltség-

számítási módszer alkalmazásával határozza meg: nem. 

VI.3.11) A bírálatra vonatkozó további információk (nyílt eljárás esetében) 

X Ajánlatkérő a bírálatnak az aránytalanul alacsony ár vagy költség vizsgálatára vonatkozó részét az ajánlatok 

értékelését követően végzi el. 

VI.3.12) További információk: 

1. Ajánlattevőnek csatolnia szükséges a műszaki-szakmai ajánlatát is! Ajánlatkérő feltételként írja elő, hogy a 

leszállításra kerülő áruk minősége a műszaki leírásban meghatározottaknak meg kell, hogy feleljen. 

2. Az ajánlatban lévő minden nyilatkozatot, illetőleg minden - az ajánlattevő, vagy alvállalkozó, vagy kapacitást 

biztosító szervezet által készített - dokumentumot (nyilatkozatot) a végén - joghatás kiváltására alkalmas 

módon alá kell írnia az adott gazdálkodó szervezetnél erre jogosult(ak)nak vagy olyan személy(ek)nek, aki(k) 

erre a jogosult személy(ek)től írásos felhatalmazást kaptak. (Amennyiben az aláírás minta közhiteles 

nyilvántartásban fellelhető, úgy azt az ajánlathoz nem szükséges csatolni!) Az aláírási jogosultság ellenőrzése 

érdekében benyújtandó az ajánlattevő, az alvállalkozó, illetőleg - ha ilyet az ajánlattevő az alkalmasság 



igazolásához igénybe vesz - az alkalmasság igazolásához kapacitást biztosító szervezet cégkivonata szerint 

cégjegyzésre jogosult azon képviselő(k) aláírási címpéldányának (vagy a 2006. évi V. törvény 9. §-a szerinti 

ügyvéd által ellenjegyzett aláírás-mintájának) egyszerű másolati példánya, akik aláírásukkal ellátták az 

ajánlatot (ajánlatban szereplő iratot). Amennyiben az ajánlatban szereplő valamely nyilatkozatot nem 

gazdasági társaság formájában működő gazdasági szereplő teszi, a természetes személy gazdasági szereplő 

vonatkozásában az ajánlathoz közjegyző által hitelesített aláírás-mintát szükséges csatolni. Amennyiben az 

ajánlatban szereplő bármely iratot nem a cégjegyzésre jogosultak írták alá, az általuk aláírt meghatalmazás 

egyszerű másolati példányát is csatolni kell az ajánlathoz. A meghatalmazásnak tartalmaznia kell a 

meghatalmazott aláírását is. 

3. Folyamatban lévő változásbejegyzési eljárás esetében az ajánlattevő az ajánlathoz köteles csatolni a 

cégbírósághoz benyújtott változásbejegyzési kérelmet és az annak érkezéséről a cégbíróság által megküldött 

igazolást. 

4. Ajánlatkérő - a Kbt. 66. § (2) bekezdése alapján - előírja a közbeszerzési dokumentumban megadott minta 

szerinti nyilatkozat megtételét az ajánlattételi felhívás feltételeire, a szerződés megkötésére és teljesítésére, 

valamint a kért ellenszolgáltatásra vonatkozóan. 

5. A Kbt. 66. § (4) bekezdése szerint az ajánlathoz csatolni kell az ajánlattevő nyilatkozatát arról, hogy a kis- és 

középvállalkozásokról, fejlődésük támogatásáról szóló törvény szerint mikro-, kis- vagy középvállalkozásnak 

minősül-e. 

6. A Kbt. 66. § (1) bekezdésében foglaltak értelmében az ajánlatot a gazdasági szereplőnek a közbeszerzési 

dokumentumokban meghatározott tartalmi és formai követelményeknek megfelelően kell elkészítenie és 

benyújtania. 

7. Az ajánlatban oldalszámokkal ellátott tartalomjegyzéket kell elhelyezni, amely alapján az ajánlatban szereplő 

dokumentumok oldalszám alapján megtalálhatóak. Az ajánlat oldalszámozása eggyel kezdődjön, 

oldalanként növekedjen, Elegendő a szöveget vagy számokat, vagy képet tartalmazó oldalakat számozni, az 

üres oldalakat nem kell, de lehet. Az adatlapot (fedlapot) és hátlapot nem kell, de lehet számozni. 

8. A Kbt. 66. § (5) bekezdése szerint az ajánlathoz csatolni kell a közbeszerzési dokumentumban megadott 

minta szerinti felolvasólapot, amelynek tartalmaznia kell a Kbt. 68. § (4) bekezdés szerinti információkat. 

9. A Kbt. 66. § (6) bekezdése alapján az Ajánlatkérő előírja, hogy az ajánlatban meg kell jelölni: 

a) a közbeszerzésnek azt a részét (részeit), amelynek teljesítéséhez az ajánlattevő alvállalkozót kíván igénybe 

venni, 

b) az ezen részek tekintetében igénybe venni kívánt és az ajánlat benyújtásakor már ismert alvállalkozókat. 

A nyilatkozatot nemleges tartalommal is szükséges benyújtani. 

10. Az ajánlattevőnek nyilatkoznia kell a tekintetben, hogy az ajánlat elektronikus formában benyújtott (jelszó 

nélkül olvasható, de nem módosítható .pdf file) példánya a papír alapú (eredeti) példánnyal megegyezik. 

11. Közös ajánlattétel esetén a Kbt. 35. §-ában foglaltak alapján csatolni kell a közös ajánlattevők nyilatkozatát, 

amelyben megjelölik maguk közül azt a képviselőt aki a közbeszerzési eljárásban a közös ajánlattevők 

nevében eljárni jogosult (cégjegyzésre jogosult képviselő, aki a közös ajánlattevők nevében hatályos 

jognyilatkozatot tehet). A nyilatkozatnak tartalmaznia kell, hogy közös ajánlattevők nyertességük esetén a 

szerződés teljesítéséért egyetemleges felelősséget vállalnak. Az ajánlatban a közös ajánlattevők csoportjának 

képviseletében tett minden nyilatkozatnak egyértelműen tartalmaznia kell a közös ajánlattevők megjelölését. 

12. Ajánlatkérő a szerződés teljesítésére vonatkozóan sajátos, különösen szociális, környezetvédelmi, illetve az 

innovációt ösztönző feltételeket nem határoz meg a Kbt. 132. § szerint. 

13. Az ajánlatkérő csak az eljárás nyertesével kötheti meg a szerződést, vagy - a nyertes visszalépése esetén - az 

ajánlatok értékelése során a következő legkedvezőbb ajánlatot tevőnek minősített ajánlattevővel, ha őt az 

ajánlatok elbírálásáról szóló írásbeli összegezésben megjelölte. 

14. A benyújtandó dokumentumok - ha jogszabály eltérően nem rendelkezik - a Kbt. 47. § (2) bekezdése alapján 

egyszerű másolatban is benyújthatók. Eredeti vagy hiteles másolati példányban kell azon nyilatkozatokat 

benyújtani, amelyek közvetlenül valamely követelés érvényesítésének alapjául szolgálnak (különösen 

garanciavállaló nyilatkozat vagy kezességvállalásról szóló nyilatkozat). 

15. Amennyiben az ajánlattevő az ajánlatban - átalakulásra hivatkozással - jogelődje bármely adatát fel kívánja 

használni, az ajánlathoz csatolnia kell a jogutódlás tényét, körülményeit bizonyító cégiratokat egyszerű 

másolatban, így különösen a szétválási, kiválási szerződést, átalakulási cégiratokat. 



16. Az ajánlatban esetlegesen devizában feltüntetett értékek átváltásánál az árbevétel és mérlegadatok 

tekintetében az üzleti év, referenciák tekintetétében pedig a teljesítéssel érintett naptári év fordulónapját kell 

figyelembe venni. 

17. A Kbt. 73. § (5) bekezdésében foglalt jogszabályi előírások figyelembe vételével az ajánlattevőnek az 

ajánlatban nyilatkoznia kell annak vonatkozásában, hogy az ajánlat megfelel azoknak a környezetvédelmi, 

szociális és munkajogi követelményeknek, amelyeket a jogszabályok vagy kötelezően alkalmazandó kollektív 

szerződés, illetve a Kbt. 4. mellékletében felsorolt környezetvédelmi, szociális és munkajogi rendelkezések 

írnak elő. Az ajánlatkérő tájékoztatásként közli azoknak a szervezeteknek a nevét, amelyektől az ajánlattevő 

tájékoztatást kaphat a Kbt. 73. § (4) bekezdés szerinti azon követelményekről, amelyeknek a teljesítés során 

meg kell felelni: 

- Békés Megyei Kormányhivatal Munkavédelmi Felügyelőség, 5600 Békéscsaba, Haán Lajos u. 3. 

Tel: 66/529-450, Fax: 66/529-467, E-mail: bekes-kh-mmszsz@ommf.gov.hu  

- Békés Megyei Kormányhivatal Munkavédelmi Felügyelőség, 5600 Békéscsaba, Haán Lajos u. 3. 

Tel: 66/529-440, Fax: 66/529-465, E-mail: bekes-kh-mmszsz@ommf.gov.hu  

- Adózás: NAV Békés Megyei Adóigazgatósága: Békéscsabai központi ügyfélszolgálat 

5600 Békéscsaba, Kinizsi u. 1., Tel.: 66/996-100, Fax: +66/996-200, Kék szám: +36 40 424-242 

A területileg illetékes regionális igazgatóságok elérhetősége a www.nav.gov.hu internet-címen található 

- Környezetvédelem: Országos Környezetvédelmi, Természetvédelmi és Vízügyi Főfelügyelőség 

1016 Budapest, Mészáros u. 58/a. Tel.: +36 1 224-9100, Fax: +36 1 224-9262 

A területileg illetékes felügyelőségek elérhetősége a www.orszagoszoldhatosag.gov.hu internet-címen 

található 

- Egészségvédelem: Állami Népegészségügyi és Tisztiorvosi Szolgálat (ÁNTSZ) Székhely: 1097 Budapest, Gyáli 

út 2-6. Levelezési cím: 1437 Budapest, Pf. 839. 

Tel.: +36-1-476-1100,  Fax: +36-1-476-1390 Zöld szám: +36 80 204-264,  Honlap: www.antsz.hu 

A regionális és kistérségi intézetek elérhetősége a www.antsz.hu internet-címen található. 

- Fogyatékossággal élők esélyegyenlősége: Emberi Erőforrások Minisztériuma, Társadalmi Felzárkózásért 

Felelős Államtitkárság, Székhely: 1054 Budapest, Báthory u. 10., Telefonszám: 06-1-795-54-78, 

e-mail:tarsadalmifelzarkozas@emmi.gov.hu 

- Foglalkoztatáspolitika: Nemzetgazdasági Minisztérium, Székhely: 1051 Budapest, József nádor tér 2-4., 

Postafiók címe: 1369 Budapest Pf.: 481., Telefax: +36-1-795-0716, Ügyfélszolgálat telefonszám: 06-1-795-

5010, Ügyfélszolgálat e-mail: ugyfelszolgalat@ngm.gov.hu  

- Magyar Bányászati és Földtani Hivatal, Székhely: 1145 Budapest, Columbus u. 17-23., Levelezési cím:1590 

Budapest, Pf. 95, Tel.: +36-1-301-2900,  Fax: +36-1-301-2903, Zöld szám: +36 80 204-258, Honlap: 

www.mbfh.hu A területileg illetékes bányakapitányságok elérhetősége a www.mbfh.hu internetcímen 

található. 

18. A műszaki-szamkai ajánlatnak tartalmaznia kell a közbeszerzési dokumentumokban meghatározottak szerinti 

paramétereket. 

19. A gazdasági szereplő a Kbt. 44. § (1) bekezdés szerint az ajánlatban, hiánypótlásban, valamint a 72. § szerinti 

indokolásban elkülönített módon elhelyezett, üzleti titkot (ideértve a védett ismeretet is) [Ptk. 2:47. §] 

tartalmazó iratok nyilvánosságra hozatalát megtilthatja. Az üzleti titkot tartalmazó irat kizárólag olyan 

információkat tartalmazhat, amelyek nyilvánosságra hozatala a gazdasági szereplő üzleti tevékenysége 

szempontjából aránytalan sérelmet okozna. A gazdasági szereplő az üzleti titkot tartalmazó, elkülönített 

irathoz indokolást köteles csatolni, amelyben részletesen alátámasztja, hogy az adott információ vagy adat 

nyilvánosságra hozatala miért és milyen módon okozna számára aránytalan sérelmet. A gazdasági szereplő 

által adott indokolás nem megfelelő, amennyiben az általánosság szintjén kerül megfogalmazásra. Az üzleti 

titkot tartalmazó iratokat az ajánlatban elkülönített módon, az ajánlat legvégén vagy külön kötetben kell 

elhelyezni. Ajánlatkérő felhívja a gazdasági szereplők figyelmét, hogy a Kbt. 44. § (1) bekezdésben 

foglaltakon túlmenően a Kbt. 44. § (2)-(3) bekezdéseire is figyelemmel jelölhetik meg ajánlatuk üzleti titkot 

tartalmazó részét. Az ajánlatkérő felhívja a gazdasági szereplők figyelmét, hogy amennyiben nem elkülönített 

módon kerülnek benyújtásra az üzleti titkot képező, vagy azt tartalmazó iratok, azokat az ajánlatkérőnek 

nincs módjában üzleti titokként kezelni. 

20.  Ajánlatkérő az eljárásban a kiegészítő tájékoztatást a Kbt. 56. § (2) bekezdésében foglaltak szerint adja meg. 
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Bármely gazdasági szereplő, aki az adott közbeszerzési eljárásban ajánlattevő lehet - a megfelelő ajánlattétel 

érdekében - a közbeszerzési dokumentumokban foglaltakkal kapcsolatban írásban kiegészítő tájékoztatást 

kérhet az I.3. pontban megjelölt elektronikus levelezési címen. Az ajánlatkérő a kiegészítő tájékoztatást 

elektronikus úton e-mailben küldi meg az ajánlattevőnek a Kbt. 56. §-ában foglaltaknak megfelelően. Az 

ajánlatkérő által kibocsátott kiegészítő tájékoztatások a közbeszerzési dokumentum részévé válnak, az 

ajánlattevő köteles ajánlatát ezen információk figyelembe vételével elkészíteni és benyújtani. 

21. Ajánlatkérő az összes ajánlattevő számára azonos feltételekkel biztosítja a hiánypótlás lehetőségét, valamint 

az ajánlatokban található, nem egyértelmű kijelentések, nyilatkozatok, igazolások tartalmának tisztázása 

érdekében az ajánlattevőktől felvilágosítást kér. A hiánypótlásra és felvilágosítás kérésre a Kbt. 71. §-ában 

foglaltak az irányadóak. Az ajánlatot a Kbt. 68. § (2) bekezdésében foglaltak értelmében írásban és zártan, 1 

papír alapú példányban, valamint - a papír alapú példánnyal mindenben megegyező - elektronikus másolati 

példányban, elektronikus adathordozón kell benyújtani (CD/DVD, jelszó nélkül olvasható, de nem 

szerkeszthető *.pdf formátumban, valamint a szakmai ajánlatot *.xls/*.xlsx (excel) formátumban is mellékelje 

ajánlattevő) A nyomtatott, illetve elektronikusan benyújtott ajánlat nyomtatott, illetve elektronikus 

adathordozón szereplő tartalma közötti eltérés esetén ajánlatkérő a nyomtatott példányt veszi alapul. Az 

ajánlat papír alapú eredeti és elektronikus másolati példányát a biztonságos kezelés érdekében nem átlátszó 

csomagban/borítékban kell elhelyezni, lezárni és az ajánlati felhívásban megjelölt helyre eljuttatni. A 

borítékon/csomagon fel kell tüntetni: „Gépbeszerzés 2016 – Tilos felbontani az ajánlattételi határidő 

lejártáig!” Amennyiben a boríték/csomag nincsen lezárva és a fentieknek megfelelő jelölésekkel ellátva, az 

ajánlatkérő nem vállal felelősséget az ajánlat elirányításáért, vagy idő előtti felbontásáért. Az ajánlatot az 

ajánlattételi határidő lejártáig kell benyújtani, az ajánlati felhívásban megadott címre. Amennyiben az 

ajánlattevő ajánlatát postai úton vagy futárszolgálat igénybe vételével nyújtja be, az ezzel járó kockázatot az 

ajánlattevő saját maga viseli (az ajánlattételi határidőt követő beérkezés, az ajánlatot tartalmazó boríték 

elvesztése, megsérülése, stb.). A Kbt. 73. § (1) bekezdés a) pontjában foglaltak értelmében érvénytelen az 

ajánlat, ha azt az ajánlattételi határidő lejárta után nyújtották be. Az ajánlatkérő csak azt az ajánlatot tekinti 

az előírt határidőre beérkezettnek, amelyek az ajánlattételi határidőig, az ajánlati felhívásban megadott 

helyszínre megérkezik. A Kbt. 68. § (6) bekezdésében foglaltak értelmében a határidő után beérkezett ajánlat 

benyújtásáról az ajánlatkérő külön jegyzőkönyvet vesz fel, és azt az összes ajánlattevőnek (ideértve az 

elkésett ajánlattevőt is) megküldi. 

22. Az ajánlatok elkészítésével és benyújtásával, továbbá a közbeszerzési eljárásban való részvétellel 

összefüggésben felmerült valamennyi költség az ajánlattevőt terheli. 

23. A Kbt. és Ptk. alkalmazása: a közbeszerzési dokumentumokban a „Kbt.” rövidítés alatt a közbeszerzésekről 

szóló 2015. évi CXLIII. törvény értendő. A felhívásban nem szabályozott kérdések vonatkozásában a Kbt. és 

végrehajtási rendeleteinek rendelkezései az irányadóak. A közbeszerzési eljárás alapján megkötött 

szerződésre a Kbt.-ben foglalt eltérésekkel a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény (Ptk.) 

rendelkezéseit kell alkalmazni 

VI.4) E hirdetmény megküldésének dátuma: 2016/06/30 

Az európai uniós, a Kbt., annak végrehajtási rendeletei és más alkalmazandó jog előírásainak történő megfelelés 

biztosítása az ajánlatkérő felelőssége. 

 

 



                                                     Jegyzőtől 

                               Mezőhegyes, Kozma Ferenc utca 22. 5820 

 

13-1/2016. 

 

ELŐTERJESZTÉS 

Posta utca 15. szám alatti, 14 m2 alapterületű önkormányzati tulajdonú nem lakás 

céljára szolgáló helyiség meghirdetése 

 

Tisztelt Pénzügyi, Településfejlesztési és Turisztikai Bizottság! 

 

A Képviselő-testület az önkormányzat tulajdonában lévő Mezőhegyes, Posta utca 15. szám alatti 

ingatlanban található lakásokat és nem lakás céljáró szolgáló helyiségeket kijelölte értékesítésre. A 14 

m2 alapterületű, komfortos komfortfokozatú nem lakás céljára szolgáló helyiséget megpályáztatása 

előtt felajánlotta megvételre a helyiséget utoljára bérlő Halász Károlynak, aki a bérletet felmondta és 

nem kívánt élni elővásárlási jogával. Vételi ajánlat híján a Pénzügyi Bizottság már több ízben írt ki 

pályázatot a helyiség bérbeadására. A pályázat benyújtásának legutóbbi határideje 2015. június 15.-e 

volt, de elfogadható bérleti ajánlat továbbra sem érkezett. Kérem a Pénzügyi, Településfejlesztési és 

Turisztikai Bizottságot, döntsön a helyiség ismételt meghirdetéséről, valamint a legutóbbi 900-

Ft/m2/hó bérleti díj figyelembe vételével határozza meg a bérleti díj minimum összegét, és az alábbi 

határozati javaslatot emelje határozattá: 

Határozati javaslat 

…………./2016.(  .) PTTB. sz. határozat 

Mezőhegyes, Posta utca 15. szám alatti 14 m2 alapterületű, nem lakás céljára szolgáló helyiség 

bérbeadásra történő meghirdetése 

 

Mezőhegyes Város Képviselő-testülete Pénzügyi, Településfejlesztési és Turisztikai Bizottsága az 

önkormányzat tulajdonában lévő lakások és helyiségek bérletéről és elidegenítéséről szóló 

10/2013.(V.6.) önkormányzati rendelet 2. § (3) bekezdés b) pontjában kapott felhatalmazás alapján, a 

45.§ (2) bekezdése rendelkezése értelmében, pályázat útján kívánja bérbe adni a Mezőhegyes, Posta 

utca 15. szám alatti 14 m2 alapterületű, komfortos komfortfokozatú helyiséget, kifejezetten irodai és 

lakossági szolgáltató tevékenység céljára, mivel az értékesítésre szánt ingatlanra vételi ajánlat nem 

érkezett. 

A létrejövő bérleti jogviszony időtartama: maximum 5 év. A bérleti díj összege minimum 900.-Ft + 

ÁFA/m2/hó. 

A bérleti díj minden évben az inflációs rátával emelkedik. 

A pályázónak vállalnia kell 6 havi helyiségbérnek megfelelő óvadék megfizetését, melyet a bérleti 

szerződés megkötésével egyidejűleg köteles megfizetni. Azt a szerződés lejártakor visszakapja, ha a 

helyiséget rendeltetésszerű, használatra alkalmas állapotban adja vissza. 

A bérleti jogot az nyeri el, aki az óvadékon felül legtöbb havi bérleti díj előre, egy összegben történő 

megfizetését vállalja. 

A pályázatot zárt borítékban, „Pályázat helyiségbérletre” jelzéssel, feladó megjelölése nélkül kell 

benyújtani 2016. augusztus 15-ig a Jegyzőhöz (Mezőhegyes, Kozma Ferenc utca 22.). 

Felelős: Szentmihályi Ferenc jegyző 

Határidő a pályázat megjelenítésére: 2016. július 15. 

 

Mezőhegyes, 2016. június 23. 

                                                                                                    Szentmihályi Ferenc 

                                                                                                                jegyző 

 
Előterjesztést készítette: Varga Péterné vezető-főtanácsos 

Látta: Dr. Szabados Éva aljegyző 

Tárgyalta: - 

Szükséges szavazat: egyszerű többség 



       

                                               Polgármestertől 

                         Mezőhegyes, Kozma Ferenc utca 22. 5820 

 

 

 

13-2/2016. 

ELŐTERJESZTÉS 

Felesleges készlet (ablakok) értékesítése 

 

 

 

Tisztelt Pénzügyi, Településfejlesztési és Turisztikai Bizottság! 

 

Megkeresett Papp Judit Mezőhegyes, Rákóczi u. 26. alatti lakos. 

Azzal a kéréssel fordult hozzám, hogy a József Attila Általános Művelődési Központ 

nyílászáró-cseréjét követően megmaradt régi ablakokból vásárolni szeretne 2 darabot. 

Saját, asztalos szakképesítésű közalkalmazotti dolgozónk véleménye alapján az ablakok 

4.000,- forint + áfa áron értékesíthetőek. 

A leendő vevő is ezt az árat jelölte meg kérelmében. 

 

Javaslom az ablakok értékesítését a kérelmező részére, a fent megjelölt áron. 

 

Kérem a Tisztelt Pénzügyi, Településfejlesztési és Turisztikai Bizottságot, hogy hozza meg 

döntését az ablakok értékesítéséről. 

 

 

Mezőhegyes, 2016. június 23. 

 

 

Mitykó Zsolt 

polgármester 
 

Előterjesztést készítette: Laurinyeczné Hurguly Éva pü.vezető 

Látta: dr. Szabados Éva  aljegyző 

Szükséges szavazat: Egyszerű többség 

 

 


