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                                             Polgármestertől 

                      Mezőhegyes, Kozma Ferenc utca 11. 5820 

 

  

5/2013.    

 

MEGHÍVÓ 

 

Mezőhegyes Város Képviselő-testülete 2013. február 26. napján 13
00

 órai kezdettel ülést 

tart, melyre tisztelettel meghívom.  

 

Ülés helye: Centrál épület emeleti díszterme 

 

Napirend előtt: Beszámoló a lejárt határidejű határozatokról 

                             

Napirendek: 

1) A 2013. évi költségvetés – második forduló 

2) Az önkormányzat 2012. évi költségvetéséről szóló 3/2012. (II.29.) önkormányzati rendelet 

módosítása 

3) Tájékoztató a 2012. évi adóbevételekről, adóelőírásokról és hátralékokról 

4) Beszámoló a közutak helyzetéről (szóban) – előadója: Virág Mihály, a Magyar Közút 

Nonprofit Zrt. Békés Megyei Igazgatóságának igazgatója 

5) Az önkormányzat tulajdonában lévő Mezőhegyes, Hársfa u. 6. szám alatti bérlakás 

műszaki állapotának felméréséről és felújítási munkáinak költségeiről 

6) PRIMA-PROTETIKA Kft. kérelme 

7) Reklámszerződés kötése az Éva Média Kft.-vel Mezőhegyes turisztikai fellendítése 

érdekében 

8) Földhasználati megállapodás hulladékudvarral kapcsolatban 

 

 

Előadók: 

A napirend 1)-2), 5)-8) témáinak előadója: Kovácsné dr. Faltin Erzsébet polgármester 

A napirend 3) témájának előadója: Hupucziné Györki Julianna jegyző 

A napirend 4) témájának előadója: Virág Mihály, a Magyar Közút Nonprofit Zrt. Békés 

Megyei Igazgatóságának igazgatója 

 

 

Véleményez: 

Valamennyi bizottság: az 1) napirend témát 

Pénzügyi Bizottság: a napirend 2), 3), 5), 6), 7), 8) témáit 

Szociális és Egészségügyi Bizottság: a napirend 6) témáit 

Ügyrendi, Oktatási, Közművelődési és Sport Bizottság: a napirend 2) és 7) témáit 

 

A nyilvános ülést követően a Képviselő-testület zárt ülésen folytatja munkáját. 

 

Mezőhegyes, 2013. február 20. 

   

                                                                                  Kovácsné dr. Faltin Erzsébet sk. 

        Polgármester 



2013. február 22-én kiküldve: 

9) Rendelet: Az önkormányzati képviselők tiszteletdíjáról 

10) Rendelet: A Mezőhegyesi Polgármesteri Hivatal közszolgálati szabályairól 

 

A napirend 9)-10) témáinak előadója: Kovácsné dr. Faltin Erzsébet polgármester 

 

Véleményez:  

9) napirendi témát: Valamennyi bizottság 

10) napirendi témát: Pénzügyi Bizottság, Ügyrendi, Oktatási, Közművelődési és Sport 

Bizottság 

 

Mezőhegyes, 2013. február 22. 

        

Kovácsné dr. Faltin Erzsébet sk. 

        Polgármester 

 



 

 

  Mezőhegyes Város Önkormányzatának Képviselő-testülete 

                    Pénzügyi Bizottsága 

                 Szociális és Egészségügyi Bizottsága 

     Ügyrendi, Oktatási, Közművelődési és Sport Bizottsága 

           Mezőhegyes, Kozma Ferenc utca 11. 5820 

 

 

  

                    

MEGHÍVÓ 

 

 

 

Mezőhegyes Város Önkormányzatának Képviselő-testülete Pénzügyi Bizottsága, Szociális és 

Egészségügyi Bizottsága, Ügyrendi, Oktatási, Közművelődési és Sport Bizottsága 2013. 

február 25. napján 13
00 

órai kezdettel ülést tart, melyre tisztelettel meghívom. 

 

 

Ülés helye: Centrál épület emeleti díszterme 

 

 

 

Napirendek: 

- A Képviselő-testület 2013. február 26-ai ülése elé kerülő előterjesztések megvitatása. 

 

 

 

 

Mezőhegyes, 2013. február 20. 

 

     Tisztelettel: 

 

 

Csomós Zsuzsanna sk.                  Jeszenka Zoltán sk.                        Krcsméri Tibor sk. 

Szociális és Egészségügyi            Pénzügyi Bizottság   Ügyrendi, Okt. Közműv. és Sport 

Bizottság elnöke      elnöke     Bizottság elnöke 

   

 

 



                                                   Polgármestertől 

                               Mezőhegyes, Kozma Ferenc utca 11. 5820 

 

5/2013. 

 

Beszámoló 

Nyílt ülésen hozott lejárt határidejű határozatok 
 

491-496/2012.(XII.11.) Kt. sz. határozat: A képviselő-testület az önálló fogorvosi tevékenységről 

szóló 2000. évi II. törvény 2/B. §-ában és a 3. § (8) bekezdésében meghatározott 

feltételek teljesítése érdekében feladat-ellátási szerződést kötött dr. Gurzó Mária, dr. 

Herter László fogorvosokkal, az I. és a II. számú fogorvosi körzethez tartozó fogorvosi 

feladatok ellátására, dr. Guti Pál, dr. Szegvári Péter, dr. Várkonyi László háziorvosokkal, 

a háziorvosi feladtok ellátására, dr. Varga Sándor házi gyermekorvossal, a házi 

gyermekorvosi feladatok ellátására. Felhatalmazott a szerződések aláírására. 

Határozat végrehajtása: Dr. Gurzó Mária fogorvos kérte szerződésének közös megegyezéssel 

történő módosítását. A testület az 517/2012.(XII.19.) Kt. sz. határozatával hozzájárult a 

szerződés közös megegyezéssel történő módosításához, és a szerződést az alábbi ponttal 

egészítette ki: „Mezőhegyes Város Képviselő-testülete biztosítja a II. számú fogorvosi 

körzet működéséhez szükséges 3600 fő ellátotti létszámot. A 3600 főt magában foglaló 

lakossági létszám a II. számú fogorvosi körzet 30 órás finanszírozási szerződéssel történő 

működésének alapfeltétele.” A feladat-ellátási szerződéseket megkötöttem. 

499/2012.(XII.11.) Kt. sz. határozat: A képviselő-testület pályázat útján, piaci alapon adja bérbe a 

Mezőhegyes, Posta u. 15/1. szám alatti 2 szobás, 61 m
2
 alapterületű, összkomfortos 

komfortfokozatú társasházi lakását. A lakás bérleti díja 2013. évben 500,- Ft/m
2
/hó. A 

pályázatot zárt borítékban, „Pályázat bérlakásra” jelzéssel, feladó megjelölése nélkül kell 

benyújtani 2013. február 15-ig a polgármesterhez. 

Határozat végrehajtása: A testület a 45/2013. (II. 5.) Kt. sz. határozatával az ingatlan minimum 4,5 

millió forint vételáron történő értékesítését határozta el. Az ingatlant versenyeztetés útján, 

az összességében legjobb ajánlatot tevőnek értékesíti. A lakás bérbevételére pályázat nem 

érkezett. 

8/2013.(I. 17.) Kt. sz. határozat: A képviselő-testület a KEOP-2012-5.5.0/A Épületenergetikai 

fejlesztések és közvilágítás energiatakarékos átalakítása című pályázathoz szükséges 

28.800.000,- Ft önerőt a 2013. évi költségvetése terhére biztosítja, azt abban elkülöníti. A 

teljes beruházási költség 192.000.000.- Ft, ebből az igényelt támogatás összege: 

163.200.000.- Ft. Felkért, hogy a szükséges önerő összegét építsem be az önkormányzat 

2013. évi költségvetési rendelettervezetébe. Vesztes pályázat esetén a KEOP pályázat 

dokumentációjának elkészítésével megbízott Sistrade Kft-t, valamint a 

megvalósíthatósági tanulmány elkészítésével megbízott TENDER-NETWORK 

Tanácsadó Zrt-t nem illeti meg munkadíj. A képviselő-testület vállalja a sikerdíj 

megfizetését, ha a pályázat pozitív elbírálása ellenére visszalép a beruházás 

megvalósításától. Felhatalmazott a pályázati dokumentációk aláírására. 

Határozat végrehajtása: A pályázatot aláírtam, 2013. február 12-én benyújtásra került. Az önerő 

összege beépítésre került az önkormányzat 2013. évi költségvetési rendelet tervezetébe. 

9/2013.(I.17.) Kt. sz. határozat: A képviselő-testület úgy határozott, hogy az önkormányzat 

közigazgatási területén lévő, használaton kívüli állami tulajdonú ingatlanok térítésmentes 

önkormányzati tulajdonba adására benyújtja igényét. 

A képviselő-testület az alábbi ingatlanokra tart igényt: 

 Mezőhegyes 0445/35 hrsz. 

 Mezőhegyes     780/3 hrsz. 

 Mezőhegyes 1007/13 hrsz. 

 Mezőhegyes 0365/26 hrsz. 

 Mezőhegyes   0372/1 hrsz. 

 Mezőhegyes      0177 hrsz. 

Felhatalmazott az egyes jognyilatkozatok megtételére az állami tulajdonú ingatlanok 



térítésmentes önkormányzati tulajdonba adásával kapcsolatos eljárás során. 

Határozat végrehajtása: Az igényelt ingatlanokról az önkormányzat az ebr42 rendszerben az „állami 

vagyonátvétel” felmérés keretében nyilatkozhatott. A rendszer a kijelölt ingatlanokat nem 

fogadta be, azokra az önkormányzat nem tarthatott igényt. 

16/2013.(II.5.) Kt. sz. határozat: A képviselő-testület a 2013. évi költségvetés első fordulós anyagát 

a módosító javaslatokkal a második forduló tervezési alapjaként elfogadta. Felkért, hogy 

a 2013. évi költségvetésről szóló rendelettervezetet terjesszem be a testület 2013. február 

26-ai ülésére. 

Határozat végrehajtása: A 2013. évi költségvetés rendelet-tervezetét jelen ülésre beterjesztettem. 

17/2013.(II.5.) Kt. sz. határozat: A képviselő-testület a József Attila Általános Művelődési Központ 

Óvodája telephelyeinek udvaráról eltávolított játékok pótlása érdekében árajánlatokat kér 

be játszótéri eszközök forgalmazásával foglalkozó vállalkozástól. Felhatalmazott az 

árajánlatok bekérésére, és azok munkaterv szerinti következő ülésre történő 

beterjesztésére. 

Határozat végrehajtása: A kért árajánlatokat jelen ülésre beterjesztettem. 

19/2013.(II.5.)Kt. sz. határozat: A képviselő-testület az önkormányzat tulajdonában lévő 

Mezőhegyes belterület 738/2 hrsz-ú, 6593 m
2
 területű beépítetlen területet bérbe adta 

200.000,- Ft + ÁFA/év
 
bérleti díj ellenében 2013. február 11. napjától 2047. december 31. 

napjáig a Mezőhegyesi Távhőszolgáltató Nonprofit Kft. részére. Felhatalmazott a bérleti 

szerződés megkötésére. 

Határozat végrehajtása: A bérleti szerződést megkötöttem. 

20/2013.(II.5.) Kt. sz. határozat: A képviselő-testület Polacsik Attila, a városi köztemető 

üzemeltetője által beterjesztett, a köztemető üzemeltetésével összefüggő bevételekről és 

kiadásokról szóló tájékoztatót elfogadta. Felkért, hogy az önkormányzat tulajdonában 

lévő, Mezőhegyes, Hársfa u. 6. szám alatti lakás bérbeadása érdekében mérjem fel annak 

műszaki állapotát. A rendeltetésszerű és biztonságos használat megteremtéséhez 

műszakilag szükséges felújítási munkák költségeit állapítsam meg, és azt terjesszem be a 

testület 2013. február 26-ai ülésére.  

Határozat végrehajtása: A Mezőhegyes, Hársfa u. 6. szám alatti bérlakás műszaki állapotáról 

készített felmérést, annak felújítási munkáinak költségéről szóló előterjesztést jelent 

ülésre beterjesztettem. 

 37/2013.(II.5.) Kt. sz. határozat: A képviselő-testület a Gádoros és Vidéke Takarékszövetkezet 

kérelmének helyt adott, és a bankfiók előtti 672/15 hrsz-ú közterületen „Megállni tilos” 

tábla „Kivéve pénzszállítás” kiegészítő táblát helyez el, azzal, hogy a kihelyezéssel járó 

költségeket a kérelmező Gádoros és Vidéke Takarékszövetkezet viseli. 

Határozat végrehajtása: A jelzőtáblák a bankfiók elé kihelyezésre kerültek. 

53/2013. (II.5.) Kt. sz. határozat: A képviselő-testület támogatta Mezőberény Város Önkormányzati 

Képviselő-testületének 674/2012. (XII.21.) számú határozatában elfogadott 

kezdeményezését a nemdohányzók védelméről és a dohánytermékek fogyasztásának, 

forgalmazásának egyes szabályairól szóló 1999. évi XLII. törvény módosítása céljából. A 

képviselő-testület egyetértett azzal, hogy a vonatkozó jogszabály tegye lehetővé a 

középületeken belül dohányzóhely kialakítását, akár azzal is, hogy közterületen szélesebb 

körű tilalmat vezessenek be a dohányzásra. Felhatalmazott, hogy a döntést küldjem meg 

Mezőberény Város Önkormányzatának. 

Határozat végrehajtása: A testület döntéséről szóló határozatot megküldtem Mezőberény Város 

Önkormányzatának. 

 

 

Mezőhegyes, 2013. február 19. 

 

 

   Kovácsné dr. Faltin Erzsébet 

   polgármester 

 

 



 

     5-1/2013 

Mezőhegyes Város Képviselő-testülete 

____/2013.(___.___.) önkormányzati rendelete 

 

Az önkormányzat 2013. évi költségvetéséről  
                                        

 

A Mezőhegyes Város Önkormányzatának Képviselő-testülete az államháztartásról szóló 

2011. évi CXCV. törvény 23.§ (1) bekezdése, valamint Magyarország helyi 

önkormányzatairól szóló 2011.évi CLXXXIX. törvény 42.§-ában meghatározott 

feladatkörében eljárva a 2013. évi költségvetésről az alábbi rendeletet alkotja. 

                                               

A rendelet hatálya 

1.§ A rendelet hatálya a Képviselő-testületre, annak bizottságaira, az Önkormányzati 

tevékenységére, a Polgármesteri Hivatalra és az Önkormányzat irányítása alá tartozó 

költségvetési szervekre (intézményekre) terjed ki. 

 

A költségvetés címrendje 

2.§ (1) Az önkormányzat költségvetésének címrendjét a (2) bekezdés szerint állapítja meg. 

(2) Az önállóan- és részben önállóan gazdálkodó költségvetési szervek, a Polgármesteri 

Hivatal és az Önkormányzat külön-külön egy-egy címet alkotnak.  

/a/ 1. cím alatt Általános Művelődési Központ 

 /b/ 2. cím alatt Centrál Élelmezési és Szolgáltató Központ 

 /c/ 3. cím alatt Polgármesteri Hivatal 

 /d/ 4. cím alatt Önkormányzat tevékenysége 

(3) A címeken belül az összetartozó feladatok, tevékenységcsoportok mérlegszerűen 

elkülönülnek. 

A költségvetés bevételei és kiadásai 

3.§ (1) A Képviselő-testület az önkormányzat 2013.évi költségvetését 

  1.253.994 ezer forint költségvetési bevétellel, 

  1.292.747 ezer forint költségvetési kiadással, 

       38.753 ezer forint költségvetési hiánnyal állapítja meg, melyből 

       38.753 ezer forint külső finanszírozású felhalmozási célú hitelfelvétel. 

  

(2) A 3.§.(1) bekezdésében megállapított bevételi főösszeg forrásonkénti megoszlását a 

Képviselőtestület az alábbiak szerint határozza meg:     (e/Ft) 

Bevételek megnevezése Működési Felhalmozási Összesen 

Intézményi bevételek           211.018      0                     211.018 

Önkormányzatok sajátos bevétele           189.000            0          189.000 

Felhalmozási és tőkejellegű bevétel                  8.317             37.376            45.693 

Központi támogatások           377.067            0          377.067 

Támogatásértékű bevételek 193.894 230.701 424.595 

Átvett pénzeszközök 0                     562          293.865 

Pénzforgalom nélküli bevételek             5.063               746             5.809 

Kölcsön visszatérülés                              250            250 

Költségvetési bevételek 984.359 269.635 1.253.994 

Külső finanszírozású hitelfelvétel           0            38.753           38.753 

Bevételek összesen          984.359          308.388        1.292.747 

(3) A bevételi főösszeg bevételi forrásonkénti részletezését az 1. számú melléklet, működési 

és felhalmozási cél szerinti részletezését a 3. számú melléklet tartalmazza. 



(4) A központi támogatások jogcímeit és összegeit a Képviselő-testület a 4. számú melléklet 

szerinti részletezésben hagyja jóvá. 

4.§ (1) A 3. § (1) bekezdésében megállapított kiadási főösszeg kiemelt előirányzatonkénti 

megoszlását a Képviselőtestület az alábbiak szerint határozza meg: (e/Ft 

 

Kiadások megnevezése Működési Felhalmozási Összesen 

Személyi juttatások          356.780                     0          356.780 

Munkaadót terhelő járulékok          79.615                     0          79.615 

Dologi jellegű kiadások          438.315                  2.500          440.815 

Pénzeszközátadások            7.841              0            7.841 

Szociális támogatások 68.732 0 68.732 

Felújítási kiadások                    0            49.248            49.248 

Felhalmozási kiadások                    0          243.821          243.821  

Felhalmozási kölcsönök 0 300 300 

Tartalékok             29.076 1.153                       30.229 

Költségvetési kiadások 980.359 297.022 1.277.381 

Hiteltörlesztések 4.000 11.366 15.366 

Kiadások összesen          984.359          308.388        1.292.747 

 

(2) A kiadási főösszeg költségvetési címenként és kiemelt előirányzatonkénti részletezését a 

2. számú melléklet tartalmazza.     

A költségvetés részletezése 

5.§ (1) A Képviselő-testület   

     a beruházások előirányzatát   243.821 ezer forint összegben,       

     a felújítások előirányzatát      49.248 ezer forint összegben hagyja jóvá. 

(2) A felújítási kiadásokat célonként valamint a felhalmozási kiadásokat feladatonként az 5. 

számú melléklet tartalmazza.       

(3) A Képviselő-testület az EU-s támogatással megvalósuló programokat és projekteket az 

5/A. számú melléklet szerint hagyja jóvá. 

 

6.§ (1) Az önkormányzat adósságot keletkeztető ügyeletekből és kezességvállalásokból 

fennálló kötelezettségei és a több éves kihatással járó kötelezettségei számszerűsítését 

évenkénti bontásban a 6/A. számú melléklet részletezi. 

(2) Az önkormányzat 2013. évi adósságot keletkeztető fejlesztési céljai és a több éves 

kihatással járó kötelezettségei számszerűsítését évenkénti bontásban a 6/B. számú melléklet 

részletezi. 

(3) Az önkormányzat a Stabilitási törvény 3.§ (1) bekezdése szerinti adósságot keletkeztető 

ügyleteiből fennálló kötelezettségeit, és az adósságot keletkeztető ügyletekhez történő 

hozzájárulás részletes szabályairól szóló 353/2011.(XII.30.) korm. rendelet 2.§ (1) bekezdése 

szerinti saját bevételeit az adósságot keletkeztető ügyletek futamidejének végéig a 6/C. számú 

melléklet tartalmazza. 

7.§ A Képviselő-testület a pénzeszközátadások és támogatások, valamint a 

pénzeszközátvételek előirányzatát a 7. számú melléklet szerint hagyja jóvá. 

8.§ (1) A Képviselő-testület az önkormányzat   

     működési tartalékát    29.076 ezer forint összegben,      

     fejlesztési tartalékát      1.153 ezer forint összegben hagyja jóvá. 

(2) A tartalék részletezését a 8. számú melléklet tartalmazza. 

(3) A Képviselő-testület a tartalékkal való rendelkezés jogát fenntartja magának. 

9.§ A költségvetési címek - ezen belül az összetartozó feladatcsoportok – működési és 

felhalmozási célú kiemelt bevételi és kiadási előirányzatainak - mérlegszerű – részletezését a 

9. számú melléklet tartalmazza. 



10.§ (1) A Képviselő-testület az önkormányzat költségvetési létszámkeretét az alábbiakban 

állapítja meg: 

 

Megnevezés 

 

Létszámkeret (fő) 

Teljes munkaidőben foglalkoztatott közalkalmazott dolgozó 93 

Részmunkaidőben foglalkoztatott közalkalmazott dolgozó 1 

Teljes munkaidőben foglalkoztatott köztisztviselő dolgozó 26 

Munka Törvénykönyve alapján foglalkoztatott dolgozó 4 

Egyéb bérrendszer hatálya alá tartozó dolgozó 1 

Létszámkeret 125 

 

(2) A képviselőtestület létszáma (polgármester nélkül)            8 fő 

(3) A közfoglalkoztatásban résztvevők 2013.évi tervezett létszáma      100 fő 

(4) A létszámkeret összetételét a 10. számú melléklet költségvetési címenkénti részletezi.                                 

11.§ A Képviselő-testület a költségvetési év várható bevételi és kiadási előirányzatainak 

teljesüléséről az előirányzat felhasználási ütemtervet – költségvetési címenként – a 11. számú 

mellékletben foglaltak szerint fogadja el. 

12.§ Az Önkormányzat és az irányítása alá tartozó intézmények 2013.évi költségvetési 

bevételeinek és költségvetési kiadásainak kötelező feladatok, önként vállalt feladatok és 

állami feladatok szerinti bontását a rendelet 12. számú melléklete tartalmazza. 

13. § Az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény 24. § (4) bekezdésének 

megfelelően az önkormányzati gazdálkodást bemutató, a 2011. évi tényleges teljesítési 

adatokat, a 2012. évi várható teljesítési adatokat, valamint a 2013. évi előirányzati adatokat a 

13.,14.,15. számú melléklet tartalmazza. 

14.§ (1) A köztisztviselők illetményalapja a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011.évi 

CXCIX. törvény 132. §-ában foglaltak alapján 38.650 forintban került meghatározásra. 

(2)A köztisztviselők részére megállapított pótlékok: 

 képzettségi pótlék a felsőfokú szakképzettség elismerésére, az illetményalap 40 %-a 

(3) A köztisztviselők részére megállapított illetménykiegészítés 

 felsőfokú iskolai végzettség esetében az alapilletmény 15 %-a, 

 középfokú iskolai végzettség esetében az alapilletmény 5 %-a. 

(5) A közalkalmazottak illetménye a Magyarország 2013.évi központi költségvetéséről szóló 

2012.évi CCIV. törvény 7. számú mellékletében szereplő bértábla tételei alapján kerültek 

meghatározásra. 

(6) A közalkalmazottak illetménypótlékának számítási alapja a közalkalmazottak jogállásáról 

szóló 1992. évi XXXIII. törvény 69. §-ában rögzített 20.000 forint. 

(7) A közoktatásról szóló 1993.évi LXXXIX. törvény 118.§ (13) bekezdésében meghatározott 

kiemelt munkavégzésért járó kereset-kiegészítés számítási alapja 5.250 forint/fő/hónap. 

(8) A közalkalmazottak és az egyéb bérrendszer hatálya alá tartozók tekintetében – 

figyelemmel a 2012.évi CCIV törvény 54. § (2) bekezdésére a rendelet 2 %-os mértékű 

kereset-kiegészítő keretet tartalmaz. 

(9) A rendelet  

 a polgármester illetményét 12,5 szorzóval   havi 483.125,-Ft, 

o költségtérítését 20 %-os mértékben havi   96.625,-Ft, 

 az alpolgármesterek tiszteletdíját      havi 115.950,-Ft, 

o költségtérítését 20 %-os mértékben havi   23.190,-Ft, 

 a bizottsági elnökök és a tanácsnokok 

tiszteletdíját      havi   52.820,-Ft, 

 a bizottsági tagok tiszteletdíját    havi   40.310,-Ft, 

 a külső bizottsági tagok tiszteletdíját   havi   12.510,-Ft összeggel állapítja meg. 

 



A költségvetés végrehajtására vonatkozó szabályok 

15.§ (1)Az önkormányzati szintű költségvetés végrehajtásáért a polgármester, a 

könyvvezetéssel kapcsolatos feladatok ellátásáért a jegyző a felelős. 

(2) A költségvetési hiány csökkentése érdekében évközben folyamatosan figyelemmel kell 

kísérni a kiadások csökkentésének és a bevételek növelésének lehetőségeit. 

(3) A költségvetési szerveknél a jutalmazásra fordítható és kifizethető összeg nem haladhatja 

meg a rendszeres juttatások előirányzatának 2 %-át. Ennek fedezetére a személyi juttatások 

évközi megtakarítása és a személyi juttatások előirányzatának növelésére fordítható forrás 

szolgálhat. 

(4) Amennyiben a költségvetési szerv 30 napon túli, elismert tartozásállományának mértéke 

eléri az éves eredeti kiadási előirányzatának 10 %-át, vagy a 150 millió forintot, és a 

tartozását egy hónapon belül nem tudja 30 nap alá szorítani, akkor az irányító szerv a 

költségvetési szervnél önkormányzati biztost jelöl ki. 

(5) A költségvetési szerv vezetője köteles - az elismert vevői állományról és egyéb 

követeléseiről, valamint az elismert szállítói állományról és az egyéb kötelezettségeiről - 

tételes, korosított adatot szolgáltatni a fenntartó felé havonta a tárgyhót követő 10. napjáig. 

(6) Az Önkormányzat irányítása alá tartozó költségvetési szervek az államháztartásról szóló 

2011.évi CXCV. törvény végrehajtásáról szóló 368/2011.(XII.31.) korm. rendeletben 

foglaltak értelmében elkészített időközi költségvetési és időközi mérlegjelentést kötelesek a 

fenntartó felé megküldeni, első alkalommal április 15. napjáig. 

(7) A felhalmozási célú hiány finanszírozása érdekében a 10 millió forintot meghaladó 

fejlesztési célú adósságot keletkeztető ügylet megkötésére a Kormány előzetes hozzájárulása 

szükséges. 

 (8) Az önkormányzati gazdálkodás során az év közben létrejött átmeneti likviditási gondok 

finanszírozási módja a likvidhitel-felvétel.  

(9) A hitelszerződés megkötésével kapcsolatos hatáskört a Képviselő-testület a polgármester 

hatáskörébe utalja. A polgármester a hitelszerződésről, annak aláírását követő következő 

képviselő-testületi ülésen köteles tájékoztatást adni. 

(10) Az önkormányzati gazdálkodás során az év közben létrejött költségvetési többletet a 

Képviselő-testület értékpapír vásárlás, illetve pénzintézeti pénzlekötés útján hasznosíthatja.  

(11) A hasznosítással kapcsolatos szerződések illetve pénzügyi műveletek lebonyolítását a 

Képviselő-testület a polgármester hatáskörébe utalja. A polgármester a megtett intézkedésről 

a következő képviselő-testületi ülésen tájékoztatást ad. 

 

Az előirányzatok módosítása 

16.§ (1) A Képviselő-testület az önkormányzat bevételeinek és kiadásainak módosítási, 

valamint a kiadási előirányzatok közötti átcsoportosítás jogát kizárólagos hatáskörében tartja. 

(2) A képviselőtestület kizárólagos hatáskörébe tartozik a költségvetési rendelet módosítása. 

(3) A költségvetési szervek bevételi és kiadási előirányzatai saját hatáskörben módosíthatók, a 

kiadási előirányzatok egymás között átcsoportosíthatók. A polgármester a saját hatáskörben 

végrehatott módosításokról a Képviselő-testületet harminc napon belül tájékoztatja. 

(4) A költségvetési szerv a kiemelt előirányzatok között átcsoportosítást hajthat végre, 

azonban az nem irányulhat a személyi juttatások előirányzatának növelésére. A költségvetési 

szerv alaptevékenysége körében szellemi tevékenység szerződéssel, számla ellenében történő 

igénybevételére szolgáló kiadási előirányzat csak a személyi juttatások terhére növelhető. 

(5) Amennyiben az önkormányzat év közben a költségvetési rendelet készítésekor nem ismert 

többletbevételhez jut, vagy bevételei a tervezettől elmaradnak, arról a polgármester a 

Képviselő-testületet tájékoztatja. 

(6) Az év közben engedélyezett központi támogatások felhasználásáról, valamint az 

önkormányzat költségvetési szervei által javasolt előirányzat átcsoportosításról, a 

költségvetési rendelet módosításáról a Képviselő-testület –az első negyedév kivételével -, a 

polgármester előterjesztése alapján a II., a III, és a IV. negyedévben dönt. 



(7) Abban az esetben, ha évközben az országgyűlés – a helyi önkormányzatot érintő módon – 

a hozzájárulások, támogatások előirányzatait zárolja, azokat csökkenti, törli, az intézkedés 

kihirdetését követően haladéktalanul a Képviselő-testület elé kell terjeszteni a költségvetési 

rendelet módosítását. 

(8) A Képviselő-testület által jóváhagyott kiemelt előirányzatokat valamennyi költségvetési 

szerv köteles betartani. Az előirányzat túllépés fegyelmi felelősséget von maga után. 

 

A gazdálkodás szabályai 

17.§ (1) A költségvetési szervek rendeletben meghatározott bevételi és kiadási előirányzatai 

felett az intézmények vezetői előirányzat felhasználási jogkörrel rendelkeznek. 

(2) A költségvetési szerv a többletbevétele terhére is csak a forrásképződés mértékének, 

illetve ütemének figyelembe vételével és az intézmény biztonságos működésének szem előtt 

tartásával vállalhat kötelezettséget. 

(3) A feladat elmaradásából származó előirányzat megtakarítások felhasználására csak a 

Képviselő-testület előzetes engedélyével kerülhet sor. 

(4) Valamennyi költségvetési szerv köteles a gazdálkodás vitelét meghatározó szabályzatokat 

a mindenkor érvényes központi szabályozás figyelembe vételével elkészíteni, illetve a 

szükséges módosításokat végrehajtani. A szabályozásbeli hiányosságokért a felelősség a 

mindenkori intézményvezetőt terheli. 

(5) A költségvetési szervek pénzellátásáról az önkormányzat köteles gondoskodni. 

(6) A Polgármesteri (önkormányzati) Hivatal, valamint a költségvetési szervek az évközi 

előirányzat módosításokról a jegyző által elrendelt formában kötelesek naprakész 

nyilvántartást vezetni. 

 

A költségvetés végrehajtásának ellenőrzése 

18.§ (1) Az önkormányzati költségvetési szervek ellenőrzése a belső kontrollrendszer 

keretében valósul meg, melynek létrehozásáért, működtetéséért és továbbfejlesztéséért az 

önkormányzat esetében a jegyző, az intézmények esetében az intézményvezető a felelős. 

(2) Az önkormányzat belső ellenőrzését - éves ellenőrzési munkatervben foglaltak szerint - a 

Dél-Békési Többcélú Kistérségi Társulás által szerződéses jogviszonyban álló belső ellenőrök 

végzik. A megfelelő működtetésről és a függetlenség biztosításáról a jegyző köteles 

gondoskodni. 

 

Záró rendelkezések 

19.§ Ez a rendelet a kihirdetés napján lép hatályba, rendelkezéseit 2013. január 1-jétől kell 

alkalmazni. 

 

Mezőhegyes, 2013. február hó 

 

 

                        

Kovácsné dr.Faltin Erzsébet               Hupucziné Győrki Julianna 

            polgármester                                          jegyző 

 

 



                                                Polgármestertől 

                            Mezőhegyes, Kozma Ferenc utca 11. 5820 

 

5-1/2013. 

 

ELŐTERJESZTÉS 

Az Önkormányzat 2013. évi költségvetéséhez az  

2013. évi költségvetési tervezet II. fordulójára a Képviselő-testület által a 2013. február 

5-ei és a február 20-ai testületi üléseken meghatározott tervezési szempontok szerinti 

indokolás  

 

Tisztelt Képviselő-testület! 

 

A város költségvetésének előkészítése során 2012. október elejétől tartott üléseinken, 

egyeztetéseinken részletesen megbeszéltük a 2013. január 1-jétől várható változásokat, 

azok költségvetésre gyakorolt hatását, felvázoltuk a szükséges változtatásokat. Rendre 

áttekintettük a vonatkozó jogszabályokat is. Következetesen együtt értelmeztük az újabb és 

újabb szabályokat, hatásukat, lehetőségeinket. A koncepció tárgyalásakor az állami 

forráselvonások és az önkormányzatnál maradó feladatok ismeretében még 200 milliós 

költségvetési hányt prognosztizáltunk. A 2013. évi költségvetésünk meghatározásánál 

figyelembe vettük, hogy Mezőhegyesen a fokozott megszorítások és az igen visszafogott 

ÖNHIKI juttatások ellenére sem volt kifizetési ’csúszás’ az elmúlt két évben, sem az alanyi 

segélyek, sem a bérek tekintetében. Végig kitarthattunk a legmegfelelőbb struktúra mellett. 

Nem ziláltuk szét a közfeladatokat ellátó csoportokat.  

Kénytelenek voltunk az oktatáshoz kötődő működtetést is vállalni, mert az állam 

az általa történő működtetés költségéhez 82,8 millió Ft-ot ’kért’. Erre mi azt mondtuk, 

köszönjük szépen, inkább magunk vállaljuk az üzemeltetést. Jeleznünk kell, hogy 

változatlanul igényt tartunk arra, hogy az állam vállalja át teljesen, vagy jelentős 

hányadban az oktatásra eső működtetési költséget, mert saját erőből erre képtelenek 

vagyunk. Költségvetésünk lényegében ezen feladatellátási kötelezettség miatt mutat hiányt. 

Mezőhegyes Város Önkormányzata a 2013.évi költségvetést csak a helyi önkormányzatok 

működöképessége megőrzését szolgáló kiegészítő támogatás betervezésével tudta biztosítani. 

A másik kiadást növelő gond, hogy Mezőhegyes esetében a hitelkonszolidáció 

általános 40 %-os mértéke is elégtelen. Az egy lakosra jutó 22.492,- Ft hitelösszeg 

önmagában is igazolja mértéktartó hitel igénybevételünket. Magyarország 2013. évi központi 

költségvetéséről szóló 2012.évi CCIV. törvény rendelkezik az ötezer fő lakosságszám feletti 

önkormányzatok 2012. december 31-én fennálló adósságának átvállalási szabályairól. A 

felhívott törvény értelmében Mezőhegyes Város Önkormányzata 2012. december 31-én 

fennálló 126565 ezer forint fejlesztési és működési hitel összegének 40 %-át, 50.626 ezer Ft-

ot vállal át az állam. 
Hitel célja 2012.XII.31-i tőke Hitel lejárata 

Épületvásárlás 13.735.000,- Ft 2015.III.né. 

Épület felújítás  15.795.000,- Ft 2015.IV.né. 

Áthidaló - működési 17.000.000,- Ft 2016.IV.né. 

Folyószámlahitel 80.035.071,- Ft  

Hitelek összesen 126.565.071,- Ft  

Átvállalás törvényi mértéke 40 % 50.626.028,- Ft  

Mivel lehetőség nyílt az egyedi, speciális negatív hatások feltárására, s ennek beszámításával 

az állam által történő adósság átvállalási hányad növelésére, ezért bátorkodunk felsorolni 

Mezőhegyes vonatkozó jellemzőit:  

I. 2010. június 18-án a jégesővel kísért vihar hatalmas károkat okozott településünkön. 

Valamennyi épület észak – észak-nyugati oldalán leverte a vakolatot, összetörte a 



tetőfedéseket. A kertekben, a szántó 85 %-án a termés elpusztult. Sérült a szabadban 

lévő járművek karosszériája.  

1) A viharkárok helyreállítása jelentős többletkiadással járt.  

2) Az áthidaló hitel felvételére is ezért kényszerültünk. 

3) A terméskiesés miatt az iparűzési adó nagyságrendileg csökkent. Az alábbi adatok 

érzékeltetik a bevételkiesés volumenét. Tényleges iparűzési adóbevételünk:  

2009-ben 167.042 ezer Ft, 

2010-ben  104.589 ezer Ft, 

2011-ben 136.835 ezer Ft, 

2012-ben 162.725 ezer Ft. 

II. 2011 őszétől 2012 tavaszáig a belvízzel viaskodtunk. A tényleges kiadásaink tört 

részét kaptuk meg vis maior támogatással. 

III. A 2012. évi aszály miatt az adózóink többségét kitevő mezőgazdasági vállalkozók 

adóerő-képessége, így önkormányzatunk 2013-ban várható adóbevétele várhatóan 

minimum 20 %-kal, mintegy 32 millió forinttal lesz kevesebb, mint 2012-ben.  

IV. Városunk 13 lakott majorja miatt az itt lakók – lakosságunk 23 %-a – ellátása, a 

tömegközlekedés hiánya, vagy elégtelensége miatt az óvodások és iskolások szállítása, 

az általános iskolás majori gyermekek kollégiumi ellátása, az idősek orvoshoz 

szállítása, szociális ellátása (pl.: étel kiszállítása, házi gondozásuk) jelentősen növeli 

működési költségeinket. 

V. Egyértelműen speciális működési költségnövelő tény: városunk zöldterületeinek 

gondozása. Parkgondozási, fenntartási kötelezettségünk a hasonló nagyságú 

településekhez viszonyítva 30 szoros. 

Megítélésünk szerint, s úgy véljük, ebben nézetkülönbség sem lehet közöttünk, a város 

normál speciális helyzete (majorok, zöldterületek), valamint az időjárás okozta természeti 

károk ellenére igen csekély városunk hitelállománya, s ennek jelentős hányada működési, épp 

a normál egyediség miatt. Ezért tárgyalásunk során a törvényi mértéken felül legalább az 

elemi kár miatt felvett áthidaló hitel összegének konszolidálását is kértük. Amennyiben az 

állam, kifejezetten indokolt estünkre tekintettel sem vállalná át a kifejezetten objektív okokból 

keletkezett hitelállományunkat, erre a végső esetre indítványoztuk, hogy az adósságátvállalás 

összegét – a fejlesztési hiteleink változatlanul hagyása mellett – teljes körűen a 

folyószámlahitel konszolidálásánál kérjük figyelembe venni. Az adósságkonszolidációra 

tekintettel a Mezőhegyesre vonatkozó törvényi minimumának összeget – tervezési utasítás 

alapján – nem szerepel a költségvetésben. A reményeink szerint elismert többletigényünk 

teljesítésével költségvetésünk egyenlege tovább javul. Testületünk a szociális forrás 

emelésével kívánja garantálni Mezőhegyes lakosságának 27 %-át kitevő mélyszegénységben 

élők folyamatos segítését.  

A települési közétkeztetési feladatok ellátási kötelezettségét valóban 

zökkenőnemtesen oldottuk meg 2013. január 1-jétől. A Harruckern Közoktatási Intézmény 

vezetőjével konstruktív korrekt tárgyalás eredményes volt. Minden kérdésben a legapróbb 

részletekig megegyezés született. A mezőhegyesi intézmény tálalóhelyisége bérleteként 50 

ezer Ft/hó összeggel összességében éves szinten 600 ezer forinttal a Centrál Élelmezési és 

Szolgáltató Központ költségvetésének főösszege növekedett.  

Az Általános Művelődési Központ feladatkörébe tartozó könyvtári feladatokra 

tekintettel könyvtári könyvállomány gyarapítása jogcímen 600 ezer forinttal tervezünk.  

2013. évi tervezésünk fontos tényeként vettük figyelembe, hogy Centrum-Centrál 

projekt megvalósítási feltétele, hogy az önkormányzat 2011. évi átlagos állományi 

létszámát tartani kell, és az elkövetkezendő 5 év pályázati kötöttség ideje alatt 3 fővel 

növelni. E 3 főből 2013-ban egy fővel növekszik az állományi létszám. A 2011. évi átlagos 

állományi létszámból az állami átszervezés miatt létszám-csökkentést kértük elismerni, mely 

még nem történt meg.  



A testület tagjainak törvényi minimumon tervezett tiszteletdíjától sem tekinthet el. 

Mezőhegyesen az önkormányzat tisztségviselőinek és alkalmazottainak az elmúlt 10 évben 

nem volt semmilyen formában jutalom, béremelés, a 2002-es szinthez képest béreltérítés.  

Mind e mellett a testület a köztisztviselői illetményeltérítés megvonása mellett 

döntött, melynek hatása a vonatkozó jogforrásokra tekintettel 2015-ben jelentkezik először a 4 

legidősebb dolgozó nyugdíjba vonulásával.  

A 2010-2011. évben elmaradt kötelező béren kívüli juttatások a járulékterhekkel 

növelten 26.543 ezer forint összegben beépítésre kerültek.  

Képviselő-testületünk nem tudott Kisdombegyház és Magyardombegyházzal közös 

Polgármesteri Hivatal működtetése mellett dönteni, mert a vonatkozó szabályozás 

Mezőhegyest kifejezetten hátrányos helyzetbe hozta volna. A Mezőhegyesen szolgálatot 

teljesítő köztisztviselői kar fenntartásának állami támogatása több mint 10 millió forinttal 

csökkent volna.  

 

Tisztelt Képviselő-testület! 

 

Az idei évtől hiányt tervezni nem szabad. Költségvetésünk elkészítése során nem 

terveztünk hiányt! Tény, a legalapvetőbb szükségletet kielégítő kiadásainkhoz nincs elegendő 

bevételünk, s ez nem a mi hibánk, ez a realitás. A negatív különbség egyáltalán nem 

mondható magasnak, azt pedig végképp nem állíthatja senki, hogy évek óta felhalmozódó 

hiánnyal kell számolnunk! Sőt! Mindannyian tudjuk, hogy az elmúlt két év célszerű helyi 

intézkedései, megfontolt, takarékos gazdálkodásunk következtében a’ nemhiány’ hiány 

78.944.000,- Ft, melyből az ÁMK oktatási feladatok működtetése saját hatáskörben mintegy 

70 millió! Végzetesnek tartanánk azt a manővert, mellyel az önkormányzatok egy része él, 

mégpedig a saját bevételek megalapozatlan (hamisított) növelésével, illetve egyes kiadások – 

víz, villany, fűtés költségek – szintén megalapozatlan (hamisított) csökkentésével. 

Magyarország költségvetési törvénye változatlanul ismeri az ÖNHIKI-t, tehát számol a 

miniszteriális szint is azzal, hogy az önkormányzatok egy része, reméljük, kisebb hányada, 

nem fogja tudni kigazdálkodni az elvont forrásokat, bevételeik és kiadásaik különbsége 

negatív lesz.  
Minden reményünk megvan, hogy a következetesen törvényszerű, tényszerű és 

szakszerű költségvetésünk megállja a helyét, és joggal, okkal igényelhetjük az önhibáján 

kívül hátrányos települések támogatását hiányunk fedezetére, valamint a nyár folyamán 

megkezdődő oktatásüzemeltetési tárgyalások során az állami helytállást, továbbá 

hitelállományunk teljes, de legalább jelentősebb hányadú adósságkonszolidációját.   

 

Mezőhegyes, 2013. február 22.      

Kovácsné dr. Faltin Erzsébet 

polgármester  

  

 Előterjesztést készítette: Kovácsné dr. Faltin Erzsébet polgármester és 

Garamvölgyi Lászlóné pénzügyi csoportvezető 

Látta: Hupucziné Győrki Julianna jegyző 

Tárgyalta: Ügyrendi, Oktatási, Közművelődési és Sport Bizottság 

Szociális és Egészségügyi Bizottság, Pénzügyi 

Bizottság 

Szükséges szavazat: minősített többség  
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Mezőhegyes Város Önkormányzat Képviselő-testülete 

_____/2013.(II.27.) önkormányzati rendelete 

 

Az önkormányzat 2012. évi költségvetéséről szóló 3/2012.(II.29.) önkormányzati rendelet 

módosításáról 

 

A Mezőhegyes Város Önkormányzatának Képviselő-testülete az államháztartásról szóló 

2011. évi CXCV. törvény 23.§ (1) bekezdésében kapott felhatalmazás alapján, és a 

Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 143.§ (4) 

bekezdésének b) pontjában meghatározott feladatkörében eljárva a következőket rendeli el:  

 

1. § (1) A rendelet 3.§-a helyébe az alábbi rendelkezés lép: 

„3.§ (1) A Képviselő-testület az önkormányzat 2012.évi költségvetését 

  1.356.772 ezer forint bevétellel, 

  1.481.772 ezer forint kiadással, 

     125.000 ezer forint költségvetési hiánnyal állapítja meg, melyből 

     100.000 ezer forint működési hiány, 

       25.000 ezer forint felhalmozási hiány. 

 

(2) A 3.§ (2) bekezdésében megállapított bevételi főösszeg forrásonkénti megoszlását az 

alábbiak szerint határozza meg:         

 e/Ft 

                                                          

Bevételek megnevezése Működési Felhalmozási Összesen 

Intézményi bevételek           177.987      1.256                     179.243 

Önkormányzatok sajátos bevétele           372.642            5.130          377.772 

Felhalmozási és tőkejellegű bev.                     0             17.855            17.855 

Központi ktgvetési támogatások           354.992            12.000          366.992 

Átvett pénzeszközök            105.521          209.799          315.320 

Pénzforgalom nélküli bevételek             7.043               

92.058 

            99.101 

Kölcsön visszatérülés                              489            489 

Költségvetési bevételek 1.018.185 338.587 1.356.772 

Hitel bevétele           100.000            25.000           125.000 

Bevételek összesen          1.118.185          363.587        1.481.772 

 

(3) A bevételi főösszeg bevételi forrásonkénti részletezését az 1. számú melléklet, működési 

és felhalmozási cél szerinti részletezését a 3. számú melléklet tartalmazza.  

(4) A normatív állami hozzájárulások jogcímeit és összegeit a 4. számú melléklet részletezi.” 

 

2.§ (1) A Rendelet 4.§-a helyébe az alábbi rendelkezés lép: 

„4. § (1) A 3. § (1) bekezdésében megállapított kiadási főösszeg kiemelt előirányzatonkénti 

megoszlását a Képviselő-testület az alábbiak szerint határozza meg:    e/Ft 

                                                                                                              

Kiadások megnevezése Működési Felhalmozási Összesen 

Személyi juttatások          431.828                     0          431.828 

Munkaadót terhelő járulékok          110.792                     0          110.792 

Dologi jellegű kiadások          391.039                 2.592          393.631 

Pénzeszközátadások            8.199              992            9.191 



Ellátottak juttatásai 364 0 364 

Szociális támogatások 83.254 0 83.254 

Felújítási kiadások                    0            323.127            323.127 

Felhalmozási kiadások                    0          21.604          21.604  

Felhalmozási kölcsönök 0 0 0 

Tartalékok              9.867 2.591                       12.458 

Költségvetési kiadások 1.035.343 350.906 1.386.249 

Hiteltörlesztések 82.842 12.681 95.523 

Kiadások összesen        1.118.185          363.587        1.481.772 

 

(2) A kiadási főösszeg költségvetési címenként és kiemelt előirányzatonkénti részletezését a  

2. számú melléklet tartalmazza.”    

 

3.§ (1) A Rendelet 5.§-a helyébe az alábbi rendelkezés lép: 

„5.§ (1) A Képviselő-testület   

     a beruházások előirányzatát      21.604 ezer forint összegben,       

     a felújítások előirányzatát      323.127 ezer forint összegben  hagyja 

jóvá. 

 

(2) A felújítási kiadásokat célonként valamint a felhalmozási kiadásokat feladatonként az 5. 

számú melléklet tartalmazza.   

(3)  A Képviselő-testület az EU-s támogatással megvalósuló programokat és projekteket az 

5/A. számú melléklet szerint hagyjajóvá.” 

 

4.§ A Rendelet 6/A., 6/B.,és 6/C. számú mellékletei helyébe e rendelet 6/A., 6/B., és 6/C. 

számú melléklete lép.  

5.§ A Rendelet 7. számú melléklete helyébe e rendelet 7. számú melléklete lép. 

6.§ (1) A Rendelet 8.§-a helyébe az alábbi rendelkezés lép: 

„8.§ (1) A Képviselőtestület az önkormányzat       

     fejlesztési tartalékát          2.591 ezer forint összegben, 

     működési tartalékát          9.867 ezer forint összegben hagyja 

jóvá. 

 

(2) A tartalék részletezését a 8. számú melléklet tartalmazza.  

 

(3) A Képviselő-testület a tartalékkal való rendelkezés jogát fenntartja magának.” 

 

7.§ A Rendelet 9. számú melléklete helyébe e rendelet 9. számú melléklete lép. 

8.§ (1) A Rendelet 10.§-a helyébe az alábbi rendelkezés lép: 

„10.§ (1) A Képviselő-testület az önkormányzat költségvetési létszámkeretét az alábbiakban 

állapítja meg: 

 

Megnevezés Létszámkeret (fő) 

Teljes munkaidőben foglalkoztatott közalkalmazott dolgozó 140 

Részmunkaidőben foglalkoztatott közalkalmazott dolgozó 2 

Teljes munkaidőben foglalkoztatott köztisztviselő dolgozó 29 

Munka Törvénykönyve alapján foglalkoztatott dolgozó 3 

Egyéb bérrendszer hatálya alá tartozó dolgozó 1 

Létszámkeret 175 

 

 



(2) A Képviselő-testület létszáma (polgármester nélkül)                  8 fő 

(3) A közfoglalkoztatásban résztvevők 2012.évi tervezett létszáma                  104 fő 

(4) A létszámkeret összetételét a 10. számú melléklet költségvetési címenkénti részletezi.”                                 

 

9. § A Rendelet 11. számú melléklete helyébe e rendelet 11. számú melléklete lép. 

10.§ Ez a rendelet a kihirdetés napján lép hatályba, rendelkezéseit azonban 2012. január 1. 

napjától kell alkalmazni. 

 

Mezőhegyes, 2013. február hó 

 

 

                       Kovácsné dr.Faltin Erzsébet                                      Hupucziné Györki Julianna 

                                  polgármester                                                                    jegyző 

 



 

INDOKOLÁS 

 

Az önkormányzat 2012. évi költségvetéséről szóló 3/2012.(II.29.) önkormányzati rendelet 

módosításához 

 

Mezőhegyes Város Önkormányzat 2012. évi költségvetéséről szóló módosított 3/2012.(II.29.) 

számú rendeletében jóváhagyott eredeti előirányzat nagyságát befolyásoló tényezők hatására, 

a költségvetési főösszeg – 2012. IV. negyedévben 5.373 ezer forinttal csökkent. 

A változást a költségvetést befolyásoló képviselőtestületi döntések, az évközi központi 

támogatások, az átvett pénzeszközök, valamint a saját bevételek állományának változásai 

okozták. A kiemelt előirányzatokra gyakorolt hatásokat a 12. számú melléklet részletesen 

ismerteti. 
 

Előterjesztést készítette: Garamvölgyi Lászlóné pénzügyi vezető 

Láttam, törvényességi szempontból megfelel: Hupucziné Györki Julianna jegyző 

Tárgyalta: Ügyrendi,- Oktatási,- Közművelődési- és 

Sportbizottság, Pénzügyi Bizottság 

Szükséges szavazat: minősített többség  
 



Erre a linkre kattintva érhető el a rendelet tervezet melléklete! 
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                                Mezőhegyes Város Jegyzőjétől 

                         Mezőhegyes, Kozma Ferenc u. 11. 5820 

 

5-3/2013. 

 

TÁJÉKOZTATÓ 

 

A 2012. évi adóelőírások, bevételek, hátralékok 

 

Tisztelt Képviselő-testület! 

 

A helyi önkormányzatok és szerveik, a köztársasági megbízottak, valamint egyes centrális 

alárendeltségű szervek feladat- és hatásköreiről szóló 1991. évi XX. törvény 138.§ (3) 

bekezdésének g, és h, pontjaiban előírtak szerint tájékoztatom a Képviselő-testületet és a 

település lakosságát a 2012.évi adóelőírásokról és hátralékokról. 

2012. évben az adóelőírás 213.773.395,-Ft, a bevétel 212.652.884,-Ft.  

A hátralékállomány 34.448.709,-Ft, mely összegből 24.330.353,-Ft a tőke és 10.118.356,-Ft a 

késedelmi pótlék tartozás. 

Az összes adóbevételünk az előző évhez képest 30.937.835,- Ft-tal nőtt, ebből az összegből az 

iparűzési adóban jelentkezik 25.890.277,- Ft növekedés, az egyéb adóbevételek pedig 

5.047.558,- Ft-tal nőttek. Sajnos a kintlévőségünk is nőtt. A 2012. január 1-jei nyitó 

hátralékállomány 29.126.334,-Ft, a záró hátralék 2012. december 31-én 34.448.709,-Ft, a 

növekedés 5.322.375,-Ft. A legnagyobb mértékben az iparűzési adóban és a magánszemélyek 

kommunális adójában nőtt a hátralék, a helyi iparűzési adóban az előző évhez képest 

2.354.104,-Ft-tal, a magánszemélyek kommunális adójánál 2.275.257,-Ft-tal. A kommunális 

adó esetében a növekedéshez valószínűleg hozzájárult az adó mértékének emelkedése is. 

Az elmúlt 9 évben az összes adóbevétel és ezen belül az iparűzési adóbevétel alakulása: 

 

Időszak              Összes bevétel(Ft)          Iparűzési adóbevétel(Ft)        Az összes %-ában     

 

2004:                    151.645.845,-                        87.321.022,-                     57,58 

2005:                    158.529.016,-                      111.087.605,-                     70,07 

2006:                    149.254.162,-                      106.205.909,-                     71,16   

2007:                    162.581.037,-                      114.901.650,-                     70,67  

2008:                    185.992.547,-                      139.700.899,-                     75,11 

2009:                    213.881.206,-                      167.041.778,-                     78,10 

2010:                    153.199.392,-                      104.589.335,-                     68,27 

2011:                    181.715.049,-                      136.834.917,-                     75,30 

2012:                    212.652.884,-                      162.725.194,-                     76,52                        

                 

A 2012. évi részletes előírásokról, bevételekről, hátralékokról a mellékelt táblázat ad 

tájékoztatást. 

 

Mezőhegyes, 2013. február 14. 

       Hupucziné Györki Julianna 

                       Jegyző 

 

Tájékoztatót készítette: Posztósné Papp Erzsébet főmunkatárs 

Látta: Hupucziné Györki Julianna jegyző 

Tárgyalta: Pénzügyi Bizottság 

Szükséges szavazat: Egyszerű többség 



KIMUTATÁS 

2012.12.31-ig az adóelőírások, adóbevételek, adóhátralékok alakulásáról 

Szs. Adónem 
Folyó évi 

előírás (Ft) 

Összes 

helyesbített 

előírás (Ft) 

Folyó évi 

bevétel 

(Ft) 

Átvezetett, 

vissza-fizetett 

különbözet 

(Ft) 

Folyó évi 

hátralék 

(Ft) 

Előző évek 

hátralék 

(Ft) 

Összes 

hátralék(Ft) 

Túlfizetés 

(Ft) 

Adóelőleg 

kiegészítés 

(feltöltés)(Ft) 

1.  Magánsz. k. adó    20.008.278   25.480.505   17.345.600     164.665  4.241.515   3.846.644   8.088.159     450.298 -  

2.  Vállalk. k. adó                 -58 

      

       246.130 -      102.630     122.200            -      179.318      179.318       91.091 -  

3. Idegenforg.adó        895.200        929.400        926.400  -                                         3.000 -          3.000 - - 

4. Iparűzési adó                   158.549.122 172.285.851 162.725.194  4.177.112   3.282.179   1.677.988   4.960.167   3.697.020 10.494.012 

           

5.  Összesen:(1+2+3+4) 179.452.542 198.941.886 180.894.564  4.463.977   7.526.694   5.703.950  13.230.644   4.238.409 - 

6.  Föld. szja.          56.366          88.070         56.366       31.704 -  -  -  - -  

7.  Gépjárműadó   29.412.183    40.156.230   28.763.184  1.017.499    2.980.114   7.538.970 10.519.084      364.889 -  

8.  Talajterhelési díj     1.238.089       1.319.234    1.000.364         23.920        177.134      103.231       280.365         50.681 -  

9.  Késedelmi pótlék     3.452.215   11.622.814    1.527.006     335.432    2.808.541    7.309.815 10.118.356       117.261 -  

10.  Bírság          10.000        305.585           9.000         7.606         10.000      286.585      296.585          4.000 -  

11.  Egyéb bevétel         152.000        155.675        136.000       16.000  -                   3.675           3.675 -          -  

12.  Összesen:(5+(6..11)) 213.773.395 252.589.494 212.386.484  5.896.138 13.502.483 20.946.226  34.448.709   4.775.240 10.494.012 

13. Idegen bevétel     2.338.993     2.451.944     2.476.317      -         11.242      100.709      111.951 -  

14. Idegenből saját bev.          266.400       

15.  Államigaz. elj. díja        107.000        107.000        107.000 -  -  -  -  -  -  

 



                                                  Polgármestertől 

                            Mezőhegyes, Kozma Ferenc utca 11. 5820 

 

5-5/2013. 

 

ELŐTERJESZTÉS 

 

Az önkormányzat tulajdonában lévő Mezőhegyes, Hársfa u. 6. szám alatti bérlakás 

műszaki állapotának felméréséről és felújítási munkáinak költségeiről 

 

Tisztelt Képviselő-testület! 

 

A Köztemető üzemeltetésének kérdéskörét 2013.február 05-én megtartott ülésén 

tárgyalta a képviselő-testület. A 20/2013.(II.5.) Kt. sz. határozatában úgy döntött, hogy a 

Mezőhegyes, Hársfa u. 6. szám alatti lakás bérbeadása érdekében annak műszaki állapotát 

mérjük fel, s a rendeltetésszerű és biztonságos használat (lakhatóság) megteremtéséhez 

műszakilag szükséges felújítási munkák költsége kerüljön megállapításra. 

 

Helyszíni szemle keretében felmértük az épületet (1. sz. melléklet), illetve részletes, 

tételes költségvetést készítettünk a felújítási munkák költségeiről (2. és 3. sz. mellékletek). 

A mellékleteket az előterjesztéshez csatoltam. 

A hét helyiségből álló lakóépület külső és belső műszaki állapota rendkívül rossz, a 

lakás jelenleg a lakhatási követelményeknek nem felel meg.  

 

A nyeregtetős lakóépülethez szakszerűtlenül hozzáépített szélfogót statikai 

állékonysági problémák miatt el kell bontani, mivel a csatlakoztatott körítő falak nem 

megfelelően kerültek összeépítésre.  

A külső homlokzati falak és a belső térelhatároló falak is több helyen nedvesek, 

penészesek, a nyári konyha helyiség beázik a kéményszegélyezés hiányosságai, valamint a 

cserépfedés állapota miatt.  

Az oromdeszkázás korhadt, a függő- ereszcsatorna rendszer elavult állapota okozta a 

bontandó épületrésznél az épületsüllyedést, s ez által keletkeztek a függőleges 

falszerkezetekben több helyen a nagymértékű repedések.  

A kémények műszaki felülvizsgálatát el kell végeztetni.  

A villamos hálózat nem szabványos, a vezetékrendszer földeletlen, a szerelvények 

nagy része hiányzik, feltétlen átépítést igényel.  

A vízvezeték hálózat nem használható, szerelvényei teljes mértékben hiányoznak, 

gyakorlatilag a meglévő, jelenlegi lakáson belőli felállástól újra kell építeni.  

A nyílászáró szerkezetek nagy része épületen belül pászítást és szerelvényezést 

igényel, 2 db tömör faajtót szükséges gyártani a külső térrel közvetlenül érintkező 

helyiségekhez.  

A teljes lakásbelső tisztasági meszelése, valamint a nyílászáró szerkezetek alap- és 

fedőmázolása elkerülhetetlen. 

A 2. sz. mellékletként csatolt „Lakóépület felújítása Kv.I.” tartalmazza a felújítás teljes 

körű részletes költségvetését anyag + munkadíj bontásban, a villanyszerelés témakörét a 

TimaVill Kft. ajánlata alapján építettük be (4. sz. melléklet). 

A 3. sz. mellékletként csatolt „Lakóépület Kv.II.” annyiban különbözik az előbbi 

költségvetéstől, hogy a munkadíj – a kéményvizsgálat és a villanyszerelés díjak kivételével –

nulla értékkel szerepel, mivel ezen műszaki feladatokat a saját karbantartó szakmunkásaink 

végezhetnék el. Ebben az esetben csak a költségvetés összesítőket csatoltuk, mivel a részletes 

tételek megegyeznek az előbbi költségvetésben szerepeltetett összegekkel. 
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Kérem a tisztelt Képviselő-testületet, hogy fentiek alapján a Mezőhegyes, Hársfa u. 6. 

sz. alatti ingatlan felújítási munkáinak feltételeit vitassa meg, s az alábbi határozati javaslatot 

emelje határozattá. 

  

Határozati Javaslat 

_____/2013.(II.26.) Kt. számú határozat 

 

Az önkormányzat tulajdonában lévő Mezőhegyes, Hársfa u. 6. szám alatti bérlakás 

felújítási munkáiról. 

 

Mezőhegyes Város Képviselő-testülete az önkormányzat tulajdonában lévő Mezőhegyes, 

Hársfa u. 6. szám alatti bérlakás felújítási munkáit meg kívánja valósítani, a „Lakóépület 

Kv.II.”- ben részletezett konstrukció szerint.  

A felújítási munkákra a fedezetet 1.014.570.-Ft.+ Áfa = 1.288.504.-Ft. összegben biztosítja a 

2013-as költségvetésében. 

Felhatalmazza a polgármestert a villanyszerelési munkák tekintetében a Tima Vill Kft-vel  

524.000.-Ft. bruttó összegű szerződés megkötésére, ill. a költségvetésben részletezett 

kivitelezési munkák elvégzése érdekében a szükséges intézkedések megtételére. 

Felelős: Kovácsné dr. Faltin Erzsébet polgármester 

Határidő: 2013.március 20. 

 

Mezőhegyes, 2013. február 19. 

 

Kovácsné dr. Faltin Erzsébet  

                  polgármester 

 

Előterjesztést készítette:         Flaska Lajos vezető főtanácsosveze 

Láttam, törvényességi szempontból megfelel:         Hupucziné Győrki Julianna jegyző 

Tárgyalta:         Pénzügyi Bizottság 

Szükséges szavazat:         egyszerű többség  
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Erre a linkre kattintva érhetők el az előterjesztés mellékletei! 

Lakóépület%20felújítása%20előterj.%20mellékletei.PDF
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                                                 Polgármestertől 

                            Mezőhegyes, Kozma Ferenc utca 11. 5820 

 

5-6/2013 

ELŐTERJESZTÉS 

PRIMA-PROTETIKA Kft. kérelme  

 

Tisztelt Képviselő-testület! 

 

A PRIMA-PROTETIKA Kft. kezdeményezte a nem finanszírozott ortopédiai járóbeteg 

szakrendelés igény szerinti indításának lehetőségét. Ez a szolgáltatás a lakosság részére 

térítésmentes, nem igényel orvosi beutalót. 

Az egészségügyi szolgáltatás végzésének feltételeit a 217/1997. (XII.1.) Korm. rendelet 

értelmében 2013. április 1-jétől támogatott gyógyászati segédeszköz felírás csak a területileg 

illetékes ÁNTSZ által kiadott működési engedéllyel ellátott, ortopédiai szakmai minimum 

feltételekkel bíró rendelőben, OEP szerződéssel rendelkező szakorvos közreműködésével 

történhet. 

A kérelmezők mozgásszervi betegek által is könnyen megközelíthető helyiséget kerestek. A 

kft. képviselői a helyszínen megtekintették azokat a helyiségeket, ahol esetlegesen 

kialakítható és meghatározott időpontokban lebonyolítható a mozgásszervi ortopédiai 

szakrendelés. A helyszíni bejárás során az Alapszolgáltatási Központ orvosi szobáját 

választották, írásos kérelmükben is ezt helyiséget jelölték meg a szakrendelés helyeként. A 

rendelő működéséhez szükséges engedélyeztetési folyamat és annak minden felmerülő 

költsége a PRIMA-PROTETIKA Kft.-t terheli. A jelenlegi orvosi szobában lévő 

berendezések a kft. vezetői szerint megfelelőek az orvosi rendelő engedélyezéséhez. Egy 

darab kisméretű hűtőszekrényt kellene az önkormányzatnak biztosítania még a rendelő 

kialakításához. 

A Kft. vezetése kéri a tisztelt Képviselő-testületet, járuljon hozzá az igény szerint,  

(negyedévente 1-2 óra) az előre meghatározott időpontokban megtartandó ortopédiai 

szakrendelések lebonyolításához, és biztosítsa hozzá a Mezőhegyes, Kossuth utca 20. szám 

alatti helyiségben lévő orvosi szoba használatát. 

 

Határozati javaslat 

_____/2013. (II. 26.) kt. sz. határozat 

PRIMA-PROTETIKA Kft. helyiséghasználatához hozzájárulás 

 

Mezőhegyes Város Képviselő-testülete hozzájárulását adja, hogy az önkormányzat 

tulajdonában lévő Mezőhegyes, Kossuth utca 20. szám alatti Szociális Intézményegységben 

lévő orvosi szobát a PRIMA-PROTETIKA Kft. mozgásszervi ortopédiai szakrendelés céljára 

orvosi rendelőnek engedélyeztesse, és ott a szükséges szakhatósági engedélyek birtokában 

negyedévente egy alkalommal orvosi szakrendelést és gyógyászati segédeszközök próbáját, 

méretvételezését végezhesse az intézmény nyitvatartási ideje alatt. 

A szakrendelő engedélyeztetési eljárásának teljes költsége a kft-t terheli. 

Felelős: Kovácsné dr. Faltin Erzsébet polgármester 

Határidő: értelem szerint 

Mezőhegyes, 2013. február 15.                                    Kovácsné dr. Faltin Erzsébet  

            polgármester 

Előterjesztést készítette: Szentmihályi Ferenc aljegyző 

Láttam, törvényességi szempontból megfelel: Hupucziné Győrki Julianna jegyző 

Tárgyalta: Pénzügyi Bizottság 

Szociális és Egészségügyi Bizottság 

Szükséges szavazat: egyszerű többség  
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                                                  Polgármestertől 

                           Mezőhegyes, Kozma Ferenc utca 11. 5820 

 

 

5-7/2013. 

 

ELŐTERJESZTÉS 

Reklámszerződés kötése az Éva Média Kft.-vel Mezőhegyes turisztikai fellendítése 

érdekében 
 

Tisztelt Képviselő-testület! 

 

Elektronikus levélben megkeresett az ÉVA MÉDIA Kft. (4481 Nyíregyháza, Kemecsei u. 44/B), akik 

magyar települések turisztikai célú reklámozásával foglalkoznak Romániában. 

Megjelenési lehetőséget kínáltak Mezőhegyes város számára az általuk terjesztett színes, nagy 

példányszámú, A/4-es formátumú, román nyelvre lefordított újságban, melyet a TOP TRAVEL EXPO 

nagyváradi nemzetközi turisztikai kiállításon-vásáron (2013. március 22-24.), valamint Nagyvárad, 

Szatmárnémeti és Kolozsvár utazási és tourinform irodáiba juttatnak el. A magyar szöveget és a 

fotókat a hirdető küldi meg, azt a kft. megszerkeszti, román nyelvre fordítja, és közzététel előtt 

megküldi áttekintésre a hirdetőnek. 

A kiadvány egy teljes esztendőre szól. A Magyarországra évente ellátogató jelentős számú román 

turista miatt a kft. szerint szinte biztos sikerre számíthatnak azok a városok, akik élnek a hirdetés 

lehetőségével. 

A kft. az 1/1 oldalas megjelenési lehetőséget 97.000.-Ft+ áfa áron, az 1/2 oldalas megjelenési 

lehetőséget 74.000.-Ft+áfa áron kínálja a náluk hirdetőknek.  

Részünkre azonban kedvezményes ajánlatot tettek, így az 1/1 oldalas megjelenési lehetőséget 90.000.-

Ft+ áfa áron, az 1/2 oldalas megjelenési lehetőséget 70.000.-Ft+áfa áron biztosítják, amellyel 

Mezőhegyes település 2013-as romániai marketing lefedettsége az utazási és tourinform irodákban és 

Románia legnagyobb turisztikai kiállításán fedezve lenne. 

 

Kérem a tisztelt Képviselő-testületet, az előterjesztést vitassa meg, és az alábbi határozati javaslatot 

emelje határozattá: 

 

Határozati javaslat 

____/2013. (II. 26.) kt. sz. határozat 

Reklámszerződés kötése az Éva Média Kft.-vel Mezőhegyes turisztikai fellendítése érdekében 

 

Mezőhegyes Város Képviselő-testülete szerződést köt az ÉVA MÉDIA Kft.-vel (4481 Nyíregyháza, 

Kemecsei u. 44/B) ….. oldal terjedelmű, színes, román nyelvre lefordított hirdetés elhelyezésére a kft. 

2013. évi turisztikai újságjában, ______ oldalas megjelenési lehetőséggel ……….. Ft +áfa díj 

ellenében. Felhatalmazza a polgármestert a reklámszerződés aláírására. 

Felelős: Kovácsné dr. Faltin Erzsébet polgármester 

Határidő: 2013. március 15. 

 

Mezőhegyes, 2013. február 18. 

 

       Kovácsné dr. Faltin Erzsébet  

          polgármester 

 

 

Előterjesztést készítette: Dr. Szabados Éva titkárságvezető 

Láttam, törvényességi szempontból megfelel: Hupucziné Győrki Julianna jegyző 

Tárgyalta: Ügyrendi, Oktatási, Közművelődési és Sport 

valamint a Pénzügyi Bizottság 

Szükséges szavazat: egyszerű többség  
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Erre a linkre kattintva érhető el az előterjesztés 1. számú melléklete! 

 

Erre a linkre kattintva érhető el az előterjesztés 2. számú melléklete! 

 

Erre a linkre kattintva érhető el az előterjesztés 3. számú melléklete! 

 

Román%20Turisztikai%20Kiadvány%202012.pdf
Román%20Megrendelő.doc
Román%20Médiamix.doc


 29 

8) napirend 

 

Földhasználati megállapodás hulladékudvarral kapcsolatban 

 

Az előterjesztés anyaga a DAREH Önkormányzati Társulás ügyvédjével folytatott 

egyeztetést követően kerül kiküldésre! 

 

Előreláthatóan az anyag az egyeztetés miatt a hétfői bizottsági ülésen kerül kiosztásra! 



 30 

5-9/2013 

Mezőhegyes Város Képviselő-testülete 

____/2013.(___.___.) önkormányzati rendelete 

 

Az önkormányzati képviselők tiszteletdíja 

 

Mezőhegyes Város Képviselő-testülete a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. 

törvény 20. § (2) bekezdésében, valamint a polgármesteri tisztség ellátásának egyes 

kérdéseiről és az önkormányzati képviselők tiszteletdíjáról szóló 1994. évi LXIV. tv. 17. § (1) 

bekezdésében kapott felhatalmazás alapján, Magyarország Alaptörvényének 32. cikk (1) 

bekezdés a) pontjában meghatározott feladatkörében eljárva a következőket rendeli el: 

 

1.§ (1) A rendelet hatálya kiterjed a helyi önkormányzati képviselőkre (továbbiakban: 

képviselő), a bizottságok elnökeire és tagjaira, valamint a bizottságok nem képviselő tagjaira. 

 

(2) A rendelet hatálya nem terjed ki a polgármesterre és az alpolgármesterre. 

 

2.§ (1) A képviselőket és a nem képviselő állandó bizottsági tagokat e minőségben végzett 

munkájukért tiszteletdíj illeti meg. 

 

(2) A képviselő havi tiszteletdíja 27.800.-Ft (a továbbiakban: alapdíj) 

 

(3) A bizottsági tag képviselő tiszteletdíja - akár egy, akár több állandó bizottságnak is tagja- 

az alapdíj 45%-kal növelt összege. 

 

(4) A bizottság elnökének, a tanácsnoknak a tiszteletdíja az alapdíj 90%-kal növelt összege. 

 

(5) A bizottság nem képviselő tagjának tiszteletdíja az alapdíj 45%-a. 

 

3. § (1) A tiszteletdíjat a tárgyhót követő hó 10. napjáig kell folyósítani. 

 

4. § (1) Abban az esetben, ha a képviselő mandátumáról hóközben lemond, részére a 

tiszteletdíj időarányos részét kell folyósítani. 

 

(2) Abban az esetben, ha a bizottság elnöke vagy tagja tisztségéről, illetve tagságáról 

hóközben lemond, részére a tiszteletdíj időarányos részét kell folyósítani. 

 

5. § (1) E rendelet 2013. március 1. napján lép hatályba. 

 

(2) A rendelet kihirdetéséről a jegyző a Szervezeti és Működési szabályzatban meghatározott 

módon intézkedik. 

 

Mezőhegyes, 2013. február hó 

 

Kovácsné dr. Faltin Erzsébet                                 Hupucziné Győrki Julianna 

 polgármester                                        jegyző 
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INDOKOLÁS 

Az önkormányzati képviselők tiszteletdíjához 

 

A 62/2013. (II.20.) kt. sz. határozatában döntött a Képviselő-testület, bevezeti a képviselők és 

a bizottság tagjainak tiszteletdíját. Felkérte a jegyzőt a tiszteletdíjról szóló önkormányzati 

rendelet tervezetének előkészítésére.  

Mivel a polgármesteri tisztség ellátásának egyes kérdéseiről és az önkormányzati képviselők 

tiszteletdíjáról szóló 1994. évi LXIV. tv. 17. § (1) bekezdése értelmében a képviselő-testület a 

tiszteletdíj mértékét rendeletben szabályozhatja, és a tiszteletdíjról jelenleg nincs hatályos 

önkormányzati rendelet, jelen rendelet megalkotása indokolt. 

 

 

Rendelet-tervezetet készítette: Dr. Szabados Éva titkárságvezető 

Láttam, törvényességi szempontból megfelel: Hupucziné Győrki Julianna jegyző 

Tárgyalta: Ügyrendi, Oktatási, Közművelődési és Sport 

Bizottság 

Pénzügyi Bizottság 

Szociális és Egészségügyi Bizottság 

Szükséges szavazat: minősített többség 
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                                                                                                KÉPVISELŐI TISZTELETDÍJ           Melléklet a ___/2013 (__.__) ö. rendelethez 

     Ügyrendi, oktatási     Szociális és   Polgármester  

   BIZOTTSÁGOK / TAGOK   közművelődési   Pénzügyi   egészségügyi   javadalmazását  

     és sportbizottság   bizottság   bizottság   előkészítő biz.  

 1.   Csomós Zsuzsanna     tag   elnök   tag  

 2.   Jeszenka Zoltán     elnök   tag   elnök  

 3.   Krcsméri Tibor   elnök       tag  

 4.   Magyar Tibor   elnökhelyettes        

 5.   Rajos István       elnökhelyettes      

 6.  Tarkó Gábor  tag     eln.helyettes    

      

 1.   Deák Hajnalka     külső tag      

 2.   Erdősi Tiborné       külső tag    

 3.   Kovács János     külső tag      

 4.   Maczák Andrásné   külső tag        

 5.   Molnár Bakai Dóra       külső tag    

 6.   Zsóriné Kovács Márta   külső tag        

      

    Illetményalap   Szorzó-   Alapdíj   Szorzó-   Összesen  

   Tiszteletdíj 1994.évi LXIV.tv.   100 %-a   40 %-a   szám   (Ft)   szám   (Ft)  

 1.   Alpolgármester       38 650               -               -                           -                           3                 115 950     

 2.   Képviselő (biz.elnök, tanácsnok)       38 650        15 460             1,8                   27 800                       1,9                   52 820     

 3.   Képviselő        38 650        15 460             1,8                   27 800                     1,45                   40 310     

 4.   Külső bizottsági tag       38 650        15 460            1,8                   27 800                     0,45                   12 510     

        

        

     Létszám (fő)  Hónapok   Havi (Ft)  Éves (Ft)  Járulék (Ft)    Összesen (Ft) 

        

 1.   Egy vagy több bizottság tagja               1               10         40 310                 403 100               108 837                 511 937     

 2.   Bizottság elnöke, tanácsnok               5               10           52 820              2 641 000               713 070              3 354 070     

 3.   Külső bizottsági tag               6               10       12 510                 750 600               202 662                 953 262     

   Összesen             12               -         105 640             3 794 700           1 024 569            4 819 269     
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5-10/2013 

Mezőhegyes Város Képviselő-testülete 

____/2013.(___.___.) önkormányzati rendelete 

 

A Mezőhegyesi Polgármesteri Hivatal közszolgálati szabályairól 

 

Mezőhegyes Város Képviselő-testülete a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi 

CXCIX. törvény 231. § (1) bekezdésében és 237. § -ában kapott felhatalmazás alapján - 

figyelemmel a 152. § -ra, valamint a polgármesteri tisztség ellátásának egyes kérdéseiről és 

az önkormányzati képviselők tiszteletdíjáról szóló 1994. évi LXIV. törvény 13. § -ában 

foglaltakra -, Magyarország Alaptörvényének 32. cikk (1) bekezdés a) pontjában 

meghatározott feladatkörében eljárva a következőket rendeli el: 

 

1.§ (1) E rendelet hatálya a Mezőhegyesi Polgármesteri Hivatal jegyzőjére, aljegyzőjére, 

köztisztviselőire és ügykezelőire terjed ki. 

 

(2) E rendelet szabályait a 7. § kivételével a polgármesterre is alkalmazni kell. 

 

(3) Az (1) bekezdésben foglaltaktól eltérően e rendelet 3.-4.§-a nem terjed ki a Polgármesteri 

Hivatal ügykezelőire. 

 

2.§ (1) A köztisztviselők és ügykezelők részére az Önkormányzat a közszolgálati 

tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény 152. §-ában foglaltak alapján az alábbi 

szociális juttatásokat biztosítja: 

a) Lakhatási támogatás: lakás-felújítási, bővítési és korszerűsítési költségekhez 

kamatmentes kölcsön, illetve vissza nem térítendő támogatás 

b) Lakásépítési támogatás: kamatmentes kölcsön, illetve vissza nem térítendő támogatás 

c) Lakásvásárlási támogatás: kamatmentes kölcsön, illetve vissza nem térítendő támogatás 

d) Albérleti díj hozzájárulás 

e) Családalapítási támogatás: gyermek születése esetén egyösszegű, vissza nem térítendő 

támogatás 

f) Üdülési hozzájárulás 

g) Szociális támogatás: 

- rendkívüli szociális segély 

- beiskolázási támogatás 

h) Illetményelőleg 

i) Tanulmányi ösztöndíj, képzési, továbbképzési, nyelvtanulási támogatás 

 

(2) A juttatásokra és a támogatásokra kifizetendő keretösszeget a képviselő-testület évente, a 

költségvetésről szóló rendeletben határozza meg. 

(3) A juttatások mértékét, feltételeit, az elbírálás és elszámolás rendjét, valamint a 

visszatérítés szabályait a jegyző a Közszolgálati Szabályzatban határozza meg. 

 

3. § A Hivatal köztisztviselőire vonatkozó általános magatartási normákat, hivatásetikai 

követelményeket e rendelet 1. számú melléklete tartalmazza. 

 

4. § (1) Az a köztisztviselő, aki megsérti a hivatásetikai szabályokat, etikai felelősséggel 

tartozik. 

(2) A hivatásetikai követelményeket megsértő köztisztviselővel szemben a Jegyző az eset 

összes körülményének alapos mérlegelését követően dönt arról, hogy indokolt-e a 
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köztisztviselőt figyelmeztetésben részesítenie vagy – súlyosabb  esetben – fegyelmi eljárást 

kell indítani. 

(3) Amennyiben a hivatásetikai eljárás szabályainak megsértése, illetve következményeinek 

mértéke nem egyértelmű, az etikai eljárás lefolytatására a Jegyző a szabályok megsértésének 

felfedezését követő 30 munkanapon belül a Hivatal köztisztviselői közül háromtagú 

bizottságot jelöl ki, melynek feladata a szabályok megsértésének körülményeinek és 

következményeinek feltárása, vizsgálati eredmények összegzése, szükség esetén javaslattétel 

az elkövető köztisztviselővel szembeni intézkedésre. 

(4) Amennyiben a köztisztviselő magatartása, vagy annak következménye megalapozza a 

köztisztviselő fegyelmi felelősségét, a Jegyző kezdeményezésére a fegyelmi eljárást a Kttv. 

szabályai szerint kell lefolytatni. 

 

5. § (1) E rendelet 2013. március 1. napján hatályba. 

 

(2) Hatályát veszti a 24/2001 (X.19.) Ö.sz. rendelet, a 42/2003 (XII.17.) Ö. sz. rendelet és a 

28/2006 (IX.27.) Ö. sz. rendelet. 

 

Mezőhegyes, 2013. február …. 

 

 

Kovácsné dr. Faltin Erzsébet                                     Hupucziné Győrki Julianna 

 polgármester                                           jegyző 
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INDOKOLÁS 

 

A Mezőhegyesi Polgármesteri Hivatal közszolgálati szabályaihoz 
 

A 64/2013. (II.20.) kt. sz. határozatában arról döntött Mezőhegyes Város Képviselő-testülete, 

hogy eltörli a 24/2001. (X.19.) Ö. sz. rendeletben megállapított, a felsőfokú iskolai 

végzettségű köztisztviselők 15%-os és a középfokú iskolai végzettségű köztisztviselők 5%-os 

illetménykiegészítését.  

A Képviselő-testület határozata értelmében, illetve tekintettel arra is, hogy a 24/2001. (X.19.) 

Ö. sz. rendelet legutóbbi módosítása óta a köztisztviselőkre vonatkozóan új törvény lépett 

hatályba, szükségessé vált a köztisztviselői juttatásokat – köztük az illetménykiegészítést - 

szabályozó önkormányzati rendelet hatályon kívül helyezése, és új rendelet megalkotása. 

Mivel a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény 231. § (1) bekezdése 

szerint a köztisztviselőkre vonatkozó hivatásetikai alapelvek részletes tartalmát, valamint az 

etikai eljárás szabályait – melyet korábban a jegyző határozott meg –, valamint a 237. §-ában 

foglaltak értelmében a köztisztviselők szociális, jóléti, kulturális, egészségügyi juttatásait, 

szociális és kegyeleti támogatásait a képviselő-testületnek rendeletben kell meghatároznia, 

feltétlenül szükséges a téma rendeleti formában való szabályozása. 

 

 

Rendelet-tervezetet készítette: Dr. Szabados Éva titkárságvezető 

Láttam, törvényességi szempontból megfelel: Hupucziné Győrki Julianna jegyző 

Tárgyalta: Ügyrendi, Oktatási, Közművelődési és Sport 

Bizottság 

Pénzügyi Bizottság 

Szükséges szavazat: minősített többség 
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Melléklet a ___/2013. (__.___) önkormányzati rendelethez 

 

 

A köztisztviselői hivatás etikai alapelvei 

A köztisztviselőktől elvárt általános értékek, magatartás 

 

1.1. Csapatszellem  

A Hivatal céljainak elérése feltételezi, hogy a munkatársak ismerik a város és a Hivatal 

célrendszerét, a szervezet működési rendjét.  

A határidőre történő, minőségi feladatellátás megköveteli, hogy a munkatársak emberi, 

szakmai, támogató munkakapcsolatban álljanak egymással. A más munkakört is érintő 

feladatokat a szervezeti egységen belül és a szervezeti egységek egymás közötti 

kapcsolatában a munkatársak összehangolt munkavégzéssel, felelősségteljes 

együttműködéssel végezzék. 

Az egymástól tanulás a munkavégzés természetes velejárója legyen. A Hivatal számára 

értéket jelent a munkatársi közösség, ezért a munkatársaknak is törekedniük kell arra, hogy 

csapatként tegyék a dolgukat. 

1.2. Hűség, elkötelezettség, lojalitás 

A munkatársaknak tudniuk kell, hogy a köztisztviselői lét életpálya, nem köthető választási 

ciklusokhoz, ezért ennek megfelelően hittel, kitartással, becsülettel kell végezni a 

munkájukat. 

A munkatársakat jellemezze a nemzeti érdekek előnyben részesítése, a Hivatal iránti 

elkötelezettség, a szakma szeretete, a köz, a város szolgálata. A Hivatal hírnevének 

megőrzése, fejlesztése valamennyi munkatárs kötelessége. Az elkötelezettség a Hivatallal 

való azonosulás mellett annak elfogadását is jelenti, hogy a jó hírnév megtartásához 

felelősségre és áldozatvállalásra van szükség. 

1.3. Méltóság, humánum, emberség, tisztesség 

Az emberi méltóság biztosítása a Hivatalban és a hivatali munkában, mind a vezetők, mind a 

munkatársak felelőssége. 

A mindennapok embersége, ezen belül az empátia, ha kell segíteni, segítségnyújtás, a másik 

tisztelete, szociális érzékenység, bizalom jellemezze a munkatársi kapcsolatokat. A 

munkatársak és vezetők vegyék észre egymás örömét és bánatát, legyenek nyitottak a 

segítségnyújtásra. 

A köztisztviselőnek becsületesnek, fegyelmezettnek, kötelességtudónak kell len-nie, vissza 

kell utasítania minden olyan tartalmú nyílt vagy burkolt kérést, amely az előírásoktól való 

eltérésre irányul. El kell utasítania a korrupciót, annak valamennyi formája ellen fel kell 

lépnie. A Hivatal kedvező morális megítélésének elősegítése a mindennapos munkában és a 

magánéletben is megköveteli, hogy a köztisztviselő hivatali tevékenységével összefüggésben 

ne fogadjon el juttatást, ajándékot, vagy jogosulatlan előnyt az ügyfelektől.  

1.4. Felelősségvállalás 

A Hivatal köztisztviselőitől elvárt, hogy feladataikat saját felelősségi körüknek megfelelő 

gondossággal és szakmai igényességgel, törvényesen végezzék, képviselve hatáskörükön 

belül a Hivatalt. A felelősségükhöz tartozzon hozzá a döntéseik következményeinek 

felvállalása.  

1.5. Szakmai felkészültség 

A Hivatal munkatársainak megalapozott szakmai ismereteik alapján kell a feladataikat 

végezniük, a feladatvégzéshez szükséges jogszabályok ismeretével.  

A Hivatal céljainak elérése érdekében a munkatársaknak személyes fejlődés igényével, 

köztisztviselői felelősséggel, folyamatosan fejleszteniük kell szakmai tudásukat. 

A munkatársak legyenek elkötelezettek abban, hogy feladataikat tájékozottan kell végezniük, 

megfelelve annak a célnak, hogy a lehető legjobb, igazságos és méltányos jogszolgáltatást 

tudják nyújtani a Hivatalhoz fordulóknak. 

A munkatársaknak ügyintézésük és döntéseik során mindig – a jogszabályok adta 

lehetőségeken belül - legjobb tudásuk szerinti megoldásra kell törekedniük. Ehhez 

elengedhetetlen a munkatársak megfelelő tájékozottsága, szakmai felkészültsége.  
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1.6. Szolgáltatói kultúra 

Kiemelt figyelmet kell fordítani arra, hogy az ügyek intézése érthető, szakszerű, az adott 

partnerhez igazodóan legyen világos, jellemezze a segítőkészség. 

A munkatársak érzékeljék az ügyfelek gondjait, problémáit és ügyeik intézésekor a 

legnagyobb körültekintéssel és szakmai megalapozottsággal járjanak el. A munkavégzés 

során legyen kiinduló pont az ügyfél reális elvárása, és a nyújtott szolgáltatással való 

elégedettsége.  

Esküjükhöz híven a munkatársaktól különösen elvárt alapérték mind a hivatali, mind a 

hivatalon kívüli példamutató viselkedés. 

1.7. Előítélettől mentesség 

A köztisztviselő munkája során köteles egyenlő bánásmódban részesíteni az azonos 

helyzetben lévőket, továbbá a nemzetiségen, nemen, fajon, bőrszínen, etnikai vagy társadalmi 

hovatartozáson, genetikai jellemzőkön, nyelven, valláson vagy hiten, politikai vagy egyéb 

meggyőződésen, nemzetiségi kisebbségi hovatartozáson, tulajdonon, vagyoni helyzeten, 

születésen, fogyatékosságon, koron vagy szexuális beállítottságon alapuló indokolatlan 

diszkrimináció látszatát is kerülnie kell. 

1.8. Együttműködés 

A köztisztviselő munkáját az emberségesség, az emberi méltóság tiszteletben tartása mellett 

kell, hogy elvégezze, továbbá készségesen együttműködőnek kell lennie az ügyfelekkel, a 

munkatársaival, más hatóságok vezetőivel és ügyintézőivel. Nem tanúsíthat olyan 

magatartást, amely az ügyfél érdekeit sérti vagy veszélyezteti. 

1.9. Az intézkedések megtételére irányuló arányosság és védelem 

A köztisztviselő döntéseinek meghozatala során mindig biztosítania kell, hogy a meghozott 

intézkedések arányosak legyenek az elérni kívánt céllal. Intézkedései során köteles 

tiszteletben tartani a magánszemélyek érdekei és az általános közérdek közötti egyensúlyt. 

 

2.) A Polgármesteri Hivatal vezetőitől elvárt további értékek, magatartás 

 

2.1. Bizalom, partnerség, együttműködés 

A Hivatal vezetői egységesen támogassák az együttműködő, konstruktív, bizalmon alapuló jó 

munkahelyi légkör kialakulását, megőrzését. Az emberi segítségnyújtás, a munkatársak 

megóvása az alaptalan vádaktól és rágalmaktól a vezető kötelessége. 

 2.2. Felelősségvállalás 

A vezető döntéseihez tartozzon hozzá a következmények tudatos felvállalása. Döntéseit 

tájékozottan, az információk birtokában, azok ok-okozati összefüggésének ismeretében hozza 

meg. 

 2.3. Hitelesség 

A hitelességet a vezetők a köztisztviselői hivatással és az emberi méltóság iránti 

elkötelezettséggel érdemeljék ki. Legfontosabb elemei: őszinteség, becsületesség, bizalom, 

tiszteletet adó bánásmód, munkájuk minden befolyástól mentes, szakmai értékekkel bíró 

végzése. 

 2.4. Következetesség 

A vezető döntéseit minden esetben a Hivatal céljainak elérése motiválja, a követendő utat a 

törvényesség határozza meg. A mindennapok következetes vezetői munkáját, a munkatársak 

irányítása, támogatása jellemezze.  

2.5. Példamutatás 

E magatartást a célorientált gondolkodás, a kívánatos szervezeti kultúra elérésének tudatos 

felvállalása, széles alapokon nyugvó tudás, kitartás és megújulási képesség, saját 

véleményének felülbírálási készsége jellemezze. Vezetőként egyrészt saját munkájáért, 

másrészt munkatársai, valamint a Hivatal tevékenységéért való felelősség terheli. Esküjéhez 

híven, a vezetőtől különösen elvárt alapérték mind a hivatali, mind a hivatalon kívüli 

példamutató viselkedés. 

2.6. Vezetői kultúra 

A szakmai igényességre épülő munka megköveteli, hogy a vezető folyamatosan bővítse 

tudását. A munkatársakkal szemben felállított követelmények tartalmazzanak szakmai 

kihívást, bátorítsanak önállóságra, kreativitásra. A hivatali célok ismeretében, a célok 
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láttatásával a munkatársai számára mutasson jövőképet. Munkatársai 

teljesítményének nyomon követése, támogatása legyen következetes és rendszeres. 

 

  2.7. Szakmai szempontok érvényesítése 

Köteles a legmagasabb követelményeket önmagával szemben támasztani, az általa vezetett 

szervezeti egység eredményes működését legjobb tudása és ismeretei szerint kell biztosítania. 

Ennek érdekében köteles maga is a kívánt cél érdekében hasznosnak bizonyuló elméleti és 

gyakorlati ismeretek elsajátítására, elmélyítésére, saját szakmai ismereteinek 

továbbfejlesztésére, a szakirodalom, a tudományos eredményes szemmel tartására, 

tanácskozásokon, szakmai konferenciákon, konzultációkon való részvételre. Törekednie kell 

arra, hogy a felmerülő – akár beosztottjaitól származó – hasznosítható javaslatok, indítványok 

érdemük szerinti méltatást és hasznosítást nyerjenek. 

2.8. Számonkérési kötelezettség 

Az erőforrások felosztásakor, valamint a feladatok megosztásakor ne éljen vissza 

beosztásából, illetve hivatalából származó pozíciójával és lehetőségeivel, a munkatársak 

közötti munkamegosztás, valamint a velük és közöttük való együttműködés 

megszervezésekor törekedjen az egyenlő terhelés kiadására. 

 

3.) Eljárási szabályok 

 

1. Az Etikai alapelvekben rögzített értékek magatartási elvárások, követelmények megsértése etikai 

vétségnek minősül. 

2. A jegyző az etikai vétségek megállapítására Etikai Állandó Bizottságot (a továbbiakban: 

Bizottság) hoz létre. 

a) A Bizottság tagjait állásfoglalásuk kialakításában befolyásolni nem lehet. 

b) A Bizottság tagjait határozott időre a jegyző bízza meg és látja el megbízólevéllel.  

c) Megbízatásuk három évig szól, mely egy alkalommal újabb három évre meghosszabbítható.  

d) A Bizottság tagjainak megbízatása 

- lemondással, 

- a határozott idő leteltével, 

- a megbízatás visszavonásával,  

- a foglalkoztatási jogviszony megszűnésével, vagy 

- a tag halálával szűnik meg. 

e) A Bizottság létszáma öt fő, tagjai  

- a hatósági csoportból 4 fő,  

- a menedzseri csoportból 1fő munkavállaló.  

f) A Bizottság tagjai maguk közül elnököt választanak.  

g) A Bizottság döntéseit kétharmados többséggel hozza. Ügyrendjének szabályait maga 

határozza meg.  

h) Etikai eljárást – névvel ellátott írásos bejelentés alapján – a Hivatal bármely munkavállalója 

vagy a Bizottság kezdeményezhet. 

i) A Bizottság hatásköre: 

- bejelentett vagy észlelt etikai vétség esetén dönt az eljárás megindításáról és 

lefolytatásáról; 

- megállapítja az etikai vétséget vagy vétlenséget; 

- az elmarasztalás és az elégtétel módját egyéni mérlegelés alapján határozza meg a 

vonatkozó jogszabályok figyelembevételével; 

- az etikai normák szándékos vagy súlyos gondatlanságból eredő megsértése esetén 

javaslatot tesz a munkáltatói jogkör gyakorlójának fegyelmi eljárás lefolytatására a 

vonatkozó jogszabályok figyelembevételével. 

 


