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ONKORMANYZATOK UJ FELADATAINAK ELLATASAT TAMOGATO PALYAZAT A
KONVERGENCIA REGIOBAN

Pilyazok kére: 6nkormanyzatok
Projektkivilasztis eljirisa: egyfordulés pélydzat
Keretdsszeg: 3 millidrd Ft

Tamogatds 6sszege: 5-30 millié Ft

Tamogatis mértéke: 92-98%

Tamogatandé projektek szdama: 225

Nk =

Tamogathat6 tevékenységek: A pilyizat eredményeként a stratégiai tervezési modszerek hasznilata elterjed az
érintett 6nkormdnyzatoknal, amelyek alapjan megalapozott telepiilési-, intézményi és egyéb stratégiai
dokumentumok késziilnek. A rovid tdvra valé gondolkodés helyett kialakul a k6zép- és hosszitavra torténd
yeléregondolkozds intézménye”. A helyi jogszabdlyokhoz és egyéb intézkedésekhez is elGzetes és utélagos
hatdsvizsgilatok készitése torténik, amelynek eredményeképpen javul az dllampolgiri jogbiztonsdg érzete, valamint
az adminisztracios teher is csokken. Stratégiai monitoring és indikatorrendszerek keriilnek bevezetésre, amelyek
kovetkeztében javul a végrehajtds minGsége és eredményessége. Javul az 6nkorményzatok altal elldtott
kozszolgiltatdsok megszervezésének hatékonysiga, javul a kozszolgiltatdsok minGsége, erdsodik a kistérségi
tdrsulds kereteiben megvalésul6 egytittmidkodés, javul a kistérségi tirsuldsok eredményessége a hitrinyos
helyzetdeket (kiilénosen a romdkat) érint6 foglalkoztatdsi programokban, hatékonyabban torténik az
onkormdnyzati forrasok felhasznéldsa a helyi kozigazgatdsi feladatok ésszertbb és olcsobb ellatsaval. A palydzati
kiirds tartalmazza a teriileti egylittmikodés esélyegyenlGség elvi fejlesztését és a kozpolitikai eszk6zok fejlesztését
szolgdl beavatkozdsokat.

8. Inditds / Zaras: 2011. I1. félév / 2012. I1. félév

TAMOP-3.1.4 - INNOVATIV ISKOLAK FEJLESZTESE

1. Pilyazék kére: nonprofit szervezet dllamhdztartdson kiviil és beliil (K6zoktatasi intézmények fenntartdi 6nallan
vagy konzorciumi forméban)

Projektkivalasztis eljirasa: egyfordulds, konnyitett elbirdldsd vagy kozvetett timogatds

Keretosszeg: 30,8 Mrd Ft

Tamogatas 6sszege: 10-300 M Ft

Tamogatis mértéke: 100%

Tamogathaté pilyazatok szama: 167-5020

Nk

Téamogathaté tevékenységek: A kompetencia alap, befogadé oktatds megteremtésének tamogatdsa: A
kulcskompetencidk és a targyi tudds fejlesztését timogatd, Gjszerd tanuldsszervezési eljarasok bevezetése, modern
pedagégiai médszertan alkalmazasa; az Gjszerd tanuldsszervezési eljardsok alkalmazasat timogaté oktatdsi
programok, taneszk6zok bevezetése és adaptacidja; elterjesztése; Az egészséges és mozgisgazdag életmébdra
nevelést elGtérbe helyezd médszertani megijulds tdmogatdsa; Digitélis tartalmak, taneszk6zok oktatdsi
gyakorlatban val6 hasznilata, digitilis készségek fejlesztése; A kozoktatdsi intézmények pedagégusainak
felkészitése és tovabbképzése fentiek intézményi implementacidjara, Regionalis, kistérségi, telepiilési —
intézménykézi — egyiittmikodések kialakitisa a TAMOP 3.2.2-vel egyiittmikédve elsGsorban a teriileti,
intézmények kozotti egyenlStlenségek csokkentése érdekében; A hdtrinyos helyzetd gyerekek, tanuldk és a sajitos
nevelési igényd gyerekek, tanuldk tobbségi dvodikban, iskolikban val6 befogaddsit elGsegitd programok
intézményi alkalmazisa; Intézményiranyitis fejlesztése, szervezetfejlesztés; Az intézmény pedagogiai
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programjanak, helyi tantervének innovicidja, informatikai stratégidjinak 6sszehangoldsa az IK'T alapu
kompetenciafejlesztés céljaival; Uj oktatdsszervezési formak bevezetése; egészségtudatos és mozgasfejlesztd
stratégidjinak Osszehangoldsa az azt szolgalé kompetencidk fejlesztésével; Az intézmény minGségiranyitasinak
fejlesztése, onértékelési folyamatok; A pedagégusok teljesitményértékelési folyamatdnak kialakitdsa, fejlesztése;
Az intézmény szerepvillaldsinak bévitése.

8. Megjelenés / zaras: 2011. november / 2013.

TAMOP-3.2.1 - KOZOKTATASI INTEZMENYEK SZEREPBOVITESE, UJSZERU INTEZMENYI
EGYUTTMUKODESEK KIALAKITASA (TANULAST SEGITO TAMOGATO FORMAK
BEVEZETESE)

1. Palyazék kore: nonprofit szervezet allamhaztartdson kiviil és beliil (K6zoktatdsi intézmények fenntartdi,
kulturilis [kézmivel5dési, kozgydjteményi és mivészeti] intézmények vagy fenntartéik, alapitd okiratuk szerint
mivészeti, kulturilis tevékenységet folytaté intézmények)

Keretdsszeg: 16,64 Mrd Ft

Tamogatas 6sszege: 5-100 M Ft

Timogatis mértéke: 100%

Tdmogathaté pilyazatok szdma: 170-3416

SATEARIE

Tiamogathat6 tevékenységek: Hagyomanyostdl eltérd tanuldsi formik bevezetésének timogatdsa, tandrin
kiviili segitd tevékenységek és tanuldsi lehetGségek feltdrasa és fejlesztése, bevezetése; A tanuldsi kornyezet
megviltoztatisival, egyénre szabott fejlesztésekkel és pedagégiai modszerekkel, portfdli6 jellegd tananyagok
biztositdsival a tanuldk egyéni sikerességét megalapozé programok tdmogatisa; Ko6zosségi kapcsolatépitd
programok tdmogatdsa; Intézményi egyiittmikodések tdmogatisa kozos tanuldsi akcidkra (hatdrontdli, nemzetkzi
egyuttmikodések, folyamatok, testvériskolai programok); Aktiv dllampolgarsig, onkéntesség erdsitése
kompetenciafejlesztés eszkozeivel; Alap- és kozépfoku oktatasi intézmények Gjszerd tanuldsi egyiittmikodése
muszaki és természettudomanyokat oktaté felsGoktatdsi intézményekkel, kutatohelyekkel, szakmai és civil
szervezetekkel; Kornyezettudatossigra (pl.: zold-6vodak, 6ko-iskolak), fenntarthat6 fejlGdésre, egészséges
mozgésgazdag életmddra, erkolesre, pénziigyi-gazdasdgi ismeretekre nevelés timogatdsa; Az Gvodai, iskolai,
kollégiumi biztonsidgos mikodését, az erészak megel6zését, intézményi konfliktusok feloldisit timogatd
modellprogramok kidolgozasa, adaptélisa (személyi és targyi feltételek biztositdsa); Egészségre és mozgas-gazdag
életmébdra nevelés; A kulturdlis intézményeknél meglévg adottsigokra, felkésziiltségre, gytjteményekre épiils, az
iskolai igényekhez, tantervekhez illeszkedd kompetenciafejleszt§ pedagdgiai (mizeumpedagdgiai, drimapedagdégiai
stb.) szolgiltatisok kiterjesztése, programsorozatok tervezése; valamint a meglévd, illetve a palyizat keretében
tovibb- és kifejlesztett tevékenységek, foglalkozasok megvaldsitasa.

7. Inditas / zdaras: 2011. november / 2013.
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TAMOP-6.1.2 - EGESZSEGRE NEVELO ES SZEMLELETFORMALO ELETMODPROGRAMOK

1. Palyazék kore: mikrovillalkozis, kisvéllalkozis, kozépvillalkozas, timogatisi szempontbdl kedvezményezett és az 5
1-4. kategéridkba nem tartoz6 véllalkozds, non-profit szervezet dllamhdztartdson beliil és kiviil (dllami és
onkorményzati koltségvetési szervek és intézményeik vagy tdrsuldsaik és azok intézményei, non-profit és for-
profit szervezetek; egyhazi szervezetek és intézmények, szakmai szervezetek, és ezek konzorciumai)

2. Projektkivilasztas eljarisa: egyfordulds

3. Iferetésszeg: Osszesen 12,75 Mrd/Ft (TAMOP—6.1.2/LHH — Civil: 0,54 milliard Ft; TAMOP-6.1.2/LHH -
Onkormanyzat: 1,41 millidrd Ft; TAMOP-6.1.2 és 6.1.2/11.: 10,8 millidrd Ft)

4. Tamogatas dsszege: 5-400 M Ft

5. Tamogatis mértéke: 100%

6. Tamogathaté palyazatok szdma: 30-300

7. Tamogathat6 tevékenységek: Egészséget tiamogaté hatékony tervezés és dontéshozatal (egészségtervek)

segitése modszertani fejlesztéssel, szakmai tdamogatdssal orszagos és kistérségi, helyi szinten; Eszkozkészlet,
modellprogram-leirsok és folyamatos szakmai tdmogatés a kistérségi és teleptilési életmédprogramok és
teljeskord kozoktatdsi egészségfejlesztési programok kidolgoz6i és megvaldsitéi szamdra, valamint a tematikus
szakmai akcidtertiletek (pl.: tdplilkozds, mozgds, lelki egészségfejlesztés, szenvedélybetegségek megeldzése,
baleset-megelGzés) megval6sitéi szamdra minden teriileti szinten és szintéren; Munkahelyi egészségfejlesztési
programok, munkahelyi egészségtervek tdmogatésa; A tertileti életmédprogramokban és a tematikus
akcidteriiletek kozott célesoport-specifikus szabadids- és didksport-rendezvények, szolgiltatdsok szervezése és az
ahhoz kapcsol6dé — testmozgist 6szténzd — programok, civil és 6nkormanyzati hdl6zatok programjainak
tdmogatdsa stb.

8. Megjelenés / zards: 2011. november / 2012. 1. negyedév

TAMOP-3.2.12 - KULTURALIS SZAKEMBEREK TOVABBKEPZESE A
SZOLGALTATASFEJLESZTES ERDEKEBEN

1. Pilyizok kére: nonprofit szervezet dllamhaztartason kiviil és beliil (Konkrétan: az 1/2000. (I.14.) NKOM
rendelet hatalya ald tartozé kulturalis intézmények vagy fenntart6ik)

Projektkivilasztis eljirdsa: egyfordul6s

Keretdsszeg: 1,86 Mrd Ft

Taimogatis 6sszege: 5-30 M Ft

Tédmogatis mértéke: 100%

Tamogathat6 pilyazatok szdma: 60-120

Nk

Tamogathat6 tevékenységek: A kulturilis intézmények szakembereinek 4t- és toviabbképzését célzo, az 1/2000
(I.14.) NKOM rendelet (tovibbiakban: Rendelet) 2.§ (1) a) és/vagy b.) pontjinak megfelelGen, a TAMOP és
TIOP keretében tdamogatott kulturilis alapu szolgiltatisfejlesztések fenntarthatdsigit és széles kord elterjesztését
segit§ humén-eréforrds igényének biztositdsira: A.) A Rendeletben meghatirozott intézményi kor a Rendelet
hatilya ald tartozé munkatdrsai szdmdra a — nem tdmogatdsb6l megvalésuld, azaz nem ingyenes — képzéseken
torténd részvétel timogatisa. B.) Akkreditélt intézmények dltal ny(djtott tovibbképzések megtartdsa (a képzés a
résztveviknek dijmentes, az akkrediticiGhoz kapcsol6dé koltségek elszamolhat6k) a Rendeletben meghatérozott
intézményi kor Rendelet hatélya ald tartozé munkatdrsai szimdra. Indokolt esetben tananyagfejlesztés is
tamogathato.

8. Megjelenés / zaras: 2011. jilius / 2013.
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TAMOP-3.2.4/B - "TUDASDEPO-EXPRESSZ" — B: ORSZAGOS KONYVTARI
SZOLGALTATASOK BOVITESE, FEJLESZTESE AZ OKTATAS ES KEPZES TAMOGATASANAK
ERDEKEBEN 2. UTEM

1. Pilyazék kore: nonprofit szervezet dllamhaztartason kiviil és beliil (Konkrétan: nemzeti kényvtir, ODR
konyvtirak konzorciumai)

Projektkivalasztis eljarasa: egyfordulds

Keretosszeg: 0,59 Mrd Ft

Tamogatas 6sszege: 50-200 M Ft

Timogatis mértéke: 100%

Tamogathat6 palyizatok varhaté szama: 2-10

Nk

Tamogathaté tevékenységek: Kiilonbozs olvaséi csoportok, valamint az oktatas igényeihez alkalmazkodé
szolgéltatdsfejlesztési tevékenységek: orszagos elektronikus szolgaltatisok bévitése; orszdgos olvasisnépszertsitd
és -fejleszt kampany. ERFA tipust timogathatd tevékenységek: szorosan a projekt megvaldsitisihoz kot6dd
kisléptékd infrastrukturdlis fejlesztések (épités, eszkozbeszerzés, IK'T és egyéb sziikséges miszaki feltételek
kialakitasa).

8. Inditas / Zaras: 2011. szeptember / 2014.

TAMOP-5.1.1/B - LHH-KISTERSEGEK PROJEKTJEI

1. Pilyazék kore: Helyi onkormanyzat és intézményei; helyi kisebbségi 6nkormanyzat és intézményei;
teriiletfejlesztési 6nkormanyzati tirsulds és intézményei, tobbcélu kistérségi tarsulds és intézményei; egyéb
egyestilet, alapitviny, egyhdz, egyéb jogi személyiségd nonprofit szervezetek, 6nkormdnyzat dltal 1étrehozott
nonprofit gazdasigi tarsasig

Keretosszeg: 791,3 millié Ft

Timogatis 6sszege: 30-150 millié Ft

Tamogatis mértéke: 100%

Tédmogathaté pilyizatok szdma: 10-20

Téamogathaté tevékenységek: Gyermekek és fiatalok integricids programjait szolgdlé tevékenységek;

Sk

Kompetenciafejlesztés; helyi kz6sségépitd programok; képzés-foglalkoztatis hatranyos helyzetdeknek és
szakembereknek.
7. Megjelenés / zaris: 2011. december 7./ 2012. janudr 31.

TAMOP-2.6.2 - MUNKAERO-PIACI SZOLGALTATAST NYUJTO CIVIL SZERVEZETEK
KAPACITASANAK MEGEROSITESE

Pilyazék kore: nonprofit szervezet dllamhaztartison kiviil

Projektkivilasztis eljirdsa: kozvetett timogatds

Keretdsszeg: 1,6 Mrd Ft

Timogatas 6sszege: 5-20 M Ft

Tamogatis mértéke: 100%

SN S

Tamogathaté pilyizatok szama: 120
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7. Tamogathat6 tevékenységek: Szervezeti kapacitdsok és potenciilok felmérése; szervezetfejlesztési terv
kidolgozdsa és megvalGsitdsa; mis civil szervezetekkel valé egyiittmikdés, partnerség; tanicsaddsi szolgaltatisok

a versenyszférival val6 egylittmikodés erdsitése.

8. Megjelenés / zaris: 2011. szeptember / 2013. IV. negyedév

TAMOP-2.1.3 - MUNKAHELYI KEPZESEK TAMOGATASA

1. Palyazék kore: jogi személyiségl gazdasigi tarsasigok; jogi személyiséggel nem rendelkezd gazdasigi tarsasigok,
kivéve kiilfoldi székhelyd villalkozds ficktelepe; nonprofit gazdasigi tarsasigok

Projektkivalasztas eljirisa: automatikus és egyfordulés

Keretosszeg: 7,80 Mrd Ft

Timogatas osszege: A-komponens: max. 5 M Ft; B-komponens: 1-50 M Ft

Timogatis mértéke: 100%

Timogathaté palyizatok szama: A-komponens: 800-1500; B-komponens: 50-100

Nk

Tédmogathat6 tevékenységek: Szakmai és idegen nyelvi képzés, informatikai képzés, vallalkozds mikodésével
kapcsolatos képzés, munka- és egészségvédelemmel kapcsolatos képzés
8. Megjelenés / zaras: 2011. mdrcius 1. / 2013. IL. félév

TAMOP-2.3.4 - 5-ROL A 6-RA

Pilyazék koére: mikrovillalkozds, kisvallalkozds, kozépvillalkozds
Projektkivalasztis eljirasa: konnyitett elbiraldsa timogatds
Tamogatis 6sszege: 500 000 Ft — 4 M Ft

Tdmogatis mértéke: 50%

Keretosszeg: 60 millidrd Ft

Tdmogatandé projektek szama: 15 000

Tdmogathaté tevékenységek: Foglalkoztatés (statisztikai létszamnovelés)
Inditds / Zaras: 2011. jalius / 2014. I1. félév

® Nk

VALLALATI TANACSADAS

1. Pilyazék kore (Cimzettek): mikrovillalkozdsok; kisvallalkozasok; kozépvillalkozasok

2. Tamogatis osszege: A Cimzettek szamdra nydjtott tdimogatas minimdlis 6sszege 200.000 Ft, maximilis 6sszege
4.000.000 Ft lehet.

3. Tamogatis mértéke:

— Haa projekt elszimolhat6 6sszkoltsége 200.000 — 2.000.000 Ft kozott van, akkor 50%.
— Haa projekt elszimolhat6 6sszkoltsége 2.000.001 — 4.000.000 kozott van, akkor 40%.
— Haa projekt elszdmolhat6 6sszkoltsége meghaladja a 4.000.000 Ft-ot, akkor 30%.

4. Téamogathat6 tevékenységek: A Cimzettek dltal igénybe vehetd tandcsaddsi szakteriiletek: Villalati stratégia;
Szervezetfejlesztés; Online megjelenés, e-kereskedelem; Technolégia, termékfejlesztés; Marketing; Kozbeszerzés;
Pénziigy-ad6-szamvitel; Horizontdlis célok; Munkaiigy, munkabiztonsig; Ugyvitel, adminisztricio; Jog;
Szakforditas
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TAMOP-2.4.5 - A MUNKA ES A CSALAD OSSZEHANGOLASAT SEGITO INTEZKEDESEK A)
INNOVATIV, KISERLETI KEZDEMENYEZESEK TAMOGATASA B) VALLALATI (INTEZMENY1)
KEZDEMENYEZESEK TAMOGATASA

1. Palyazék kore: mikrovillalkozds, kisvallalkozis, kozépvillalkozds, timogatdsi szempontbdl kedvezményezett és az
1-4. kategéridkba nem tartozé véllalkozds, nonprofit szervezet dllamhiztartdson beliil, nonprofit szervezet
allamhéztartason kiviil

Projektkivilasztas eljirdsa: A: kozvetett tdmogatis; B: egyfordulés
Timogatas 6sszege: Maximum: 100 milli6 Ft

Timogatis mértéke: 100%

Keretdsszeg: 6 millidrd Ft

Téamogatandé projektek szama: 50-100

N ke

Tiamogathat6 tevékenységek: Nappali gyermekellitds fejlesztése: a gyermekelldtist és feliigyeletet végzd
személyek és egyéb, a mikodés biztositdsihoz sziikséges személyzet képzése és foglalkoztatdsa; gyermekek nappali
feligyelete, gondozdsa, nevelése; gyermekek fizikai és mentilis fejlédését elGsegitd szolgdltatdsok igénybevétele,
eszkozbeszerzés. Innovativ kezdeményezések médszertani kidolgozasa; intézmények kozotti helyi
egyuttmikodések fejlesztése; nyitvatartdsi és iigyintézési idSk racionalizildsa, innovativ megolddsok kidolgozdsa a
rugalmas egylittmikodés érdekében; nyitvatartdsi, igyintézési id6k racionalizéldsa; a varakozasi id6k csokkentése;
az lgyintézés egyszertsitése, racionalizaldsa; a helyi szocialis infrastruktira mikodésének Gsszehangolisa; a
kidolgozott médszerek, megolddsok kiprobaldsa, kisérleti jellegdi megvalésitasa és az eredmények terjesztése.
Munkahelyi rugalmassig lehetGségeinek feltirdsa, rugalmas munkavégzési és munkaszervezési formak és
munkarendek kidolgozdsa, kiprobilisa és bevezetése, rugalmas, élethelyzetet figyelembe vevd személyiigy
kialakitasa.

8. Inditds / Zaras: 2011. jilius / 2013. IV. negyedév

TAMOP-1.4.6 - TRANZITFOGLALKOZTATAS AZ EPITOIPARBAN

Pilyazok kére: nonprofit szervezet dllamhédztartdson kiviil, kkv

Projektkivilasztis eljirdsa: kozvetett timogatés

Keretosszeg: 4,15 Mrd Ft

Tdmogatis dsszege: legfeljebb 150 M Ft

Tédmogatis mértéke: 100%

Tamogathat6 palyizatok szdma: 20-60

Tamogathat6 tevékenységek: Hitranyos helyzetd dlliskeresék foglalkoztatdsa és képzése beruhizasokhoz
kapcsolédéan

8. Megjelenés / zaras: 2011. oktéber / 2015. 111. negyedév

N R =

TAMOP-2.1.2 - IDEGEN NYELVI ES INFORMATIKAI KOMPETENCIAK FEJLESZTESE

1. Pilydzok kore: nonprofit szervezet dllamhaztartdson beliil

2. Tamogatis osszege: legfeljebb 9 000 milli6 Ft

3. Tamogatas mértéke: 100%

4. Témogathat6 tevékenységek: Idegen nyelvi és informatikai képzés, vizsga, projektmenedzsment, a programmal
kapcsolatos tdjékoztatis, figyelemfelkeltés, nyomon kévetés, a képzd intézmények és képzési programok szakmai
és mindségellendrzése

5. Inditds / Zards: 2011. 1. negyedév / 2013. 1. félév
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GOP-2011-2.1.1/A - KMOP-2011-1.2.1/A - MIKRO-, KIS- ES KOZEPVALLALKOZASOK

TECHNOLOGIAI FEJLESZTESE

1. Jogosultak kére: jogi személyiségl gazdasigi trsasigok, jogi személyiség nélkiili gazdasigi tarsasigok, SZJA
hatdlya ald tartoz6 egyéni villalkozok, szovetkezetek

2. Tamogatas 6sszege: 3-20 M Ft

3. Tamogatis mértéke:
A GOP-2011-2.1.1/A pdlyézati konstrukcié esetében: 40% (A Nyugat-Dunéntdli régioban megvalésitott projekt
esetében a timogatds mértéke az Gsszes elszamolhat6 koltség maximum 30%-a)

A KMOP-2011-1.2.1/A palyazati konstrukci6 esetében: Budapesten: 30% mikro- és kisvillalkozdsok esetében,
20% kozépvillalkozasok esetében; Pest megyében: 30% mikro-, kis- és kozépvillalkozasok esetében

4. Benyujtds ideje: 2011. mércius 1-t8l december 31-ig

5. Tamogathaté tevékenységek: Eszkozbeszerzés, Informdciés technolégia-fejlesztés

GOP-2011-2.1.1/B - KMOP-2011-1.2.1/B - KOMPLEX VALLALATI TECHNOLOGIA-

FEJLESZTES KKV-K SZAMARA

1. Jogosultak kore: jogi személyiségd gazdasigi tdrsasigok, jogi személyiség nélkiili gazdasdgi tdrsasigok, egyéni
véllalkozdk, SZJA hatilya ald tartozo egyéni villalkozdk, szovetkezetek

2. Tamogatas 6sszege: 15-100 M Ft

3. Tamogatis mértéke:

GOP-2011-2.1.1/B esetében: 35% (A Nyugat-Dunantdli régiéban megvaldsitott projekt esetében az elnyerhetd
tdmogatds az Gsszes elszamolhat6 koltség maximum 30%-a)

KMOP-2011-1.2.1/B esetében: Budapesten: 30% mikro- és kisvallalkozds esetében; 20% kozépvallalkozas
esetében; Pest megyében: 35%

4. Benyjtds ideje: 2011. mércius 1-t6l december 31-ig

5. Tamogathat6 tevékenységek:
Regionilis beruhizasi timogatasként: Eszkozbeszerzés; Infrastrukturilis és ingatlan beruhazds; Informdcios
technolégiafejlesztés; Az eszkozbeszerzéshez kapcesol6dé gyartisi licenc, gydrtasi know-how beszerzések
Csekély 6sszegl tamogatasként: Piacra jutds; Villalati HR fejlesztés; Tandcsadds igénybevétele; MinGség-,
kornyezet- és egyéb rendszerek, szabvinyok bevezetése és tanusittatdsa

GOP-2011-2.1.1/M - KMOP-2011-1.2.1/M - MIKROVALLALKOZASOK FEJLESZTESE

1. Jogosultak kére: Jogi személyiségd gazdasigi tarsasigok; Jogi személyiség nélkiili gazdasigi tarsasigok; SZJA
hatilya ald tartozé egyéni villalkozok; SZJA hatilya ald nem tartozé egyéni villalkozé (EVA); Szovetkezetek

2. T4imogatds dsszege: A vissza nem téritendd tdimogatds tsszege legalabb 1 milli6 Ft, legfeljebb 4 millié Ft lehet.
A visszatéritendd (mikrohitel) tdimogatds Gsszege legalabb 1 milli6 Ft, legfeljebb 8 milli6 Ft lehet.

3. Tamogatds mértéke: A pilydz6 10% sajit forrast (6nerdt) koteles biztositani. A vissza nem téritendd tdimogatas
mértéke maximum a Pilyazati Projektérték 45%-a lehet, de legfeljebb 4 milli6 Ft. A visszatéritendd tdmogatis
mértéke maximum a Pilyazati Projektérték 60%-a lehet, de legfeljebb 8 milli6 Ft. A vissza nem téritendd
tdmogatds Gsszege nem haladhatja meg a visszatéritendd tdmogatds Gsszegét.

4. Benyujtds ideje: 2011. mércius 1-t6l december 31-ig

5. Tamogathaté tevékenységek: Eszkozbeszerzés; Infrastrukturilis és ingatlan beruhdzés; Informacios
technoldgiafejlesztés
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GOP-2011-2.1.3 - KOMPLEX TECHNOLOGIAI FEJLESZTES ES FOGLALKOZTATAS
TAMOGATASA

1.

“vi W N

Jogosultak kére: A pilyazati kiirdsra olyan véllalkozdsok palyazhatnak, amelyek éves dtlagos statisztikai dllomanyi 10
létszdama a palydzat benyujtasit megel6z6 legutolsé lezdrt, teljes tizleti évben minimum 25 £6 volt; vagy amelyek
véllaljik, hogy a teremtett 4j munkahelyekkel egyiitt a létszdmuk a projekt eredményeképpen, a projekt
befejezéséig el fogja érni a 25 f6t.

Tamogatis 6sszege: 100-1000 M Ft

Tamogatis mértéke: 35%

Benyujtas ideje: 2011. mdrcius 1-t6l december 31-ig

Tamogathat6 tevékenységek:

Regionilis beruhizasi tamogatasként: Uj munkavallalok foglalkoztatdsa, a projekt megkezdést kivetSen, az els6 12
hénapban djonnan létrehozott munkahelyeken foglalkoztatott munkavillalékra vonatkozéan, Eszkozbeszerzés,
informdci6s technolégiafejlesztés, Infrastrukturilis és ingatlan beruhdzis, Az eszkozbeszerzéshez kapcsol6dé
gyartési licenc, know-how beszerzések.

Csekély 6sszegl tamogatasként: Piacra jutds, Villalati HR fejlesztés, Tandcsadds igénybevétele, MinGség-,
kornyezet- és egyéb iranyitasi, rendszerek, szabvanyok tanusittatdsa
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CREDO

A SORT MAGUNKON KELL KEZDENUNK.

ELOSZOR IS RANK KELL, HOGY IGAZ LEGYEN MINDEN, AMIT
TANITUNK, ES AMIRE TANACSOT ADUNK. MAGUNKNAK SZABJUK A
MERCET, ES MERCE SZERETNENK LENNI A KEDVES UGYFELEINK
SZAMARA.

EZ A FELELOSSEG NAGYSZERU LEHETOSEG MINDEN
FOLYAMATGAZDANKNAK ARRA, HOGY — AZ ALTALUNK SZABOTT
MERCENEK ELSOKENT MEGFELELVE — JOT CSELEKEDJENEK AZ
UGYFELEINKKEL ES JOBBAN VEGEZZEK A MUNKAJUKAT MINDEN
ALDOTT NAP.

CIm 1052 Budapest, Semmelweis utca 25.
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v' MERT A PALYAZATBAN AZ AKKREDITALT KEPZES, A FEJLESZTES, A
TANACSADAS A MEGHATAROZO PROGRAMELEM.

DFT-Hungiria nem egyszerten akkreditdlt feln6ttképzs, hanem tobb mint 100 képzési,
fejlesztési EU-projekt megval6sitasa és sikeres zarasa fiz6dik a nevéhez.

v' MERT DFT-HUNGARIA NEM PALYAZATIRAST, HANEM TELJESKORU
PROJEKTMENEDZSMENTET VALLAL.

Az Ugyfélnek nem egy nyerészkeds partnerre, hanem a szakmai program minél jobb
meghatdrozasara és megvaldsitasara kell figyelnie.

v' MERT DFT-HUNGARIANAK KESZ, KIPROBALT PROJEKTTERVE VAN A
MEGVALOSITASRA, AZ UGYFEL NEM PROBANYUL.

A palyazok kozel 70 szazaléka a gyGzelem utdn jon ra, hogy rossz a tervezés, és a
megvaldsitisndl mintha a vonat utdn kototték volna, ami kontrollilhatatlanul robog a
palydzat végéig. DFT-Hungdria gyakorlatbdl tudja, hogyan mikodik a palydzat agy, hogy
az Ugyfél a lényegre figyelhet, amiért palydzott.

v' MERT DFT-HUNGARIA UGY JAR EL MINDEN PALYAZATTAL, MINT A
SAJATJAVAL.
Minden forriast, amely a szervezetnél maradhat, beterveztet a pélyazatba gy, hogy palyizé
a szakmai elényok mellett az egzisztenciilis elényoket is maradéktalanul kihasznalhassa.

CIm 1052 Budapest, Semmelweis utca 25.
TELEFON (06 1) 266 7601, (06 1) 266 7602 / rax (06 1) 266 7603 d ft
MAIL info@dft.hu / wiB www.dft.hu

HUNGARIA

FELNOTTKEPZESI NYILVANTARTASI sZAM 01-0793-04

INTEZMENY-AKKREDITACIOS LAJSTROMSZAM AL-1160

FEJLESZTESI OTLETEK. PALYAZATI LEHETOSEGEK. TELJESKORU PROJEKTMEGVALOSITAS / KORSZERU GYAKORLAT KEPZESEK. MESTERKURZUSOK. VEZETOlI COACHING
KOMMUNIKACIO, MARKETING, DISSZEMINACIO / ELEMZES, TANACSADAS, AUDIT / WORKSHOP, RENDEZVENY, KONFERENCIA / KUTATAS + FEJLESZTES + INNOVACIO



DFT-HUNGARIA

PALYAZATI PROJEKTMENEDZSMENT
15

Nem palyazatiras, hanem teljeskori palyazati projektmenedzsment:
projektotlettdl a zaré elszamolis elfogadasaig, kockazatvallalassal

v' A megval6sithaté projekt biztositasa

v' Hat6sig dltal elvart akkrediticios feltételek kozvetett biztositasa
v" Projektterv készitése: képzési terv, megvaldsitasi terv, koltségterv
v' Szerz6déskotés timogatisa a Hatésdggal

v' Kozbeszerzési eljaras lebonyolitasa (adott esetben)

v' Pilyizati megval6sitas kozvetett timogatdsa: képzési terv véglegesitése,
képzések megszervezése, képzések megtartisa

v' Pilyizat teljeskord dokumentaldsa a Hatdsdg elvarasainak megfelelGen
v' Pilyazati jelentések készitése a Hatosagnak
v' Eldleglehivis timogatasa

v' Pénziigyi elszamolds biztositasa

CIm 1052 Budapest, Semmelweis utca 25.
TELEFON (06 1) 266 7601, (06 1) 266 7602 / rax (06 1) 266 7603 dft
MAIL info@dft.hu / wiB www.dft.hu
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FEJLESZTESI LEHETOSEG AZ
ONKORMANYZAT SZAMARA
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ONKORMANYZATOK UJ FELADATAINAK ELLATASAT TAMOGATO

PALYAZAT A KONVERGENCIA REGIOBAN 17
PALYAZOK KORE:
- 6nkorményzatok

PROJEKTKIVALASZTAS ELJARASA:

- egyfordulés pélydzat
KERETOSSZEG:
— 3 millidrd Ft

TAMOGATAS OSSZEGE:
—  Minimum: 5 millié Ft
—  Maximum: 30 milli6 Ft

TAMOGATAS MERTEKE:
- 92-98%

TAMOGATANDO PROJEKTEK SZAMA:
- 225

KONSTRUKCIO INDITASA:
—  2011.1L. félév

KONSTRUKCIO ZARASA:
—  2012.11. félév

TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK:

— A pilyazat eredményeként a stratégiai tervezési médszerek haszndlata elterjed az érintett 6nkorményzatoknal,
amelyek alapjan megalapozott telepiilési-, intézményi és egyéb stratégiai dokumentumok késziilnek. A révid
tavra valé gondolkodés helyett kialakul a kozép- és hosszitavra torténd ,,eléregondolkozds intézménye”. A
helyi jogszabilyokhoz és egyéb intézkedésekhez is elGzetes és utdlagos hatdsvizsgdlatok készitése torténik,
amelynek eredményeképpen javul az dllampolgéri jogbiztonsig érzete, valamint az adminisztracids teher is
csokken. Stratégiai monitoring és indikdtorrendszerek kertilnek bevezetésre, amelyek kovetkeztében javul a
végrehajtds minGsége és eredményessége. Javul az 6nkormanyzatok dltal elldtott kozszolgiltatisok
megszervezésének hatékonysiga, javul a kozszolgiltatdsok minGsége, erdsodik a kistérségi tarsulds kereteiben
megvalosulé egyiittmikodés, javul a kistérségi tarsuldsok eredményessége a hitranyos helyzetteket
(kiilonosen a romdkat) érintd foglalkoztatisi programokban, hatékonyabban térténik az énkormanyzati
forrasok felhaszndldsa a helyi kozigazgatisi feladatok ésszertibb és olcsobb ellatdsaval. A palyazati kiiras
tartalmazza a teriileti egytittmikodés esélyegyenlGség elvi fejlesztését és a kozpolitikai eszk6zok fejlesztését
szolgilé beavatkozasokat.

TEKINTSE MEG A TELJES AJANLATOT A WWW.AROP-PALYAZAT.HU OLDALON!
AJANLAT MEGTEKINTESE

CIm 1052 Budapest, Semmelweis utca 25.
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FEJLESZTESI LEHETOSEGEK AZ
ONKORMANYZAT KOZOKTATASI
INTEZMENYEI SZAMARA
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1. TAMOP-3.1.4 - INNOVATIV ISKOLAK FEJLESZTESE
19
JOGOSULTAK KORE:

— nonprofit szervezet dllamhaztartason beliil
— nonprofit szervezet allamhdztartason kiviil

Kozoktatasi intézmények fenntart6i 6nalléan vagy konzorciumi formaban

TAMOGATAS OSSZEGE:
— legalabb 10 milli6 Ft, legfeljebb 300 milli6 Ft

PROJEKTKIVALASZTAS ELJARASA:
— egyforduldés/automatikus vagy kozvetett tamogatds

TAMOGATAS MERTEKE:
- 100%

BENYUJTAS IDEJE:
— 2011. novembertdl 2015-ig.

TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK:

— A kompetencia alapt, befogadé oktatids megteremtésének tdmogatasa: A kulcskompetenciik és a targyi tudds
fejlesztését timogatd, Gjszerd tanuldsszervezési eljarasok bevezetése, modern pedagégiai médszertan
alkalmazdsa; az Gjszerd tanuldsszervezési eljardsok alkalmazasit timogaté oktatdsi programok, taneszkdzok
bevezetése és adapticitja; elterjesztése;

— Az egészséges és mozgisgazdag €letmddra nevelést elGtérbe helyezé médszertani meguajulds tdimogatasa;

- Digitalis tartalmak, taneszk6zok oktatasi gyakorlatban valé haszndlata, digitalis készségek fejlesztése;

— A kozoktatdsi intézmények pedagégusainak felkészitése és tovabbképzése fentiek intézményi
implementéci6jira;

—  Regionilis, kistérségi, telepiilési — intézménykozi — egyiittmikodések kialakitdsa a TAMOP 3.2.2-vel
egyuttmikodve elsGsorban a teriileti, intézmények kozotti egyenlGtlenségek csokkentése érdekében;

— A hitrinyos helyzetd gyerekek, tanuldk és a sajatos nevelési igényd gyerekek, tanuldk tobbségi 6vodikban,
iskoldkban val6 befogadasit elGsegits programok intézményi alkalmazisa, intézményiranyitas fejlesztése,
szervezetfejlesztés;

— Az intézmény pedagdgiai programjanak, helyi tantervének innovicidja, informatikai stratégidjinak
Osszehangoldsa az IK'T alapti kompetenciafejlesztés céljaival;

—  Uj oktatésszervezési formak bevezetése; egészségtudatos és mozgasfejleszts stratégidjanak sszehangoldsa az
azt szolgdl6é kompetencidk fejlesztésével;

— A pedagéigusok teljesitményértékelési folyamatdnak kialakitdsa, fejlesztése;

— Az intézmény szerepvillalisinak bGvitése.

TEKINTSE MEG A TELJES AJANLATOT A WWW.TAMOP-PALYAZAT.HU OLDALON!
AJANLAT MEGTEKINTESE
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2. TAMOP-3.2.1 - KOZOKTATASI INTEZMENYEK SZEREPBOVITESE,
UJSZERU INTEZMENYI EGYUTTMUKODESEK KIALAKITASA (TANULAST 20
SEGITO TAMOGATO FORMAK BEVEZETESE)

]OGOSULTAK KORE:
nonprofit szervezet dllamhdztartdson beliil
—  nonprofit szervezet dllamhaztartdson kiviil
Koézoktatdsi intézmények fenntart6i, kulturalis (k6zmivel5dési, kozgydjteményi és miivészeti) intézmények vagy
fenntart6ik, alapité okiratuk szerint miivészeti, kulturdlis-szabadidés és egészségnevelési tevékenységet folytaté non-
profit civil szervezetek, valamint alapfokd mivészetoktatdsi intézmények vagy ezek fenntartdi.

TAMOGATAS OSSZEGE:
—  legaldbb 5 milli6 Ft, legfeljebb 100 millié Ft

PROJEKTKIVALASZTAS ELJARASA:
—  Egyfordul6s/automatikus vagy kozvetett tdimogatds

TAMOGATAS MERTEKE:
- 100%

TAMOGATHATO PALYAZATOK SZAMA:
- 170-3416

BENYUJTAS IDEJE:
—  2011.11. félévtdl (2011. november) 2013-ig.

TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK:
Hagyomanyostdl eltérd tanuldsi formdk bevezetésének tdmogatisa, tandran kiviili segits tevékenységek és tanuldsi
lehetGségek feltdrdsa és fejlesztése, bevezetése.

— A tanuldsi kérnyezet megviltoztatdsival, egyénre szabott fejlesztésekkel és pedagégiai médszerekkel, portfolié jellegtd
tananyagok biztositdsdval a tanul6k egyéni sikerességét megalapoz6 programok tdmogatdsa.

—  Kozosségi kapesolatépitd programok timogatdsa.

—  Intézményi egyiittmikodések tdmogatdsa kozos tanuldsi akcidkra (hatdrontili, nemzetkozi egyiittmikodések,
folyamatok, testvériskolai programok).

—  Aktiv dllampolgarsag, 6nkéntesség erdsitése kompetenciafejlesztés eszkozeivel.

—  Alap- és kozépfoku oktatdsi intézmények Gjszerd tanuldsi egytittmikodése miszaki és természettudomanyokat oktat6
felsGoktatdsi intézményekkel, kutatéhelyekkel, szakmai és civil szervezetekkel.

—  Kornyezettudatossigra (pl.: zold-6voddk, 6ko-iskolik), fenntarthat6 fejlédésre, egészséges mozgisgazdag életmodra,
erkolesre, pénziigyi-gazdasagi ismeretekre nevelés timogatdsa.

— Az 6vodai, iskolai, kollégiumi biztonsigos mikodését, az erdszak megel6zését, intézményi konfliktusok felolddsit
tdmogat6 modellprogramok kidolgozisa, adaptildsa (személyi és targyi feltételek biztositdsa).

—  Egészségre és mozgis-gazdag életmébdra nevelés.

— A kulturilis intézményeknél meglévé adottsagokra, felkésziiltségre, gydjteményekre épiilg, az iskolai igényekhez,
tantervekhez illeszkedd kompetenciafejlesztd pedagdgiai (mizeumpedagdgiai, draimapedagdgiai stb.) szolgiltatdsok
kiterjesztése, programsorozatok tervezése; valamint a meglévd, illetve a pélydzat keretében tovabb- és kifejlesztett
tevékenységek, foglalkozdsok megvalésitisa.

TEKINTSE MEG A TELJES AJANLATOT A WWW.TAMOP-PALYAZAT.HU OLDALON!
AJANLAT MEGTEKINTESE

CIm 1052 Budapest, Semmelweis utca 25

TELEFON (06 1) 266 7601, (06 1) 266 7602 / ax (06 1) 266 7603
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3. TAMOP-6.1.2 - EGESZSEGRE NEVELO ES SZEMLELETFORMALO
ELETMODPROGRAMOK 1

JOGOSULTAK KORE:

— mikroviéllalkozis, kisvéllalkozas, kozépvallalkozds

— tdmogatasi szempontbdl kedvezményezett és az 1-4. kategdridkba nem tartozé vallalkozas

— nonprofit szervezet dllamhaztartdson beliil

— nonprofit szervezet allamhdztartason kiviil
(llami és 6nkormanyzati koltségvetési szervek és intézményeik vagy tarsulisaik és azok
intézményei, nonprofit és for-profit szervezetek; egyhdzi szervezetek és intézmények, szakmai
szervezetek, és ezek konzorciumai)

TAMOGATAS OSSZEGE:
— legaldbb 5 milli6 Ft, legfeljebb 400 millié Ft

TAMOGATAS MERTEKE:
- 100%

BENYUJTAS IDEJE:
— 2011. novembertdl 2012. I. negyedévig.

TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK:

Egészséget tamogato hatékony tervezés és dontéshozatal (egészségtervek) segitése médszertani fejlesztéssel, szakmai
tdmogatdssal orszdgos és kistérségi, helyi szinten

—  Eszkozkészlet, modellprogram-leirisok és folyamatos szakmai tdmogatds a kistérségi és telepiilési életmddprogramok és
teljes korll kozoktatdsi egészségfejlesztési programok kidolgozéi és megvaldsitoi szamdra, valamint a tematikus szakmai
akciéteriiletek (pl.: taplilkozds, mozgds, lelki egészségtejlesztés, szenvedélybetegségek megelGzése, baleset-megel6zés)
megvalGsit6i szdamdra minden teriileti szinten és szintéren

— Az egészségfejlesztési és elsGdleges prevencids tevékenységet timogatd népegészségiigyi vizsgalatok, kutatdsok, j6
gyakorlatok timogatdsa

—  Kistérségi, telepiilési, munkahelyi, tematikus akcioteriileti egészségtervek kidolgozdsa és életmédprogramok, valamint
teljes kord kozoktatdsi egészségtejlesztési programok megvaldsitisa

—  Alkalomszerd szirésre vonatkoz6 modellprogramok terjesztése

—  BetegségmegelGzési, baleset-megelGzési, elsGsegély-nyujtasi, egészségfejlesztési alapismereteket kozvetitdltdjékoztatd
anyagok, kiadvinyok, eszk6zok megtervezésének, eldillitisanak, terjesztésének timogatdsa

—  Baleset-megel6zési és elsGsegély-nytjtdsi programok (orszigos, kistérségi, helyi) kiemelten a gyermek- és ifjusdgi
korosztily szdmdra, gyermekbiztonsigi oktatokozpont létrehozdsa

—  Munkahelyi egészségfejlesztési programok, munkahelyi egészségtervek tdimogatdsa, beleértve az egészségiigyi
intézményeket is

—  FEletvezetési egyéni kompetencidk fejlesztése az éngondoskodisi képesség fejlesztése érdekében

— A teriileti életmédprogramokban és a tematikus akcioteriiletek kozott célesoport specifikus szabadid6- és didksport
rendezvények, szolgaltatdsok szervezése és az ahhoz kapcsol6dd — testmozgdst 6sztonzé — programok, civil és
onkorményzati hilézatok programjainak tdmogatisa

TEKINTSE MEG A TELJES AJANLATOT A WWW.TAMOP-PALYAZAT.HU OLDALON!
AJANLAT MEGTEKINTESE

CIm 1052 Budapest, Semmelweis utca 25
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FEJLESZTESI LEHETOSEGEK AZ
ONKORMANYZAT KULTURALIS,
KOZMUVELODESI INTEZMENYEI SZAMARA
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MAIL info@dft.hu / wiB www.dft.hu
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1. TAMOP-3.2.12 - KULTURALIS SZAKEMBEREK TOVABBKEPZESE A
SZOLGALTATASFEJLESZTES ERDEKEBEN 23

JOGOSULTAK KORE:
— nonprofit szervezet dllamhaztartason beliil
— nonprofit szervezet allamhaztartason kiviil

Konkrétan: az 1/2000. (I.14.) NKOM rendelet hatalya ald tartozé kulturalis intézmények vagy
fenntartoik

TAMOGATAS OSSZEGE:
—  Legaldbb 5 milli6 Ft, legfeljebb 30 milli6 Ft

TAMOGATAS MERTEKE:
- 100%

BENYUJTAS IDEJE:
—  2011. jaliustol 2013-ig

TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK:

— A kulturdlis intézmények szakembereinek 4t- és tovabbképzését célzé, az 1/2000 (1.14.) NKOM
rendelet (tovabbiakban: Rendelet) 2.§ (1) a) és/vagy b.) pontjanak megfelelGen, a TAMOP és TIOP
keretében tdmogatott kulturalis alapi szolgaltatisfejlesztések fenntarthatésagit és széles kord
elterjesztését segité humdan-eréforrds igényének biztositdsara:

— A)) a Rendeletben meghatirozott intézményi kor a Rendelet hatalya ald tartozé munkatdrsai
szdmdra a - nem tamogatasbol megvalésuld, azaz nem ingyenes — képzéseken torténd részvétel
tdmogatasa.

—  B.) akkreditalt intézmények altal nydjtott tovabbképzések megtartasa (a képzés a résztvevéknek
dijmentes, az akkreditacidhoz kapesol6dé koltségek elszamolhatdk) a Rendeletben meghatarozott
intézményi kor Rendelet hatélya ald tartozé munkatdrsai szaméra. Indokolt esetben
tananyagfejlesztés is timogathato.

TEKINTSE MEG A TELJES AJANLATOT A WWW.TAMOP-PALYAZAT.HU OLDALON!
AJANLAT MEGTEKINTESE
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2. TAMOP-3.2.4/B — ,TUDASDEPO-EXPRESSZ" — B: ORSZAGOS
KONYVTARI SZOLGALTATASOK BOVITESE, FEJLESZTESE AZ OKTATAS 24
ES KEPZES TAMOGATASANAK ERDEKEBEN 2. UTEM

JOGOSULTAK KORE:

— nonprofit szervezet dllamhaztartason beliil,
— nonprofit szervezet allamhdztartason kiviil

Konkrétan: nemzeti konyvtar, ODR koényvtarak konzorciumai

TAMOGATAS OSSZEGE:
—  Legalabb 50 milli6 Ft, legfeljebb 200 millié Ft

TAMOGATAS MERTEKE:
- 100%

BENYUJTAS IDEJE:
— 2011. szeptembertél 2014-ig

TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK:

— Kiilonb6z6 olvaséi csoportok, valamint az oktatds igényeihez alkalmazkodé szolgéltatdsfejlesztési
tevékenységek: orszagos elektronikus szolgiltatdsok bévitése; orszagos olvasisnépszerdsits és -
tejleszté kampany.

— ERFA tipust tamogathat6 tevékenységek: szorosan a projekt megvaldsitasihoz k6t6dd kisléptékd
infrastrukturilis fejlesztések (épités, eszkozbeszerzés, IK'T és egyéb sziikséges miszaki feltételek
kialakitasa).

TEKINTSE MEG A TELJES AJANLATOT A WWW.TAMOP-PALYAZAT.HU OLDALON!
AJANLAT MEGTEKINTESE
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FEJLESZTESI LEHETOSEGEK LHH-
KISTERSEGEK ONKORMANYZATAI ES CIVIL
SZERVEZETEK SZAMARA

CIm 1052 Budapest, Semmelweis utca 25.
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MAIL info@dft.hu / wiB www.dft.hu
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1. TAMOP-5.1.1/B - LHH-KISTERSEGEK PROJEKTJEI
26

JOGOSULTAK KORE:
— Helyi 6nkormanyzat és intézményei;
— Helyi kisebbségi 6nkormanyzat és intézményei;
— Teriiletfejlesztési 6nkormanyzati tarsulds és intézményet,
— Tobbcéla kistérségi tarsulds és intézménye;
—  Egyéb egyesiilet;
— Alapitvany;
—  Egyhiz;
—  Egyéb jogi személyiségd nonprofit szervezetek;
— Nonprofit gazdasagi tirsasig

TAMOGATAS OSSZEGE:
—  Minimum: 30 millié Ft
—  Maximum: 150 millié Ft

TAMOGATAS MERTEKE:
- 100%

KERETOSSZEG:
— 7913 millié Ft

TAMOGATHATO PALYAZATOK SZAMA:
- 10-20

BENYUJTAS IDEJE:
— 2011. december 7-t6l 2012. januar 31-ig.

TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK:

Gyermek- és ifjusigvédelemmel kapcsolatos tevékenységek
— Helyi k6z6sségépité programok

Képzés-toglalkoztatds hitranyos helyzetieknek

—  Képzés-foglalkoztatds szakembereknek

TEKINTSE MEG A TELJES AJANLATOT A WWW.TAMOP-PALYAZAT.HU OLDALON!
AJANLAT MEGTEKINTESE
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2. TAMOP-2.6.2 - MUNKAERO-PIACI SZOLGALTATAST NYUJTO CIVIL
SZERVEZETEK KAPACITASANAK MEGEROSITESE 27

JOGOSULTAK KORE:

— nonprofit szervezet dllamhaztartason kiviil

TAMOGATAS OSSZEGE:
— legalabb 5 milli6 Ft, legfeljebb 20 milli6 Ft

TAMOGATAS MERTEKE:
- 100%

BENYUJTAS IDEJE:
— 2011.II negyedévtdl 2013. IV. negyedévig.

TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK:

A kozvetett tamogatis kedvezményezettjei esetében timogathaté tevékenységek:

- szervezeti kapacitdsok és potencidlok felmérése

— szervezetfejlesztési terv kidolgozdsa és megvalésitasa a szervezeti hatékonysig novelése érdekében
— mis civil szervezetekkel valé egytittmikodés, partnerség

— tandcsadési szolgiltatdsok igénybevétele

— minGségiranyitasi rendszer bevezetésére torténd felkésziilés

— munkatirsak képzése, megval6sitok képzése

— aversenyszférival valé egytittmikodés erdsitése

A tamogatist kezel§ szervezet esetében timogathat6 tevékenységek:

— menedzsment
- tdjékoztatds, kommunikécié
— tandcsadds, szakmai segitségnyjtas

TEKINTSE MEG A TELJES AJANLATOT A WWW.TAMOP-PALYAZAT.HU OLDALON!
AJANLAT MEGTEKINTESE
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FEJLESZTESI LEHETOSEGEK AZ
ONKORMANYZAT TERULETEN MUKODO
VALLALKOZASOK SZAMARA

CIm 1052 Budapest, Semmelweis utca 25.
TELEFON (06 1) 266 7601, (06 1) 266 7602 / rax (06 1) 266 7603 d ft
MAIL info@dft.hu / wiB www.dft.hu

INTEZMENY-AKKREDITACIOS LAJSTROMSZAM AL-1160 HUNGARIA

FELNOTTKEPZESI NYILVANTARTASI sZAM 01-0793-04
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1. TAMOP-2.1.3/A, TAMOP-2.1.3/B - MUNKAHELYI KEPZESEK
TAMOGATASA MIKRO-, KIS- ES KOZEPVALLALKOZASOK SZAMARA 29

JOGOSULTAK KORE:
- jogi személyiségi vallalkozasok
- jogi személyiség nélkiili vallalkozas, kivéve a kilfoldi székhelyd vallalkozas fidktelepe
— non-profit gazdasagi tdrsasig

TAMOGATAS OSSZEGE:

— A-komponens: legfeljebb 5 milli6 Ft
— B-komponens: legaldbb 1, legfeljebb 50 millié Ft

PROJEKTKIVALASZTAS ELJARASA:

— A-komponens: automatikus
—  B-komponens: egyfordulds

TAMOGATHATO PALYAZATOK SZAMA:

- A-komponens: 800-1500
—  B-komponens: 50-100

TAMOGATAS MERTEKE:
- 100%

BENYUJTAS IDEJE:
—  2011. 1. negyedévtdl 2013. 11. félévig.

TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK:

—  Szakmai és idegennyelvi képzés, informatikai képzés, villalkozas mikodésével kapesolatos képzés,
munka- & egészségvédelemmel kapcesolatos képzés, vizsga, b) komponens esetén
projektmenedzsment is

TEKINTSE MEG A TELJES AJANLATOT A WWW.TAMOP-PALYAZAT.HU OLDALON!
AJANLAT MEGTEKINTESE
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2. TAMOP-2.3.4 - 5-ROL A 6-RA
30

JOGOSULTAK KORE:
—  mikrovillalkozas

—  kisvallalkozis
- kozépvillalkozas

PROJEKTKIVALASZTAS ELJARASA:

—  konnyitett elbirdlasi timogatas

TAMOGATAS OSSZEGE:

—  Minimum: 500 000 Ft
—  Maximum: 4 000 000 Ft

TAMOGATAS MERTEKE:
- 50%

KERETOSSZEG:
— 60 milliard Ft

TAMOGATANDO PROJEKTEK SZAMA:
— 15000

BENYUJTAS IDEJE:
—  2011. jaliustél 2014. I1. félévig

TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK:

— Foglalkoztatds (statisztikai létszamnévelés)

CIm 1052 Budapest, Semmelweis utca 25.
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3. VALLALATI TANACSADAS

31

KDOP-2011-1.4.1 - Villalkozdi tandcsadds timogatdsa
NYDOP-2011-1.2.1 - Villalati tanicsadds
DDOP-2011-1.1.2 — Villalati tandcsadds
DAOP-2011-1.1.2 - Villalkozasok fejlesztése tandcsadassal
EMOP-2011-1.1.2 - Villalati tandcsadds
EAOP-2011-1.1.4 - Villalati Tanicsadis
KMOP-2011-1.5.1 - KKV-k részére villalkozis-, tizlet és piacfejlesztési (tandcsad6i) szolgaltatdsok igénybevételének
tdmogatdsa

JOGOS ULTAK KORE (CIMZETTEK):
— mikroviéllalkozasok
—  kisvallalkozasok

- kozépvillalkozasok

TAMOGATAS OSSZEGE:

— A Cimzettek szdmdra nydjtott tdmogatds minimadlis 6sszege 100.000 Ft, maximalis 6sszege
4.000.000 Ft lehet.

TAMOGATAS MERTEKE:

— Haa projekt elszamolhat6 6sszkoltsége 200.000 — 2.000.000 Ft kézott van, akkor 50%.
— Haa projekt elszamolhat6 6sszkoltsége 2.000.001 — 4.000.000 kozott van, akkor 40%.
— Haa projekt elszamolhat6 6sszkoltsége meghaladja a 4.000.000 Ft-ot, akkor 30%.

TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK:

A Cimzettek altal igénybe vehetd tanacsadasi szaktertiletek:

Villalati stratégia
Szervezetfejlesztés
Online megjelenés, e-kereskedelem
Technoldgia, termékfejlesztés
Marketing
Kozbeszerzés
Pénziigy-ad6-szamvitel
Horizontilis célok
Munkatigy, munkabiztonsig

. Ugyvitel, adminisztracié

11. Jog

12. Szakforditis

A N Ao A e
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4. TAMOP-2.4.5 - A MUNKA ES A CSALAD OSSZEHANGOLASAT
SEGITO INTEZKEDESEK 32
A) INNOVATIV, KISERLETI KEZDEMENYEZESEK TAMOGATASA
B) VALLALATI (INTEZMENYI) KEZDEMENYEZESEK TAMOGATASA

JOGOSULTAK KORE:
— mikrovillalkozis,
—  kisvallalkozss,
- kozépvillalkozas,
— tdmogatési szempontbdl kedvezményezett és az 1-4. kategéridkba nem tartoz6 villalkozas,
— nonprofit szervezet dllamhaztartason beliil,
— nonprofit szervezet allamhdztartason kiviil

PROJEKTKIVALASZTAS ELJARASA:

- A: kozvetett tdmogatds

- B: egyfordulds

TAMOGATAS OSSZEGE:
—  Maximum: 100 millié Ft

TAMOGATAS MERTEKE:
- 100%

KERETOSSZEG:
— 6 milliard Ft

TAMOGATANDO PROJEKTEK SZAMA:
- 50-100

BENYUJTAS IDEJE:
— 2011. I. negyedévtdl 2013. IV. negyedévig

TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK:

—  Nappali gyermekellitds fejlesztése: a gyermekellatast és feliigyeletet végzs személyek és egyéb, a mikodés biztositdsihoz
sziikséges személyzet képzése és foglalkoztatdsa; gyermekek nappali feliigyelete, gondozisa, nevelése; gyermekek fizikai
és mentilis fejlgdését elGsegitd szolgaltatdsok igénybevétele, eszkozbeszerzés.

—  Innovativ kezdeményezések médszertani kidolgozdsa; intézmények kozotti helyi egyiittmikodések fejlesztése;
nyitvatartdsi és tigyintézési id6k racionalizildsa, innovativ megolddsok kidolgozdsa a rugalmas egyiittmikodés érdekében;
nyitvatartdsi, tigyintézési id6k racionalizildsa; a virakozdsi id6k csokkentése; az ligyintézés egyszertsitése, racionalizildsa;
a helyi szocidlis infrastruktiira mikodésének osszehangolisa; a kidolgozott médszerek, megolddsok kiprébaldsa, kisérleti
jelleg megvalGsitdsa és az eredmények terjesztése.

—  Munkahelyi rugalmassig lehetGségeinek feltarisa, rugalmas munkavégzési és munkaszervezési formak és munkarendek
kidolgozasa, kiprébildsa és bevezetése, rugalmas, élethelyzetet figyelembe vevd személyiigy kialakitdsa.
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5. TAMOP-1.4.6 - TRANZITFOGLALKOZTATAS AZ EPITOIPARBAN
33

JOGOSULTAK KORE:
— nonprofit szervezet dllamhaztartason kivil;

- kkv

PROJEKTKIVALASZTAS ELJARASA:
—  kozvetett timogatas

KERETOSSZEG:
4,15 milliard Ft

TAMOGATAS OSSZEGE:
—  Maximum 150 millié Ft

TAMOGATAS MERTEKE:
- 100%

TAMOGATANDO PALYAZATOK SZAMA:
- 20-60

BENYUJTAS IDEJE:
— 2011. oktdbertdl 2015. I11. negyedévig

TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK:

— Hatranyos helyzetd alliskeresék foglalkoztatasa és képzése beruhdzasokhoz kapcesolédéan

TEKINTSE MEG A TELJES AJANLATOT A WWW.TAMOP-PALYAZAT.HU OLDALON!
AJANLAT MEGTEKINTESE
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6. TAMOP-2.1.2 - IDEGEN NYELVI ES INFORMATIKAI
KOMPETENCIAK FEJLESZTESE 34

JOGOSULTAK KORE:

— nonprofit szervezet dllamhaztartason beliil

TAMOGATAS OSSZEGE:
— legteljebb 9 000 millié Ft

TAMOGATAS MERTEKE:
- 100%

BENYUJTAS IDEJE:
—  2011. L. negyedévtél 2013. I1. félévig.

TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK:

— Idegen nyelvi és informatikai képzés, vizsga, projektmenedzsment, a programmal kapcsolatos
tajékoztatds, figyelemfelkeltés, nyomonkdovetés, a képzd intézmények és képzési programok
szakmai és mindségellendrzése.
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7. GOP-2011-2.1.1/A - KMOP-2011-1.2.1/A - MIKRO-, KIS- ES
KOZEPVALLALKOZASOK TECHNOLOGIAI FEJLESZTESE 35

JOGOSULTAK KORE:
—  jogi személyiségti gazdasdgi tarsasigok,
—  jogi személyiség nélkiili gazdasigi tdrsasigok,
—  SZJA hatilya ald tartoz6 egyéni villalkozék
- szovetkezetek

A pilyizati kiirdsra kizdrélag a 800/2008/EK rendelet 1. sz. melléklete alapjin mikro- kis-és kozépvillalkozdsnak mindsiils

s

véllalkozdsok palyizhatnak, amelyek éves dtlagos statisztikai dllomdnyi létszdma a pélydzat benytjtisit megel6z3 legutolsé lezdrt,
teljes iizleti évben minimum egy {6 volt.
TAMOGATAS OSSZEGE:

—  legaldbb 3 milli6 Ft, legfeljebb 20 milli6 Ft

TAMOGATAS MERTEKE:

A GOP-2011-2.1.1/A pélydzati konstrukci6 esetében:
- 40%
— A Nyugat-Dunéntdli régiéban megval6sitott projekt esetében a timogatds mértéke az Gsszes elszamolhat6 koltség
maximum 30%-a
A KMOP-2011-1.2.1/A pélyizati konstrukci6 esetében:
Budapesten:

—  30% mikro- és kisvallalkozasok esetében
- 20% kozépvillalkozdsok esetében

Pest megyében:
—  30% mikor-, kis- és kozépvillalkozisok esetében
BENYUJTAS IDEJE:

—  2011. mércius 1-tdl december 31-ig

KOTELEZO VALLALASOK:

— aprojekt befejezési évét kozvetlentil kovetd 2 tizleti évben az éves dtlagos statisztikai nem csokken a bizisévhez (beadast
megel8z4 tizleti év) képest

ES
— aprojekt befejezési évét kovets két tizleti év dtlagos éves személyi jellegti raforditdsnak novekednie kell a tdimogatdsi
Osszeg 5 %-dval a bazisévhez (beadist megel6z6 tizleti év) képest
VAGY

— A projekt befejezési évét kovetd két tizleti év dtlagos éves személyi jellegt raforditdsnak novekednie kell 5 %-kal a

bézisévhez (beadist megeldz6 tizleti év) képest.

TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK:

—  Eszkozbeszerzés
—  Informiciés technoldgia-fejlesztés
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8. GOP-2011-2.1.1/B - KMOP-2011-1.2.1/B - KOMPLEX VALLALATI
TECHNOLOGIA-FEJLESZTES KKV-K SZAMARA 36

JOGOSULTAK KORE:
—  jogi személyiségti gazdasdgi tarsasigok,
—  jogi személyiség nélkiili gazdasdgi térsasigok,
—  egyéni villalkozdk,
—  SZJA hatilya ald tartoz6 egyéni villalkozdk,
- szovetkezetek

TAMOGATAS OSSZEGE:
—  legalabb 15 milli6 Ft, legfeljebb 100 millié Ft

TAMOGATAS MERTEKE:

GOP-2011-2.1.1/B esetében:
- 35%
— A Nyugat-Dunintili régiéban megvaldsitott projekt esetében az elnyerhetd timogatds az sszes elszamolhaté koltség
maximum 30%-a

KMOP-2011-1.2.1/B esetében:
Budapesten:

—  30% mikro- és kisvallalkozis esetében
- 20% kozépvillalkozds esetében

Pest megyében:
- 3%

BENYUJTAS IDEJE:

—  2011. mércius 1-tdl december 31-ig

KOTELEZO VALLALASOK:

— aprojekt befejezési évét kozvetlentil kovetd 2 tizleti évben az éves dtlagos statisztikai nem cs6kken a bazisévhez (beadist
megel§z6 tizleti év) képest

ES
—  aprojekt befejezési évét kovets két tizleti év dtlagos éves személyi jellegd raforditdsnak novekednie kell a timogatdsi
Osszeg 5 %-aval a bazisévhez (beadist megel6z4 tizleti év) képest
VAGY

— A projekt befejezési évét kovetd két tizleti év dtlagos éves személyi jellegti raforditisnak novekednie kell 5 %-kal a

bazisévhez (beadist megel6z6 tzleti év) képest.

TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK:

Regionilis beruhdzdsi timogatasként: Eszkozbeszerzés, Infrastrukturilis és ingatlan beruhazds, Informiciés technoldgiafejlesztés,
Az eszkozbeszerzéshez kapesol6do gyartisi licenc, gydrtasi know-how beszerzések

Csekély osszegi tamogatisként: Piacra jutds, Villalati HR fejlesztés, Tandcsadds igénybevétele, Mindség-, kornyezet- és egyéb
rendszerek, szabvinyok bevezetése és tanusittatdsa
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9. GOP-2011-2.1.1/M - KMOP-2011-1.2.1/M -
MIKROVALLALKOZASOK FEJLESZTESE 37

JOGOSULTAK KORE:
- Jogi személyiségi gazdasagi tarsasagok
—  Jogi személyiség nélkiili gazdasigi tarsasigok
—  SZ]JA hatilya ald tartozé egyéni véllalkozok
—  SZ]JA hatilya ald nem tartoz6 egyéni villalkozé (EVA)
- Szbvetkezetek

A pilyazati kiirasra kizarélag a 800/2008/EK rendelet 1. sz. melléklete alapjan mikrovallalkozasnak
mindsiil§ vallalkozdsok pélydzhatnak.

TAMOGATAS OSSZEGE:

— A vissza nem téritendd tamogatds sszege legalabb 1 milli6 Ft, legfeljebb 4 milli6 Ft lehet.
— A visszatéritend6 (mikrohitel) timogatds Gsszege legaldbb 1 millié Ft, legfeljebb 8 milli6 Ft lehet.

TAMOGATAS MERTEKE:
— A pélyazé 10% sajit forrist (6nerdt) koteles biztositani.

— A vissza nem téritendd timogatds mértéke maximum a Pélydzati Projektérték 45%-a lehet, de
legteljebb 4 millié Ft.

— A visszatéritend§ tdmogatds mértéke maximum a Palyazati Projektérték 60%-a lehet, de legfeljebb
8 milli6 Ft.

— A vissza nem téritendd tamogatds Gsszege nem haladhatja meg a visszatéritendd timogatds
Osszegét.

BENYUJTAS IDEJE:
— 2011. mircius 1-t6l december 31-ig

KOTELEZO VALLALASOK:

— A pélyazénak villalnia kell, hogy a projekt befejezését kovets két tizleti év személyi jellegi
raforditdsainak Gsszege eléri az elnyert vissza nem téritend§ tamogatas Gsszegének 50%-dt

TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK:

—  Eszkézbeszerzés
— Infrastrukturilis és ingatlan beruhizas
— Informici6s technolégiafejlesztés
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10. GOP-2011-2.1.3 - KOMPLEX TECHNOLOGIAI FEJLESZTES ES
FOGLALKOZTATAS TAMOGATASA 38

JOGOSULTAK KORE:
A pélyézati kifrdsra olyan villalkozasok pélydzhatnak,
— amelyek éves dtlagos statisztikai dllomdnyi létszdma a pélydzat benyujtdsit megel6z8 legutolsé lezart, teljes tizleti évben
minimum 25 £& volt;
—  vagy amelyek villaljak, hogy a teremtett 4j munkahelyekkel egyiitt a 1étszdmuk a projekt eredményeképpen, a projekt
befejezéséig el fogja érnia 25 f6t.

TAMOGATAS OSSZEGE:
—  legalabb 100 milli6 Ft, legfeljebb 1000 milli6 Ft

TAMOGATAS MERTEKE:
- 3%

BENYUJTAS IDEJE:

—  2011. mércius 1-tdl december 31-ig

KOTELEZO VALLALASOK:

—  aprojekt befejezési évét kozvetleniil kovetd 2 iizleti évben az éves dtlagos statisztikai létszdmanak dtlagos értéke nem
csokkenhet a bazislétszdm ald

ES
— aprojekt befejezési évét kovetd két tizleti év dtlagos éves személyi jellegti raforditdsnak novekednie kell a tdimogatdsi
Osszeg 5 %-dval a bizisévhez (beadist megelz§ tizleti év) képest
VAGY

— A projekt befejezési évét kovetd két tizleti év dtlagos éves személyi jellegti raforditisnak novekednie kell 5 %-kal a

bazisévhez (beadist megel6z6 tizleti év) képest.

TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK:
Regionilis beruhdzasi timogatasként
—  Uj munkavallalok foglalkoztatdsa, a projekt megkezdést kévetden, az elsé 12 hénapban jonnan Iétrehozott
munkahelyeken foglalkoztatott munkavillalékra vonatkozéan,
—  Eszkozbeszerzés, informiciés technoldgiafejlesztés
—  Infrastrukturdlis és ingatlan beruhdzis
— Az eszkozbeszerzéshez kapesol6dé gyirtisi licenc, know-how beszerzések

Csekély osszegid tdmogatasként
—  Piacra jutas
—  Villalati HR fejlesztés
—  Tandcsadis igénybevétele
—  MinGség-, kornyezet- és egyéb iranyitdsi, rendszerek, szabvanyok tandsittatdsa
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AZ IRANYTU MODELL? A MUNKASZERVEZETBEN

39

DFT-HUNGARIA KONCEPCIO™

A fejlesztés harom meghatarozé teriilete a munkatarsak, a vezetSk és a munkaszervezet fejlesztése.

SZERVEZETI MUKODES

ERTEKTEREMTES
(OZLET)

FOLYAMATMUKODES

MUNKATARSAK

SZERVEZET VEZETESE

ERTEKTEREMTES
(UZLET) VEZETESE

FOLYAMATOK
VEZETESE

MUNKATARSAK VEZETESE

SZERVEZETI KOMPETENCIAK

MUNKAVEGZESI
KOMPETENCIAK

ERTEKTEREMTESI
(UZLET) KOMPETENCIAK

EGYENI ALAPKOMPETENCIAK

MUNKASZERVEZETEK MUKODESENEK
FEJLESZTESE

A klasszikus értelemben vett szervezetfejlesztést
foglalja magaban. Koncepcionk —szerint a
munkaszervezet fejlesztése hirom irdny és 6t
meghatdrozé cél mentén megy végbe.

VEZETOK FEJLESZTESE

A kapacitasnak, a vezetGi teljesitmény
meghatdrozé  elemeinek  fejlesztését  jelenti.
Ebben az esetben kimondottan a vezetdi
szerephez tapadé kompetencidk, szemléletmod
és hozz4dllas lesz a fejlesztés alapja.

MUNKATARSAK FEJLESZTESE

Az emberi teljesitmény hirom meghatirozé

tényezGjének, a  kompetencidknak, a
szemléletmédnak  és  a  hozzddlldsnak  a
tejlesztése. Akkor beszélhetiink

kompetenciarél, ha az adott személy tudja,
hogy mit kell tennie (mit?), tudja, hogy azt
hogyan viheti véghez (hogyan?), és ezt 6nalléan
tenni képes (gondolkodis és cselekvés).
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MUNKASZERVEZETEK FEJLESZTESE 40

DFT-HUNGARIA KONCEPCIO™

SZERVEZETI MUKODES

N ERTEKTEREMTES
FOLYAMATMUKODES .
(UZLET)
MUNKATARSAK
SZERVEZETI KOMPETENCIAK
MUNKAVEGZE§I E_!KTEKTEREMTESI B
KOMPETENCIAK (UZLET) KOMPETENCIAK
EGYENIT ALAPKOMPETENCIAK
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TEGYEN PROBARA MINKET KOCKAZAT NELKUL! "

Erthetd, ha szeretne megbizonyosodni arrél, hogy a

palyazaton/palyazatokon val6 indulisra a legjobbakat vilasztotta ki!

A pilyazatok keretében elnyerhetd sszeg legjobb és legoptimalisabb felhasznalésa érdekében most
egyediilalls lehetdséget kindlunk:

IGENYELJE INGYENES, PROBA TRENINGNAPUNKAT!

Az alibbi tréningnapjaink egyikét ajanljuk, On dont, hogy melyiket tartsuk meg munkaszervezetében
munkatdrsainak:
v A munkavégzés 12 alaptorvénye
v" Milyen folyamatokat ural a vezetd?
v Ugyfélszolglat: munkafilozéfia, nem részleg!
v Szervezeti SWOT elemzés
v Hibaokok elemzése a munkaszervezetben
¥ Megillapodiskotés: a megdllapoddskotés koncepeiéi
v Szabilyozott kreativ gondolkodasi technikdk gyakorlata

Id6tartam: 4 6ra

Tovabbi informacidkért keresse
NAGY REKAT

a reka.nagy@dft.hu email cimen vagy a 06 20/338 0155-6s telefonszamon.

Az aktudlis pélydzati kifrdsokrol tovibbi informaciokat taldl a www.tamop-palyazat.hu oldalon.
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KORSZERU GYAKORLAT

A HOLNAPOT MA

CSAK A GYAKORILATI KEPZESEKBEN HISZUNK:

Nem hisziink az elméleti szakemberben, csak gyakorlatban azonnal hasznosithat6 ismereteket kozvetitiink.

A GONDOLKODASRA HATUNK, NEM A CSELEKVESRE:
A résztvevSket nem cselekedni, hanem gondolkodni tanitjuk, és akkor 6ndlléan is képesek lesznek uralni a
cselekvéseiket, a tréner-tanicsadé nélkiil is.

FORRADALMAROK VAGYUNK:
A résztvevik teljes emberi humanumat mozgésitjuk.
Szemléletmédra hatunk, ami a gondolkodédsban és cselekedetben is megmarad.

AZ UGYFEL-ELEGEDETTSEGET NEM ELERNI, HANEM MEGHALADNI

AKARJUK:
A jobb szillit6i pozici6ra toreksziink:
szandékunk szerint szeretnénk jobban tudni, hogy mire van sziiksége az Ugyfélnek, mint sajit maga.

MINDEN CSELEKVESUNKKEL CSAPATEPITOK VAGYUNK:

A résztveviket nyitottsigra, egylittmtikodésre és Osszetartdsra 6sztonozziik.
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PALYAZATI REFERENCIALISTA »

TAMOP-2.1.5: ABP APISZ-BudaPiért Kereskedelmi Zrt. / Index.hu Zrt. / Kapitalis Nyomdaipari,
Kereskedelmi és Szolgaltaté Kft. / Korall Csempe Kft. / "Mould-Tech" Mérnoki Iroda Kft. / Papir-Asz
Kereskedelmi és Szolgaltat6 Kft. / Starcopy Fénymasologép-javito, Kereskedelmi és Szolgaltat6 Kft.

HEFOP-3.4.1/08: Aut6 Sés Kereskedelmi és Szolgaltaté Kft. / Autocarma Zrt. / Biomi Biotechnolégiai
Szolgiltat6 Kft. / Budapesti Kozlekedési Zrt. / Budapesti Tavhészolgéltaté Zrt. / Dun and Bradstreet
Hungiria Informécié Szolgaltaté Kft./ Dunai Kavicsiizemek Kft. / Elektro-Metall Paks Kft. / Excluziv-
Bau Epit6ipari, Kereskedelmi és Szolgaltaté Kft. / FoodMicro Mindségellendrzs, termékfejlesztd és
Kutat6-Mérnoki Szolgiltaté Kft. / Fornetti Fagyasztott Pékaru-termeld és Kereskedelmi Kft. / Frontsoft
Informaciétechnolégiai Kft. / Ganz Transelektro Villamossagi Zrt. / Grabowski Kiadé Kft. / Gyomai Kner
Nyomda Zrt. / Kis Mdanyagtechnika 2003 Kft. / KovacsBauhu Epitdipari Villalkozé Kft. / Masped-
Railog Vasati Szallitmanyozasi Kft. / Milton Finansziroziasi Zrt. / Net Média Kiadé és Internet
Tartalomszolgéltaté Zrt. / Olympus Hungary Kft. / Sky Marketing Communications Kft. / STS GROUP
Mérnoki Iroda Zrt. / TBG Hungdria-Beton Kft. / Totalcar.hu Informatikai Kft. / Tranz-Org
Rendezvénytechnika Kft. / Wessling Hungary Kft.

AROP-1.A.2/3.A.1: Cece Nagykozség Onkormanyzata / Belvros-Lip6tviros Budapest Féviros V.
keriilet Onkorményzata / Dunaszeg Kozség Onkorminyzata / Budapest Féviros VII. keriilet
Erzsébetviros Onkorméanyzata / Mohdcs Viros Onkorményzata / Mér Vidros Onkormdnyzata /
Rékéczifalva Viros Onkorményzata / Somogyvér Kézség Onkorméanyzata / Szentes Viros Onkorményzata
/ Szentlérine Vdros Onkorményzata / Tolna Viros Onkormanyzata / Vecsés Viros Onkorményzata

TAMOP-2.3.3/A: Anda Kereskedelmi Kft. / Adverticum Zrt. / Canter Kft. / Cecei-Kéhli
Vendéglatoipari és Szolgdltaté Kft. / Cirkont Zrt. / Club Azir Kft. / Digbuild Kft. / Dologidé Kft. /
Dorog-Hus Kft. / Eden-Plusz Kereskedelmi és Szolgiltaté Kft. / Egyetértés-Coop Zrt. / EHG Kft. /
Factory Creative Studio Grafikai Tervezd, Kiadé és Szolgiltaté Kft. / Falusi Bolt Kereskedelmi és
Szolgiltaté Kft. / Fazekasné Kft. / Foltin-Globe Kft. / Geofor Kft. / Grét-Coop Zrt. / G'T.SZ.
Ingatlanfejleszts és Uzemeltetd Kft. / Hoffmann Hotel és Rendezvény Kft. / Human Service Agency Kft.
/ Jarmiszerelvényt Gyirté Zrt. / Jillich Glas Zrt. / Kandé Kéalman Miszaki Féiskola Multi Job
Iskolaszovetkezet / Kaposvari Nyomdaipari Szolgéltaté Kft. / Kop-Ka Kereskedelmi és Szolgaltaté Zrt. /
Korda Filmstadi6 Kft. / Kozlekedés Févarosi Tervezd Iroda Kft./ Lachis Kft. / Linea Bator Kft. /
"M.B. Travel Service" Utazdsi Kft. / Marketbau-Remeha Kft. / Mel6-Diak Alfold Kft. / Melé-Didk
Kecskemét Kft. / Mel6-Didk Kft. / Méreék Epitészeti Studié Kft. / Mese Kft. / Miskolci LikSrgyar Kft.
/ Nefelejts! Kereskedelmi Kft. / Netrix Kft. / Norpan SiitGipari Kft. / Obuda-Ujlak Beruhazasszervezs és
Févillalkozé Zrt. / OHG Kft. / Piac és Profit Kft. / Saj6-Huas Viagé és Feldolgozé Kft. / Shortcut
Communication Kft. / TRACON-Budapest Ipari, Kozvetitd Képvisel6 Kereskedelmi és Szolgaltat6 Kft. /
Universitas Iskolaszovetkezet / V-Metédlbau Gyarté és Szerel6, Kereskedd Kft.

TAMOP-2.3.3/B: COOP Szeged Kereskedelmi Regionalis Zrt. / CO-OP Star Zrt./ Csaba Metdl Ontédei
Zrt./ Inotal Aluminiumfeldolgozé Zrt. / Vértes Volan Aut6buszkozlekedési Zrt. / McDonald’s Kft.
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CEGSZTENDERD “
MARKA DFT-Hungiria
SZLOGEN Jot és jobban
ALAPITAS EVE 2001
CEGFORMA Oktatdsi-, Kényvkiadé-, Tandcsads és Kommunikaciés Ugynokség Kft.
SZEKHELY 1065 Budapest, Bajcsy-Zsilinszky tt 5. 1/2. emelet
WEBHELY www.dft.hu
UGYVEZETO PABLENYI ATTILA

MINOSEGBIZTOSITASI RENDSZER Project Process Controlling

MINOSEGFILOZOFIA Elégedettségiink mércéje Ugyfeleink elvarsainak meghaladdsa

MUKODESI FILOZOFIANK KULCSFOGALMAL
Viziondlis mikodés: jovekép és felelGsség
Misszié: elkotelezettség és orok igyfél
A teljességre torekvés: maximalizmus
Pozitivitds: cselekvés és megoldas
Transzparencia: lathat6sdg és érthetGség
Teljesitménykultdra: eredmény és érték
Mindség: megelGzés és proaktivitds
Sztenderdizals: a jobbitas allanddsitdsa
Kozmosz: rend és egyszertség
Egyiittmiikodés: kozosségi szinergia
Konszenzus: egyetértés és azonosulds

Egység: kozosségi felelGsségvillalds
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Felnittké pzési nyilvantartdsi szdam: 01-0793-04;
Intézmeény-akkreditdcios la jstromszdam: AL-1160
Munkatarsaink
GONDOLKODASFEJLESZTESI
FOLYAMATGAZDAI
PROJEKTGAZDAI
SZTENDERDIZALASI
ERTEKTEREMTESI képesitéssel rendelkeznek.
Vizio
Otletiink és jovSképiink eldremutat6 fejlesztési szolgdltatdsok és projektek mikadtetése,
melyekben hisziink és megvan hozzi a szakmai hozzaértésiink; ésszel tessziik, de a sziviigytink is.
Eredeti otletekre épils értékteremtd folyamatokat valdsitunk meg, proaktiv munkavégzési
rendszerben. Nem nagy halak, hanem gyors halak vagyunk. Gondolattal, széval, cselekedettel a

jelenben is a hosszutavu jovét szolgaljuk.

MISSZ10
Mindig és mindenkor a Jobb Szdllité szerepének felvételére toreksziink, aki szdndéka szerint jobban
tudja, hogy mire van sziiksége a kedves Ugyfélnek, mint az Ugyfél sajit maga. Hisziink abban, hogy
Ugyfeleink céljainak megval6sitasin keresztiil tdrsadalmi koézosségiink érdekeit is  mindig
eléremutatdan kell szolglnunk. Jét akarunk cselekedni, és jobban végezni a munkdnkat minden nap.
FOTEVEKENYSEG

Teljeskord fejlesztési szolgaltatasok, projektek és palyazati forrasok
Mikodéstejlesztés, szervezetfejlesztés és értékteremtés fejlesztése
Munkaszervezetek, munkatdrsak és vezetGk fejlesztése
Kommunikécids, marketing és disszeminaciés projektek

Akkreditilt felnttképzd intézmény

TEVEKENYSEGI PROFILOK
Fejlesztési Gtletek, palydzati lehetGségek, teljeskord projektmegvaldsitds
Korszerd gyakorlat képzések, Mesterkurzusok, vezetéi coaching
Kommunik4cié, marketing, disszemindcié
Elemzés, tandcsadis, audit
Workshop, rendezvény, konferencia

Kutatds + Fejlesztés + Innovici6
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Mihamarabbi személyes targyalast javaslunk,
hogy — megtisztelS bizalma esetén —
az egyittmikodés lehetSségérdl egyeztessiink!

PALYAZATI FORRODROT

06 20/338 06 96
06 20/338 05 70
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