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Meghivo a képviselé-testiilet iilésére
Polgarmestertol
5820 Mezdhegyes, Kozma Ferenc utca 11.

4/2011.

MEGHIVO

Mez8hegyes Varos Képvisel6-testiilete 2011. aprilis 18-4n 152 érakor iilést tart,
melyre tisztelettel meghivom

Az iilés helye: Central épiilet emeleti diszterme

Napirend elott:
Beszamolo a lejart hataridejii hatarozatokrol
Tajékoztatd a polgarmester két tilés kozott végzett tevékenységérol

Munkatervben szerepel6 napirendek:
1. 2010.évi zarszamadas
Eléado: Kovacsné dr. Faltin Erzsébet polgarmester
2. Belso ellenér beszamoldja az dnkormanyzat intézményeinél végzett ellendrzési
tevékenységrol
Eldado: Kolimar Marta Kolimar Konyvvizsgald Kft
3. Beszamol¢ a Central Elelmezési Szolgaltato Kozpont 2010.évi tevékenységérél
El6adé: Nagy Janos, a Central Elelmezési Szolgaltaté Kozpont vezetdje
Az 1.2.3. napirendet véleményezi a Pénziigyi-, Varosfejlesztési- és Kulturalis
Bizottsag
4. Atfogé értékelés a gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok ellatasarol
Eléado: Hupucziné Gyoérki Julianna jegyzo
Varga Péterné, a Gyamhivatal vezetd fétanacsosa
Kunné Horvath Izabella, az Alapszolgaltatasi K6zpont vezetdje
Véleményezi: Egészségligyi Szocidlis Bizottsag
5. Beszadmol6 az atruhazott hataskorok gyakorlasarol
Eléado: Kovacsné dr. Faltin Erzsébet polgarmester
Szilics Sandor, a Pénziigyi-, Varosfejlesztési- Kulturalis Bizottsag elndke
Uj Zoltan, az Egészségiigyi Szocialis Bizottsag elndke

Munkaterven Kkiviili napirendek:

6. A képvisel6-testiilet 2010-2014. k6zotti ciklus idejére szold gazdasagi programja
ismételt beterjesztése

7. Varosi Onkormanyzat Alapszolgéltatisi Kozpontjanak Szakmai Programja

8. Munkabérhitel felvételérol

9. Személyi szamitogép fliggetlen szakértd altal tortént felértékelésrol

10. A cukorgyari 6vodaba jar6 gyermekek sziileinek beadvanya

11. ,,MezOhegyes varos funkciobdvitd fejlesztése” cimii projekt kivitelei tervei
alapjan készitett koltségvetések 0sszegzésérol és a beruhazas folytatasarol

12. Egyhazakkal torténd targyalasok eredményérdl



13. Mezbéhegyesi Tavhészolgaltatd Nonprofit Kft , Tavhorendszer Energetikai
Korszeriisitése” cimmel benyujtandé palyazathoz hozzajarulé nyilatkozat

14.1d. Sebdk Antal épiilet-feltjitasi kérelme

15. Onkormanyzati sebességtullépési szabalytalansagok regisztralasarol

16. T4jékoztatas a ,,Minden Gyerek Lakjon JoI” program végrehajtasarol

17. T4jékoztatas a FIDESZ kabinetvezetdjével folytatott levelezésrdl

18. T4jékoztatd a tavaszi lomtalanitasrol

Mezbhegyes, 2011. aprilis 11.

Kovacsné dr. Faltin Erzsébet
polgarmester



Meghivd egyiittes bizottsagi iilésre

Mezéhegyes Varos Képvisel6-testiilete
Pénziigyi-, Varosfejlesztési- és Kulturalis Bizottsaga, Egészségiigyi
Szocialis Bizottsaga
5820 Mezohegyes, Kozma Ferenc utca 11.

IR
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MEGHIVO

Mezbéhegyes Varos Képviselo-testiilete Pénziigyi-, Varosfejlesztési- és Kulturalis
Bizottsaga, Egészségiigyi Szocialis Bizottsaga 2011. aprilis 14-én 15 orakor egyiittes
tilést tart, melyre tisztelettel meghivom.

Az 1lés helye: Central épiilet emeleti diszterme

Napirenden:

1. 2010.évi zarszamadas

2. Beszamol6 a 2010.évben végzett bels6 ellendrzésrol

3. Beszamolo a Central Elelmezési Szolgaltato Kozpont 2010.évi tevékenységérol
A 1-3 napirendet véleményezi: Pénziigyi-, Varosfejlesztési- és Kulturalis Bizottsag

4. Atfogé értékelés a gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok ellatasarol
Véleményezi: Egészségligyi Szocidlis Bizottsag

5. A képvisel6-testilet 2011. 4prilis 18-1 iilése elé keriild eldterjesztések
megvitatasa

Mezdhegyes, 2011. aprilis 11.

Sziics Sandor sk. Uj Zoltan sk.
Pénziigyi-, Varosfejlesztési ¢s Kulturdlis  Egészségiligyi Szocidlis Bizottsag
Bizottsag elndke elndke



Beszamolo a lejart hatarideji hatarozatokrol

Polgarmestertol
5820 Mezdhegyes, Kozma Ferenc utca 11.

4/2011.

Beszamol6
a lejart hataridejti hatarozatokrol

393/2010. (XI. 30.) kt. sz. hatarozat: A képviseld-testiilet igy hatarozott, hogy a varosi
koztemetd bejarat eldtt, 2010. évben vagy 2011. év tavaszan négy
gépkocsi allasnak megfeleld méretli parkolot 1étesit, sajat gyartasi
technologiaval, kiselemes térkobol.

Hatarozat végrehajtasa: A képviseld-testiilet dontése értelmében a parkol6 2011. &prilis
7-én elkésziilt.

8/2011. (I. 13.) kt. sz. hatarozat: A képvisel6-testiilet ugy hatarozott, hogy a romaniai
Pereg- Battonya- Mez6hegyes kozotti Osszekotd ut épitésének
elokészitésére benyujtandd palyazatban vezetd partnerként vesz részt. A
palyazat benyuajtasdhoz sziikséges kb. 1 milli6 forint dnerdt biztositja.
Felhatalmazott, hogy az onerd ¢és az angol forditds pontos Osszegérdl
tajékoztassak.

Hatarozat végrehajtasa: A palyazat benytjtasa megtortént, elbiralasra még nem kertilt
sor. A palyéazati oneré konkrét 6sszege, amennyiben a palyazat nyer, az
akkori euro értékétdl fiigg. A palyazati anyag angol forditasara nem
kellett pénzeszkozt biztositani, mivel a forditast végzd arra nem tartott
igényt.

30/2011. (1. 25.) kt. sz. hatarozat: A képvisel6-testiilet igy hatarozott, hogy felkéri Dr.
Guti Pal haziorvos forvost, hogy a jelenlegi, majd a Hild J. u.2.sz.alatti
épiilet foldszintjén kialakitasra keriild rendeldjében biztositsa a
Mez6hegyesi lakossag részére a vérvétel lehetdségét heti 3x2 ora
id6tartamban. Felhatalmazott, a dr. Guti Pal féorvos altal megnevezett
szakasszisztenssel hatarozott idejlii szerzddés kotésére 2011. aprilis 1-
jétol december 31-ig, bruttd 2.000,- Ft/ oradijjal. A képviseld-testiilet
vallalta, hogy 4prilis 1-jétdl biztositja a sziikséges eszkozoket,
vérszallitd taskat, a varos valamelyik gépkocsijaval a levett vér
Oroshdzi laborba torténd szallitasat.

Hatérozat végrehajtdsa: A képviselo-testiilet dontésére figyelemmel jegyzO asszony
tarsasdgdban megkerestem Dr. Spidk Ibolya féorvos asszonyt a VIS
MEDICA Kft iigyvezetdjét, aki gy nyilatkozott, hogy a téma kapcsan
egyeztetni kivan a mezOhegyesi haziorvosokkal. Az egyeztetésre sajnos
még nem keriilt sor, mivel fOorvos asszony egyéb hivatalos
elfoglaltsaga miatt a megbeszélésen nem tudott megjelenni.



36/2011. (1. 25. ) kt. sz. hatarozat: A képviseld-testiilet gy hatdrozott, hogy a korabbi
évek hagyomanyainak megfeleléen 2011. évben is vendégiil latja a
varosnak legtobb adot fizetd vallalkozoit, cégeit.

Hatérozat végrehajtasa: A képviseld-testiilet dontése értelmében a vendéglatasra 2011.
marcius 25-¢én keriilt sor.

76/2011. (III. 17. ) kt. sz. hatirozat: A képviseld-testiilet a temetdi buszjarat
kozlekedését 2011. aprilis 1. és 2011. november 1. k6zott havi egyszeri
gyakorisaggal, 13.000,- Ft + AFA/alkalom szallitasi dij ellenében
jovahagyta. A szallitasi tevékenység forrasaul a Polgarmesteri Hivatal
2011.évi koltségvetésében jovahagyott dologi kiadasokat jeldlte meg.
Felhatalmazott, hogy a személyszallité vallalkozdéval megkdssem az
erre vonatkozé szerzOdét.

Hatdrozat végrehajtasa: A képviseld-testiilet dontése értelmében a szerzOdést
megkotottem.

Mezbhegyes, 2011. aprilis 8.

Kovacsné dr. Faltin Erzsébet

polgarmester
Beszamolot készitette: Lenti Laszloné
Lattam, torvényességi szempontbol Hupucziné Gydrki Julianna jegyz6
megfelel:
Sziikséges szavazat: egyszerl tObbség




Tajékoztato a Polgarmester két iilés kozott végzett tevékenységérol

[l
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Polgarmestertol
5820 Mezdhegyes, Kozma Ferenc utca 11.

Két iilés kozotti fontosabb események, intézkedések

2011. marcius 23.

Egyeztetés a parkfenntartdas és karbantartas tevékenység vezetdivel,
Szentmihalyi Ferenc aljegyzd jelenlétében.

Fekete Attila tajékoztatott terveirdl

Kovacs Norbert keresett meg elképzeléseivel

Kolozsi Jozseffel egyeztetés

2011. marcius 24.

Démasz Szeged — Kozma Ferenc utcai és a Szent Gyorgy téri kozvilagitas
bovités megbeszélése, valamint Mezdhegyes kozvilagitdsanak energiatakarékos
atallasanak egyeztetése

Az Arad-Gay-i Szent Gizella templom plébanosanak Sandor Tivadar plébanos
urnak és kiséretének latogatdsa — meghivasuk elfogadéasa a 2011. méjus 8-ra a
Szent Gizella-napi btcstra

Hudak Csabaval egyeztetés

2011. marcius 25.

Tarkevén vettiink részt turisztikai konferencian: Antalné Erdélyi Doéra
igazgatoval, Hollosné Havasi Helén 6vodavezetdvel, Mitykd Zsolt képviseldvel.
Egyben megtekintettiik a bolcsdde, 6voda gyakorlati megvaldsitasat.

Kun Mihély arral a Ménesbirtok Zrt. vezérigazgatojaval egyeztettiink vérbiikk-
beszerzése ligyében, gylilekezési engedélyt adtam a Varosvédd Egyesiilet
kérelmének megfelelden.

2011. marcius 28.

Ugyrendi bizottsagi iilésen vettem részt

Tar Gézaval egyeztetés a Pilisi Erdogazdasag képviseldjével, fogadasa ligyében
Szentmihalyi Ferenccel és Acs Jozseffel a burgonya iiltetésének és érzésének
megbeszélése

Belviz-vis maior egyeztetés

Rakosi Maria lakasvasarlasi gondjahoz segitségnyujtas

Belviz helyzetrdl tajékoztatas

Prof. Dr. Isaszegi Janos tdbornok urral egyeztetés jatszotér iigyben



Krista Péter urral a Békés Megyei Vizmiivek Zrt. osztalyvezetdjével egyeztetés
a varhato szennyviz-€s csatornaépitési, €s tisztitasi feladatokrol.

Gal Istvan ar problémainak megbeszélése

2011. aprilis 5.

Egyeztetés Malya Andras urral a Mezdprodukt Kft. tulajdonos-ligyvezetodjével, a
vallalkozok foruma vezetdjével a forum Osszehivasarél ¢és az azon
megbeszélendd témakrol.

N¢éhai Agonas Janos ur temetésével kapcsolatos teendok megbeszélése

Gyuri Istvan trral a Harruckern Janos Kozoktatasi Intézmény Mezohegyesi
iskolajanak vezetdjével egyeztetés a Hangai-parkold megvaldsitasa targyaban

A varossa nyilvanitas évfordulojanak elokészitése

Civil forum: a civil szervezetek vezetdinek tdjékoztatisa az Onkormdényzati
rendezvényekrdl €s az azokon valo részvétel lehetdségérdl

2011. aprilis 6.
e A Cukorgyari 6vodaba jard gyermekek sziileinek kérelmének atvétele
e Az OTP megyei vezetdivel megbeszélés
e Helyi polgarokat fogadtam személyes tigyeikben
e Villalkozok foéruma. Malya Andréssal, a forum vezetdjével tortént eldzetes
egyeztetés alapjan Szentmihdlyi Ferenc aljegyzé tajékoztatast adott a
kozfoglalkoztatasrol illetve a palyazatok rendszerérdl. Egyebekben kdlcsondsen
tajekoztattuk egymast az idékozben felmeriilt problémakrol
2011. aprilis 7.
e Temetdi parkold elkésziiltének ellendrzése — igazadn dicséretre méltd a
kivitelezés

Rendkiviili testiileti {ilés a Central épiiletben
Struktaravaltassal kapcsolatos egyeztetés
Central felujitas kivitelezési koltségérol tajékoztatd meghallgatasa

2011. aprilis 8.

Egyeztetés a MAV ingatlangazdalkodasi igazgatosaganak teriileti igazgatojaval
¢és Perlaki Janos urral a Mezdhegyesi MAV csomdpont dllomasfonokével.
Egyeztetések a 18-ai testiileti iilés elokészitése targyaban

Mezdhegyes, 2011. 4prilis 8.

Kovacsné dr. Faltin Erzsébet
Polgarmester



1.napirend: 2010. évi zarszamadas

Mezéhegyes Viros Onkormanyzatanak Képviselétestiilete
.../2011.(IV......... )
onkormanyzati rendelete

Az Onkormanyzat 2010.évi gazdalkod4asanak zarszamadasarol

Mezohegyes Varos Képviseldtestiilete az allamhaztartasrél szold6 modositott 1992. évi
XXXVIIL torvény 82.§-dban kapott felhatalmazas ( tovabbiakban: AHT ) alapjan, figyelemmel
az allamhaztartds szervezetei beszamolasi és konyvvezetési kotelezettségének sajatossagairdl
sz616 modositott 249/2000.(X11.24.) Kormanyrendelet eldirasaira Mezohegyes Varosi
Onkorményzat 2010.évi koltségvetési gazdalkodasanak zarszamadasardl a kovetkezd rendeletet
alkotja:

A rendelet hatalya
1.§.

A rendelet hatilya kiterjed az Onkormédnyzatra, valamint az 6nkormdnyzat koltségvetési
szerveire.

2.8.

(1) Az 6nkormanyzat koltségvetési szervei:
a) Onalldoan miikodé és gazdalkodo koltségvetési szervek
- Altalanos Miivelddési Kézpont
- Central Elelmezési és Szolgaltato Kozpont
- Polgarmesteri Hivatal
b) onalldoan miikodod koltségvetési szerv
- Alapszolgaltatasi Kézpont

(2) Az (1) bekezdésben felsorolt kdltségvetési intézmények kiilon — kiilon cimet alkotnak.
(3) A cimrendet az 6nkormanyzat 2010.évi koltségvetésérdl szolo 2/2010.(11.17.) O. szamu

rendelet 2.§. (2) bekezdése tartalmazza.

Az onkormanyzat és koltségvetési szervei 2010.évi koltségvetésének teljesitése

3.8.

Mezdhegyes Varos Onkormanyzat Képvisel6testiilete a 2010. évi koltségvetés végrehajtasarol
sz016 beszamolot az 1. szamu mellékletben foglaltaknak megfelelden

1.241.596 ezer forint bevételi foosszeggel,
1.241.104 ezer forint kiadasi foosszeggel jovahagyja.



4.§.

(1) A 3.§-ban jovahagyott bevételi f66sszeg forrasonkénti megbontasa:

(adatok ezer forintban)

Bevételek megnevezése Miikodési Felhalmozasi | Osszesen

1. Intézményi bevételek 214.576 20.924 235.500
2. Onkorményzatok sajéatos bevétele 294.887 11.944 306.831
3. Kozponti koltségvetési tamogatasok 444,536 67.437 511.973
4. Atvett pénzeszkozok 71.625 60.824 132.449
5. Pénzmaradvany 3.049 0 3.049
6. Ertékpapir értékesités 0 129 129
7. Hitel, kdlcson bevétele 6.139 71.426 77.565
8. Bevételek Osszesen 1.034.812 232.684 1.267.496
9. Kiegyenlitd, fiiggd, atfutd bevétel -25.900
10. Bevételek mindosszesen 1.241.596

(2) A 3. §-ban jovahagyott kiadasi f66sszeg kiemelt eldiranyzatonkénti megbontasa:
(adatok ezer forintban)

Kiadasok megnevezése Miikodési Felhalmozasi | Osszesen

1. Személyi juttatasok 487.008 0 487.008
2. Munkaadot terheld jarulékok 118.958 0 118.958
3. Dologi jellegii kiadasok 372.902 2.036 374.938
4. Pénzeszkdzatadasok 6.987 2.384 9.371
5. Tamogatasok 43.509 0 43.509
6. Felyjitasi kiadasok 0 132.817 132.817
7. Felhalmozasi kiaddsok 0 75.760 75.760
8. Hitelek kiadasai 0 19.632 19.632
9. K6lcsonok kiadasai 0 350 350
10. Pénzforgalom nélkiili kiadasok 0 0 0
11. Kiadédsok dsszesen 1.029.364 232.979 1.262.343

12. Kiegyenlito, fiiggo, atfuto -21.239
kiadasok

13. Kiad4sok minddsszesen 1.241.104

(3) Mezdhegyes Varos Onkormanyzat KépviselStestiilete a Polgdrmesteri Hivatal, valamint az
onkormanyzat intézményei bevételi és kiadasi eldiranyzatainak teljesitését a 1. szamu és a 2.
szamu mellékletben foglaltaknak megfeleléen jovahagyja.

(4) A képviselotestiilet az onkormanyzat 2010. évi mikddesi és felhalmozasi mérlegét a 3.
szamu mellékletben foglaltak szerint allapitja meg.

(1) A felyjitasi kiadasok teljesitését

5.8.

132.817 ezer forint f66sszegben,
célonkénti részletezését a 4.szami mellékletben foglaltak szerint elfogadja.

(2) A felhalmozasi kiadasok teljesitését

75.760 ezer forint f66sszeghen,
feladatonkénti részletezését a 4.szamu mellékletben foglaltak szerint elfogadja.
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6.§.

A pénzeszkozatadasok és timogatdsok teljesitését
6.987 ezer forint miikodési célu atadassal,
2.384 ezer forint felhalmozasi célu atadassal,
43.509 ezer forint szocialis tamogatassal,
az 5.szamu mellékletben foglalt részletezésben fogadja el.

7.8.

Mezdhegyes Varos Onkormanyzat Képviseldtestiilete az dnkormanyzat 2010. év december ho
31-i allapot szerinti vagyonat a 6. szamu mellékletben részletezett, a Polgarmesteri Hivatal és az
onkormanyzati intézmények mérlegadatai alapjan

2.572.699 ezer forintban allapitja meg.

8.§.

Mez8hegyes Véaros Onkorméanyzat KépviselStestiilete a Polgarmesteri Hivatal és az 6nalloan
gazdalkodo intézmények Dbevételi és kiadasi el6iranyzatainak feladatcsoportonkénti
részletezését a 7., 7/A.,7/B.,7/C.,7/D. szamu mellékletekben foglaltak szerint hagyja jova.

9.§.

(1) Mezdhegyes Varos Onkormanyzat Képviseldtestillete az &nkormanyzat 2010. évi
feliilvizsgalt — targyévi modositott pénzmaradvanyat a 8. szami mellékletben foglalt
részletezéssel allapitja meg:

(adatok ezer forintban)

Koltségvetési cimek Osszeg
Altalanos Miivelddési Kozpont 1.247
Centrél Elelmezési és Szolgaltatd Kozpont 1.023
Polgarmesteri Hivatal -85.057
Alapszolgaltatasi Kozpont 0
Onkormanyzat 6sszesen -82.787

(2) Mezbhegyes Varos Onkormanyzat KépviselStestiilete az onkormanyzat 2010. évi
vallalkozasi eredményét a 9.sz. melléklet szerint a

Centrél Elelmezési és Szolgaltatd Kozpont vonatkozaséban 23 ezer forintban hagyja jova.

(3) Mezdhegyes Varos Onkorméanyzat Képviseldtestillete az onkormanyzat —4llami
tamogatasokkal, hozzajarulasokkal és egyéb allami pénzalapokkal kapcsolatos elszamolasat a
10. szamu melléklet szerint hagyja jova.

(4) Mezdhegyes Varos Onkormanyzat Képvisel6testiilete az 6nalléan és a részben 6nalldan
gazdalkodo intézmények 2010.évi szabad rendelkezésii - pénzmaradvanyt terheld elvonasok
utan rendelkezésre allo (8.,9.,10.szamu  melléklet) — pénzmaradvanyanak a 2010.évi
koltségvetésben torténd felhasznalasat a 8. szamu mellékletben foglalt részletezéssel allapitja
meg.
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Mez8hegyes Varos Onkormanyzat 2011.évi koltségvetésérdl szoldé 2/2011.(11.23.) szamua
rendeletében szerepld pénzmaradvany, az e rendeletben nevesitett tényleges pénzmaradvanyra

mobdosul.
Koltségvetési cimek 2011.évi 2010.évi Kiilonbozet
koltségvetés | beszamold
Altaldnos Miivel3dési Kozpont 1.464 1.247 -217
Central Elelmezési és Szolgéltaté Kozpont 1.000 1.023 23
Polgarmesteri Hivatal 0 -85.057 -85.057
Alapszolgaltatasi Kdzpont 0 0 0
Onkormanyzat ésszesen 2.464 -82.787 -85.251

(5) A 2010.évi altalanos és céltartalék feladatonkénti felhasznalasat a 11.szami melléklet
tartalmazza.

(6) A képvisel6testiilet az onkormanyzat — teljesitett — 1étszamkeretét a 12.szamu mellékletben
feltlintetettek szerint allapitja meg.

(7) A képvisel6testiilet az onkormanyzat — teljesitett — 2010. évi finanszirozasi litemtervét a
tényleges teljesités ismeretében a 13. szamu mellékletben rogzitettek szerint allapitja meg.

(8) A képviseldtestiilet az 6nkormdnyzat tobb éves kihatassal jard feladatait a 14. szamu
mellékletben rogzitettek szerint allapitja meg.

(9) Az AHT. rendelkezésének megfeleléen az onkormanyzati gazdalkodast bemutato, a 2009.-
2010. évi teljesitési adatokat, valamint a 2011. évi tervezet adatokat a 15.,16.,17.,18.,19. szamu
melléklet tartalmazza.

(10) A képviseldtestiilet az onkormanyzat 2010. évi egyszerisitett mérlegét, egyszersitett
pénzforgalmi jelentését, egyszeriisitett pénzmaradvany — kimutatasat, valamint az egyszerdsitett
eredmény-kimutatasat a 20., 21., 22., 23. szam( mellékletekben foglaltak szerint hagyja jova.

10.§.

Az onkormanyzat jegyzdje a beszamold elfogadasarol és a pénzmaradvany jovahagyott
Osszegérol, az intézményeket a rendelet elfogadasat kdvetden irasban értesiti.

Zaro rendelkezések
11.8.

E rendelet a kihirdetése napjan 1ép hatalyba.

Kovacsné dr.Faltin Erzsébet
polgarmester

Hupucziné Gyorki Julianna
jegyzo
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Erre a linkre kattintva érhetoek el a rendelet mellékletei
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l.
Altalinos rész
1. Az 6nkormanyzat altal ellatott feladatok értékelése

Az 6nkormanyzat miikodési feladatai 2010. évben eredeti szinten 1.243.582 ezer
forintot Oleltek fel. A mikodtetéshez rendelkezésre alld pénzeszkdzok nem biztositottak
a kiadasok teljesitéséhez 100 %-os forrast. Miikddési forrashidnyunk 214.739 ezer
forint 6sszeget képviselt, a miikodési kiadasok 19,4 %-at testesitette meg. 2009. évrol
60.508 ezer forint folyészamlahitel valamint 30.000 ezer forint munkabér hitel,
osszesen 90.508 ezer forint kotelezettség huzodott at és fokozta likviditasi
gondjainkat. A mikodési forrashiany mérséklése érdekében végrehajtott intézkedések:
=  ONHIKI palyazat pozitiv elbiralasa 49.100 ezer forint bevételt eredményezett,

*  Négy alkalommal nyujtottunk be palyazatot az egyéb miikddési tamogatas
elnyeréséhez. Két alkalommal kérelmiink meghallgatasra talalt, mindosszesen
11.100 ezer forint 0sszegli tamogatas leutalassal,

= Az el6z0 évi kozponti koltségvetési kiegészitésekbdl 27.909 ezer forint dsszegli
bevétel keletkezett,

» A miikddési bevételek nagysagrendje 10.926 ezer forinttal novekedett,

* A dolgozok jutalmazéséra, tobbletterhek elismerésére az el6z6 évekhez
hasonloan 2010. évben sem keriilhetett sor, ebbol keletkezett kiadasi
megtakaritas 28.014 ezer forint,

= A képviseld testiilet 2010. julius honaptol megsziintette a képviseldi
tiszteletdijat, helyette képviseldi rendelkezési alapot teremtett, a valtozas 1.033
ezer forint munkaadot terheld jarulék megtakaritast jelentett,

» JelentOs nagysagrendet fogalmazott meg — 46.992 ezer forint - a mitkodési
kiadasok korében a dologi kiadasok eldirdnyzatainak zarolasa,

= A miikddési pénzeszkoz valamint a beiskoldzasi segély zaroldsok 8.526 ezer
forint kiadasi megtakaritast eredményeztek.

Mindezen eréfeszitések nyoman az eredeti szinten tervezett 214.739 ezer forint
miikodési forrashianyt 31.139 ezer forintra tudtuk mérsékelni.

2010. évi likviditasi gondjainkat tovabb nehezitette a telepiilést ért jégvihar, mely
jelentds karokat okozott az épiiletekben, kozteriileteken és a termdteriileteken. Az elemi
kar valamint a vallalkozéasokat stjté gazdasagi valsag kovetkeztében az ipartizési add
bevétel 62.453 ezer forinttal csokkent a 2009.évi teljesitési adatokhoz viszonyitva.
Koszonettel tartozunk mindazoknak akik pénzbeli adomanyaikkal, illetve kétkezi
munkdjukkal segitettek az elemi karok helyreallitasdban.
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A miikodési forrashiany miatt a likviditasi problémaink allandosultak, tartossa valt a
folydszamlahitel igénybevétele és rendszeressé a munkabérhitel felvétele. A 2010. évet
86.647 ezer forint folyészamlahitel és 10.000 ezer forint munkabérhitel, 6sszesen
96.647 ezer forint igénybevételével zartuk. A 2010. év gazdasagi és természeti
nehézségei ellenére a miikodési hiteleink nagysagrendje — mely a 2007-2009. években
keletkezett - 6,8 %-kal 6.139 ezer forinttal novekedett. Az igénybevett miikodési
hitelndvekmény a miikodési bevételek 0,6 %-a

A 2010. évi fejlesztési feladatok nagysagrendje eredeti szinten 137.817 ezer forint
kiadast testesitett meg, melybdl 70.201 ezer forint ( 50,9 %) fejlesztési hitel felvételére
épiilt. A benyujtott és a pozitivan elbiralt palyazatok ismeretében 2010. évben a
palyazati timogatassal segitett fejlesztések megvaldsitasara keriilhetett sor, a
kimondottan sajat erdre timaszkodo fejlesztési feladatok zarolésra kertiltek. 2010.
évben ténylegesen 232.979 ezer forint értékii fejlesztés valosult meg 70.711 ezer forint
Osszegli fejlesztési hitel ( 30,4 % ) felhasznalasaval.

2010. évben palyazati timogatas felhasznalasaval sikeriilt megvalositani: a
» Varoskozponti jardak felujitasat,
= Polgarmesteri Hivatal épiiletének korszeriisitésének befejezé munkalatait,
» Kossuth és Kozma F. utcak utburkolatainak feltjitasat,
= Rakoczi utca szilard utburkolattal torténd ellatasat,
» Gyalogtara utvonalak elkészitésének, kivitelezésének befejezé munkalatait,
= AMK kozosségi tér fejlesztést, befejez6 része 2011. évre athuzodik,
= AMK nyil4szarok cseréjét,
* Viroskozpont rehabilitacid elokészité munkalatait,
= Egységes 6voda, bolcsdde elokészitd munkalatait.

2. A bevételek és kiadasok osszetételének és teljesitésének értékelése
A/ BEVETELE K (rendelet 1. szamii melléklete)
Az 6nkormanyzat 2010. évi koltségvetésének bevétele 1.034.812 ezer forint.

Az elbiranyzatok korében végrehajtott zarolasok kovetkeztében a modositott eldiranyzat
valamint a teljesitési adatok az esetek zomében egyezdséget mutatnak.

Az énkormanyzat miikodési bevételei korében az AFA és a hozam, kamatbevételek
maradnak el némileg a 100 %-os teljesitéstél. Az eredeti és a modositott eldiranyzat
kiilonbozetét jelentd 10.926 ezer forint tobblet zomében a DALKIA Zrt-tél szarmazé
egyéb bevételt takarja.

Az onkormanyzatok sajatos bevételein¢l az eredeti €s a modositott eldiranyzat
kiilonbozete 21.727 ezer forint bevétel kiesést mutat. A bevétel kiesés az ipartizési
adoénemnél jelentkezik, a véllalkozéasok piacanak €s lehetdségének besziikiilésébol
keletkezd arbevétel csokkenésbdl ered.

A kozponti koltségvetési tamogatasbol szarmazo bevételek 154.892 ezer forinttal

haladjak meg az eredeti eldiranyzatot. A tobbletbevételbdl 62.733 ezer forint az
évkozben benyujtott miikddési forrashiany csokkentésére iranyuld palyazatok, 35.947
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ezer forint a fejlesztési palyazatok eredménye. Tovabbi 50.792 ezer forint 6sszegli
tobblet az eredeti eldiranyzatként nem tervezhetd kdzpontositott eldiranyzatok, 5.420
ezer forint pedig a normativ kotott felhasznalast tdimogatasok valtozasanak
kovetkezménye.

Az atvett pénzeszkozok korébol

» mikodeési célokat  71.625 ezer forint,

= fejlesztési célokat  60.824 ezer forint szolgalt.
A muikodési célu pénzeszkoz atvételek nagysagrendjébol ~ 20 % -ot (14.363 ezer
forint ) a TB. Alap altal az egészségiigyi alapellatas finanszirozasa juttatott 0sszeg
testesit meg. A Munkaiigyi Kozpont altal kézhasznt foglalkoztatashoz biztositott 4.092
ezer forint, az atvett pénzeszkzok 6 %-at nevesiti. Az el6z0 évrdl a telepiilést megilletd
kdzponti tdmogatas kiutalasa 39 %-os, a viharkarok miikodési célu helyreallitasat célzo
adomanya 14 %-os részaranyt képvisel.

A fejlesztési célu pénzeszkoz atvételek nagysagrendjébol ~ 83 % ( 50.356 ezer forint ) a
pozitivan elbiralt palyazatok fejlesztési tamogatéasat, ~ 17 % (10.468 ezer forint) a
viharkarok helyreallitasat jelentd tdmogatasokat foglalja magaban.. Az atvett
pénzeszkozok 0sszegeirdl és Osszetételérdl az 5/A. szaml melléklet nyujt képet.

Miikodési és felhalmozasi forrasaink kiegészitése érdekében az alabbi palyazatok
keriiltek benytjtasra és részesiiltek pozitiv elbiralasban:
adatok ezer forintban

N |Palyazat kiirdja Palyazat témaja Sajat Tamogat | Megvalositas
0 ero as
OKTATAST SEGITO PALYAZATOK
1. | Oktatasi és Kulturdlis | Kézmiivelddési 274 639 2011.évben
Minisztérium eszk6zok
beszerzése
2. | Oktatasi és Kulturalis | Konyvtari 0 251 2010.évben
Minisztérium konyvallomany
gyarapitas
3. |Oktatési és Kulturalis | Miivészetoktatas 0 491 2010.évben
Minisztérium tamogatasa
4. | Oktatasi és Kulturalis | Integracios fejlesztés 0 2.008 2010.évben
Minisztérium tamogatasa
5. | Oktatasi és Kulturalis | Szakmai, informatikai |0 1.000 [2010.évben
Minisztérium fejlesztés tdmogatasa
6. |Oktatasi és Kulturalis | Pedagogusok anyagi 0 2.405 2010.évben
Minisztérium 0sztonzese
7. |Magyar Allamkincstar |Prémium évek program |0 1.975 2010.évben
Osszesen: 274 8.769
GYERMEKEK ELLATASAT SEGITO PALYAZATOK
1. |Magyar Allamkincstar | Nyari gyermekétkeztetés |0 1.849 2010. évben
tamogatasa
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Osszesen:

0

1.849

MUKODESI FORRASHIANY CSOKKENTESET SEGITO PALYAZATOK

1. | Onkorményzati ONHIKI palyazat 0 49.100 |2010.évben
Minisztérium
2. | Onkormanyzati Egyéb miikodési 0 11.100 |2010.évben
Minisztérium palyazat
3. | Onkormanyzati Vis maior palyazat 0 2.533  |2010.évben
Minisztérium védekezési koltségek
Osszesen: 0 62.733
FEJLESZTESI CELOKAT SZOLGALO PALYAZATOK
1. |DARFT-LEKI Raékoczi utca 2.190 16.837 [2010.évben
szilard utburkolat
2. |DARFT-TEKI Viaroskozponti jardak 2.773 19.110 |2010.évben
felujitasa
3. | Onkorményzati AMK épiilet 2.205 15.000 |2010.évben
Minisztérium nyilaszarok cseréje
4. |DAOP 3.1.1.1/B-08. Kossuth és Kozma 4.003 37.422 |2010.évben
Ferenc u.
utburkolatok felujitasa
5. | Onkormanyzati Kossuth ¢és Kozma 0 2.079 2010.évben
Minisztérium (EU- Ferenc u.
onerd) utburkolatok feljitasa
6. |DAOP 4.1.3/B. AMK kozOsségi tér 2936 |49.382 |folyamatban,
korszerlsités 2011.¢v
athuzodo
7. |DAOP 5.1.2/D-009. Varoskozpont 42.360 |264.682 |folyamatban,
rehabilitacio 2011.év
athtizodo
Osszesen: 56.467 |404.512

A benytjtott és pozitivan elbiralt palyazatok tdmogatasanak megoszlasa:

mikodési célokat biztosito  73.351 ezer forint,
fejlesztési célokat biztositd

404.512 ezer forint.

A teljesitett egyéb bevételek 208.929 ezer forinttal maradnak el az eredeti
eldiranyzatban tervezett bevételtdl. A csokkenés a miikodési forrdshiany kezelésére

betervezett mitkddési hitelfelvétel kivaltasanak kovetkezménye.

B/ KIAD A S OK (rendelet 2. szamii melléklete)

Az dnkormanyzat 2010. évi koltségvetésének kiadasa 1.241.104 ezer forintra teljesiilt,

a modositott eldiranyzat viszonyszamaban ~ 98 %-ban.
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A miikodési kiadasok korébe tartozo személyi juttatasok és jarulék terhei 605.966
ezer forintot Olelnek fel. A teljesités dsszege 28.345 ezer forinttal kevesebb 0sszeget
fogalmaz meg az eredeti eldiranyzathoz viszonyitva. A kiadasi megtakaritas az
onkormanyzati dolgozok béren kiviili juttatasai — beleértve a jogszabaly éltal nevesitett
juttatasokat — befagyasztasanak tovabba a képviseldi tiszteletdij I1. félévi
megsziintetésének velejardja. A személyi juttatasok és jarulék terhei a miikodési
kiadasok 59 %-at jelentik.

A dologi jellegii kiadasok 374.938 ezer forintra teljesiiltek. A mikodési pénzeszkoz
behatéroltsaga miatt végrehajtott zarolasok 47.826 ezer forinttal csokkentették az
eldiranyzatot. A konyvviteli mérlegben jelentkez6 szallitoi tartozasok dnkormanyzati
szinten 3.893 ezer forint nagysagrendet képviselnek. A dologi jellegi kiadasok a
miikddeési kiadasok 36 %-0s részaranyat tartalmazzak.

A pénzeszkoz atadasok korébol

*  mikddési célokat  6.987 ezer forint,

= fejlesztési célokat  2.384 ezer forint szolgalt.
A pénzeszkodzatadasok Osszegeirdl és dsszetételérdl a rendelet 5. szamt melléklete nyujt
képet. Az évkozi zarolasok a mitkddési célu pénzeszkodz dtadasokat 4.775 ezer forinttal,
a fejlesztési célu pénzeszkodz atadasokat 2.262 ezer forinttal szikitették.

2010. évben az dnkorményzat a kiilonféle rendszeres ¢€s eseti segélyezésre 43.509 ezer
forintot forditott. (rendelet 5.szdmu melléklete) A rendszeres és az eseti segélyezésre
forditott kiadasok mellett a kdzcéla és kozhasznu foglalkoztatas bér és jarulék terhei
96.272 ezer forint nagysagrendet képviseltek.

A teljesitett mikodési kiadasok az eredeti eléiranyzathoz viszonyitva 76.765 ezer
forinttal sziikebb miikodést eredményeztek.

A fejlesztési kiadasok nagysagrendje koszonhetden a pozitivan elbiralt fejlesztési célt
megfogalmazott palyazatoknak 95.526 ezer forinttal magasabb Osszeget fogalmaztak
meg.
A ténylegesen teljesiilt fejlesztési kiadasbol

= felujitasi célokat 132.817 ezer forint (58 %),

» felhalmozasi célokat 75.760 ezer forint (33 %),

» hitel visszafizetést 19.632 ezer forint ( 9 %) szolgalt.
A fejlesztési kiadasok dsszegeit €s Osszetételét a 4. €s a 4/A. szamu melléklet ismerteti.

1.
Specifikus rész

1.) A mérleghez és pénziigyi-kimutatashoz kapcsolodo kiegészitések

a) A vagyoni és pénziigyi helyzet alakulasanak értékelése ( rendelet 6.szamu

melléklet)

Az dnkormanyzat befektetett eszkoz dllomanya a teljes vagyonallomany ~ 98 %-at
jelenti, melybdl az immaterialis javak €s a targyi eszkozok ~ 70 %-os részaranyt
képviselnek.
A targyi eszkozok allomanyi értéke 2010. évben 104.887 ezer forinttal novekedett,
koszonhetden a palyadzati timogatassal megvaldsult fejlesztéseknek.
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A befektetett pénziigyi eszkozok 5.478 ezer forint 6sszegli ndvekedése a tartos
részesedések adllomanynovekedésébol keletkezett. Befektetett pénziigyi eszkdzok kozott
keriil kimutatasra a 2010. évben alapitott Mezohegyesi TavhOszolgaltato Nonprofit Kft.
torzstokéje.

Az iizemeltetésre atadott eszkozok kozott talalhato a Békés Megyei Vizmiivek Zrt.
altal miikodtetett telepiilési vizmii, a Mezéhegyesi Tavhdszolgaltaté Nonprofit Kft. altal
miikodtetett tivhérendszer, valamint a Csongrad Megyei Telepiiléstisztasagi Kft altal
tizemeltetett szemétszallitd gépjarmii vagyoni értéke. Az allomany 12.163 ezer forinttal
novekedett az el6z6 év adataihoz viszonyitva.

A befektetett eszkozok allomanya 2009.évrol 2010.évre, az eszkozok
értékcesokkenésének elszamolasat kovetéen 122.080 ezer forinttal novekedett.

A forgéeszkozok a vagyonallomany ~ 2 %-at képviselik, és 2010. évben allomanyuk
25.299 ezer forinttal csokkent.

Készlet allomannyal a Central Elelmezési és Szolgaltaté Kozpont rendelkezik, a konyha
¢s az étterem mitkddésébodl adodoan. A készletallomany elenyészd mértékben 43 ezer
forinttal emelkedett az el6z6 évhez viszonyitva.

A kovetelések nagysagrendje 1.418 ezer forinttal csokkent. A vevok allomanya — mely
a szolgaltatasokbol szarmazo koveteléseket tartalmazza - 578 ezer forinttal novekedett,
azonban az ado6sok és egyéb kovetelések dllomanya 1.996 ezer forinttal csokkent. A
helyi ad6 kdvetelés allomanyabol tovabbra is jelentds dsszegli a magénszemélyek
kommunalis addjanak, a gépjarmiiadonak, valamint a pétlékok és birsagok hatraléka.
Az értékpapirok allomanyanal 128 ezer forint csokkenés regisztralhato és ezzel az
alloméany megsziint.

A pénzeszkozok allomanya 2.557 ezer forinttal csokkent, az eszk6zok allomanyaban
0,2 % -os részaranyt képvisel.

Az aktiv pénziigyi elszamolasok alloméanya 21.239 ezer forinttal csokkent, értéke

10.116 ezer forint. Aktiv pénziigyi elszdmolasok kozott keriilnek kimutatasra az olyan
fliggd kiadasok, melyek nem szdmolhatok el véglegesen a koltségvetési eldiranyzat
terhére tovabba az atfutd kiadasok (pl: munkabér eldlegek).

Az dnkormanyzat vagyonallomanyaban a forras oldalon, a sajat toke ~97 % -os aranyt
képvisel. Az aranyszam azt mutatja, hogy a vagyonalloméanyt ~ 97 %-ban sajat toke
biztositja. Ertéke 83.558 ezer forinttal emelkedett.

A tartalékok Osszege 4.163 ezer forinttal csokkent. 2009. évtdl a vonatkozo
rendelkezések értelmében a tartalékok kozott szerepeltetni kell a forgatasi célu
értékpapirok és a rovid lejarat likvidhitelek zard allomanyat is. E rendelkezésnek
koszonhetden megjelenik a vagyonmérlegben a folydszamla hitel ( 86.647 ezer forint )
valamint a munkabér hitel ( 10.000 ezer forint) zar6é allomanya, mely bemutatja az
onkormanyzat likviditasanak alakulasat. A negativ 6sszeg szemlélteti, hogy az

Onkorményzat zar6d pénzkészletét és a forgatasi célu értékpapirok adllomanyat -
korrigalva az aktiv és a passziv pénziigyi elszamoldsokkal nagy mértékben meghaladja
a likvidhitelek allomanya. A likvid hitelek zar6 allomanya a 2009.évi zar6 allomanyhoz
viszonyitva 6.139 ezer forinttal (6,8 %-kal) novekedett. Kiadasi oldalon az évrdl évre
boviilé mitkddési feladatok, bevételi oldalon a kozponti tdmogatasok besziikiilése, a
sajat bevételek csokkenése, a miikodési forrdshiany ndvekedését eredményezi.

A kotelezettségek ~ 7 %-os aranyaban 36.001 ezer forint hosszu lejarata, 96.647 ezer

forint rovid lejarata hitel, 40.559 ezer forint rovid lejarata kotelezettség, valamint 2.530
ezer forint passziv pénziigyi elszamoldas talalhatd. A hosszu lejarata kotelezettségeket
megtestesitd hitelek dsszetételét a 18. szamt melléklet részletezi. Rovid lejarath
kotelezettségek kozott szerepelnek a szallitoi kotelezettségek, az ipartizési ado
feltoltésébdl keletkezett és a helyi ado talfizetések. A rovid lejarata kotelezettségek
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kozott talalhatd a hosszu lejarata hitelek 2011. évi torleszto részlete. Passziv pénziigyi

elszamolasok kozott keriilnek kimutatasra az olyan fliggd bevételek, melyek nem

szamolhatok el véglegesen a koltségvetési eldiranyzat terhére.
A kotelezettségek allomanya 17.386 ezer forinttal ndvekedett az el6z6 év adataihoz
viszonyitva. A hosszu lejarati kotelezettségek allomanya 31.307 ezer forinttal

novekedett, a 2010. évben felvett hitelek kdvetkeztében A rovid lejarata hitelek

allomanya 6.139 ezer forinttal emelkedett.

1.b.) Vagyoni helyzetet tiikrozé mutatok

Mutato El6zo Targy |Valtoza
év év S
Befektetett eszkozok aranya = Befektetett eszk6zok
Osszes eszkoz 97,3 98,4 11

A befektetett eszkozok aranya mutato kifejezi, hogy az 6nkormanyzat 6sszes

eszkozéallomanyabol milyen aranyt jelentenek a befektetett eszk6zok. Az el6z6
iddészakhoz torténd viszonyitdsnal a mutatd értékének novekedése azt jelzi, hogy az

allando ,,t6keelem” aranya emelkedik.

Mutaté Elozé Targy |Valtoza
év év S
Forgéeszkozok aranya = Forgoeszk6zok
Osszes eszkoz 2,7 1,6 -1,1

Forgoeszkozok kozott azok az eszk6zok szerepelnek, amelyek a tevékenységet egy
évnél rovidebb ideig szolgaljak. A forgéeszkozok aranya mutato Kifejezi, hogy az
0sszes eszkozon beliill milyen ardnyt képviselnek a forgoeszkozok. 2010. év
vonatkozésaban a forgoeszkozok aranyanak csokkenése azt mutatja, hogy csokkent a
tevékenységet egy évnél rovidebb ideig szolgald eszkdzok aranya.

Mutato Elozé Targy |Valtoza
év év S
Eszkozfocsoportok aranya = Forgdeszk6zok
Befektetett eszk6zok 2,7 1,6 -1,1

Az eszkozfocsoportok aranya mutato kifejezi, hogy egységnyi befektetett eszkozre
mennyi forgdeszkoz jut. Az el6z6 idészakhoz torténd viszonyitds azt mutatja, hogy a
befektetett eszkoz és a forgdeszkdzok allomanya és ardnya hogyan véltozott.

Mutato El6z6 Targy |Valtoza
év év S
Toékeerdsség = Sajat téke
Meérleg f60sszeg * 100 96,9 96,5 -0,4

A tokeerdsség mutato a sajat toke és a forrasok aranyat fejezi ki. Kedvezd, ha a mutato

értéke novekedést jelez. A mutatod 30 % alatti értéke mar kritikusnak tekinthetd. A

mutato arra ad valaszt, hogy az eszkdzoket milyen ardnyban finanszirozza a sajat toke.

Mutato

Elozo
év

Targy
év

Valtoza
S

Kotelezettségek aranya = Kotelezettségek
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| Mérleg f60sszeg * 100

16,4

16,8

10,4

A kotelezettségek részaranya mutaté a hosszu és a rovidlejarata tartozasok aranyat
fejezi ki. A 70 %, vagy az azt meghalad6 arany mar kedvezdtlennek mindsitendd. A

mutatd egyiitt értelmezend? a tékeerdsség mutatojaval. A részardny mutato értékének
novekedése a likvidhitel allomany novekedésének kovetkezménye.

Mutato El6zo Targy |Valtoza
év év S
Befektetett eszkozok fedezete = Sajat toke
Befektetett eszkozok 99,5 98,0 -1,5

A befektetett eszkozok fedezet mutato a tartosan leko6tott, befektetett eszk6zok és a
sajat forrasok 0sszhangjat mutatja. A mutat6 kifejezi, hogy az 6sszes befektetett eszkozt
milyen aranyban finanszirozza a sajat toke. Kedvezébb, ha a mutatdo minél nagyobb,
mert ez azt jelenti, hogy a befektetett eszk6zoknek nagyobb hanyadat finanszirozzak
sajat forrasok, kevésbé kell idegen forrast igénybe venni. A mutat6 értéke is
alatdmasztja azt a tényt, hogy a befektetett eszk6zok tilnyomo tobbségét sajat forrasok

finanszirozzak, minimalis az idegen forrasok igénybevétele.

1.c.) Pénziigyi helyzet értékelése

2010. évben az 6nkorményzat gazdalkodasat a folyamatos €s Gsszegében egyre
novekedd likviditasi gondok jellemezték. Ezen id6szakban a folyészamlahitel valamint
a rendszeress¢ valo munkabérhitel oldotta meg a pénziigyi nehézségeket.
Foly6szamlahitel kamataként 5.789 ezer forint, munkabérhitel kamataként 2.041 ezer

forint kertilt kifizetésre. A pénzeszkdzok sziikdsségére valo tekintettel a miitkodési

eldiranyzatok korében jelentds 0sszegli zarolasokra kertilt sor. A 2010. évet 86.647 ezer

forint folydszamlahitel és 10.000 ezer forint munkabérhitel allomannyal zartuk.

Mutato Elozé Targy |Valtoza
év év S
Hitelfedezeti mutat6é = Kovetelések
Rovid lejarata kotelezettségek 20,6 17,8 -2,8

A hitelfedezeti mutaté Kifejezi, hogy a kovetelések milyen mértékben fedezik a rovid
lejaratu kotelezettségek 0sszegét. A mutato értéke akkor tekinthetd kedvezonek, ha
érteke 100 %-nal magasabb, ugyanis ez esetben az addsok nagyobb Osszeggel tartoznak,
mint a hitel6z0i tartozas. A mutato targyévi értéke arrol ad szamot, hogy a kovetelések

allomanya a rovid lejarat kotelezettségek allomanyanak ~ 18 %-at jelenti, tehat a

kotelezettségek fedezetét teljes korlien nem biztositja. A rovid lejarata kotelezettségek
értéke 137.206 ezer forint mig a kovetelések értéke 24.357 ezer forint. A mutato értéke

az eldz6 év adataihoz viszonyitva 2,8 %-kal csokkent.

Mutato El6z6 Targy |Valtoza
év év S
Eladésodottsag mértéke = Kotelezettségek
Sajat toke 6,6 7,1 0,5

Az eladdsodottsag mértéke mutato a kitelezettségek és a sajat forrds ardnyat mutatja,
tehat azt, hogy a sajat toke teherrel (kotelezettséggel) terhelt. A targyévi mutato a 0,5
%-o0s emelkedés ellenére kedvezo értéket tiikkroz, hisz azt mutatja, hogy a vagyon 92,9

%-ban sajat tokére tamaszkodik.
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Sajat toke+Hosszu lejaratu

kot.

Mutato El6zo Targy |Valtoza
év év S

Adéssagallomany aranya = Hosszu lejaratu

kotelezettségek 0,2 1,2 1,0

Adossagallomany alatt az egy évet meghaladd, hossza lejaratu kotelezettséget értjiik. A

mutato azt fejezi ki, hogy az 6nkormanyzat hosszabb tavon milyen mértékben van

eladosodva. Kedvez6 ha a mutatd értéke minél kisebb, ez azt fejezi ki, hogy az
onkormanyzat a kovetkezd években a fizetési kotelezettségének eleget tud tenni. A
hosszu lejaratu kotelezettségeket megtestesito hitelek dsszetételét a 18. szamua melléklet

részletezi.
Mutato El6z6 Targy |Valtoza
év év S
Likviditasi mutaté = Forgdeszkozok
Kotelezettségek/100 41,6 23,1 -18,5

Likviditasi mutato kifejezi az 6sszes forgoeszkoz allomany aranyat az dsszes
kotelezettséghez. A likviditasi mutatd a fizetOképességet altalanosan jellemz6 mutato,

mivel a likvid és a kevésbé likvid eszkdzok €s a hosszu, valamint a rovid lejarata

kotelezettségek aranyat mutatja. A mutato kifejezi, hogy egységnyi (100 Ft)

kotelezettség teljesitéséhez, mennyi egy éven beliil mobilizalhaté forgdeszkoz all

rendelkezésre. Osszességében az allapithatd meg, hogy kb. 23 %-os a kodtelezettségek
fedezete forgoeszkozokkel. A likviditasi mutatd az el6z0 évi aranyszamhoz viszonyitva

18,5 %-kal csokkent.

Mutato El6z6 Targy |Valtoza
év év S

Likviditasi rata = Forgdeszk6zok

(rovid tavu) Rovid lejarata kotelezettségek 52,6 29,6 -23,0

A rovid tavu likviditas mutato a likvid pénzeszkozok és a rovid lejarata
kotelezettségek aranyat vizsgalja. Azt mutatja, hogy a forgdeszk6zok dsszege hany

szdzalékat fedezi a rovid tava kotelezettségnek. A mutatd az egy éven beliil lejard

kotelezettségek €s az éven beliil mobilizalhato eszk6zok aranyat fejezi ki. A mutato
targyiddszaki értéke 29,6 %. Az el6z0 évi értékéhez viszonyitva 23,0 %-os negativum
allapithatdo meg. A mobilizalhatd vagyon azaz a forgoeszk6zok alloménya csak részben
nyujt fedezet, a rovid lejarati kotelezettségek alloménydnak finanszirozésahoz.

kotelezettségek

Mutato El6z6 Targy |Valtoza
év év S
Készpénz likviditasi mutaté = Pénzeszk6zok
Rovid lejarata 5,7 3,3 -2.4

A készpénz likviditasi mutaté a teljesen mobil pénzeszk6zok Osszegét viszonyitja a
rovid lejarata kotelezettségekhez. A mutatd kifejezi, hogy a rendelkezésre allo

pénzeszkoz milyen fedezetet nyujt a rovid lejarata kotelezettségek teljesitéséhez.

Szakmai megitélés szerint a mutaté értéke altalaban 1,6 — 1,8-nal elfogadhat6. Mind az
el6z0 1idészaki, mind a targyidészaki érték pénziigyi gondokra hivja fel a figyelmet. A

mutato értéke messze elmarad a kivanatos értéktol.

Mutato

Elozo
év

Targy
év

Valtoza
S

Forgo toke aranya = Forgdeszkozok — rovid lejarata kot.
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| Sajat forras

|-2,4

[-3,9

|-1,5

A forgotoke az a vagyonrész, amely a forgdeszkozok és a rovid lejarata kotelezettségek
kiilonbozeteként szamithato ki. A mutato azt fejezi ki, hogy a sajat forrasok hany

szazaléka fedez kotelezettségek nélkiili forgdeszkdzt. A mutatd azt jelzi, hogy milyen az
Onkormanyzat rovid tavu fizetési pozicidja. Ha a mutatészam értéke negativ értéki, ugy
azt jelezi, hogy igen sulyos gondok vannak a fizetéképesség teriiletén.

1.
Tajékoztato rész

1.) Immaterialis javak és targyi eszkozok allomanyvaltozasaval kapcsolatos adatok

a.) Brutté érték valtozasa

Adatok ezer Ft-ban

Megnevezés Nyito Novekedés Csokkenés Zaro
Immaterialis javak 68.231 4.644 891 71.984
Ingatlanok 1.994.590 195.463 18.994 2.171.059
Gépek, berendezések | 123.323 10.510 23.015 110.818
Jarmiivek 41.093 5.760 5.410 41.443
Uzemeltetésre atadott | 947.565 64.962 2.971 1.009.556
Osszesen 3.174.802 281.339 51.281 3.404.860
a.) Ertékcsokkenés valtozasa
Adatok ezer Ft-ban
Megnevezés Nyito Novekedés Csokkenés Zaro
Immaterialis javak 55.721 4.634 433 59.922
Ingatlanok 424.049 49.079 6.421 466.707
Gépek, berendezések | 86.175 17.210 20.633 82.752
Jarmiivek 28.378 3.819 0 32.197
Uzemeltetésre atadott | 292.104 56.738 6.910 341.932
Osszesen 886.427 131.480 34.397 983.510
¢.) Beruhazasok allomanyvaltozasai
Adatok ezer Ft-ban
Megnevezés Ingatlanok | Gép, berend. | Jarmiivek | Osszesen
Nyit6 érték 71.585 0 0 71.585
Beruhdzasok novekedése
— 1j beszerzés, létesités |44.784 0 44,784
Beruhdzasok csokkenései
— lizembe helyezés 61.157 0 61.157
Zaro érték 55.212 0 0 55.212
d.) Az immaterialis javak és targyi eszkozok netto értékének valtozasa
Adatok ezer Ft-ban
| Megnevezés | El6z6 év | Targyév | Valtozas
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Immaterialis javak 12.510 12.062 -448
Ingatlanok 1.570.541 1.704.352 133.811
Gépek, berendezések, felszerelések | 37.148 28.066 -9.082
Jarmuivek 12.715 9.246 -3.469
Beruhazasok 71.585 55.212 -16.373
Uzemeltetésre atadott eszkozok 655.461 667.624 12.163
Osszesen: 2.359.960 2.476.562 116.602
e.) Immaterialis javak, targyi eszkozok, beruhazasok valtozasa
Adatok ezer Ft-ban

Megnevezés Bazisvsz. % | Elhasznalodasi Hasznalhatosa

szint % gi
fok %
Mutato = Targyév = Ertékcsokkenés | = Nettd érték
El6z6 év Brutto érték Brutté érték

Immaterialis javak 96,4 83,2 16,8
Ingatlanok 108,5 21,5 78,5

Gépek, berendezések, felszerelések | 75,6 14,7 25,3
Jarmuvek 72,7 51,1 48,9
Beruhazasok 77,1 0 0
Uzemeltetésre atadott eszkozok 101,9 33,9 66,1
Osszesen: 104,9 28,9 71,1

A targyi eszkozok elhasznalédasa mutato az eszkozok allagara ad valaszt, kifejezi
azok elhasznalodasat. Kedvezd, ha a mutat6 értéke minél kisebb. A mutatd magas
értéke a fejlesztések, a potlas elmaradasat mutatja. Az elhasznalodas szint a teljes
vagyonallomanyra vetitve kedvezé értéket mutat. Osszetevéit kiilon-kiilon vizsgalva az
immaterialis javak, a gépek, berendezések, felszerelések valamint a jarmiivek
tekintetében a mutaté magas elhaszndlodasi szintet tiikroz.

Az eszkozok hasznalhatosagi foka az eszk6zok hasznalhatosagara ad valaszt, kifejezi
azok hasznalhatdsagat. Kedvez6 a mutato, ha %-ban kifejezett értéke minél nagyobb. A
mutato alacsony értéke a fejlesztések, a potlasok elmaradasat mutatja. Alacsony mutatod
esetén figyelmet kell forditani a miikddtetési, lizemeltetési koltségek alakulasara.
Varhat6 az tizemeltetési koltségek emelkedése.

2.) Befektetett pénziigyi eszkozok valtozasa

adatok ezer Ft-ban

Megnevezés Nyito Novekedés |Csokkenés |Zaré
Részesedések 48.264 5.640 0 53.904
Ertékpapirok 0 0 0 0
Adott kdlcsonok 1.773 250 412 1.611
Hosszu lejaratu bankbetétek 0 0 0 0
Osszesen: 50.037 5.890 412 55.515
Az onkormanyzat részesedés allomanyanak osszetétele:
=  Békés Megyei Vizmiivek Rt. Békéscsaba 47.334 ezer

forint,
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= BIOETANOL Kft. Battonya
forint,

= Mezbhegyesért Alapitvany
forint,

» DAREH Onkormanyzati Tarsulas Oroshaza
forint,

= Mezbhegyesi Tavhoszolgaltatd Nonprofit Kft.
ezer forint.

250 ezer

500 ezer

320 ezer

5.500

Az onkormanyzat az ismertetett gazdasagi tarsasagok koziil az aldbbaikban rendelkezik

100 %-o0s részesedéssel.:
» Mezbhegyesért Alapitvany 5820 Mezdhegyes,
»  Mezbhegyesi Tavhoszolgaltatd Kft. 5820 Mezdohegyes.

3.) Kovetelés és kotelezettség allomany részletezése

adatok ezr Ft-ban

KOVETELESEK 2009.év 2010.év Viltozas
Fuvardijak 26 30 4
Etkeztetés 1.677 1.240 -437
Tovabbszamlazott tételek 486 346 -140
Reklamtevékenység 50 362 312
Telekértékesités 4.000 4.000 0
Allami gondozasi dij 166 258 92
Kozteriiletfoglalas 250 385 135
Foldhaszonbér 35 51 16
Lakbérek 2.347 2.685 338
Uzletbérek 198 160 -38
Erdekeltségi dijak (vizikozmii) 4.414 4.815 401
Helyi ado 19.066 18.286 -780
Gépjarmiiado 8.724 9.957 1.233
Ertékvesztés -17.039 -19.419 2.380
ADOS ES VEVOALLOMANY 24.400 23.156 -1.244
Munkavéllalokkal kapcsolatos 26 0 -26
Jogtalanul felvett segélyek 188 329 141
Tart6san adott kolcsonok kovetkez6 | 1.161 872 -289
évi

torleszto részlete

KOVETELESEK OSSZESEN 25.775 24.357 -1418

A kovetelés allomany nagysaga 1.418 ezer forinttal csokkent a 2009.¢évi adatokhoz
viszonyitva. A kovetelés allomanyon beliil magas értéket képvisel az étkeztetés,
telekértékesités, lakbér, érdekeltségi dij és a helyi adé valamint a gépjarmiiado tartozas.
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Helyi adé kovetelések és kotelezettségek 2010. december 31-én

(adatok ezer forintban)

2010.évi hatralék 2010.évi talfizetés
Bevételi jogcimek

nyito zaro nyito Zaré
Vallalkozok kommunalis |270 326 305 176
addja
Maganszem.kommunalis |4.621 4.644 515 505
addja
Ipartizési ado 5.218 4.983 11.031 2.105
Potlékok 8.294 7.773 112 112
Birsagok 314 237 5 4
Egyéb bevételek 2 2 38 5
Talajterhelési dij 347 321 64 32
Helyi ado 19.066 18.286 12.070 2.939
Idegen bevételek 138 117 0 0
Gépjarmiiado 8.724 9.957 437 491
Osszesen 27.928 28.360 12.507 3.430

Az dnkormanyzat helyi adé hatralékat a koriiltekintd behajtasi eljaras ellenére sem

sikertilt csokkenteni. A hatralék nagysagrendje a nyit6 adatokhoz viszonyitva 1,5 % -kal
(432 ezer forint) novekedett.
Tovébbra is jelentds Osszegli a maganszemélyek kommunalis addja, az ipartizési ado, a

potlékok és a gépjarmiiadd kovetelés.

A tulfizetés allomany nagysagrendjébdl 1.383 ezer forint a helyi ipartizési ado

feltoltésébol keletkezett.

KOTELEZETTSEGEK 2009.év 2010.év Viltozas
Beruhdzasi és fejlesztési hitelek 11.127 62.207 51.080
Rovid lejarata hitelek 90.508 96.647 6.139
Szallitoi kotelezettségek 15.677 3.893 -11.784
Helyi ado talfizetések 12.507 3.430 -9.077
Egyéb kotelezettségek 102 7.030 6.928
Passziv pénziigyi elszdmolasok 28.430 2.530 -25.900
KOTELEZETTSEGEK 158.351 175.737 17.386
OSSZESEN

A kotelezettségek allomanya 17.386 ezer forinttal novekedett a 2009.¢évi adatokhoz
viszonyitva. Az allomany novekedését a rovid lejarath hitelek novekedése valamint a
2010.évben a fejlesztések lebonyolitasdhoz felvett hosszulejaratu hitelek belépése idézte

eld. Figyelemre mélto, hogy a szallitoi kotelezettség allomany csokkent.

3.) Kimutatas a kozcélu és kozhasznu foglalkoztatottak létszamarol
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Foglalkoztatas 2009.év 2010.év Valtozas

éves szinten (f6) 6 oras 8 oras 6 oras 8 oras 6 oras 8 oras
Kozcélu 64,6 4,1 0 100,0 -64,6 95,9
foglakoztatas

Ko6zhaszna 3 2 0,7 1,8 -2,3 -0,2
foglalkoztatas

2010. évben az ,,at a munkdhoz,, program megteremtette a lehetdségét, hogy a
korabbiakhoz képest megnovekedjék a segélyezés helyett kozfoglalkoztatashan
résztvevok szama. Az dnkorményzat atlagosan havi 150 f6 dolgozdét foglalkoztatott 9
honapon keresztiil 8 6ras munkaviszonyban, ezzel lehetové tette a foglalkoztatottak
részére a téli honapokban jaré munkanélkiili jaradék ndvekedését.

adatok ezer forintban

Kozcélu foglalkoztatas raforditisa | 2009.év 12010.év | Valtozas
KIADASOK

Személyi juttatasok 41.734 84.444 42.710
Munkaadot terhel6 jarulékok 6.734 11.828 5.094
Dologi jellegti kiadasok 622 809 187
Pénzeszkozatadasok 0 1.040 1.040
Teljesitett miikodési kiadasok 49.090 98.121 49.031
BEVETELEK

Normativ kotott felhasznalasa 46.053 88.976 42.923
tamogatas

Terményértékesités bevétele 673 1.734 1.061
Pénzeszkozatvételek 0 2.308 2.308
Teljesitett bevételek dsszege 46.726 93.018 46.292
Tevékenység raforditasa 2.364 5.103 2.739

A kozcelu foglalkoztatas az alabbi munkak lefolytatdsara nyujtott lehetdséget:
= Kozteriiletfenntartasi munkak belteriileten
o Kozteriiletek kaszalasa, lombgytijtés, elszallitas, viragagyasok készitése,
tiltetés, sétalo utak karbantartasa, jardak, kozlekedési feliiletek
tisztantartasa, hulladékok gytijtése
= Kozteriiletfenntartasi munkak Kkiilteriileten
o 46.,47.,52., 81. majori zold teriiletek kaszéalasa, 81. majori
belvizelvezetd arkok karbantartasa
= Belteriileti épiiletekkel, épitményekkel kapcsolatos munkak
o Viznyeld arkok karbantartisa, romos épiiletek bontasa, hulladék
lerakohely és kozteriiletek Orzése, utburkolati jelek festése, lakossag
szennyvizbekdtési munkalatainak segitése, Polgdrmesteri Hivatal éptilet
felujitasanak segédmunkai
= Kiilteriileti épiiletekkel, épitményekkel kapcsolatos munkak
o Diildutak karbantartasa, megsiillyedt jardak helyreallitasa, romos
ingatlanok bontésa,
= Konyakert létesités
o 2,5 ha terlileten magagy el0készités, vetés, novényvédelem, gyomirtas,
betakaritds munkalatai
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o Ertékesitett termékmennyiség:

O O OO OO OO0 0 OO0

19.708 kg burgonya,
144 kg voroshagyma,
115 kg f6z06tok,

234 kg sargarépa,
294 kg cékla,

10 kg z6ldbab,

49 kg petrezselyem,
31 kg karalabé,

20 kg zeller,

33 kg gyokér.

= Fiiszerkomény termesztés
o 20 ha teriileten 30 f6 dolgoz¢ latta el a fliszerkdmény kapalasi,
tisztantartasi feladatait. Sajnos a jégvihar a termés nagyrészét
elpusztitotta.
= Altalanos Miivel6dési Kozpont tevékenységének segitése
o Ovodai kisegit6 feladatok, takaritondi feladatok, karbantartoi feladatok,
animatori feladatok, pénziigyi kisegitd feladatok ellatasa
»  Central Elelmezési és Szolgaltaté Kozpont tevékenységének segitése
o Konyhai kisegitd feladatok, udvarosi feladatok, pénziigyi kisegitd
feladatok ellatasa
= Alapszolgaltatasi Kozpont tevékenységének segitése
o Gondozdi, takaritoi feladatok ellatasa

A kozhaszni munkavégzés keretében minimalis 1étszam foglalkoztatasa valdsult meg,
elétérbe keriilt a jarulék terhekkel ndvelt személyi juttatas 95 %-aval megegyezd
tamogatast biztositd kdzcélu munkaveégzeés.

5.) A teljesitett személyi juttatasok osszetétele
adatok ezer forintban

MEGNEVEZES Teljesitési adatok Valtozas

2009.6v  [2010.év osszege | %-a
ALTALANOS MUVELODESI KOZPONT
Rendszeres személyi juttatdsok 168.823 169.879 1.056 100,6
Nem rendszeres személyi 35.739 28.223 -7.516 79,0
juttatasok
Kiils6 személyi juttatasok 8.690 5.762 -2.928 66,3
Személyi juttatisok dsszesen 213.252 203.864 -9.388 95,6
Létszam (f6) 99 99 0 100,0
CENTRAL ELELMEZESI ES SZOLGALTATO KOZPONT
Rendszeres személyi juttatasok 24.084 23.199 -885 96,3
Nem rendszeres személyi 10.019 8.459 -1.560 84,4
juttatasok
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Kiils6 személyi juttatdsok 555 0 -555 0
Személyi juttatisok Gsszesen 34.658 31.658 -3.000 91,3
Létszam (f6) 20 19 1 95,0
ALAPSZOLGALTATO KOZPONT

Rendszeres személyi juttatadsok 18.913 19.483 570 103,0
Nem rendszeres személyi 4,942 3.738 -1.204 75,6
juttatasok

Kiils6 személyi juttatasok 668 523 -145 78,3
Személyi juttatasok osszesen 24.523 23.744 -779 96,8
Létszam (f6) 14 14 0 100,0
POLGARMESTERI HIVATAL

Rendszeres személyi juttatasok 155.481 197.174 41.693 126,8
Nem rendszeres személyi 30.903 20.933 -9.970 67,7
juttatasok

Kiils6 személyi juttatasok 11.269 9.635 -1.634 85,5
Személyi juttatasok dsszesen 197.653 227.7142 30.089 115,2
Létszam (f6) 55 55 0 100,0
ONKORMANYZAT OSSZESEN

Rendszeres személyi juttatasok 367.301 409.735 42.434 111,6
Nem rendszeres személyi 81.603 61.353 -20.250 75,2
juttatasok

Kiils6 személyi juttatasok 21.182 15.920 -5.262 75,2
Személyi juttatisok Gsszesen 470.086 487.008 16.922 103,4
Létszam (f6) 188 187 -1 99,5

Az Altalanos Miivel6dési Kozpontnal a rendszeres személyi juttatasok korében 0,6 %-

os ( 1.334 ezer forint) novekedés keletkezett abbol adoddan, hogy az évkozben
benyujtott oktatasi célu palyazatok pedagdgus anyagi 6sztonzést eredményeztek.

A nem rendszeres személyi juttatasok korében mutatkozo 21 %-0s (7.516 ezer forint)

csokkenés a béren kiviili juttatasok elmaradasanak kovetkezménye.
A kiils6 személyi juttatasok 33,7 %-os (2.928 ezer forint) csokkenése abbol adodik,
hogy az intézmény 2010. évben mellékfoglalkozast jogviszony keretében nem

foglalkoztatott dolgozokat.

Az intézmény 2010. évi személyi juttatas kiadasai 9.388 ezer forinttal — jarulékkal
novelten 11.923 ezer forinttal — csokkentek 2009.€vhez viszonyitottan.

A Central Elelmezési és Szolgaltato Kozpont 3,7 %-0s (885 ezer forint) rendszeres
személyi juttatas csokkenése az egy f0s 1étszamcsokkenésbol keletkezett.

A nem rendszeres személyi juttatasok 15,6 %-os (1.560 ezer forint) csokkenése a béren
kiviili juttatdsok elmaradasanak kovetkezménye.

A kiils6 személyi juttatasok korében 2010. évben kifizetés nem tortént, az el6z6 évhez
viszonyitott megtakaritas 555 ezer forint.

Az intézmény 2010. évi személyi juttatas kiadasai 3.000 ezer forinttal — jarulékkal
novelten 3.810 ezer forinttal — es6kkentek 2009.évhez viszonyitottan.

Az Alapszolgaltaté Kozpont 2010. évi rendszeres személyi juttatasa 3 %-kal (570 ezer
forint) novekedett az el6z6 iddszak adataihoz viszonyitva. A novekedés a soros
elélépésekbol keletkezett. A nem rendszeres személyi juttatasok 24,4 %-0s (1.204 ezer
forint) csokkenése a béren kiviili juttatdsok elmaraddsanak kovetkezménye.
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A kiils6 személyi juttatasok 21,7 %- kal (145 ezer forint) csokkentek.
Az intézmény 2010. évi személyi juttatis kiadasai 779 ezer forinttal — jarulékkal
novelten 989 ezer forinttal — csokkentek 2009.¢vhez viszonyitottan.

A Polgarmesteri Hivatal 2010. évi rendszeres személyi juttatasa 26,8 %-kal ( 41.693

ezer forint) novekedett.
2010. évi ndvekmény Gsszetevoi:

= kdozcéla foglalkoztatas rendszeres személyi juttatdsanak valtozasa 42.710 ezer

forint,

» valasztasok, polgarmester végkielégités 3.350 ezer forint.
A valtozasok levonasa utan 4.367 ezer forint 0sszegli csokkenés regisztralhato.
A nem rendszeres személyi juttatasok 32,3 %-o0s (9.970 ezer forint) csokkenése a béren
kiviili juttatdsok elmaradasanak kovetkezménye.

A kiils6 személyi juttatasok korében 14,5 %-os (1.634 ezer forint) csokkenés

keletkezett. Csokkenést eredményezett a képviseldi tiszteletdijak 2010. II. félévben
torténd megsziintetése €s helyette rendelkezési alap 1étrehozasa.
Az intézmény 2010. évi személyi juttatas kiadasai 30.089 ezer forinttal — jarulékkal
novelten 38.213 ezer forinttal — novekedtek 2009.¢vhez viszonyitottan.

6.) Képviselok tiszteletdija, rendelkezési alap

2010.¢évben teljesitett képviseldi tiszteletdijak és koltségtéritések:
= alpolgarmester tiszteletdija és koltségtéritése
2.956 ezer forint,
889 ezer forint,

* Dbizottsagi tagok tiszteletdija

= Lkiilso bizottsagi tagok tiszteletdija

1.669 ezer forint,

= (sszesen

Képviseloi rendelkezési alap terhére tamogatott tarsadalmi szervezetek

5.514 ezer forint.

Tamogatott szervezetek El6z6 testiilet | Jelenlegi test. | Osszesen
Fuvoszenekar Alapitvany 91 0 91

AMK Gyermekeiért Alapitvany 101 56 157
Mezbhegyes Sportjaért Alapitvany 5 0 5
MezOhegyesért Alapitvany 0 30 30
Apronép Alapitvany 35 0 35
Birk6zok Sportjaért Alapitvany 10 0 10
ALAPITVANYOK 242 86 328
Mezo6hegyesi Sportegyesiilet 401 321 722
Platan Sportegyesiilet 16 0 16
Mozgaskorlatozottak Egyesiilete 75 0 75

Varos és Kornyezetvédd Egyesiilet 60 0 60
Mezb6hegyesi Lovassport Egyesiilet 0 100 100
Mezbhegyesi Gyongyszemek Mazsorett |75 20 95

E.

Tamogatott szervezetek El6z6 testiilet | Jelenlegi test. | Osszesen
Totkomlosi Biinmegel6z6 Egyesiilet 0 50 50
EGYESULETEK 627 491 1.118
Kozponti Nyugdijas Klub 60 10 70
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Omez6hegyesi Nyugdijas Klub 45 0 45
Biinmegel6z6 és Vagyonvédelmi 20 0 20
Szervezet

Noklub 20 0 20
Vakok és Gyengénlatok Szervezete 15 0 15
EGYEB SZERVEZETEK 160 10 170
Szakszervezet 257 232 489
AMK 0 61 61
ASZK 15 0 15
Polgarmesteri Hivatal 111 0 111
Katolikus Egyhazkozség 60 0 60
MINDOSSZESEN 1.472 880 2.352

7.) RendKkiviili események

A telepiilésen 2010. junius ho 18-an végigsopro jégesdvel kisért vihar jelentds karokat
okozott mind a kotelez6 feladatellatast, mind a nem kotelezo feladatellatast biztositd
ingatlanokban. Az ingatlanokban keletkezett karok mellett a zoldndvényzet is karosult,
a mezOgazdasagi termdteriiletek nagy részén a termés megsemmisiilt.

Az dnkormanyzat és intézményei tulajdonaban, kezelésében 1évo kotelezd és nem
kotelezo feladatellatast biztosito ingatlanokra tekintettel aktualizalt vagyonbiztositassal
rendelkeztiink. A természeti csapast elszenvedve meg kell allapitani, hogy a szlikos
anyagi forrasok ellenére is gondos, a tulajdon védelmét biztositd dontésnek bizonyult a
Generali Biztositd Zrt-vel tortént szerz0déskotés a vagyontargyak biztositasarol.

Az dnkormanyzat kotelez feladatellatasat biztositd ingatlanokbol az alabbiakat érte
kar:

= Két hazi orvosi rendeld épiilete,

» Gyermekorvosi rendeld épiilete,

» Fogorvosi szolgélatok épiilete,

» Alapszolgaltatasi Kozpont épiilete,

= Harom 6voda épiilete,

=  Altalanos iskolai oktatas harom épiilete,

=  Mivészetoktatas épiilete,

= Didkotthon épiilete

» Polgarmesteri Hivatal feladatait ellato ot épiilet

= Central Elelmezési és Szolgaltaté Kozpont

A nem kotelez6 feladatellatast biztositd ingatlanok korében 56 épiiletet ért karosodas.
Az épiiletek zome - 50 ingatlan - a bérlakasokban keletkezett karokat takarja.

A karfelméréseket kovetden két palyazatot nytjtottunk be, egyiket a vis maior
tdmogatasara, a masikat az EUSZA alaphoz. A vis maior palyazat eredményeként
,Lutofinanszirozas” keretében 11.396 ezer forint tamogatasban részesiiliink. Az EUSZA
alaptol visszajelzés az eltelt id6ben nem érkezett.

Az eldzetes karfelméréseket kovetden elkiilonitett szamla keriilt megnyitasra mind a
szervezetek, mind a maganszemélyektol érkezé adomanyok fogadasara.
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EGYENLEGE

ADOMANY SZAMLA OSSZEG (forint)
Maganszemélyek befizetései 2.395.934
Gazdasagi szervezetek befizetései 8.712.605
Testvérvarosi adomanyok 622.633
Bankszamla kamatjovairasa 6.339
BEVETELEK OSSZESEN 11.737.511
Viharkarok szakfeladaton elszdmolt dologi kiadasok 3.663.047
DEMASZ épiilet helyreallitas 2.493.749
AMK tetdvilagitok helyreallitasa 2.514.300
Mezo6hegyesi Sportegyesiilet részére atutalas 100.000
Czifra Sandor és csaladja részére kifizetett 200.000
Tondach Magyarorszag Zrt. - cserép 291.875
Bankszamla kezelési koltség 3.681
Fejlesztésekben felhaszndlva 875.418
KIADASOK OSSZESEN 10.142.070
BANKSZAMLA 2010.DECEMBER 31-I 1.595.441

Az dnkormanyzat konyvvizsgalatra kotelezett a zarszamadas elfogadasadhoz a

konyvvizsgald zaradéka sziikséges.
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Megjegyzés a 2. napirendhez

A kovetkez6 napirend munkaterv szerinti eldadoja Kolimar Marta, a Kolimar
Konyvvizsgalo Kft. iigyvezetdje.

A Kft. a Dél-Békési Kistérség Tobbeélu Tarsulasaval csak az ellendrzés elvégzésére

kotott szerzodést, az nem tartalmaz tajékoztatasi kotelezettséget.
Az a jegyz6 feladata, ezért O a napirend el6adoja.
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2.napirend:Belso ellenor beszamoloja az onkormanyzat intézménveinél végzett
ellenorzési tevékenységrol

Jegyzotol
5820 Mezéhegyes, Kozma Ferenc utca 11.

[l

&

4- /2011.

BESZAMOLO
a 2010. évben végzett belso ellendrzésrol

Tisztelt Képviseldtestiilet!

2010. évben az dnkormanyzat ellenérzési tervében megfogalmazott belsé ellendrzést a Dél-
Beékeési Kistérség Tobbeélu Tarsulasaval kotott szerzodés alapjan a Kolimar Konyvvizsgalo Kt
végezte.

Az ellendrzés az alabbi intézményeket és gazdalkodasi teriileteket érintette:

1. Normativ és normativ kotott allmi hozzajarulas elszamolasanak vizsgalata

A pénziigyi szabélyszeriiségi ellendrzés az Altalanos Miivelddési Kézpont, az Alapszolgaltato
Kozpont és a Polgarmesteri Hivatal adatszolgaltatsaai és analitikus nyilvantartasaira terjedt ki.

A vizsgalatra 25 revizori nap felhasznalasaval 2010. februar honapban keriilt sor.

A jelentés rogzitette, hogy a normativak elszamolasahoz az intézmények a jogszabalyoknak
megfeleld nyilvantartdsokat folymatosan vezetik, azok adatai kisebb hibdk ellenére
megbizhatoak, valosagnak megfelelnek. Ezt a teriiletet alacsony kockazatiinak mindsitették.

2. Elelmezési tevékenység atfogé vizsgalata

A pénziigyi szabalyszerliségi ellenérzés a Central Elelmezési és Szolgéltatasi Kozpontnal
vizsgalta a szabalyozottsagot, a mnapi kiszabatokat, a normakat, normaeltéréseket,
anyagfelhasznalast, raktari ki- és bevételezést.

A vizsgélatra 25 revizori nap felhasznalasaval 2010. szeptember honapban keriilt sor.

A jelentés rogzitette, hogy az intézmény miikodése jol szervezett, a nyilvantartasok
naprakészek, a szabalyzatok és a gyakorlati megvalositas Osszhangban van. A tapasztaltak
alapjan ezt a teriiletet alacsony kockazatiinak mindsitették.

3. Leltarozasi és selejtezési tevékenység vizsgalata

A pénziigyi szabalyszerliségi ellendrzés a Polgarmesteri Hivatalnal vizsgalta a
szabalyozottsagot, a gyakorlati végrehajtas 6sszhangjat.

A vizsgalatra 20 revizori nap felhasznalasaval 2010.december honapban keriilt sor.

A jelentés rogzitette, hogy a leltarozasok és selejtezések a szabalyzatokban foglaltak szerint
keriiltek végrehajtasra. A tapasztaltak alapjdn ezt a teriiletet alacsony kockéazatiinak
mindsitették.

4. Befektetett eszkozok nyilvantartasanak vizsgalata

A pénziigyi szabalyszeriiségi ellendrzés az Altalanos Miivelédési Kozpont nal vizsgalta az
analitikus rendszer miikodését, a szabalyozottsdgot valamint a befektetett eszkdzokkel vald
gazdalkodast.

A vizsgalatra 20 revizori nap felhasznalasaval 2010.december honapban keriilt sor.

A jelentés rogzitette, hogy az intézménynél kialalkitott analitkus rendszer a jogszabalyi
eldirasoknak megfeleld, biztositja a vagyonvédelmét. A tapasztaltak alapjan ezt a teriiletet
alacsony kockéazatinak mindsitették.
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5. El6z6 évben végrehajtott ellendrzések utoellenérzése

Az Onkormanyzat szamara rendelkezésre 4ll6 revizori idokeret az elézéekben felsorolt négy
ellenérzés soran felhasznalasra keriilt. Az utdellendrzés végrehajtasahoz sziikséges 10 revizori
nap -kiilon megallapodas alapjan - az onkormanyzat anyagi eszkozeit igényelte. A Kolimar
Konyvvizsglé Kft. figyelemmel az dnkormanyzatot ért elemi csapasra valamint a pénziigyi
nehézségekre a 268.000,- forint munkadij felszamitasatol eltekintett.

A vizsgalatra 2010. december honapban kertilt sor.

A jelentés rogzitette, hogy az intézményeknél az intézkedési tervek elkésziiltek és a benne
foglaltak végrehajtasa megtortént. Tovabbi intézkedésre nem tettek javaslatot.

A beszamolohoz mellékelem a pénziigyi irdnyitasi és ellendrzési rendszerek milkddésével
kapcsolatos nyiltkozatot.

Mezo6hegyes, 2011. aprilis ho 11.

Hupucziné Gyorki Julianna
jegyz0
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NYILATKOZAT

Alulirott Hupucziné Gyoérki Julianna jegyzo, a Polgarmesteri Hivatal, mint koltségvetési
szerv vezetéje jogi felelosségem tudataban Kijelentem, hogy az eldirasoknak megfeleléen
2010.évben az altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam a belsé kontroll
rendszerek ( pénziigyi iranyitasi és ellenérzési rendszerek valamint belsé ellenérzés)
szabalyszeri, gazdasagos, hatékony és eredményes miikodésérol.

Gondoskodtam:

a Polgarmesteri Hivatal vagyonkezelésébe, hasznélatdba adott vagyon rendeltetésszeri
igénybevételérol, az alapito  okiratban eldirt tevékenységek jogszabalyban
meghatarozott kovetelményeknek megfeleld ellatasarol,

a rendelkezésre all6 eldiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasarol,

a Polgarmesteri Hivatal tevékenységében a hatékonysag, eredményesség ¢és a
gazdasagossag kovetelményeinek érvényesitésérol,

a tervezési, beszamolasi, informacioszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérol, azok
teljességérol és hitelességérol,

a gazdalkodasi lehetdségek ¢és a kotelezettségek dsszhangjarol,

az intézményi szamviteli rendrdl.

Kijelentem, hogy

a benyujtott beszamolok a jogszabalyi eldirasok szerint a valosagnak megfelelden,
atlathatoan, teljes kortien és pontosan tiikrozik a szoban forgd pénziigyi évre vonatkozo
kiadasokat és bevételeket,

olyan rendszert vezettem be, ami megfelelé bizonyossagot nyUjt az eljarasok
jogszerliségére €s szabalyszerliségére vonatkozoan, biztositja az elszamolhatosagot,
tovabba megfelel a hazai és k6zosségi szabalyoknak,

a szervezeten belil jol korllhatarolt volt a feleldsségi korok meghatarozasa,
mikodtetése, a vezetok a szervezet minden szintjén tisztaban voltak a célokkal és az
azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a kittizott
feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrél a vezetdi
beszamoltatas rendszerén keresztiil folyamatosan informacioval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

Az Aht. Es az Amr. Belsé kontrollokkal kapcsolatos eléirasainak az alabbiak szerint tettem

eleget:

Kontrollkornyezet:

o A szervezeti strukturaban egyértelmiien meghatarozasra keriiltek a feleldsségi,
hataskori viszonyok és feladatok. Az etikai elvarasok szabalyozéasara 2010.
évben elkésziilt az etikai kodex.

Kockazatkezelés:

o A FEUVE (folyamatba ¢épitett eldzetes, utdlagos és vezetdi ellendrzeés)

keretében miitkodik a kockazatkezelési rendszer.
Kontrolltevékenységek:

o A Polgarmesteri Hivatal belsd szabalyzataiban az engedélyezési és jovahagyasi

eljarasok és a beszamoltatasi eljarasok szabalyozottak.
Informaci6 és kommunikacio:

o Az informacidk megfelelé idOben eljutnak az illetékes szervezethez, szervezeti

egységhez, illetve személyhez.
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= Monitoring:
o A monitoring rendszer lehetové teszi a szervezet tevékenységének, a célok
megvaldsitasanak nyomon kovetését.

Az altalam vezetett szervezetnél a belsd kontrollok aldbbi teriiletei igényelnek fejlesztést:
= Kontrolltevékenységek: - informacidhoz val6é hozzaférés szabalyozasa,

Mezb6hegyes, 2011. aprilis ho 11.

Hupucziné Gyorki Julianna
jegyz0
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3. Beszamol6 a Central Elelmezési Szolgaltaté Kozpont 2010. évi tevékenységérol

Central Elelmezési Szolgaltaté Kézpont
B 5820, Mez6hegyes Kozma F. u. 22
~ Tel.:466-043, Mobil: (30)445-9062

A Central Elelmezési Szolgaltaté Kozpont
2010. évi beszamolodja
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A Central Etterem - a 316/2007./XILkt.sz Onkorméanyzati rendelet —
képviseldtestiileti dontés alapjan 2008. januar O1. napjatol  onalloan
gazdalkodé intézménye lett MezOhegyes Varos Onkorményzatinak,
Centrél Elelmezési Szolgéltatdo Kzpont néven .

A létszamgazdalkodasrol:

2010.-ben 19 {6 alland6 dolgozoi 1étszammal miik6dott az Intézmény
egész évben. 1 fovel kevesebb az el6z6 évhez képest.

Név Beosztas Iskolai végzettség

Nagy Janos 1gazgato Fels6foku vend.menedszer

Kukucska Jozsefné Ig.helyettes Fels6foka vend.menedzser

Debreczenyiné Kun A. | Gazd.vezeto Gazdasagi f6iskola

Barabasné Fodor Csilla | Gazd.ligyintézd Fels6foku mérlegképes
konyv.

Pep6 Gabor Fdszakacs Erettségizett szakacs

Engelhardt Eva Foszakacs hely. Erettségizett szakacs

Molnar Orsolya Szakacs Erettségizett szakacs
¢lelm.vez.

Varga Laszlo Szakacs Erettségizett szakacs

Kovacsné Fodor I1dik6 | Szakacs Erettségizett szakacs

Mezo6fi Attila Konyhai d.-felsz. | Fels6foku vend.ker.
menedzser

Vargané Kovacs Maria | Konyhai d.-felsz. | Erettségizett ker. vend.elado

Balog Janosné F6z0n6 Vend. Ip. Gyorsétkeztetd

Szeles Istvanne Szakacs Szakacs szakmunkas

Farago6 Péterné Szakacs Szakacs szakmunkas

Németh Ferenc Felszolgalo Erettségizett felszolgald

Borbély Violetta Felszolgalo Felszolgald szakmunkas

Balogh Istvanné Moso-takarito Szakmunkas

Farkas Miklosné Moso-takarito 8. altalanos iskola

Kolozsi Tibor Gk.vez.ételszallitd | Szakmunkas

A szakképesités minden teriileten az eldirasnak megfeleld, amit a tablazat
bemutat /amire biiszke vagyok/. A munkaerd vandorlas minimalis 6 év alatt
2 dolgozd wvaltott munkahelyet. Jelen pillanatban 11 6 dolgozik
szakmunkas minimal béren.

Munkankat egész évben kdozhaszni munkatarsak segitik, eziton szeretnénk
megkdszonni az Onkormanyzatnak ezt a lehetdséget.
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Feladataink:

Az intézmény elsdsorban az Alaptevékenység ellatasaval foglakozik, de a
szabadkapacitds kihasznaltsaga érdekében vaéllalkozdi tevékenységet is
folytat, mivel ezen belill bonyolitja le a rendezvényeket ¢és egyéb
megrendeléseket.

Az étterem ALA CARTE tevékenységet is folytat, amely biztositja a betérd
vendégek szamara az étlap szerinti étkezést és iditd, szeszes ital, édesség
¢s dohanyaru fogyasztasat, forgalmazasat.

Az intézmény alaptevékenysége az aldbbi  intézményeket ¢és
intézményegységeket latja el, szolgalja ki ¢és szdllitja ki hozzajuk a
megrendelt ételt.

Jozsef Attila Altaldnos Miivelédési Kozpont:
- sz. Ovoda
- sz .0voda
- sz .0voda
- Altalanos Iskolai Diakotthon
- Napkozi otthonos tanuldk

- Alapszolgaltatasi Kézpont /ONO/

- Gréti Alapitvany /Palacsek Iddsek héaza/

- Harruckern Janos Ko6zoktatasi Intézmény /Mezbhegyesi Szakképzo- és
Szakkozépiskola/

- Nyari taborok lebonyolitasa /cimerezd, néptanc, egyéb /

2010.-ben sajnos varosunkat nagy elemi csapas érte /jégvihar / a cimerd
tabor igy elmaradt, de a vallalkoz6 bizonytalansaga is kozre jatszott, hogy
hol szeretné

¢tkeztetni a kiilfoldi didkokat. Ez jelentds bevétel kiesést eredményezett,
nekiink is €s az egész varosnak ideértve a Ménesbirtok Zrt.-€t is.

2008. januar O01.-tdl az Alapszolgaltatasi Kozpont dolgozdival
egylttmiikodve,

hazhoz is kiszallitjuk az ebédet naponta kb. 50 {6 részére, amely nem csak
belteriileten, hanem kiilteriileti majorokba is torténik.

A Central Etteremben , az  Alapszolgaltatasi kozpontban, a Gréti
alapitvanynal az ellatottak ,,A-B” menii koziil véalaszthatnak. Az 6vodas,
iskolaskorti gyermekek még nem élhetnek ezzel a lehetdséggel, nekik még
szigoru eldirdsok szerint kell az étlapot késziteni , amely tartalmazza a
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szamukra eldirt, megfeleld tapanyag sziikséglelet. / 2010. évtol részt
veszlink Mintamenza-menzaminta programban./

A Central Elelmezési Szolgaltato Kozpont naponta atlagosan 140 reggelit,
300 tizoérait, 570-650 ebédet, 220 uzsonnat, 150 vacsorat készit el, szolgal
ki helyben, vagy kiszallitja sajat gépjarmiivével.
Helyben atlagosan naponta kb. 270 fo fogyasztja el az ebédet, a tobbi
étkezések kiszéllitasra keriilnek a megrendeléhdz. Ezek az adagszdmok
szorgalmi idOben /tanévben/ vannak jelen. Iskolai tanév befejezésekor a
kovetkezd héten megkezdddnek a nyari taborok, sok éve rendszeresen a
néptanc taborral kezdiink, majd a cimerd tabor, amire utaltam sajnos
elmaradt, hittan,életmod, birk6zo €s nyari sport tabor volt ez évben a
szakképzd Intézetben.

2010.-ben az elkészitett ételek szamat az alabbi tablazat mutatja be:

Megnevezés | reggeli Tizoérai Ebéd Uzsonna | Vacsora
Felnott

- - 45982 - 244
Diakotthon
Napkozi 16227 32589 43650 16013 16180
Ovoda

- 19210 19210 19210 -
Szakképzo

11341 16649 395 11336
Nyari
egyéb 710 - 5490 - 717
Osszesen: 28278 51799 130981 35618 28477

Az ¢tkezések szama Osszesen 2010-ban: 275.153 adag étel, amelybdl
130.981 adag volt az ebéd.

Néhany példa az elmult évekbol:

2005.-ben 99.994 ebéd
2006.-ban 139.614 ebéd
2007.-ben 141.473 ebéd
2008.-ban 151.001 ebéd
2009.-ban 152.620 ebéd
2010.-ben 130.981 ebéd
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A csokkend gyermek ¢€s felndtt 1étszam mellet ez évben a 20.000 adag
csokkenés a nyari tabornak tudhat6 be.

Terveink kozt szerepel még a helyi lakossdg igényének bdvitése, de egy
gépkocsivezetdvel €és egy jarmiivel ezt nem tudjuk megvaldsitani, mert mar
nem férne bele az ebédiddbe.

A szakképzd intézetben terveztiink 2010. szeptemberétdl két meniit
bedllitani az ott étkezd tanulok és felndttek részére- de nem kivantak €lni
a lehetdséggel.

Az alaptevékenységen belill a felndttek szamara 2 fajta meniivalasztékot
biztositunk. A héten 6t napon keresztiil, hétvégén pedig 1 alapmeniivel 680
Ft/f6 /adag értékben, valamint az étlapon szerepld négyfajta kedvezményes
mentivel varjuk kedves vendégeinket.

Munkaidorol, az iizlet nyitva tartasarol.

Intézménylink az év minden napjan nyitva tart /kivéve januar 1-jén/, hiszen
a szocialis étkeztetést mindennap biztositani kell.

A dolgozok 1, 2 illetve 3 miiszakban jarnak dolgozni. Ez mindig az
alapfeladatok és a rendezvények fiiggvénye. Torvényes keretek kozott
biztositjuk a talorak, poétlekok elszamolasat.

Munkaidé: 6°°-14%,
14%0-22%
2 200_0600 ’

maximum 12 o6ras miiszakkal, ahogyan a rendezvény vagy a munka
megkivanja.

Nyari nyitva tartas Téli nyitva tartas

Hétfo 11-20 Hétfo 11-15
Kedd 11-20 Kedd 11-20
Szerda 11-20 Szerda 11-15
Csiitortok 11-20 Csiitortok 11-20
Péntek 11-22 Péntek 11-20
Szombat 11-22 Szombat 11-20
Vasarnap 11-20 Vasarnap 11-20

2010 évben tervezett , Kiadasokrol, bevételekrol, teljesitésrol.

2010-re tervezett kiadasok (Ft-ban)
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Személyi juttatas+ jarulék 19 {6 40.895.000
Dologi kiadas/viz,gaz, vill+élelm 96.684.000
besz.

Felujitas, felhalmozés 1.475.000
Osszesen : 139.054.000

2010-re tervezett bevételek (Ft-ban)

Alaptevékenység 108.480.000
Villalkozasi tevékenység 16.575.000
Pénzmaradvany 1.267.000
Onkorményzati timogatas 12.732.000
Osszesen: 139.054.000

Az épiilet allagara €s korara valo tekintettel a mikodtetési koltsegek foleg
a téli idészakban igen magasak /pld. fiités, aram, vizdijak/.

Egész évben nagy takarékossdgra hivtam fel dolgozoink figyelmét az
energia, a csomagold anyagok és a tisztitdszerek tekintetében, hiszen
intézménylink a varos koltségvetésébdl gazdalkodik ¢és  jelentds
forrashiannyal kiiszkodik.

Ertékesitink konyhai ételmaradékot, tires Uvegeket gylijtiink és
elszallittatunk.

Jo kapcsolatban vagyunk az intézményekkel, intézményegységekkel, ezen
beliil az ott dolgozo felndttekkel €s tanulokkal is.

Figyelemmel kisérjiik a rendezvényeket, linnepeket, kérésiiket a megfeleld
eldirasok mellet teljesitjiik, ¢s az esetleges hibdkat, problémakat
1gyeksziink korrigalni, kikiiszobolni és lehetdségeinkhez képest megoldani.

A teljesitésrol:

Bevetelek

2010-es évben a miikodesi bevételeink 126.382.000 Ft 0Osszegben
teljesiiltek, amely magaba foglal 10.808.000 Ft 6nkormanyzati tAmogatast
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A nyari gyermekétkeztetés 0sszege 1.849.278 Ft volt, (palyazati pénz 300
f6 raszoruld gyermek részére),amelyet meleg konzervek szétosztasara
forditottunk, és ez is 6nkormanyzati tdmogatasként szerepelt. Ezen Gsszeg
figyelembe vételével a tamogatds mértéke 8.958.722 forintra csokkent.

Kiadasok

A személyi juttatasok €s a munkaadoi jarulékok év végére 39.454.000 Ft
Osszegben realizalddtak.

A dologi kiadéasaink 87.164.000 Ft 6sszegben teljesiiltek.

Felyjitasra, felhalmozésra 128.000 Ft -ot forditottunk.

Bankszamla egyenlegiink év végén 1.029.441 Ft-ot tett ki.

Fliggd, kiegyenlitd kiadasok osszege 126.000 Ft.

A jovOben tovabbra is az az elsddleges célunk, hogy az intézmény minél
kevesebb raforditdssal  hatékonyan, finanszirozas nélkiil miikodjon,
valamint, hogy elérjiik azt a célt, hogy fent tudjuk tartani 6nmagunkat. De
sajnos semmi joval nem tudom kecsegtetni a testiiletet, mert hidba a
megnyert 300 millié forintos unids palyazat, ha nem tudjuk a fenntartasi
koltségeket csokkenteni, és a nalunk étkezd gyermek és felndtt 1étszam is
csokken. Sajnos a szakképzd intézet is mas formaban akarja az étkezést
megoldani.

Egy példa 2008 tanév végén 482 iskolas gyermeknek adtunk

napi rendszerességgel iskolatejet 2010.-ben kardcsonyan 364 tanuloi
1étszamnak készitettiink egységesen Télapd csomagot 500.—ft/f6 /itt a két
év alatt a 1étszam csokkenést szerettem volna illusztralni./ Ovodakban is
szintén hasonlo a helyzet.

A vallalkozasi tevékenységrol:

A vallalkozasi tevékenységet maga az intézmény miikodteti, ennek kiadasa
2010-es évben, 12.812.000 Ft lett. Bevétel ebben az évben 12.835.000 Ft.-
ot eredményezett. Ebben az évben 3 lakodalom, 5 nagyobb rendezvény
/100 {6 felett/, és 15 olyan rendezvény volt, amely 20-100 f6ig terjedt /civil
szervezetek, = nyugdijas  klubok,  csaladi-barati  Osszejovetelek,
osztalytaldlkozok, ballagasok, névadok, halotti torok, stb... Az aldbbi
adatok is azt bizonyitjak, hogy sziikség van magara az étteremre ,de nincs
kihasznélva, hiszen nincs a varosnak masik olyan nagy étterme, amely ezen
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rendezvényeket le tudna bonyolitani. Annal is inkabb, hogy a Kornyezo
telepiilések nagyobb rendezvényeik lebonyolitasahoz igénybe veszik
éttermiink szolgéltatasait.

Az épiiletben vannak olyan helyiségek, amelyek bérbeadasra kertiltek és ez
is bevételeink novekedéséhez jarult hozza. Az épiilet felajitasa miatt ezeket
a bérleményeket be kellett zarni, szerzodéstik 2010. december 31.-én lejart.
fgy az ezekbdl szarmazo bevételektdl is elesiink 2011. évben.

Az emeleti disztermet hazassagkotd teremnek is hasznaljuk. Itt keriilnek
megrendezésre a testiileti és a bizottsagi iilések, egyéb értekezletek is,
amelyek a 2010.-es évben 28 alkalommal keriiltek megrendezésre, és ezen
alkalmakkor téritésmentesen bocsatottuk az Onkormanyzat rendelkezésére.
/a Central futi, -hiiti a helységet /

Ezt a helyiséget hasznaljuk még allofogadasok, egyéb rendezvények
lebonyolitasara is.

Az étterem szolgaltatasaihoz tartozik, hogy 2 fajta étkezési utalvanyt is
elfogadunk, mivel szerzédésiink van a Sodexho Pass Hungaria Kft-vel,
valamint a Le Chéque Déjeun Kft-vel.

Az Intézmény miukodtetése ala tartozik még egy vendéghaz, amely igen
nagy felyjitasra szorulna. Az dnkormanyzat palyazatokkal €s értékesitéssel
1s probalkozott, amely tudomasunk szerint sajnos nem hozott eredményt.

Onértékelés — Terveinkrol

A 2010-es gazdasagi évet ugy itélem meg, hogy nem zartuk eredményesen.
Az ¢év veégeén kisebb beruhazasokat valdsitottunk meg /1 db pénztargép, 1
db mosogépvasarlas/

Természetesen  torekediink a minél eredményesebb  miikodés
megvalositasara, amely fOleg az étkeztetés tekintetében a még magasabb
haszonkulcs alkalmazasaval johetne 1étre. De a hirtelen magas haszonkulcs
bevezetése azonban az étkezoi 1étszam csokkenését eredményezné.
2010.-ben 80 % -os rezsihaszonkulcsot alkalmaztunk az alaptevékenységen
beliil.

A jovot illetéen az épiilet kozel 300 millio forint beruhdzast kap kozos
gondolkodassal, meg kellene talalni, hogyan tudnank megtolteni az épiiletet
hasznos tevékenységekkel.

Megmaradva a realitasok talajan, hiszen szlikds a varos anyagi helyzete,
szeretnénk, ha megvaldsulna egy terminél bekotése, amely az el6z6 évben
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IS terveink kozott szerepelt, igy lehetne bankkartyaval is fizetni az
¢tteremben.

A 2011. évben megvalosulo épiilet feltjitas remélhetdleg teret ad korabbi
elképzeléseinknek, terveinknek, amely magaban foglalja az udvar és a
kerthelyiség rendbe tételét, valamint esetlegesen egy-két vendégszoba
kialakitasat is, amely a vendégkoriink novelését eredményezhetné.

Remélem beszdmolémmal atlathatd képet adtam az intézményrol.
Amennyiben barmilyen egyéb kérdésiik lenne, szivesen megvalaszolom
szoban.

Kivéanok tovabbi j6 munkat és koszondm a magam ¢és a kollégaim nevében,
ebben a nehéz helyzetben a tdmogatast, €s a segitséget a Polgarmester
Asszonynak, a JegyzOasszonynak, az Aljegyzd Urnak, a Pénziigyi
csoportnak, a Jozsef Attila AMK vezetSinek, és nem utolsd sorban az
Alapszolgaltatasi Kozpontnak dolgozoinak.

MezOhegyes, 2011. aprilis 7.

Nagy Janos
Igazgato
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4.napirend:Atfogé értékelés a syermekjoléti és syermekvédelmi feladatok
ellatasarol

IR

&5

Jegyz6tol
Alapszolgaltatasi Kozpont Vezetdjétol
Gyambhivatal vezetdjétol
5820. Mezdhegyes, Kozma Ferenc utca 11.

, Atfogé értékelés a gyermekjoléti és gyermekvédelmi
feladatok ellatasarol”
Tisztelt Képviselo-testiilet!
Minden a mostanit megel6z6 év hozott 1) fordulatokat, valtozasokat, de az utdbbi
hénapokban még a korabbi valtozasok intenzitasat is feliilmilo iddszakot éliink meg, s a
vdltozdasok gyors iiteme és novekvi terjedelme nem kiméli az allamigazgatasi
hataskorbe tartozo gyermekvédelmi hatosagi és gyermekjoléti szolgaltatod tevékenységi
kort sem.
Az ezen a nehéz teriileten dolgozd szakembereknek a jogszabalyok dzsungelében kell
megtaldlniuk a gyermekek mindenkori érdekei érvényesitésének legjobb
leghatékonyabb megvaldsitasi formait, a napi rutint egyre inkabb felvaltja az ujabb és
Ujabb kihivasokat jelentdé bonyolultabb esetekkel valdo megkiizdés sziiksége. —Nincs
egyszeru iigy! -
A jogszabaly valtozasok dompingjét éljiikk, mely valtozasok kihatnak a szocialis
szférara, a gyermekvédelemre, a polgari 1étiinkre, ¢€letiink szinte minden teriiletére. A
beszamolo szerkesztésekor jott az értesités, hogy a Nemzeti Erdforras Minisztérium
altal a Nemzeti Szocialpolitikai Koncepcid ismertetése targyaban 2011.aprilis
honapban regiondlis konferencidk keriilnek megrendezésre , melyrdl egyenlére annyi
tudhatd, hogy a koncepcid alapjaiban tervezi megvaltoztatni a szocialis és gyamiigyi
rendszert.
A gyermekek jolétének biztositdsa és védelmének erdsitése csak 0Osszehangolt
tevékenységgel oldhatdo meg. Megvaldsitasa 6ssznépi érdek, a feladatellatasban azonban
kiemelt szerephez jutnak a helyi gyermekjoléti és gyermekvédelmi szervek, személyek.
Komoly feladat hdarul az Onkormdnyzatra az alapszolgdltatisban, az ehhez sziikséges
személyi és targyi feltételek biztositasdban. A Gyermekvédelmi torvény a helyi
onkorményzat feladatava tette a gyermekek védelme helyi ellaté rendszerének kiépitését
¢s mitkodtetését, a teriiletén lakd gyermekek ellatdsanak megszervezését. Biztositani
koteles a rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatast, a személyes gondoskodast nyujto

alapellatasok keretében a gyermekjoléti szolgaltatast, a gyermekek napkdzbeni ellatasat,
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a gyermekek atmeneti gondozasat, szervezi és kozvetiti a mashol igénybe vehetd
ellatasokhoz val6 hozzajutast.

Ezen kivill minden évben majus 31-¢ig a kiilon jogszabalyban meghatarozott
tartalommal — atfogd értékelést készit, melyet a képviseld-testiilet megtargyal. Az
értekelést meg kell kiildeni a Megyei Szocialis és Gydmbhivatal részére.

A Gyermekjoléti Szolgdalat — Osszehangolva a gyermekeket ellatd egészségligyi és
nevelési-oktatasi intézményekkel, illetve szolgéalatokkal- szervezési, szolgaltatasi és
gondozdsi feladatokat végez.

A gyermekvédelmi torvényben meghatarozott gyamiigyi feladatok elvégzése eziddig
allami feladat. Az éallam a gyamiigyi feladatokat jelenleg helyi szinten a telepiilési
onkormanyzat Jegyzdje és a Varosi Gyamhivatal Gtjan latja el.

A Gyermekjoléti Szolgalat nevébdl eredden szolgaltat, a hatdsdgi jogkor helyi szintii
letéteményesei a Jegyzoi Gyamhatosdag és a Varosi Gyamhivatal.

Eves jegyzdi ellendrzés folyt a Gyermekjoléti Szolgalatnal, melynek pozitiv
eredményérdl mar beszamoltunk a Tisztelt Képviseld-testiilet eldtt az Alapszolgaltatési
Ko6zpont éves értékelése kapcsan.

2010.janius 1-én a még Békés Megyei Kozigazgatasi Hivatal Szocidlis és Gyamhivatal
vezetdje ¢és munkatarsa cél- és témavizsgalatot tartott a Mezohegyesi Jegyzoi
Gyamhatosag és a Varosi Gyamhivatal munkavégzésével kapcsolatban.

A kivalasztott témakorokon tal vizsgaltdk az eljardsi szabalyok érvényesiilését,
hatalyosulasat, a dontések jogszertiségét, formai €s tartalmi szabalyszertisegét.

A cél- és témavizsgalat mindkét vizsgalt poszton pozitiv eredménnyel zarult, a Megyei
Szocidlis és Gyamhivatal most is elégedettségének adott hangot a Mezdhegyesen folyo

gyermekvédelmi munka végzésének szinvonalarol.

A kovetkezdkben a gyermekjolét és gyermekvédelem helyi harmas pillérének részletes

bemutatasara kertil sor.
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Beszamolo a Gyermekjoléti Szolgalat munkajarol
2010. januar 1 —2011. marcius 31.

Tisztelt Képviseld-testiilet !

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. tv. irja eld
a Gyermekjoléti Szolgalat mikddtetését telepiilésiinkon. Szolgalatunk 2007. augusztus
1. napjatol hatarozatlan idejii miikodési engedéllyel rendelkezik. A csaladgondozoi
feladatokat egy szocidlis munkas és egy gyermek- és ifjusdgvédelmi tanéacsado
végzettségll dolgozo latja el.

Az idei beszamoldban két témat emeliink ki, ezek koziil az egyik viszonylag uj, az
iskolai igazolatlan hianyzasok és azok megfékezésére tett kormanyzati torekvések, a
masik a fejtetvesség, amelyet igyeksziink a szakemberekkel egyiitt Gjabb Gtletekkel
megfékezni.

A gyermekjoléti szolgalat munkajat mutatjuk be a szadmadatok tiikrében, majd a
felvetett problémakkal kapcsolatban egyiittgondolkodasra kérjiik a képviseldtestiilet
tagjait.

2010. év 2011. marcius 31-ig
Csaladlatogatas 254 70
Esetkonferencia 21 6
Feliilvizsgalat 10 1
Jelzések szdma 81 26
2010. év 2010. év 2011. 2011. marcius
csalad gyerek marcius 31- | 31-én gyerek

én csalad

Veszélyeztetett 45 100 44 96
Atmeneti neveltek 11 23 9 20
(12.31.)
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Osszesen: 56 123 53 116

ATN megsziint : 1 4 3 3
- Csaladjaba

visszahelyezve 1 4 - -
- nagykorasag okan - - 1 1

1. illetékesség
megsziinése - - 2 2

Csaladbol kiemelésre

keriilt 2 2 - -
Védelembevett ( 5 11 5 11
12.31)):

Partfogo6 feliigyelet - - - -

Pszichologus 237 16
Nyéri tabor 145 - -
Ujsziilott-koszontés 22 5

A gyermekjoléti szolgalatot 2010. év soran 618 fo, 2011. marcius 31-ig 129 fo
kereste fel.

Az utobbi években egyre nagyobb méreteket Oltenek az igazolatlan iskolai
hianyzasok. Ezeknek okairdl persze lehetne vitatkozni. A hidnyzasok egyik oka a
szil6i nemtorédomség, amikor a sziilé nem gondoskodik arrdl, hogy a gyermeke
iskolaba jarjon. Ez ott kezdddik, amikor a sziild nem viszi a tankdteles kora gyermekét
ovodaba, iskolaba, nem veszi meg neki a felszerelést. Ilyen esetekben természetesen a
sziil0 a hibas, mindenképpen indokoltak a kiszabott szabalysértési és egyeb biintetések
(amik altalaban a gyermek karara mennek, hiszen ilyenkor tdliik vonnak meg dolgokat a
sziilok).

A hidnyzasok masik oka, hogy a gyermek a sziil6 tudta nélkiil nem jar iskoléba, és errdl
a tényrdl a sziilé késon értesiil. A helyi altalanos iskoldban azonnal értesitik a sziil6t, a
gyermekjoléti szolgalatot és a jegyzOi gyamhatdsdgot, ha igazolatlan hidnyzast
tapasztalnak. Vidéki iskoldknal azonban el6fordult, hogy mar 100 o6ranal is tobb
hianyzésa volt a gyermeknek, mire errdl értesiilt a sziild és a szakemberek. A
beszamolonkban vizsgalt idészakban 11 jelzés érkezett igazolatlan hianyzasok miatt a

51



gyermekjoléti szolgalathoz, ebbdl védelembe vételre 2 ligyben keriilt sor, tovabbi 5
esetben varhat6 a védelembevétel, hiszen a hianyzasok szama meghaladta az 50 orat. 2
esetben az eljaras meginditasa elott nagykorua lett a gyermek, 2 tanul6 hianyzasai az 50
orat nem haladtak meg.

Felmertilhet a kérdés, hogy miért nem tlnik fel a sziilonek, hogy a gyermeke nem jar
iskolaba? Ennek tobb oka lehet. Van olyan eset, hogy a gyermek nem helyben jar
iskolaba, hétfén elmegy a kollégiumba, és pénteken gy jon haza, mintha az egész hetet
iskolaban t6ltdtte volna. Olyan is eléfordul, hogy egyediilallo sziilé hajnaltol estig
dolgozik, reggel telefonon ébreszti a gyereket, késobb hivja, hogy elment-¢ az iskolaba,
¢s a gyerek minden lelkiismeret-furdalas nélkiil az agybol kozli, hogy mar elindult
otthonrol, majd alszik tovabb.

Persze olyan sziil6 is van, aki tud a hianyzasokrél, de nem tesz ellene semmit, csak
annyit tud mondani, hogy ,,én mondtam neki, hogy menjen iskolaba, de nem hallgat
ram”, vagy hogy ,,nem az én dolgom a gyerek nevelése, hanem az iskolaé, az 6 dolguk
elérni, hogy jarjon iskoldba, nem az enyém”. Bar telepiilésiinkén nem jellemzd, de
néhany hete érkezett jelzés a renddrségtdl, hogy egy kiskoru, akinek egyébként jelentds
mennyiségll igazolatlan hidnyzasa van, rongalassal egybekotott betoréses lopast kovetett
el.

Az iskolakeriild gyermekek igen tdjékozottak abban, milyen szimulalt betegségekkel
lehet — egy darabig — igazolasokat szerezni, amit nem lehet bizonyitani, hogy valos vagy
nem (f4j a hasam, a fejem). Természetesen az orvosok hamar észreveszik, ha valaki
gyakran ,,beteg”, és ilyenkor bizony nem kapnak igazoldst. Volt olyan gyermek, aki
még a hosszas korhdzi kivizsgalast is vallalta, csakhogy hitelesnek tiintesse fel
,betegségeit”.

Az egyik ,ravasz” gyermek megprobalta a 8.00-8.45-ig sz0l6 igazolasat
megkozmetikazni 8.00-18.45-ig, ennck pedig igazgatdi figyelmeztetés lett az
eredménye.

Mivel orszagosan nagyon nagy méreteket 6ltott az igazolatlan hidnyzasok szama, ezért
az illetékesek a torvény erejével probalnak szigoruan fellépni ez ellen. Hogy mennyire
hatékonyan, azt majd az id6 eldonti. Az 0j torvényi rendelkezések szerint 50 ora
igazolatlan hianyzas utan kivétel nélkiil kotelez6 a védelembevétel és az iskolaztatasi
tamogatas/csaladi potlék felfliggesztése (a jogszabaly a jegyzOnek nem ad mérlegelési
jogot annak eldontésére, hogy a sziil6 vagy a gyermek mulasztotta-e el kotelességét).
Az iskolaztatasi tamogatas felfliggesztése azzal jar, hogy a sziil6k nem kapjak meg sajat
keziikbe a pénzt, hanem az Allamkincstar azt kiilén szamlara utalja nekik, melyet csak
az eseti gondnok vehet fel, aki szigort pénzbeosztasi terv szerint a sziilokkel kdzdsen
bevasarol, megveszi a gyogyszert vagy €ppen a ruhazatot.

A jegyzd a Gyvt. 68/B. § (1) bekezdésében foglaltakra figyelemmel eseti gondnokul
elsdsorban a gyermek arra alkalmas mas kozeli hozzatartozojat, a polgarmesteri hivatal
— nem gyermekvédelmi, illetve gyamhatosagi feladatokat ellaté — tigyintézojét, az
ovodai ¢€s az iskolai gyermekvédelmi feleldst, a védondt, a csaladsegitd szolgalat vagy a
gyermekjoléti szolgalat csaladgondozojat rendeli ki.

Egy eseti gondnok egyidejiileg legfeljebb tiz gyermek vonatkozasdban gondoskodhat a
csaladi potlék természetbeni formdban torténd biztositasarol.

Az eseti gondnok feladatat a csaladsegitds csaladgondoz6 latja el. Az eseti gondnok
jelenleg 1 csalad 5 gyermekéhez van kirendelve (itt nem az iskolai hidnyzasok miatt).
Ennek a feladatnak az ellatdsa minimum heti 2 6ra elfoglaltsagot jelent a kollegandnek.
A varhat6 5 védelembevételbol 2 esetben minden bizonnyal meg tudunk nevezni olyan
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mas kozeli hozzatartozot, aki vallalja is ezt a felelosségteljes feladatot, a tobbi esetben
azonban a csaladsegitds csaladgondozot kell kinevezni.

Természetesen a védelembe vételi eljarastol fiiggetleniil a sziiloknek szabalysértési
birsagot is kell fizetni, tehat az iskolakeriild gyermek dupldn sarcolja meg sajat
csaladjat.

A masik allandoan visszatéré probléma a fejtetiikérdés. Szomort tény, hogy szinte
nincs olyan 6vodai csoport és szinte nincs olyan osztaly, ahol ne lenne ilyen probléma,
¢és nincs olyan hétfd, hogy a didkotthonbdl vagy az iskolai véd6nétél ne jonne tetiivel
kapcsolatos jelzés. Szinte kilatastalannak tiinik a harc, az ANTSZ-t6l sem remélhetiink
hathatds segitséget, itt els@sorban a sziilokre hagyatkozhatunk, ami igen kevés. Az éves
gyermekvédelmi tandcskozason felvetettilk, hogy a hosszu haju lanyok (esetleg fitk)
fogjak 0ssze a hajukat iskolaban, mert amennyire észrevettiik, féleg azok a gyermekek
jarnak kiengedett hajjal, akikben a leggyakrabban el6fordul a tetli. Az igazgatond
tajékoztatasként elmondta, hogy nem lehet kotelezni ilyesmire a gyermekeket, mert
ezzel sértenénk az Onkifejezéshez vald jogukat. Nem hagyatkozhatunk madsra, csak,
hogy meg tudjuk gy6zni mind a gyermekeket, mind a sziileiket arrdl, hogy egy ilyen kis
aprosag, mint a haj dsszefogéasa, olyan nagy kellemetlenségektdl kimélheti meg Oket,
mint a tetlirtds hosszadalmas folyamata és a tetliirtdszer jelentds koltsége. Ennek
érdekében az 4ltalanos iskoldval kozos felvilagositd programot szerveziink ebben a
témaban, az ehhez sziikséges szérolapokat mar megszerkesztettiik, melyeket eljuttatunk
a gyermekekhez ¢és rajtuk keresztiil a sziileiknek. Rendkiviili osztalyfondki ora
keretében is szeretnénk a gyerekekkel errél beszélgetni.

Szomoru gyermeksorsokkal taldlkozunk a mindennapi munkdnk soran, de éppen ezek
az ¢lethelyzetek erdsitik tenni akarasunkat, elhivatottsagunkat.

Az év elso ujsziilottjének koszontése az idén sem maradhatott el, a 10.000 Ft érteki
ajandékcsomagot — jatszOszOnyeg, pelenka, popsi torld kendd, babafiirdetd-
intézménylink vezetdje és helyettese adtak at.

2004. év nyaratol kezdédden varosi szintli 1-2 hetes, helyi altalanos iskolas tanuloknak
szervezett ,Otszinvilag” Jatszohaz is mara mar tradicionak mondhato. Evente més-mas
alcimmel miikodik, de a lényege valtozatlan maradt: a szabadidd hasznos eltoltése.
Folyamatosan figyeljiik, de az idén még nem irtak ki palydzatot nyari jatszohazra, az
elmult évire pedig sajnos elutasitd valasz érkezett. Csak reménykedni tudunk abban,
hogy az igéretekhez hiven egyszerlisddnek a palyazatok, az elbiralasi id6 lerovidiil, igy
mar az idei nyari tdborunkra is nyerhetiink némi anyagi tdmogatast. A 2009. évi
taborunkkal ellentétben a 2010-es egy hetes volt, igyekeztiink sajat katfobol
programokat kitalalni bizonyitvan, hogy pénz nélkiil is lehet j6 programokat szervezni
némi segitséggel. Volt kerékparttra, gyalogtura, a hagyomanyos kézmiives foglalkozas,
egészségnap, a renddrség tartott eldadast a kozlekedésrdl és onvédelemrdl, amely utan a
gyerekek teszteket toltottek ki.

A tavalyi év folyaman heti 40 6raban dolgozott nalunk pszicholdégus. A 2011. évtdl a
pszichologus személye nem valtozott, azonban a megszoritasok miatt a munkaideje
intézményiinkben heti 4 6rara csokkent (hétfonként 14-18 oraig).

A jelzérendszeriink jol miikodik. Vannak ugyan hidnyossagok egyes szakemberek
részérdl, akik tovabbra sem veszik komolyan jelzési kotelezettségiiket (ezzel
akadalyozva egyes gyermekek veszélyeztetettségének megeldzését vagy a mar kialakult
veszélyeztetettség megsziintetését). Az kellene tudatosuljon a jelzérendszer ezen
tagjaiban, hogy jelzéseikkel a gyermekek testi, lelki, értelmi és érzelmi fejlodését
segitenék eld. De ezt csak ugy tudjuk elérni, ha miikodik egy minimalis kommunikécio.
Vannak olyan jelzérendszeri tagok, akikkel az egyiittmiikddés tovabbra is tokéletes,
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ilyen a védondi szolgalat és az altalanos iskola, amelyekkel a korabban is jo
kapcsolatunk egy nagyon aktiv és hasznos kapcsolatta valt, szinte napi rendszerességgel
cser¢ljiik az informdaciokat. A jelzérendszer aktiv tagjainak ezuton is koszonetet
mondunk munkajukért, segitségiikért, egylittmiikodésiikért, a kozds probléma
megoldasokért.

Jovore iranyulo terveink:

A személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeir6l szold 15/1998.
(IV.30.) NM rendelet, alapjan a jelzOrendszer tagjaival vald egyiittmiikodés, valamint
tevékenységiik 6sszehangolasa érdekében a gyermekjoléti szolgalat elére meghatarozott
témakorben, évente legaldbb hat alkalommal szakmakozi megbeszélést tart. Evek ota
sajat ,kuatfobol” allitjuk Ossze a tervezett programot. Szeretnénk minél érdekesebb
témakrol beszélgetni, és ezzel is felhivni a gyermekjoléti szolgalattal egyiittmiikodo
szakemberek figyelmét az aktudlis problémakra és azok megeldzésére. Az idei évre
tervezett fobb témakorok: az iskolai hidnyzdsok ¢és az iskolaztatasi tamogatas
felfiiggesztése; csaladon beliili erdszak; szocidlis munka gyermekes csalddokkal;
hogyan védhetjiik meg a gyermekeket a szexualis bantalmazastdl; a tavoltartasi torvény
multja és jelene.

Az idén is megszervezziik az Otszinvilag jatszéhazat, melyhez keresiink tdmogatokat,
segitdket a szervezéshez, lebonyolitashoz, dtletekhez, anyagi tdmogatashoz.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, a beszamolot vitassa meg és fogadja el.
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Jegyz6i Gyamhatosag

A Jegyz6i Gyamhatosag teriiletén Izsdk Krisztina évodapedagogiai és allamigazgatasi
foiskolai végzettségli, kozigazgatasi szakvizsgaval rendelkezd vezetd tanacsos latja el a
feladatokat.

A Dbevezetében ismerkedjiink meg Mezbhegyes varos kiskort, illetve fiatalkort
gyermekeinek 1étszamaval, mely potencialisan eldre vetitheti a gyamhatosag
tigyfélforgalmat.

Ezen adatokat az 1. szamu tablazat tartalmazza.

1. sz. tablazat
2010. december 31. napjaval bezarolag

Eletkor fiu lany
0-3 éves 65 75
4-6 éves 63 56
7-14¢éves 211 203
15-18 éves 125 120
Osszesen: 464 454

I1. Jegyz6i Gyamhatosagi feladatok

2. szamu tablazat (statisztikai adatok)

2010. december | 2011. marcius 31-
31. ig
Ugyiratforgalom alapszdmmal 46 16
Ugyiratforgalom alszdmmal 138 24

A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatésagi intézkedések
(Jegyz6i hataskorben)

1./ A védelembe vétel
2./ ldeiglenes hatalyu elhelyezés

Védelembe vettek 7 csalad/ 19 5 csalad/11gyermek
gyermek
Okai:
- sziilének felrohato Scsalad/12 3 csalad/9 gyermek
- gyermekeknek felrohato gyermek 2 csalad/2gyermek
2 csalad/2
gyermek
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Védelembe vétel megsziintetése

Okai:
- védelembe vételre okot add koriilmény 1 csalad/s -
megszlint gyermek
2. nagykoruva valas -
- csaladba fogadas - -
- ideiglenes hatalyu elhelyezés 1 csalad/ 1 -
gyermek -
- 4tmeneti nevelésbe vétel -
Védelembe vételi eljaras megsziintetése — 3 csalad/
Okot ado6 koriilmény nem allt fenn 3gyermek -

Védelembe vétel 2 éves idotartama letelt, | 1 csalad/3
ezért a Gyamhivatalnak attéve az lgyirat|gyermek -
feliilvizsgalatra

Ideiglenes hatalyu elhelyezés 2 gyermek -

Kiemelt jegyzoi feladat a védelembe vételi eljaras lefolytatasa.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szo616 modositott 1997. évi XXXI.
torvény 68. §. Az aldbbiakban fogalmazza meg a védelembe vétel fogalmat:

oHa a sziilo vagy mas toérvényes képviselo a gyermekek veszélyeztetettségét az
alapelldtasok onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de
alaposan feltételezheto, hogy segitséggel a gyermek fejlodése a csaldadi kornyezetben
mégis biztosithato, a telepiilési onkormdanyzat jegyzoje a gyermeket védelembe veszi. ,,

Az eljaras lefolytatasat mindenekel6tt rendkiviil kortiltekintd, mindenre kiterjedd,
alapos

informaciogytijtés, széles tajékozodas elézi meg, mely megalapozza a védelembe vételt.
A védelembe vétel idétartama alatt a Gyamhatdsdg szoros kapcsolatot tart a
jelzérendszer tagjaival, s ez a kapcsolat évrél évre eredményesebb.(A jelzérendszer
tagjai: Védondi szolgalat, haziorvos, hazi gyermekorvos, csalddsegité szolgalat,
nevelési-oktatasi intézmény, renddrség, igyészség, birosag, partfogoi feliigyeldi
szolgalat..stb)

A torvény altal kotelezden eldirt tdrgyalasokon, mely a hivatalban torténik, aktivan részt
vesznek.

Az altalanos iskolai gyermekvédelmi feleldssel, a védondvel, illetve a gyermekjoléti
szolgalat csaladgondozodival a legszorosabb, mondhato, napi a kapcsolattartas.

E szoros kapcsolat bizonyitéka, hogy kozosen latogatjak a csaladokat, készitik el a
kornyezettanulmanyokat a veszélyeztetett csaladoknal.

2010. évben 7 csalad 19 gyermeke volt védelembe véve, ebbdl:

- 1 csalad 3 gyermekét 2006. évben,

- 1 csalad 5 gyermekét 2007. évben,

- 1 csalad 1 gyermekét 2009. évben

- 4 csalad 10 gyermekét 2010. évben vette védelembe a gyamhatosag.

A védelembe vételt alapesetben 2 évig lehet fenntartani.
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A védelembe vétel két éves idGszaka utan amennyiben a védelembe vétel okai nem
szlintek meg, minden esetben a Gyamhivatal vizsgalja feliil az indokoltsagat, illetve ha
kell, akkor mas gyermekvédelmi intézkedést foganatosit. (Pl. gyermek kiemelése a
csaladbol)

2010. évben 1 csalad 3 gyermeke esetében keriilt sor a Gyamhivatali feliilvizsgalatra,
melynek eredménye a védelembe vétel fenntartasa lett volna, de a csalad idékozben
elkoltozott.

A gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 modositott 1997. évi XXXI.
torvény a védelembe vételt uj elemekkel egészitette Ki, az egyik ilyen, a csaladi pétlék
természetbeni formaban torténd nyujtasa.

Abban az esetben,
- ha a gyermek veszélyeztetettsége elsdsorban elhanyagolasa miatt all fenn, és a
szilé vagy mas torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az
alapellatasok oOnkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem
akarja ¢és feltételezhetd, hogy a csaladi potlék célzott felhasznalasaval a gyermek
fejlédése a csaladi kdrnyezetben biztosithato,
a védelembe vétellel egyidejiileg a csaladi potlék gyermek utan jaré osszegének
100%-a erejéig a csaladi potlék természetbeni formaban torténd nyujtasarol
hatarozhat a gyamhatosag.

Az eljaras soran eseti gondnok kertil kirendelésre, aki gondoskodik a csaladi potlék
természetbeni formaban torténd felhasznalasarol.

2010. évben 1 csalad 5 gyermeke esetében keriilt sor a csalddi potlék 50%-anak
természetbeni formaban torténd nyujtasara.

A védelembe vétel soran masik dj elem az iskolaztatasi tamogatas felfiiggesztése.

Az i1skolaztatasi tamogatas (régi nevén csaladi potlek) felfiiggesztésére akkor kertil sor,
ha a gyermek az adott tanévben 50 orat hianyzik igazolatlanul.
A felfiiggesztéssel egy idoben a védelembe vételt el kell rendelni.

Az iskolaztatasi tamogatas felfiiggesztésének két modja lehetséges:

- annak a gyermeknek, aki nem rendelkezik a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre vald jogosultsaggal, az iskolaztatdsi tdmogatis Osszegét az
Onkormanyzat altal nyitott csalddtdmogatasi szamlan helyezziik el mindaddig,
amig a felfliggesztés nem keriil megsziintetésre (a megsziintetés utdn havi
bontasban a kirendelt eseti gondok természetbeni formaban torténdé nyujtasarol
gondoskodik)

- annak a gyermeknek, aki rendelkezik a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre vald jogosultsaggal, a felfliggesztés iddtartama alatt, az
iskoldztatasi tdAmogatas 0sszegének természetbeni formaban torténd nyujtasarol
gondoskodik a kirendelt eseti gondnok havonta.

Az iskolaztatdsi tdmogatds felfliggesztését hdaromhavonta kell feliilvizsgalni, és

kizarolag abban az esetben lehet megsziintetni, ha a gyermeknek az adott id6szakban
egyetlen egy igazolatlan 6raja sem volt.
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2011. évben kertilt sor el6szor arra, hogy elrendeljiik egy kiskora gyermek tekintetében
az iskoladztatdsi tamogatas felfiiggesztését. (Nem rendelkezik a kedvezményre valo
jogosultsaggal)

Meg kivanom azonban jegyezni, hogy az elmult honapokban egyre tobb jelzést kapunk
az iskolakbol, és ez elsésorban a kozépiskolaktol, hogy a didkok nem jarnak be az
orakra, ellognak, sok esetben napokig nem is mennek be az iskolaba.

A jogszabaly lehetévé teszi, hogy ha az iskola jelzéssel ¢l a gyamhatdsag felé, miszerint
a kiskort gyermek igazolatlanul hidnyzik, de még nincs meg az 50 o6ra, akkor
Végzésben figyelmeztessiik a sziilét a jogkovetkezményekrol.

2011. évben 2 esetben figyelmeztettiik a sziilét a gyermeke igazolatlan hidnyzésai
miatt.

2010. évben 3 csalad 3 gyermeke tigyében indult védelembe vételi eljaras, de mind a 3
csaldd esetében megsziintettiik, mivel a védelembe vételre okot add koriilmény
megszunt. (Iskolai hianyzas ligyében indult eljaras)

Jelenleg (2011. marcius 31.-ig bezardlag) 5 csalad 11 gyermeke all védelem alatt.

A védelembe vétel soran a csaladdal vald egyiittmiikodés nem zokkendmentes.

Nehezen értik meg (vagy nem akarjak megérteni), hogy azok a magatartasi szabalyok,
melyeket az eljaras soran megkoveteliink t6liik, nem elleniik iranyulnak, hanem értiik, a
kiskoru gyermekeik érdekében torténik.

Fontos megjegyezni, hogy a sziilok a kotelezettségiiket ritkdn ismerik, de azzal nagyon
tisztaban vannak, hogy ,,meddig mehetnek el”, mire van joguk, és mi az, amiért még
nem tudjuk biintetni 6ket. Sajnos ezeket a helyzeteket ki is hasznaljak!

Ideiglenes hatalyu elhelyezésre 2010. évben 1 gyermek esetében keriilt sor.

Az elhelyezést indokolta, hogy a sziild6 nem tudott feleldsséget vallalni a 16 éves
lanyaért, aki sokat csavargott, napokra eltiint.

A gyermeket a gyamhatdsdg védelembe vette, majd ismeretlen bejelentés alapjan,
miszerint lakokornyezetében fizikailag és szexualisan is bantalmazzak, ideiglenes
hatéllyal elhelyezte neveldsziildknél. Mivel a csaladban még egy néla fiatalabb leany
gyermek is ¢élt, sziikségesnek lattuk Ot is kiemelni a csaladbol.

Az ideiglenes hatalyu elhelyezést a Gyamhivatal vizsgalta feliil, aki a gyermek atmeneti
nevelésbe vételérdl dontott.

A gyermekjoléti alapellatasok keretébe tartozé atmeneti gondozasba vételre 2010.
évben nem keriilt sor.

Amennyiben ezen ellatas igénye meriilne fel, gy az Oroshdzan miikodé Okumenikus
Szeretetszolgalat, Csalddok atmeneti Otthona, illetve a Mezdhegyes telepiilésen ¢l
helyettes sziil0 - , akinek érvényes miikodési engedélye van-, biztositja ezen ellatasi
format.

A birosag gyakran kéri fel a Gyamhatdsagot kornyezettanulmany elkészitésére, az
alabbi esetekben:
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Tipusai: - hazassag felbontasa,
- gyermektartasdij megallapitasa, megsziintetése, felemelése,
- gyermekelhelyezés,
- csaladi jogallas rendezése,

Egyéb (jelzés az iskolabol, 6vodabol, védonotol)

2010. évben 21 esetben, 2011. marcius 31.-ig pedig 7 esetben késziilt
kornyezettanulmany.

I11. Polgarmester hataskorébe utalt gyermekvédelmi feladatok

Mezdhegyes Varosi Onkormanyzat Kepvisel6testillete a  gyermekveédelem  helyi
rendszerérdl szo6l6 modositott 25/2006/1X.27./0.sz. rendeletében szabalyozta a pénzben
¢és természetben nyujtott ellatasi formakat, melyek a kovetkezok:

a./ rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas,
b./ fiatal felndttek tamogatasa

c./ beiskolazasi tamogatas

d./ téritési dij tamogatas

Az a-d. pontban felsorolt feladatok ellatasarol a Polgarmester Asszony az atruhéazott
hataskore gyakorlasardl sz6l6 beszdmolojadban ad  tdjékoztatdst, melyet a
Képviseldtesiilet jelen iilésén targyal.

IV. Jegyzoi hataskorbe utalt természetbeni és pénzbeli ellatasok

1./ Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
2./ Ovodaztatasi tamogatas

IV. 1. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsag

A  RENDSZERES GYERMEKVEDELMI KEDVEZMENYRE VALO
JOGOSULTSAG nem mas, mint annak igazolasa, hogy a gyermek szocialis helyzete
alapjan jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezmény, a gyermekvédelmi
torvényben meghatarozott pénzbeli tamogatas, illetve kiilon jogszabalyban
meghatdrozott egy¢b kedvezmények igénybevételére.
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( P1. tankonyvtamogatas, étkezési téritési dij tdmogatas)

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsagi kérelem egész
évben benyujthato.

A kedvezményre jogosultak kore:

- kiskoru gyermek, illetve

- nagykorti gyermek, abban az esetben, ha nappali oktatds munkarendje szerint
tanulmanyokat folytat és a 23. €letévét még nem toltotte be, vagy fels6foka oktatasi
intézmény nappali tagozatan tanul és a 25. életévét még nem toltotte be.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag elbirdlasanak f6
szempontja a csalad egy fére jutd havi nettd jovedelme.

Két csoportra bontja a térvény a jogosultak korét, és ez altal két jovedelemhatart allapit
meg.

Ezen két csoport a kovetkezo:
A Jegyz0 megallapitia a gyermek, illetve a nagykora személy rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsagat abban az esetben, ha a gyermeket
gondozd csalddban az egy fére juté netté jovedelem nem haladja meg
1./a mindenkori o6regségi nyugdij minimum 140 %-at,

a.) ha a gyermeket egyediilalld sziilo, illetve mas torvényes képviseld
gondozza, vagy

b.) ha a gyermek tartosan beteg, illetve sulyosan fogyatékos, vagy

c.) ha a nagykoruiva valt gyermek megfelel a térvényi feltételeknek;
2./ az oregségi nyugdij legkisebb 6sszegének 130 %-at az a.) b. ) c.) pontok ala nem
tartozo esetekben,
feltéve, hogy az ligyfél vagyoni helyzetének vizsgdlata szintén megfelel a torvényi
feltételeknek.

A vagyoni helyzet vizsgalata kotelezd, nem ad a jogszabaly mérlegelési lehetdséget.

2010. évben az oregségi nyugdij legkisebb osszege: 28,500,-Ft volt, 2011. évben ez
az 6sszeg nem valtozott.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagot minden gyermekre
kiilon-kiilon hatarozatban kell megallapitani. Ez igen sok adminisztracios
munkaval jar.

(P1. egy csaladban van 8 kiskorti gyermek, akkor a sziil6 8 megallapitd hatarozattal fog
rendelkezni).

A jogosultsag idétartama 1 év. Egy év utdn minden sziildnek ismét hoznia kell a
jogszabaly altal meghatarozott nyomtatvanyokat, igazolasokat annak érdekében, hogy
ismételten megkapjak a kedvezményre vald jogosultsagi hatarozatot gyermekeik
részére. Ezt megtehetik mar a jogosultsag megsziinését megel6zd harom honapon beliil
IS.
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény szamanak alakulasat a 3. szamu
tablazat mutatja:

3. szamu tablazat

Rendszeres gyermekvédelmi 2010. év 2011. marcius 31-ig.
kedvezményre valé jogosultsag
Benyujtott kérelmek 213 csalad/ 29 csalad/

383 gyermek 39 gyermek
Megallapitasra kertilt 213 csalad/ 29 csalad/

383gyermek 39 gyermek

Elutasitasra kerult kérelmek
Oka: jovedelem értékhatar tullépés

Megsziintetésre keriilt jogosultsag 52 csalad/ 71 14 csalad/ 17
gyermek gyermek
Kifizetésre keriilt 0Osszeg (egyszeri 4.454 -Eft. -

juliusi illetve novemberi)

IV. 2. Ovodaztatasi timogatas

Az évodaztatasi tamogatast, mint pénzbeli ellatasi format, 2008. jilius 3. napjatol
vezette be a Gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI.
torvény 20/C.§.-a.

A telepiilési onkormanyzat Jegyzoje annak a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilo gyermeknek a sziiloje részére, aki a harom -, illetve négyéves
gyermekét beiratta az ovoddba, tovabba gondoskodik gyermeke rendszeres ovodaba
Jjaratasarol - évoddztatdsi tamogatdst dllapit meg.

A tamogatas tovabbi feltétele, hogy a sziild (torvényes képviseldnek) nyilatkozzon
arrol, hogy gyermekének haroméves koraig legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaméan
folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen.

A gyamhatdsagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol szolo
modositott 149/1997. (1X.10.) Korm. rendelet részletesen szabalyozza e tamogatas
igénybevételének tovabbi kritériumait. (Pl.: mit takar az, hogy ,,rendszeres 6vodaba
jaratas”)

Az 6vodaztatasi tdmogatas Osszege elsé alkalommal 20.000,-Ft, majd minden tovabbi
alkalommal 10.000,-Ft.

Kifizetésére junius illetve december honapban keriil sor.

A tamogatas jogosultsdgat a beiratas kezdd id6pontjatol kell vizsgalni, a megallapitast

kovetden, pedig minden évben kétszer feliilvizsgalni (junius — november).
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4. szamu tablazat

OvodAaztatisi tamogatas 2010. év.

Benyujtott kérelmek 14 csalad/ 14 gyermek
Megallapitasra keriilt tiamogatas 11 csalad/ 11 gyermek
Megsziintetésre keriilt timogatas 3 csalad/ 3 gyermek

(majus-junius honapban)

Elutasitasra kerult kérelmek -

Kifizetésre keriilt 0sszeg 230.000,-Ft.
(julius-december)

2010. jalius hénapban 5 gyermek volt jogosult 10,000,-Ft 6vodéztatdsi tdmogatasra, 3
gyermek 20.000,-Ft. 6vodaztatasi tamogatasra.

2010. december honapban 8 gyermek volt jogosult ismét 10.000,-Ft. tamogatasra, akik
julius honapban is jogosultak voltak, illetve 2 gyermek volt jogosult 20.000,-Ft.-ra.
Megsziintetésre keriilt 3 gyermek esetében a tdmogatds. 1 gyermek esetében azért, mert
2010. szeptember honapban megkezdte az altalanos iskola 1. osztalyat, 1 gyermek
esetében, mert az oOvodai hidnyzdsok szdma meghaladta a torvényben
meghatdrozottakat, 1 gyermek esetében pedig azért, mert megsziint a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsaga.

Az 6vodaztatasi tamogatéds bevezetésének elsddleges célja az volt, hogy a 3. életéviiket
betoltott halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek minél el6bb keriiljenek be az
6vodaba, az 6vodai nevelésbe vald részvételiik folyamatos legyen, ezéltal életkoruknak
megfeleld gondozast, nevelést, fejlesztést kapjanak.

V. Nyiri gyermekétkeztetés

A telepiilésen 2010. évben ismét megvalosult a gyermekek nyari étkeztetése.

A telepiilési 6nkorményzat részére szocidlis nyari gyermekétkeztetés céljabol 2010.
évben nyujtott tdmogatas igénylésének, folydsitasanak és elszdmolasanak részletes
szabalyairol szolo 11/2010. IV.20) SZMMJ rendelete alapjan a szociélis €s munkaiigyi
miniszter dontott a szocialis célu gyermekétkeztetés jogcime feldl, illetve rendelkezett
a tdmogatas formajarodl és a tamogatottak korérol.

2010. évben azok a kiskora gyermekek kaphattak tamogatast, akik rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsaggal rendelkeztek.

Mez8hegyes Véaros Onkormanyzata minden olyan csaladot tudott timogatni
melegithet6 konzerv csomaggal, ahol a Kkiskoru gyermek(ek) rendszeres

gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdggal rendelkeztek.

Tekintettel arra, hogy a tamogatast az Onkormanyzat két részletben kapta meg, az els6
korben tamogatott tobb gyermekes csaladok 44 napra vald, a masodik korben
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tamogatott tobbnyire egy gyermekes csaladok 11 napra valdé melegitheté konzerv
csomagot kaptak.

Az allami tamogatas osszege: 1.849,278,-Ft. volt.
Ez napi 370 Ft/f6 timogatasra volt elegendo.

A 5. szamu tablazat tartalmazza szocialis nyari gyermekétkeztetés adatait.

5. szamu tablazat

Ev 2010. év
Tamogatottak szima 162 csalad/ 171gyermek
Belteriileten €16 gyermekek | 120 csalad/128gyermek
szama

Kiiltertileten €16 gyermekek | 42 csalad/43 gyermek
szama

A fent emlitett melegitheté konzerv csomag egy gyermekre vetitve, kb. 20-25. kg.-ot
jelentett, vagyis tetemes konzerv mennyiséget.

Sajnos a gyamhatosag és a gyermekjoléti szolgalat tapasztalata az, hogy még mindig
vannak olyan sziilok, akik eladogatjdk, adossag fejébe odaadjak ezeket a konzerveket.
Ez legfoképpen azoknal a csaladoknal fordult eld, akik egyébként is nagyon rossz
szocialis — anyagi koriilmények kozott élnek, és leginkabb hasznat vehetnék az
adomanynak.

VI. Jelzorendszer miikodése

A gyamhatosag munkajat egész évben a jelzOrendszer tagjai segitik, annak érdekében,
hogy mindig megalapozott dontést tudjon hozni a kiskorti gyermekek érdekében.

A Jelzbrendszer tagjaival, és elsOsorban a gyermekjoléti szolgélat csaladgondozoéival,
iskola-6vodapedagogusaival, a védéndkkel napi szintii kapcsolatot tartunk fent.

A kapcsolattartas tobb formdja is megvalosul attdl fiiggéen, hogy milyen volumenii
problémarol van szo.

Pl. ha az iskolaban, vagy kollégiumban tetves egy gyermek, akkor azonnal telefon
utjan jelzik ezt, vagy a csaladgondozoé vagy a gyamhatdsag felé, és igy a sziilot azonnal
tudjuk ellendrizni, kérdére vonni, €s persze nem utolsd sorban, ha kell, segitséget
nyujtani.

A védelembe vételi eljaras soran a gyamhatdsag minden esetben targyalast tart, melyre
az érintett szakembereket mindig meghivjuk.( az illetékes pedagogus, gyermekvédelmi
felelds, védond, csaladgondozo)

Fontos megjegyezni, hogy a targyalasokra az érintett szakemberek id6t és energiat nem
kimélve, szinte mindig megjelentek.

Az Alapszolgaltatasi Kozpontban havonta megtartott esetmegbeszéléseket szintén
komolyan veszik a meghivottak, és minden tdliik telhet6t megtesznek a gyermekek
érdekében.
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Az egyiittmikodés egyik meghatirozd formaja a kozos kornyezettanulmanyok
elkészitése.

Nagyon fontos, hogy kdzosen menjenek ki a szakemberek a csaladokhoz, hiszen csak
igy tudjak a valos problémakat feltarni, masrészt, pedig tobbszor adodott olyan eset is,
amikor a sziilék éppen az ellenkezdjét mondtak, mint amit pl. az iskolabol, vagy
kollégiumbol tudtak meg.

Szeretném, ha a jovOben is a mar jol kiépitett, ¢s mukodtetett kapcsolatot fenntartanank,
illetve tovabb erdsitenénk azért, hogy a kiskori gyermekek érdekében hatékonyan
tudjunk dolgozni.
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Varosi Gyamhivatal

A Varosi Gyamhivatal a helyi gyermekvédelem csticsintézménye, mely intézmény
tevékenységének sikeréhez nélkiilozhetetlen a harmonikus egyiittmiikddés a munkajat
megeldzd, vagy azt alatdmasztd masik két pillérrel a Gyermekjoléti Szolgalattal, és a
szintén hatdsagi jogkorrel rendelkezd tarshatosaggal,- a Jegyz6i Gyamhatdsaggal.
MezOhegyesi viszonylatban ez a harmonikus €s sikeres egyiittmitkodés egyidds az
1997.¢évi valtozasokkal.

A Varosi Gyambhivatalok felallitasar6l az azota tobb izben is modositott 1997.évi
XXXI.tv. gondoskodott, mely jogszabaly 1997.november 1-én lépett hatalyba.

Mez6hegyesen a Gyamhivatal tevékenységét az 1997.€vi indulds 6ta Varga Péterné
vezetd fotanacsos egy személyben végzi.

Egészségiigyi , vagy barmely mas tartdosabb akaddlyoztatasanak kikiiszobolése
érdekében helyettesitésével a Jegyz0 a munkakori leirdsdnak modositasaval Izsak
Krisztina jegyz6i gyamiigyes kollégandt bizta meg.

A gyamhivatali hatdskoron til korabbi képviseldtestiileti felkérés alapjan a Varosi
Gyamhivatal vezetdje latja el a varosi binmegel6zési tevékenység koordinalasat is.

A Gyamhivatalba érkezd iratok napi iktatdsat — kiilon iktatoprogrammal — a
Gyambhivatal vezetdje és egyben ligyintézdje végzi. Ezen kiviil a leird és postazasi
feladatokat is ellatja. /kivéve postakonyvbe valo felvétel és postara adas/

A dontések szama jelentdsen novekszik.

A Varosi Gyamhivatal napi munkavégzését igen nagy mértékben megterheli a
gyermekvédelmi munkahoz rendelt és egyéb , a munkavégzés soran alkalmazando ,
nagy mértékii jogszabaly valtozas. Az elmult két év soran tobb alkalommal modositasra
keriilt a Gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol sz6lo 1997.évi XXXI.tv. —
a Gyvt, valamint a végrehajtasara kiadott 149/1997(IX.10.)Kormanyrendelet — a Gyer.

A 2008.¢vi CXl.tv-el modositottak a kozigazgatasi hatosagi eljarads €s szolgaltatas
altalanos szabalyairdl sz6lo 2004.évi CXL.tv-t, az un. Ket-et, a valtozasok zOmében
2009. oktober 01-t61 Iéptek hatalyba, de jelentds valtozasok kovetkeztek be 2010.évben
is. A valtoztatasok néhol kovethetetlenek ¢és tobb probléma felvetédott mar
jogharmonizacids hianyossagokbol eredéen, melyeket a Megyei Gyamhivatal probal
megoldani, a Minisztériumhoz tovabbitani. /Ez nem helyi, hanem altalanos
problémakor./

A Ket. Valtoztatasa soran a jogalkotd tobb eljarasi aktust épitett be, és a végzés , mint
dontési kategoria jelentdségének irracionalis megemelésével novelte az adminisztrativ
terheket.

Pl. végzés formajaban kell belfoldi jogsegélyt kérni, az ilyen kérelmet teljesiteni, az
tgyfelet 1déz6 végzéssel meghallgatasra, vagy targyalasra berendelni,...,stb.

A kényszer(i , allandé dontéshozatal egyébként a postai koltségek novekedésével is jar,
hiszen alig maradt olyan irasbeli kapcsolattartasi forma az ligyfelekkel, amit nem dontés
formdjaban, tértivevényes kiildemény megkiildésével lehet , illetve kotelezd
bonyolitani.

Az egyes iratok alakisagdnak — nagyobb terjedelmiibbé valasanak kovetelménye tovabbi
1d6t vesz el az érdemi /tartalmi/ munkavégzésre fordithaté 1dobdl. Példaul, mig
korabban egy tligyiratot 1-2 mondat mellékelésével elég volt attenni mas, illetékességgel
bird tarsszervhez, addig most ezt is csak végzéssel lehet megtenni, melynek ugyan
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olyan alaki kovetelményei vannak, mint a hatarozatnak /rendelkez6 rész, fellebbezési
felhivas, indokolas , jogszabalyi hivatkozas. /

Ez sokkal tobb id6 alatt késziil el, mint a korabbi iratok. Ezen kiviil tobb érintett lett az
tigyben aki részére ezeket a végzéseket meg kell kiildeni. Ahény érintett, annyi végzési
példany, annyi boriték és annyi tértivevény.

A dontések jogerdre emelkedését is csak végzéssel lehet kimondani és ezt az iratot
szintén annyi tgyfél részére kell tértivevénnyel kikiildeni, ahany érintettje volt a
dontésnek. Ez Gijabb tomeges boritek és tértivevény kiallitasat jelenti.

A hozzatartozok kozotti erdszak miatt alkalmazhatd tavoltartasrol szoldo — 2009.évi
LXXII. Torvény alkalmazéasaval a Varosi Gyamhivatalok kaptak koordinacios feladatot,
valamint a védett fogyasztokrol szolo jogszabaly , és tobb mas, alapvetd fontossagu
jogszabaly is bdvitette a Gyamhivatalok feladatkorét.

Az eljarasjogi teriilet neheziilése mellett az egyes ligyek nehézségi foka is folyamatosan
emelkedik. Gyakrabban jelennek meg kiilfoldi allampolgart érintd esetek, sulyosabb,
vagy bonyolultabb ¢lethelyzetek megoldasat kivano tligyek.

A csaladi jogallas rendezése t¢makorben az elmult évben tobb alkalommal kellett pert
inditani apasag vélelmének megdontése érdekében, mivel a megsziiletett gyermek
anyakonyvi bejegyzésébe a kiilon ¢16 hdzastarsat jegyezték be apaként.

A beszamolasi id6szakban sor keriilt titkos 6rokbefogadas engedélyezésére is.

A lemondo, egyediilalld anya részér6l nagyon korrekt hozzéaallassal talalkozott a
Gyamhivatal. Példaértékli volt, hogy a helyzetét, koriilményeit, érzéseit alaposan
atgondold kismama feleldsséggel vitte végig a terhességet torekedve mind a magzat,
mind sajat maga egészségére, idében megtudakolta a kdvetendd eljarast és betartotta a
red vonatkozé szabélyokat. Megfontolt 1€pésével elejét vette barmi némi tragédidnak €s
nagy boldogsagot szerzett egy drokbefogadni szandékozo jo szandékt hazasparnak.

Ideiglenes hatalyu elhelyezésre keriilt sor az elmult évben a Gyamhivatal részérdl 1
izben. Ez az eset az orokbefogadasi liggyel azonos.

Az elmult évben tobb alkalommal (6 gyermek esetében) indult eljaras a Gyambhivatal
elétt mas hatosag altal megtett ideiglenes hatalyt elhelyezés feliilvizsgalata targyaban.
Az egyik tligyben, 3 kiskort esetében a Gyamhivatal altali feliilvizsgalatra azért kertilt
sor, mert a gyermekétdl ideiglenesen megfosztott sziild Mezdhegyesen 1étesitett allando
lakohelyet.

Ennél a kérdéskornél kivanom megjegyezni, hogy a Mezdbhegyesen taldlhaté nagy
szamu (kiil-és belteriileti) olcsé ingatlan, az utobbi években egyre nagyobb szamu
negativ hatter(i, problémas embert vonz ide.

Csaladbafogadas terén uj eljaras 2010-ben nem volt.

A csaladbafogadds intézménye, a sziilok ¢és egyéb ¢érintettek Onkéntességének
fliggvényében egy nagyon jol kezelhetd, korszerli gyermekelhelyezési forma.

A Gyambhivatal a sziil6 kérelmére —a kiilon €16 sziil6 meghallgatasaval- hozzajarulhat
ahhoz, hogy a sziilé egészségi allapota, indokolt tavolléte vagy mas csaladi ok miatt a
gyermeket a sziikséges ideig mas, altala megnevezett csalad atmenetileg befogadja,
gondozza ¢és nevelje. Ezzel a jogintézménnyel kikeriilhetd a birdsdg eldtti
gyermekelhelyezés, a Gyamhivatal elégséges a felmeriilé probléma megoldasahoz.
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Ha a csaladbafogadas nem valtja be a hozza fiiz6d6 reményeket , €s a kivaltd problémat
nem sikerlil a sziildonek megoldani, akkor méd van a gyermekelhelyezés végleges
megoldasat kinald birdsagi peres eljarasra is, netan allami gondoskodas ala vételre.

Atmeneti nevelésre 2010-évben 1 csalad 1 gyermeke , 2011-ben 1 csaldd 1 gyermeke
vonatkozasaban Kertilt sor

Az allami gondoskodas ala vont gyermekek sziilei esetében el6fordult hanyagsag,
¢letvezetési probléma, de a 2010.évi esetnél a fiatalkor gyermek kezelhetetlen,
devians magatartasa, csavargasai okan kertiilt sor az atmeneti nevelésbe vételre.

Tartés nevelésre nem kertilt sor az elmult évben.

A tartos nevelés a nevelésbe vétel sulyosabb valtozata. Altalaban akkor keriil ra sor, ha
a sziilo feliigyeleti jogat a birdsdg megsziintette, vagy a sziilok nem ¢élnek, netan a sziilo
a gyermeke Orokbefogadasahoz az o6rokbefogadd személyének ¢€s személyi adatainak
ismerete nélkiil tett hozzajarul6 nyilatkozatot.

Az éllami gondoskodés alatt ¢l6 —mezdhegyesi illetdségli —gyermekek nagyobb része
nevel6sziilénél van elhelyezve, kisebb hanyaduk lakasotthonban ¢€l.

A gyermekek sok torddést, figyelmet kapnak, gondozasi helyiikon kivétel nélkiil jol
érzik magukat. Természetesen sok olyan gyermek van, aki szeretne hazakeriilni, de le
kell sz6gezni, hogy jonéhany koziiliik egyaltaldn nem szeretne a sziileivel élni.
Altalaban az elutasitds azoknal a gyermekeknél fordul eld, akiknek a sziilei korabban
sem fejezték ki gondoskodasukat, szeretetiiket a gyermekeik felé és a kapcsolattartas
hat6sagi biztositasa ellenére sem kivancsiak gyermekeikre, nem latogatjak Oket, nem
tartanak kapcsolatot veliik, vagy kifogasolt életmodjukon egyaltalan nem valtoztattak.

Ebben az évben is szeretném tolmdcsolni az dllami gondoskodds alatt allo gyermekek,
gondozoi, torvényes képviseloi koszonetét a Tisztelt Képviselo-testiilet, az
Egészséqiigyi és Szocidlis Bizottsag, Polgarmester Asszony, Jegyzd Asszony, és a
technikai lebonyolitisban kozremiikods Ugyintézék részére — mivel a Virosi
Gydamhivatal vezetdjének itlete és kezdeményezése alapjin- az Onkormdnyzat évrél —
évre a lehetoségek szerint , legutobb 2010. év végén is kardcsonyi ajandék vasarlasara
10.000,-Ft dsszeget juttatott minden dtmeneti nevelt gyermek szamdra, mely nemes
gesztus ismeretkoriinkben valtozatlanul egyediilallo.

A visszaérkezett szamlak tanulsaga szerint a gyermekek hasznos dolgokra, szezondlis és
sport ruhazatra, szabadidds és sport eszkdzokre koltotték az ajandékpénzt.

Reméljiikk, hogy Onkormanyzatunk nehéz anyagi helyzete ellenére sem kell
megsziintetniink ezt a tobb éves , nemes hagyomanyt, mellyel a szigort tdérvények,
dontések mellett a Hivatal torddést, szeretetet is sugarozhat a védelme ald tartozo-
vérszerinti csaladjabol kiemelt- gyermekek felé.

Az utégondozas és utégondozoi ellatas lehetdséget teremt az allami gondoskodas
alol kikeriilt fiatalok szamara, hogy amennyiben tanulnak, vagy még nem képesek az
6nallo élet megkezdésére, akkor még védett helyzetben éljenek nagykorasaguk utan is
1-2 évig. Az utdogondozast nemigen kérik, de az utdgondozoi ellatds, mely tovabbra is
biztositja az Onjogiva valt fiatal teljeskorii ellatdsat tovabbra is népszerli az allami
gondoskodas aldl nagykortva valas miatt kikeriiltek korében. Az ez uténi
szabalykovetést mar kevésbé szeretik betartani a fiatalok, hiszen szeretnének
kotottségek nélkiil, szabadon ¢élni, de az egylittmikodési szerzoédés €s a hazirend
betartasa utdogondozasi feltétel.
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Idonként le kell iilni a fiatal felndttekkel és atbeszélni veliik, hogy mi is szolgélja az
érdekiiket.

A gyamsag alatt allok szama a korabbi ugrast kdvetden stagnal. Ennek oka, hogy egy
csalad 4 gyermeke hazakeriilhetett a vér szerinti csaladjaba. Ez azon ritka esetek egyike,
amikor a szilé hajland6 volt a szoros egylittmiikodésre a gyermekjoléti és védelmi
szervekkel, és személyekkel és tudatosan valtoztatott korabbi italozd, elhanyagolo
magatartasan, emberi tartasan.

A vonatkozd jogszabaly szerint a gyermek sziildi feliigyelet vagy gyamsag alatt all. A
két jogintézmény kizarja egymast, egyszerre mindkettd nem lehet jelen egy gyermek
vonatkozasaban.

A gyamok tevékenységét a Varosi Gyamhivatal iranyitja és felligyeli , a gydmokat
évente szamadasi kotelezettség terheli. Szamadasi kotelezettség megszegése miatt nem
kellett gyamot felmenteni, jol egyiittmiikddnek a Gyéamhivatallal, az utasitasokat
betartjak, jelzési kotelezettségiikkel minden esetben ¢€lnek. A problémas ligyek
intézésénél kikérik a Gyamhivatal véleményét, elfogadjak titmutatéasat.

Az atfogo értékelés vizsgalatanak idészakéban tobb gondnoksagi iigy volt. Eléfordult a
gondnoksdg ala helyezés kotelezd birosagi feliilvizsgalata, cselekvoképességet
korlatozo, cselekvOképességet kizdr6 gondnoksag ald helyezés iranti perinditas
egyarant.

Sor keriilt kiskort vagyoni tligyében, vagy apasag vélelmének megdontése iranti peres
tigyben eseti gondnok kirendelésére, vagy mas hatdsag felkérésére kézbesitési
tigygondnok kirendelésére is.

A Polgari Torvénykonyvrdl szold 2009.¢vi CXX.térvény ( a tovabbiakban: 0j Ptk.)
konyvei (7 db) a Ptk. Hatalybalépésérdl és végrehajtasardl szold 2010. évi XV. Torvény
( a tovabbiakban: Ptké.) értelmében eltérd idépontokban léptek volna hatalyba.

Az 1 Ptk. Els6 és Masodik Konyve 2010. majus 1-én, egyéb konyvei pedig 2011 januar
1-én léptek volna hatdlyba, de ez meghiusult, ugyhogy jelenleg is a korabbi Polgari
torvénykonyv alapjan dolgozunk.

Mezdhegyes varos terliletén €16 vagyonos Kkiskortak vonatkozésaban a Vérosi
Gyambhivatal nem csak nyilvantartja az illetékességi teriiletéhez tartozo kiskortiak
vagyonat, hanem a torvény az ezen vagyontargyak feletti rendelkezési joggal is a
Gyambhivatalt ruhazta fel.

A Gyambhivatal jovahagyasa nélkiil a leggondosabb sziilé sem rendelkezhet a gyermeke
tulajdonédban 1évo és a Gyamhivatal altal nyilvantartott vagyontargyakkal.

A Virosi Gyamhivatal igyekszik a sziilok segitségére lenni abban, hogy azon
készpénzvagyont, melyet nem kell készen tartani, a jelenleg meglévé legjobb
befektetési formakban helyezzék el. Iroda helyiségében teret biztosit a Bankok,
Biztositok képviseldinek ligyfél részére torténd bemutatkozasara, ajanlat tételére.

A karpotlas idején ugrasszerlien megnovekvd kiskort ingatlan vagyonszerzés az utobbi
években eliilt. Ajandékozasra a vizsgalt id6szakban nem kertilt sor. Ingé vagy ingatlan
vagyonszerzésre kiskori esetében leginkdbb csak o©roklés folytan keriil sor.
Valésziniileg az egyes egyének anyagi helyzetének romlésa, az eladésodas az oka
annak, hogy  egyre gyakrabban el6forduld jelenség a kiskoru Orokségének
visszautasitasa, mivel a hagyatéki teher 0sszege meghaladja a hagyaték értékét.
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Az elmult évben is jelentds volt a kapcsolattartasi iigyek szama.

Az ligyek zomét a korabbi adatokhoz hasonlatosan, a vizsgalt idészakban is az allami
gondoskodas alatt 1évo kiskoruak idészakos kapcsolattartasanak egyedi engedélyezése
tette ki.

A hagyoményos elvalt sziil6i, vagy kiilonvalt élettarsi csaladmodellek sulyosabb
eseteiben tipikus sziil6i magatartas, kdlcsonds retorziok, egymas melletti elbeszélések,
értetlenség, dacossag tapasztalhato, ami szinte kezelhetetlen.

Amennyiben a kapcsolattartds végrehajtasanak elrendelése sem vezet eredményre és a
felek nem a jovahagyott egyezségben, vagy hatdsag altal szabalyozott dontésben
foglaltak szerint jarnak el, akkor egyre stlyosabb szankcido alkalmazasa valik
sziikségessé.

Az alkalmazand6 szankciok tipusai eltéréek a kapcsolattartasra jogosult és kotelezett
esetében.

A kapcsolattartasra jogosult joga figyelmeztetés utan korlatozhatd, sziineteltetheto,
vagy akdr meg is vonhatd a kapcsolattartdsi joggal vald visszaélés , vagy Onhiba
megallapitasa esetén.

Ha a kapcsolattartast tlirni koteles fél a szabalyszegd, vagy esetében allapithatd meg
Onhiba a kapcsolattartas biztositdsaban, akkor vele szemben a figyelmeztetést kovetden
tobbszor ismételhetd pénzbirsdgot kell alkalmazni, ennek Osszege tobb tizezer , vagy
akar 100.000,-Ft is lehet esetenként, de tovabbi eredménytelenség esetén
gyermekelhelyezés megvaltoztatasa irant lehet pert inditani, vagy a gyermeket gondozo
szil6 ellen biintetd feljelentést tenni. A Gyamhivatal a meggy6zés erejénél fogva tijra €s
ujra kisérletet tesz a felek jo iranyba terelése érdekében, ameddig irdnyithato az ligy,
nem szandéka a sulyos szankciok alkalmazasa, a biintetés.

A gyermektartasdij allam altali megeldlegezési ligyek szama korabbi években nem
volt jelentGs, az utobbi néhany honapban azonban 4 eljaras is indult. Egy-két éve
torvénymodositds kapcsan 6 hoénapra meghosszabbitottak a korabban 3 honapos
behajtési id6t.

Ezeknél az tligyfajtaknal gyakran fordul eld, hogy a kotelezett /apa/ nem elérhetd,
rejtézkodik a hatosagok eldl, sok esetben még a legkozelebbi rokonai sem tudjak, hogy
munkavégzeés, vagy egyeb okbol hol tartozkodik.

A Battonyai Varosi Ugyészség minden egyes iigy aktajat bekéri, az eljaras
szakszerliségét €s a dontés megalapozottsagat megnézi. Ez iddig a Battonyai Varosi
Ugyészség egyik bekiilddtt anyag vonatkozisiban sem emelt kifogast, vagy élt
észrevétellel.

A Gyambhivatal szakmai kapcsolatrendszere tekintetében a legjobb egyiittmiikodésre
torekszik  a tarshatosagok, egyéb gyermekvédelmi, gyermekjoléti intézmények
munkatarsaival. Kivalé a kommunikacid6 a Varosi Gyamhivatal , a Jegyzoi
Gyambhatosag és az Alapszolgaltatdé Kozpontban helyet kapd Gyermekjoléti Szolgalat
kozott.

A munkavégzéshez sziikséges technikai feltételeket a Varosi Gyamhivatal felett
munkaltatoi jogokat gyakorl6 Hupucziné Gydrki Julianna jegyzd biztositja, szakmai
kérdésekben a Békés Megyei Kormanyhivatal Szocidlis és Gyamhivatal vezetdje Dr.
Pénzely Erika és a Varosi Gyamhivatalok irdnyitasaval €s ellendrzésével kozvetlentil
megbizott Feketéné dr. Gécs Anita nyujt nagyon sok segitséget.
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2011.januar honaptol megndvekedett a Varosi Gyamhivatalok jelentési kotelezettsége
orszagos célvizsgalatok, ombudsmani vizsgalodasok kapcsan. Uj elem a havonkénti
jelentés kiildése a Megyei Kormanyhivatal Szocialis és Gyamhivataldhoz.

A havi jelentések témakore az allami gondoskodés alatt ¢él6 gyermekek gondozasi
helyének valtoztatasa, valamint az ideiglenes hatallyal elhelyezett, vagy atmeneti nevelt
gyermekek kapcsolattartasa.

A Varosi Gyamhivatal vezetdje a varosi blinmegeldzési tevékenység megbizott
koordinatoraként kapcsolatot tart a helyi Rend6rérs vezet6jével, a Harruckern Janos
Kozoktatasi Intézmény MezOhegyesi Szakképzdiskoldjanak ifjusagvédelmi feleldsével,
a Jozsef Attila AMK gyermek és ifjusag védelmi pedagogusaval, a Gyermekjoléti
Szolgélat gyermek-¢és ifjusagvédelmi feleldsével.
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Statisztikai adatok a Varosi Gyamhivatal tevékenységérol

Ssz.: | Megnevezés 2010. 2011. 03.
évben 31-ig
1) Gyambhivatal iigyiratforgalma
- Alapszammal: 116 63
- Osszes irat: 1.159 245
2.) | Hatdrozatok szdma: 140 24
Végzések szama: /I.foku dontés/ 10 1
Alapeljarasban hozott végzés: 210 50
3.) Gyermekvédelmi Intézkedés
- Csaladbafogadas Gsszesen: 3 -
- ebbdl uj: 1 -
- Ideiglenes hatalyu elhelyezés: 1 -
- Mas hatosag altal elrendelt ideiglenes hatalyu
elhelyezés feliilvizsgalata: 6 -
- Atmeneti nevelésbe vétel: 1 1
(Osszes atmeneti nevelt gyermek): 15 15
(nagykortava valt ATN. Gyerek): - 1
- Ordkbefogadhatéva nyilvanitott: - -
- Tartos nevelésbe vétel: - -
(Osszes tartds nevelt gyermek): - -
(nagykoruva valt TN. Gyerek: - -
- Atmeneti és tartos neveltek statuszanak
feliilvizsgalata: 8 1
- Utégondozas: 7 6
- Utégondozoi ellatas: 2 3
4.) Perinditdsok szima
- Gyermekelhelyezés: - -
- Gondnoksag ala helyezés: 3 -
- Renddrség eldtti feljelentés szama: - -
5) Csaladi jogallas rendezés: /elintézett/ 5 -
- ebbdl perinditas: - -
- képzelt apa bejegyzése: 1 -
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- teljeshatalyt apai elismerd nyilatkozat: 4 -
- apasag vélelmének megdontése iranti per: 3 -
M¢éhmagzat csaladi jogallasanak rendezése: 1 -
6.) | Kapcsolattartasi iigvek szama: 23 1
- érintett gyermek: 46 1
7.) | Gyermektartasdij megelélegezése: 4 4
- ¢érintett gyermek: 5 5
- megelblegezett sszeg /ezer Ft./ 125. 138.
8.) | Otthonteremtési tAmogatas: 1 -
- Osszege: /ezer forint/ 1.586.- -
9.) | Gyamsag alatt allok 6sszesen: 20 20
Szamadasra kotelezett gyam: 12 13
10.) | Gondnoksag alatt allok Gsszesen: 19 15
Szdmadasra kotelezett gondnok: 7 7
11.) | Oriokbefogadasi iigyek: 1 -
12.) | Nyilvantartott vagyonos kiskori: 57 57
- gyami betéttel rendelkezd gyerek: 24 24
lezer Ft./ 16.000. | Kb.16.000.
13.) | Nyilvantartott vagyonos gondnokolt: 13 13
- gyami betéttel rend. Gondnokolt: 8 8
- gyamhat6sagi betétallomany: 10.300 10.300.
lezer Ft./

Kérjik a Tisztelt Képviselotestiiletet, hogy dontéseivel tdmogassa és erdsitse
munkdankat, beszamolonkat fogadja el!

Mezbhegyes, 2011. aprilis 11.

Kunné Horvéth Izabella Hupucziné Gyérki Julianna Varga Péterné
Alapszolgaltatasi Kozpont jegyzé Varosi Gyambhivatal
intézményvezetdje vezetdje
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Beszamolé Mezohegyes Varos Onkormanyzata biinmegelozési
programja végrehajtasarol

A beszamolt idoszak: 2010.aprilis honaptol 2011. marcius honapig
A Mezdhegyes Varos Onkormdnyzatanak Képviseldtestiilete 2005. februdri dontése
alapjan  kijeldlt varosi blinmegeldzési koordinatorként a telepiilésiinkon, az elmult

id6szakban  végzett gyermek-és ifjusagvédelmi, valamint blinmegeldzési
tevékenységrol az alabbiakban adok szamot.

1.0nkormanyzat altal szervezett biinmegelézési programok neve, alkalmak sziama:

- Binmegel6zési tanacskozas, évente 1 alkalommal
Az Onkormanyzat a varosi koordinitoron keresztiil csak koordindlja a véros
intézményeinek ez irdnyu, €és programokban bdvelkedd tevékenységét, valamint
hirk6z16 csatorndin eljuttatja a lakossaghoz a Békés Megyei Renddr-fokapitanysagtol
rendszeresen érkez6 blinmegelézési hirleveleket. /felelds Varga Péterné gyamhivatali
vezetd-fétanacsos/

2./A telepiilésen miikodo civil szervezetek szama, felsorolasa:

- Szama: 24
- Apronép Alapitvany
- Biinmegel6zési és Vagyon-Védelmi Egyesiilet
- Mezdhegyesi Platan SE
- Mez6hegyesi Horgasz Egyesiilet
- BMKT Mezo6hegyesi Szakképz6 Int. Tomegsportklub Lovészet
- Jozsef Attila AMK Nyugdijasklub
- Ménesbirtok Nyugdijasklub
- Vérosi Noéklub
- Mozgaskorlatozottak Mez6hegyesi Egyesiilete
- Varos- és kornyezetvédd Egyesiilet
- Volt Hadifoglyok Bajtarsi Szovetsége
- MezS8hegyes Turizmusaért Egyesiilet
- Mez6hegyesi Lovassport Egyesiilet
- MEOE Helyi Szervezete
- Vakok —¢és Gyengénlatok Korzeti Csoportja
- Regiondlis Wellnes Egyesiilet
- Mez6hegyesi Sportegyesiilet
- Mez6hegyesi Hagyomanyérzé és Osi Magyar Harcmiivészeti Klub
- Jozsef Attila AMK Gyermekeiért Alapitvany
- Favoszenekar Alapitvany
- Birk6zok Sportjaért Alapitvany
- Gyongyszemek Mazsorett Egyesiilet
- Mezb8hegyes Kozponti Nyugdijas Klub
- Omez6i Nyugdijas Klub
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2-2./ Civil szervezetek altal szervezett biinmegel6zési programok

/Szervezet neve/ /Alkalmak szdma/
- Blinmegel6zési €s Vagyon-Védelmi Egyesiilet 2
- Jozsef Attila AMK Nyugdijas Klub 1
- Vérosi Noklub 1
- Véros- és Kornyezetvédo Egyesiilet | /1 hetes taléld
tabor/
- Mez6hegyesi Hagyomanyérzé és Osi magyar Harcmiivészeti Klub 3
- Jozsef Attila AMK Gyermekeiért Alapitvany 1/ tdboroztatas/
- Mez6hegyes Kozponti Nyugdijas Klub 1

3./ I1skolai blinmegel6zési programok szama:
- Jozsef Attila AMK 4
- Harruckern Janos Kozoktatasi Intézmény MezOhegyesi Szakiskoldja 4

4./ Egvéb helven szervezett biinmegelozési programok szama:
- MezOhegyes Varos Alapszolgaltatasi Kozpontja 3

5./ A szabadidé hasznos eltoltését szolgalo programok szama 2010-ben a
telepiilésen (6nkormanyzat, iskola, civil szervezet, egyéb szervezésben)

- Altalanos Iskola 14
- Szakkozépiskola 11
- Alapszolgéltatasi Kézpont 1
- Civil szervezetek 3

6./ Rendelkezik a telepiilés biinmegelozési koncepcioval

A Viros blinmegeldzési stratégidja mar 1999-ben megfogalmazasra keriilt, s az abban
foglaltak aktualizaldsara, és az el6z6 évi végrehajtasardl vald beszamoldsra minden év
aprilis honapjaban sor keriil a képviseld- testiileti iilésen az ,,Atfogd értékelés a
gyermekjolét is gyermekvédelmi feladatok ellatasrol” sz616 beszamoldhoz kapcsolodva.

Biinmegelozési program 2011. évben:

- A Gyermekjoléti Szolgalat altal miikodtetett jelzOrendszer hatékonysdganak novelése
a veszélyeztetett gyermekek és csalddok felkutatdsa és csalddgondozéasa érdekében
minden évben kiemelt figyelmet kap.

- Az o6voda-¢s iskola pedagogusok bevondsa a felvilagositdé munkdba beépiilt a
tanmenetbe, az osztalyfonoki ordkon a pedagogusok felkészitik a gyermekeket a reajuk
leselkedd mindennapi, vagy kiilondsen nagy vesz€lyt rejtd veszélyforrasokra €s azok
elkeriilésére.

- A Viarosi Gyamhivatal vezetdje, mint a Képviseld-testiilet altal felkért varosi
gyermekvédelmi-és blinmegeldzési koordinator feliigyeli és informacid tovabbitassal
segiti az intézmények munkajat, a varosi havilapon és hirdetd oszlopok segitségével
eljuttatja a Békés Megyei RendOr-fokapitanysdg altal rendszeresen megkiildott
hirleveleket, ellendrzi azok lakossaghoz juttatasat.

- A helyi biinmegel6zésben a Mezokovacshazi Rendorkapitanysag kozvetleniil, vagy a
helyi Rendérérson keresztiil kozvetve a DADA —program keretében biztositja az
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Altalanos iskolas osztalyok felvilagositasat, a mezohegyesi Alapszolgaltatasi
K&zponton beliil miikddé Oregek Napkdzi Otthonaban valé figyelem felhivast.

- A varosi televizid anyagi nehézségek miatt jelenleg nem mukodik, kordbban ez is
lehetGséget teremtett hasznos informaciok tovabbitasara.

- A szabadidé hasznos eltoltése mindig sarkalatos pontja a gyermekvédelmi és
blinmegeldzési stratégianak, mely tekintetében Mezdhegyes az intézményein és civil
szervezetein beliil sok lehetdséget teremt.

Az egyes teriileteken végzett tevékenység varosi sszehangolasa, a kozos feladatellatast
segitd konferencidkon, egyeztetd forumokon szerzett informéciok hasznositdsa
megtorténik.

7./ Nem miikodik a telepiilésen biinmegelozési bizottsag és /vagy aldozatvédelmi
iroda

8./ A jegyz6 tudomasara jutott,

- buncselekményt elkdvetett fiatalkoruak szdma 6sszesen:  --------------- —
ebbél csaladgondozasban részesitett: ~ memeeemeeemeeeeeeeeee
- védelembe vett: e
- bilincselekményt elkdvetett gyermekkortiak szama: =~ =-----------mmmmmomeeeeen

- szabalysértést elkovetett fiatalkoruak szama: 2
ebbdl — csaladgondozasban részesitett: 2
- védelembe vett : 0

- egyik esetben tulajdon elleni rongdlds, oka ittas dllapot
- mdsik esetben tulajdon elleni lopas , oka figyelemfelkeltés, heccbol

Mindkét esetben a szankcio figyelmeztetés volt.
- szabalysértést elkovetett gyermekkortiak szama: ~ ---mmmemmemmemmeemoeeeee

10./ A jegvzo tudomasara jutott, iskolai eroszakkal kapcsolatos esetek szama:

- Nem jelentettek ilyen esetet

11./ A Jegyzé tudomasara jutott, csaladon beliili_erészakkal kapcsolatos esetek
szama:

- Nem ismert ilyen eset

Ellentétben szamos kozhiedelemmel, a kozbiztonsdgot nem lehet kizardlagosan csak
renddri eszkozokkel javitani, az eddigieknél sokkal tagabb teret kell biztositani az
onkormanyzatoknak.

A gondolkodas és szemlélet megvaltozasanak elsd feltétele, hogy mind a kormany,
mind az dnkormanyzatok, mind a kiilonb6z6 allampolgari szervezddések felismerjék a
felelOsségiiket, egymasra utaltsdgukat és az egyiittmiikddései lehetéségeiket abban a
vonatkozésban, hogy mit tehetnének e teriileten a helyzet javitasaért.

A blinmegeldzés eredményességéhez nem nélkiilozhetd a lakossag aktiv, kdzvetlen és
kozvetett részvétele, az allampolgari 6nszervezddések kozremiikodése.
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Tajékoztatas az Alapszolgaltatasi Kozpont biinmegelozési tevékenységérol

Intézményiik a lakossag szinte minden rétegével kapcsolatban all, igy a biinmegel6zési
programok kiterjednek szinte valamennyi korosztalyra.

A bliinmegel6zés egyik 6 célcsoportja a gyermekek és fiatalkortiak.

A blnmegeldzés mar a csalddlatogatasok, csalddgondozas alkalmaval elkezdddik. A
csalddgondozdok mélyebb betekintést kapnak a csaladok életébe, olyan koriilményekre,
tényekre figyelhetnek fel, amelyek révén a csalad kiilonbozé koru tagjai
blinelkdvetdkké, vagy biincselekmény aldozataiva valhatnak.

Ennek érdekében 2010 évben hatodik alkalommal rendezték meg a nyari szabadidoés
jatszéhazat. A pszichologus segitségével kibdvitették a jatszohdz tematikdjat,
programjaik célja az egészséges életre vald nevelés €s drog prevencid volt, illetve a
szabadidd hasznos eltoltése.

A Rend6rség aktiv kozremiikodéseként Johanyak Eva és Téth Gabor a helyi Ors
parancsnoksagrol eldadast tartottak a gyerekeknek a kozlekedésrdl, kozbiztonsagrol és
tesztet tOlthettek ki a gyerekek, a helyes kozlekedéssel kapcsolatosan, melynek
eredményét a helyes valaszok fliggvényében jutalmaztak.

A csaladgondozok a hatékonyabb munka érdekében képzéseken, eldadasokon,
konferenciakon vesznek részt.

A védondkkel és a pedagdgusokkal, mint a jelzérendszer tagjaival ezen irdnyu
egylittmiikédés is jonak mondhatdé. Kolesonosen tdjékoztatjdk egymaést a
programjaikrol.

Egyre gyakoribb az igazolatlan hidnyzasok szama az iskoldkban, az altalanos iskolas
gyermekek csellengdvé valnak, ami konnyen blindzésbe folyhat, igy ennek tiikrében
késziilnek a jelzérendszer tagjaival kozosen szakmakozi megbeszélést tartani.

Gal Maria csaladgondoz6 intézményi bilinmegeldzési felelds, Békéscsaban megyei
blinmegeldzési konferencian vett részt, ahol tobb szakember el6adédsat hallgatta meg.
Az eldadok orszagos helyzetrdl adtak informéciot, valamint széréanyagok el hozatalara
is volt lehet6ség, melyek az Alapszolgaltatasi Kozpont faliujsagjain megtalalhatoak.

Az internet segitségével gyorsabb ¢és gyakoribb lehetdség adodik a szordanyagok,
figyelem felhivo plakatok hozzajutdsdban, melyet mindig kitesznek az intézmény
mindkét falinjsagjara, illetve ezen szoréanyagokat fel is olvassak az idéseknek.

A biinmegel6zés maésik f6 célcsoportja az iddskora lakossag. Az O résziikre szintén
Toth Gabor helyi korzeti megbizott tartott eléadast vagyon és személyvédelemrdl. Az
eléadason nagy érdeklddést tanusitottak az idsek klubja tagjai, sok kérdést tettek fel az
el6adonak, aki mindenkinek valaszolt a kérdésére.
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Gyermek — és ifjasagvédelmi beszamolé — A Harruckern Janos Kozoktatasi Intézmény
Mezohegyesi Szakképzo —Iskolajabol

Statisztikai adatok:

Tanuldi 1étszam: 494 1o

sajatos nevelési igényti: 23 6
a.) diakotthoni elhelyezést igénybevevok: 99 £6
b.) tankdoteles kora tanulo: 304 £6

Szocialis helyzet:

a.) hatranyos helyzet(i tanulok szama (hh): 123 {6
b.) halmozottan hatranyos helyzetii (hhh) tanulok szama: 41 6
Tipusproblémak:

a.) védelembe vétel a tanév soran: 4 f6 Orsolyak David, Lendhardt Krisztian, Babcsan
Mihaly, Balan Brigitta)
b.) hianyzassal kapcsolatosan értesitettiik a sziiloket, illetve a jegyzoket, sajnos
igazolatlan hidnyzas miatt tobb nem tankoteles tanulonak szlint meg a tanuléi
jogviszonya.
Gyermek-és ifjisagvédelmi munkam az el6z6 évekhez hasonléan minden hoénapban a

munkatervben lefektetett és az aktualis gondok- problémak koré csoportosult.

A 2009/10. tanévtdl az iskolaban elindult a felzarkoztatd oktatas, amely igen sok pluszmunkéat
igényel az osztalyfonokoktol, a gyermekvédelmi felel6stdl, a pedagogusoktol — és az iskolahoz
szorosan kapcsolddd gyermekvédelmi intézményektdl is. (Csaladsegité Kozpont, Gyamhivatal,
jegyzb,stb.) Ezek a didkok 16 éves korukig nem tudtdk megszerezni az altalanos iskolai 8
osztalyos bizonyitvanyt. Ezt a SzakképzO-iskoldban megtehetik, sikeres vizsga utdan pedig
szakmunkas képzésben vehetnek részt.

A hatranyos helyzet e didkok korében fokozottan jelentkezik. Csonka csalad gyermekei, nehéz
anyagai koriilmények kozott élnek, illetve magatartasi nehézségekkel kiiszkodnek. Laszlo Agnes
pszichologus heti rendszerességgel egyéni és csoportos Onismereti ¢és konfliktuskezeld
foglalkozasokat tartott ebben az osztalyban a hatranyok csokkentése céljabol.

Természetesen az iskola tobbi diakja is fordulhat az ifjusagvédelmi feleldshoz, a pszicholoégushoz
¢s a védonohoz a tanév sordn barmilyen problémaval, és ezt meg is teszik. Sajnos a fent emlitett
tanulok koziil el6fordult olyan didk is, akik még az alt. iskolai 6. osztalyos kotelezd véddoltast

sem kapta meg, ezért ezt az iskolaban kellett potolni Dr. Guti Pal iskolaorvossal.
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Az el6z6 tanévtdl bevezetésre keriilt az (IPR). Ez a program halmozottan hatranyos helyzetii
tanulok integralt pedagogiai rendszerben torténd tantargyi, kommunikdcids, szocialis
kompetenciak fejlesztését varja el az iskolaban tanitd minden egyes pedagogustol.

41 16 didk halmozottan hatranyos helyzetli, ¢s minden didkrél 30 oldalas fejlesztési naplot kell
vezetni. Fejleszt6 foglalkozast Laszlo Agnes és Karancsi Miklosné tart heti rendszerességgel.

A diakok védondi kotelezd szlirése megtortént, a hidanyzo didkok szlirése még februar honapban
intézményben egy kijeldlt helyen lett megoldva. Sajnos volt olyan didk, aki ,,féluton eltévedt”,
vagy pedig nem engedélyezte a sziirést az AMK-ban. Ez kotelez6, ezért az elkdvetkezendSkben
probaljak megoldani helyben a sziirést. Sajnos ebben a tanévben mar hajtetiirtast is kellett

végezniink, amire az elmult tanévekben nem volt példa.

Programok:

Szeptember honapban 1 hetes intenziv drogeldéadason vehettek részt a tanulok. Kovacs Gabor
nyugalmazott rend6r alezredes trral az elméleti foglalkozas utan megbeszélték a tapasztalataikat,
problémadikat. Az eldaddssorozat nagy sikert aratott a didkok korében.

Oktober honapban a kollégiumban mentalhigiénés eldadason megtekintették: ,,A baktériumok
és gombdak” kozvetlen lakokornyezetiinkben cimii kisfilmet, mely felnyitotta jobban a didkok

szemét arr6l, hogy milyen veszélyt jelent szamukra ha elhanyagoljak kornyezetiiket.

Oktober 08-an a kozépiskoldban szakmai nyilt napot rendeztek, mely a didkoktol is sok munkat
(udvarrendezés, gereblyézés, parképités, pakolas) igényelt, de eredményeképpen egy igen
tetszetds kornyezetben fogadhattak az iskolankba érkezd vendégeket, diakokat.

Ebben a honapban keriilt megrendezésre az iskolai és a kollégiumi varjuhét, amely igen nagy
népszeriségnek oOrvend. Csocsd, ping-pong, sakkverseny, tigyességi vetélkedOk tarkitottak
programokat. Kerékpar kirandulas szervezése soran ellatogattak a mez6hegyesi kaktuszhazba.
Decemberben {6 hangsulyt a karacsonyi adventi hét, kollégiumi iinnepség kapott, melynek
keretén beliil az alabbi programok voltak: (fotok késziiltek)

iskolai Mikulas

kézmiives foglalkozas
csocso bajnoksag
kosarlabda mérk6zés
teremdiszitd verseny
kollégiumi miisor, vacsora.

O O O O O O

Ebben a tanévben az ,.Utravalé Osztondijprogram” ut az érettségihez cimii alprogram

keretén beliil 4 tanulonak ugynevezett tovabbfutd dsztondijpalyazata van
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A tanulok havi 4.500 Ft-os 0Osztondijban, a mentortanaraik pedig havi 5000 Ft-ban

részesilnek.

A Jézsef Attila Altalinos Miivelédési Kozpont Altalianos iskolai syermek és
ifjusagvédelmi és biinmegeldzési tevékenysége

3. Iskolai biinmegelozési programok szama: 4

Programok
1. 2010-es év juniusaban a renddrség €s a tlizoltdsag bemutatdt tartott az alsod

tagozatosoknak a Zoja telepi épiilet el6tt.

2. Az idei tanévben minden harmadik évfolyamos gyerek részesiil KRESZ-oktatasban.
Johonyak Eva iskolarendérrel jo a kapcsolatunk, a kerékparos tirakon is segit, tavaly
eldadast tartott a kerékparosokat érinté szabalyok megvaltozasarol is.

3. Osztalyfonoki 6rakon minden évfolyamon szerepel a tanmenetben blinmegeldzési téma. A
hetedik osztalyosok a karos szenvedélyek és a dohanyzas negativumairol, a nyolcadik
osztalyosok a drogok karos hatasairdl hallanak tobbet.

4. TIskolai plakatversenyt is rendeztiink a dohanyzas kéaros hatésai témaban.

Az idei tanév tavaszan terveztek egy kirandulast a nyolcadik osztalyosoknak, egy kiallitast
szeretnének megtekinteni, Kontrasztkiallitds cimmel, ez a reformatus egyhaz €s a rendoérség
kozos csalad- és ifjusdgmentd projektje. Egy olyan multimédias kiallitas, amely a latogatd
minden érzékszervét megdolgoztatja, de elsésorban elgondolkodtat, és igyekszik

pozitiv dontésre segiteni.

5. A szabadido hasznos eltoltését szolgalo programok szama:

Az altalanos iskolaban a 2010/2011-es tanévben janudrig : 16
1. Nyari tdbor Balatonszemes: 2010. jinius els6 hete

2. Varos- és kornyezetvédo tabor a hatranyos helyzetiiek részére a vadaszhazban:
2010. augusztus els6 hete

3. Szept. 17-én 16 oratol 19 oraig sulidiszko (Partyzona)

4. Szeptember 24. Kutatok éjszakaja, Szeged (kirandulas, éjszakai kalandtra a
Fiivészkertben)

5. Oktober 13-15-ig a Kézmosas Viladgnapja (csoportfoglalkozasok, eléadas,
interaktiv jatékok)

6. Oktober 22. este Fényes fizikai és kémiai kisérletek

7. November 11. palyavalasztasi nap megtekintése békéscsabai Varosi
Sportcsarnokban (nyolcadik osztalyosok)
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8. November 13. Jotékonysagi bal
9. November 19. latogatads a Munkacsy Mihaly Mizeumba (fels6 tagozat)
10. December 6. iskolai mikulas, ezen a héten osztalybulik...
11. Dec. 10. 16 6ratol 19 oraig sulidisco (Partyzéna)
12. December 16. Didkotthon karacsonyi linnepsége
13. Dec. 17. iskolai karacsony
14. December 18. Mindenki karadcsonya (varosi)
15. 2011. janudr 22. A magyar kultura napja
16. 2011. februar 7-t61 Hiillo kiallitas
Osszegzésként megallapithatjuk, hogy virosunkban élénk és mindenképpen hatékony

gyermek-és ifjusagvédelem, valamint blinmegel6zési tevékenység folyik.
Természetesen tovabbi eredmények eléréséhez az ut csak tovabbi erdfeszitések megtételével

vezethet.

Mindenképpen koszonet jar azoknak, akik munkdjuk vagy elhivatottsdguk révén sokat tettek
¢s tesznek ennek érdekében.

Magam, mint varosi koordindtor a tovabbiakban 1is részt veszek ismeretbdvitd
konferencidkon, eldéaddsokon, egyéb rendezvényeken, €és a megszerzett informéacidkat,
tapasztalatokat tovabbitom a rendelkezésemre allo eszkdzok segitségével intézményeink és

varosunk lakosai felé.

Kérem a 2011.évi varosi program és beszamolom szives elfogadasat!

Mezbhegyes, 2011.marcius 11.

Varga Péterné
gyamhivatali vezet6-fétanacsos
varosi gyermek-¢s ifjusagvédelmi és
blinmegel6zési koordinator
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5.napirend: Beszamold az atruhazott hataskorok gvakorlasarol
IR

&S

5820 Mezdhegyes, Kozma Ferenc utca 11
Tel.: (68) 466-001, (68) 466-002
Fax: (68) 467-302

Mezéhegyes Varos Polgarmesterétol,
valamint az

Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag
Elnokétol

BESZAMOLO
atruhazott hataskorok 2010-évi gyakorlasarol.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Mezbhegyes Varos Képviselbtestiilete egyes hataskoreinek gyakorlasat az egyes szocialis
ellatasokrol és szolgéltatasokrol szol6 5/2007. /111. 28./ sz. dnkormanyzati rendelet 2. §-
aban, a gyermekvédelem helyi rendszerérdl sz616 25/2006. /IX.27./ sz. rendelet 4. §-aban
az Egészségligyi és Szocidlis Bizottsagra €s a polgarmesterre, valamint a felsfoktatasi
hallgatok és a felsdoktatasi tanulmanyokat kezdd fiatalok 0sztondijrendszerérdl sz616
1/2001. /1.17./ sz. 6nk. rendelet 4. § /2/ bekezdésében az Egészségligyi €s Szocialis
Bizottsagra ruhdazta at az alabbiak szerint:

Egészségiigyi és Szocialis Bizottsagra atruhazott hataskorok:

Szocialis ellatas teriiletén:

- Megallapitja, feliilvizsgalja és megsziinteti az Sztv. 43/B.§ /1/ bekezdése szerinti
/méltanyossagi alapi/ apolasi dijat.
- Dont eseti segély ligyekben.

Gyermekvédelem teriiletén:

- Rendkiviili gyermekvédelmi tamogatast nyujt kiilonos méltanylast érdemld esetben.

Tovabbtanulok tAmogatasa teriiletén:

- Elbiralja a felsGoktatasi hallgatok és a felsdoktatasi tanulmanyaikat kezdd fiatalok 6sz-

tondij palyazatat.
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Polgarmesterre atruhazott hataskorok:

Szocialis ellatas teriiletén.

- Lakasfenntartasi timogatast nyujt.

- Dont rendkiviili segély ligyekben.

- Dont temetési segélyben vald részesitésrol.

- Koztemetést rendel el.

- Dont szennyvizcsatorna halozatra rakotési tamogatas iigyekben.

Gyvermekvédelem teriiletén:

- Fiatal felndttek tamogatésa.
- Rendkiviili gyermekvédelmi tAmogatas.
- Gyermekek napkozbeni étkeztetése.

- Tankonyvtadmogatas.

2010. oktober 3-an polgarmester és dnkorményzati képviseld valasztasra kertilt sor.

A polgarmesteri tisztséget Csanadi Istvan Urat kovetden Kovacsné dr. Faltin Erzsébet tolti be.

A 2010. oktober 18-an megalakult Képviselo-testiilet atalakitotta a Bizottsagi rendszert.

Az addig Népjoléti Bizottsag néven miikodd testiilet neve Egészségligyi és Szocialis
Bizottsagra valtozott, és természetesen személyi Osszetétele is mas.

A koréabbi 7 tagl bizottsag tagjai voltak:
elnoke: Dr. Szegvari Péter
elnokhelyettese:  Dobi Ferenc
tagjai: Uj Zoltan
Asztalos Sandorné
Erddsi Tiborné

Verikné Frankoé Ilona

A jelenleg miikodo bizottsag 9 tagt
elnoke: Uj Zoltan
elndkhelyettese: ~ Mityko Zsolt
tagjai: Kerekes Gyorgy
Sovak Péterné
Tarké Géabor
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Agonas Margit
Ivany Tiborné
Molnarné-Bakai Doéra

Erdosi Tiborné

Az atruhazott hataskorok gyakorlasarol szolo tajékoztatd tartalmazza Csanadi Istvan
nyugalmazott polgarmester €s a Népjoléti Bizottsag dontéseit is.

A Képviselotestiilet altal atruhdzott hataskorok 2010. évi gyakorldsardl az alabbiakban
tajékoztatjuk a Testiiletet.

I. Egészségiigyi és Szocialis Bizottsagra atruhazott hataskorok:

Az Egészségligyi és Szocidlis Bizottsag 2010. évben 23 alkalommal iilésezett, 23
hatarozatot hozott.

Szocialis ellatas teriiletén hozott dontései:

a./ Apolasi dij:

13-16 részesiilt apolasi dijban. Az ellatasban részesiilo személyek feliilvizsgalta
- eldzetes kdrnyezettanulmanyozast kovetden — folyamatosan torténik, attol fliggden,
hogy kinek milyen datummal keriilt megallapitasra az ellatasa, ugyanis a megallapités

napja a hatarnap a kovetkezd évi feliilvizsgalaton.

Az elmult évi feliilvizsgélat eredménye nem okozott valtozast az ellatasban részesii-
16knél. A jogosultak részére valtozatlan modon, a 2010. januar 1-én érvényben 1évo
oregségi nyugdij legkisebb 6sszegének megfeleld 6sszegben, illetve annak

szazalékaban keriil a tovabbiakban is folydsitasra az ellatas.

Ev kozben egy f6 ellatisa sziint meg sajat kérésre, elkoltozés miatt.

Harom 0j kérelmezd részére allapitott meg jogosultsagot a bizottsag.

Jelenleg 14 {6 részesiil apolasi dijban.
3 16 18 év alatti gyermeke, 11 {6 felndtt koru hozzatartozoja apolasa kapcsan részesiil
ellatasban. A 14 fobdl 6 fot részesitett a Bizottsag dnkormanyzati rendelet alapjan

méltanyossagi alapon apolasi dijban, 8 {6 alanyi jogon részesiil ellatasban /jegyzoi

83



hataskor/ tekintettel arra, hogy sulyosan fogyatékos, illetve 18-év alatti személyt

apol.

Az apolasi dij mértéke az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszege 100 %-anak
megfeleld 0sszeg, fokozott dpolasi igényli személy esetén annak 130 %-a. Harom 6
részesiil 130 %-ban ,,fokozott apolast” igényld hozzatartozo apolasa kapcsan.

2010 évben az Oregségi nyugdij legkisebb 0sszege 28.500,- Ft. volt, apolasi dij cimén
3.780.050,- Ft. kertilt kifizetésre. Az apolési dij idészaka szolgélati idonek mindsiil,

ezért az ellatas 6sszegébol 10 %. nyugdijjarulék keriil levonasra.

b./ Eseti segély:

2010. évben 146 esetben, 1.038.576,- Ft. eseti segélyt allapitott meg a Bizottsag.
Rendszeresen ¢l azzal a lehetdségével, hogy a segélyt természetbeni ellatasként biztosit-
sa abban az esetben, ha annak célszerti felhasznalasat nem latja biztositottnak.
Leggyakoribb természetbeni forma a vasarlasi utalvany és a kdziizemi szolgaltatoknak
torténd atutalas, de eléfordult, hogy szemiiveg aranak befizetéséhez nyujtott tdimogatast
a Bizottsag.

1./ Pénzbeni tamogatas:

111 esetben 807.000,- Ft.

2./ Természetbeni tamogatas:
Osszesen:  157-esetben

- Ebbdl:

¢lelmiszer vasarlasi utalvany 17 esetben  104.000,- Ft. értékben,
koziizemi szolgaltatd részére utalva 15 esetben 115.076,- ,, .,

tlizifa tdmogatas /kiszallitassal/ 122 esetben 703 mazsa tlzifa,
melybdl a jun. 18.-i vihar miatt 68-f6, 287-mazsa.

egyéb tamogatas /pl. szemiiveg vas./ 3 esetben 12.500,- Ft. §sszegben.
6 kérelmet utasitott el a Bizottsag, jovedelmi értékhatar tallépés miatt.

Hivatalbdl inditott eljaras keretében 1 {6 idéskoruak jaradékaban részesiild személynek
nyujtott 10.000,- Ft. tdmogatast, fiitési koltséghez torténd hozzajarulasként, és 16
mezdhegyesi allami gondoskodasban 1évé gyermeket a Karacsonyi iinnepek alkalmabol,
gyermekenként 10.000,- Ft. segélyben részesitett, 6sszesen: 160.000,- Ft. értékben.

Gyvermekvédelem teriiletén:

- Rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas:
Kiilonds méltanylast igényld eset nem fordult el6 az elmult évben.
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Tovabbtanuldk tdAmogatasa teriiletén:

Felséoktatési hallgatok és felsdoktatasi tanulmanyokat kezdd fiatalok tamogatésa:

Elbiralta a BURSA HUNGARICA fels6oktatasi onkormanyzati 6sztondijpalyazatra be-
nyujtott kérelmeket. Tamogatast allapitott meg 15-f6 részére 5.000,- Ft/f6 0sszegben,
tanévre sz6ldan. ,,A” tipusu palyazatra, 650.000,- Ft. 6sszegben.. E16z6 évbol 100.000,-
Ft. keretigény erejéig volt elkotelezettség ,,B” tipusu palyazatra, 2-f6 esetében.

Az Onkormanyzat 750.000,- Ft-al jarult hozza a hatranyos szocialis helyzetii hallgatok ta-
nulmanyi koltségeihez.

3-16 kérelmét el kellett utasitani a figyelembe vehetd jovedelmi értékhatar tallépése miatt.

1. Polgarmesterre atruhazott hataskorok:
Atruhazott hataskorben eljarva 191 hatarozat sziiletett.
a./ Lakasfenntartasi tamogatas:

33 csalad nyujtott be kérelmet lakasanak fenntartasaval kapcsolatos kiadasokhoz tor-
ténd hozzdjarulasra, melybdl 33-csalad volt jogosult a tamogatés igénybevételére.

A jogosultak koziil 9 csalad panel lakas fenntartasara kérte a tamogatast, 24 csalad kertes
csaladi haz lakésfenntartasdval kapcsolatos koltségeihez.

Osszesen 1.950.000,- Ft. tamogatas keriilt kifizetésre.
b./ Rendkiviili segély:

Elemi kar esetén, rendkiviili esemény bekovetkezésekor adhato.
Rendkiviili ¢lethelyzetre valo tekintettel 2010 évben 26 {6 részesiilt rendkiviili segélyben
582.500,- Ft. 6sszegben.

c./ Temetési segély:

75-személy kapott temetési segélyt, személyenként 35.000,- Ft. dsszegben.
3 6 esetében, - mérlegelve a csalad szocialis helyzetét — magasabb 0sszegli
segély keriilt megallapitasra. Evi kifizetett 6sszeg: 2.655.000,- Ft.
Elutasitott kérelem nem volt.

d./ Koztemetés:

Kozkoltségen torténd eltemettetés 14 esetben tortént, 1.248.178,- Ft. felhasznalasaval.
A fenti 6sszegbdl 597.760,- Ft. tériilt meg tarsonkormanyzatoktol, mivel 7 6 nem volt
mezdhegyesi lakos, s a lakhely szerinti onkorméanyzat megtéritette a temetés koltségét.
Minden mezdhegyesi lakos esetében bejelentjiik hagyatéki teherként a koztemetés
koltségét, azonban egy esetben sem maradt az elhunyt utan értékelhetd hagyaték, s a
hozzatartozok anyagi helyzetiiket tekintve nem voltak képesek és kotelezhetok az
eltemettetésre, illetve a koltségek megtéritésére.

Elutasitott kérelem nem volt.
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e./

G

Szennyvizcsatorna halozatra torténd rakotéshez nyujtott tdmogatas:

A szennyviz-csatorna haldzatanak jobb kihaszndldsa, a halozatra vald csatlakozés 6szton-
zése érdekében nyljtott timogatds. A tamogatas mértéke azon lakasoknal, ahol a csatorna-
bekoto-vezeték kozteriileti szakasza teljes egészében kiépiilt és a rakotésnek egyéb akada-
lya nincs 5.000,- Ft, ahol a csatornabekot6-vezeték kozteriileti szakasza nem teljes hossza-
ban, vagy egyaltalan nem épiilt ki, 10.000,- Ft.

Az elmult évben 11 haztartas részére tortént tdamogatas kifizetés 60.000,- Ft. 6sszegben.

A kezdeményezés sikerét tiikkrozi, hogy 1999-évtdl 1133 haztartas kotott ra a
csatornahaldzatra.

yermekvédelemmel kapcsolatos hataskorok:

a./ Fiatal felndttek tamogatésa.

b./

c./

A tdmogatas megallapithato annak a 25. életévét be nem toltott fiatal felndttnek, aki
kozépfoku, vagy fels6foku intézmény esti, vagy levelezd tagozatos hallgatdja, ha a
csalddban az egy fore jutd jovedelem Osszege nem haladja meg az 6regségi nyugdij

mindenkori legkisebb 6sszegét.

2010. évben ezen tamogatasi formara kérelmet nem nyujtottak be.

Rendkiviili gyermekvédelmi tdimogatas.

Egyszeri jelleggel részesiilt rendkiviili gyermekvédelmi timogatasban 25-csalad
52-gyermeke.

Kétszer részestilt timogatasban 2-csalad 3-gyermeke. A tdmogatasi 6sszeg 5.000,- Ft-tol
20.000,- Ft.-ig terjedt, az adott probléma nagysagatol fliggden.

Osszesen kifizetésre keriilt: 175.000,- Ft.
Gyermekek napkdzbeni étkeztetéséhez megallapitott téritési dij:
A 2010/2011-es tanévre 7 csaladbol — 9-gyermek esetében keriilt megallapitasra

gyermekek napkdzbeni étkeztetéséhez %-os aranyban hozzajarulas, ami 7.000-15.000,-

Ft-ot jelentett havi rendszerességgel, gyermekenként.
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Osszesen 9 gyermek részére téritettiik meg részben vagy egészben az intézményi étkezés
koltségét. A 9 f6bol 2-f6 mar betdltotte a 18. életévét.

A kedvezmény érintette a helyben tanulo, kozétkeztetésben részesiild, valamint a vidéken
tanul6 gyermekeket is.

- 3 gyermek helyben tanul¢ altalanos iskolas,

- 2 gyermek a helyi szakkdzépiskola tanuldja,

- 4 gyermek vidéki szakkozépiskola tanuldja,

Osszesen: 1.538.460,- Ft. keriilt kifizetésre.

d./ Beiskolazasi tdmogatas:
A Képviseld-testiilet a 261/2010 /VIIL5./ Kt. sz. hatarozataban, - figyelemmel az 6nkor-
manyzat jelentds nagysagrendli miikodési forrashianyara, - nem engedélyezte a 2010 évi
koltségvetésében, a Polgarmesteri Hivatal 882-129-1, eseti pénzellatasok szakfeladatan
szerepld 3,1 millio Ft. beiskol4dzési tAmogatas kifizetését, azt zarolta.

Kérjiik a beszamolot sziveskedjenek megvitatni és elfogadni.

Mezdhegyes, 2010. aprilis 8.

Kovacsné Dr. Faltin Erzsébet Uj Zoltan
Polgarmester Egészségligyi és Szocialis Bizottsag elndke
Beszamolot készitette: Méreg Tiborné vezet6 fotanacsos
Lattam, torvényességi szempontbol Hupucziné Gyorki Julianna Jegyzo
megfelel:
Sziikséges szavazat: Egyszeri tobbség
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Pénziigyi,- Varosfejlesztési- és Kulturalis Bizottsag
elnokétol
5820 Mezdhegyes, Kozma Ferenc utca 11.

[l

&S

4-_ [2011.

Beszamolé
az atruhazott hataskorok gyakorlasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A 2010. oktober 3-i helyhatosagi valasztiast kovet6en, a korabbi bizottsagok feladatainak
Osszevonasaval valtozott a Pénziigyi Bizottsag elnevezése Pénziigyi,- Varosfejlesztési- és Kulturalis
Bizottsagra.

Atruhdzott hataskorben, 2010. évben a Pénziigyi Bizottsag hozott dontéseket, a Pénziigyi,-
Varosfejlesztési-és Kulturalis Bizottsag ilyen jellegii dontést nem hozott.

1 Mezohegyes Varos Képviselo-testillete az Onkormanyzat vagyondrél és a
vagyongazdalkodas szabalyairdl szold 41/2006.(X11.20.)6nkormanyzati rendelet 9.§-nak a) pontjaban
felhatalmazta a Pénziigyi Bizottsagot arra, hogy atruhazott hataskérben dontson az 1 milli6é forintot
meg nem haladé értékii ingok és ingatlanok értékesitésérol.

A felhatalmazas alapjan a bizottsag 2010. évben az alabbi dontéseket hozta:

- 39/2010.(11.26.)PB.sz hatarozat: ADROSTROJ gyartmanyu, TZ 4k 14/B tipust,4750 cm®
hengertirtartalmi, munkavégzésre alkalmatlan, forgalombol kivont gépjarmi értékesitése 144.000-
Ft+AFA aron;

- 130/2010.(VII1.24.)P.B.sz. hatdrozat: 1375 hrsz alatt nyilvantartott, 1622 m® nagysagl teriilet
értékesitése 50,-Ft/m’ , azaz 81.100,-Ft értékben.

2.Mezo6hegyes Varos Képviselo-testillete az onkormanyzat kdvetelési leirasanak rendjérol
sz616 30/2008.(X1.26.) dnkormanyzati rendelet 4.§ (4) bekezdésének b) pontjanak felhatalmazta a
Pénziigyi Bizottsagot arra, hogy az 500 ezer forintot el nem ér6 kdvetelések leirasat engedélyezze.

A felhatalmazas alapjan a bizottsag 2010. évben az alabbi dontéseket hozta:

- 57/2010.(IV.7.)P.B.sz. hatarozat: 210.540,-Ft 6sszegli, behajthatatlanna valt lakbér kovetelés leirdsa;
-58/2010.(1V.7.)P.B.sz. hatarozat: nem engedélyezte 143.431,-Ft Gsszegli lakashitel behajthatatlanna
valt kovetelés leirasat, ugy hatarozott, kozmunka keretében dolgozza le az érintett a tartozast.

Kérem a képviselO-testiiletet a beszamold megvitatasara és annak elfogadasara.
Mezohegyes,2011. aprilis 8.

Sziics Sandor
Pénziigyi,- Varosfejlesztési-és Kulturalis Bizottsag elndke

Eléterjesztést készitette: Molnarné Bozé Il1diké

Lattam, torvényességi szempontbol Hupucziné Gyorki Julianna jegyzo

megfelel:

Targyalta: Pénziigyi,- Varosfejlesztési-és Kulturalis
Bizottsag

Sziikséges szavazat: egyszeri tobbség
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Munkaterven kiviili napirendek:
6. A képviselo-testiilet 2010-2014. ciklus idejére sz6l6 Gazdasagi Programjanak
ismételt beterjesztése

&

4-_ J2011.

Polgarmestertol
5820 Mezbhegyes, Kozma Ferenc utca 11.

El6terjesztés
Mezdhegyes varos Képviseld-testiilete 2010-2014 idészakra vonatkozo
Gazdasagi Programja

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A mellékletnek megfeleléen ismételten beterjesztem Mezbhegyes varos Képviselo-
testiilete 2010-2014 idészakra vonatkozd Gazdasagi Programjanak tervezetét.
A gazdasagi program elkészitése a helyi onkormanyzatokrdl sz6lo 1990. évi LXV. térvény
91. §-dban megfogalmazott kitelezés alapjan keriil sor.
Célja: a Képviselo-testillet megvalasztisanak iddszakdban egységes, elore
meghatarozott feladatok megvaldsitasan dolgozzon a varos fejlesztése érdekében.
A Testiilet e gazdasagi programra figyelemmel dont a gazddlkodasra, a telepiilés
miukodtetésére, fejlesztésére vonatkozo kérdésekben.
A program 0sszedallitasa soran figyelembe vettiik:
- apolgdrmester és a képvisel6k elképzeléseit,
- az onkormdnyzat intézményei vezetSinek javaslatait, elvarasait, elképzeléseit,
- az elmul hénapok alatt a lakossag, a gazdasagi szféra vezetdi, a civil szervezetek vezetdi altal
megfogalmazott elképzelések, igények,
- az 6nkormanyzat jelenlegi pénziigyi helyzete.
A jelenlegi igen rossz pénziigyi helyzet mellett az allamszerkezet, az onkormanyzati
feladatok varhat6, de egészében ismeretlen valtozasa tovabb neheziti a program elkészitését.
Az alkotmanyozés, az dnkormanyzati rendszer atalakitdsa miatt varhatéoan 2012-ben feliil
kell vizsgaljuk ciklusprogramunkat.
Kérem a tisztelt Képviseld-testiiletet, tekintse at a javaslatot, hatarozza meg a sziikséges
valtoztatasokat, melynek eredménye MezOhegyes varos Képviseld-testiilete 2010-2014
1d6szakra vonatkozd Gazdasagi Programja.

Mezbhegyes, 2011. marcius 23.
Mezo6hegyes, 2011. aprilis 11.
Kovacsné dr. Faltin Erzsébet
polgarmester

Kovacsné dr. Faltin Erzsébet polgarmester
El6terjesztést készitette: Szlics Sandor Pénziigyi- Varosfejlesztési és
Kulturalis Bizottsag elndke

Hupucziné Gyo6rki Julianna jegyz6

Szentmihalyi Ferenc aljegyz6

Torvényességi szempontbdl megfelel: Hupucziné Gyo6rki Julianna jegyzo

Targyalja: Pénziigyi-  Varosfejlesztési  ¢és  Kulturalis
Bizottsag

Sziikséges szavazat: mindsitett tobbség
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GAZDASAGI PROGRAM

2010 - 2014
Mezohegyes 1784-ben talan nem sziklara épiilt.

A Habsburg Birodalom loallomanyanak ndvelése €s felfrissitése végett alapitotta II.
Jozsef csaszar az ezen idére mar elnéptelenedett csandd-aradi uradalmat képezd pusztan a
katonai ménesbirtokot. Katonai igazgatds érvényesiilt, a kozigazgatasi tigyeket Pitvaros
intézte.

Csanad megye kozgytlésének dontése alapjan 1872. augusztus 17-ei datalassal
megalakult Mezéhegyes "eszmei kozség" a ménesbirtokbol és Tompa pusztabol. Kozma
Ferenc miniszteri tanacsos jovahagyta a megalakult polgari kozség szervezési
szabalyrendeletét, és elrendelték az eldljardsag és a jegyzO valasztasat. (Ekkor 36 adofizetd
volt.)

Klasszikus értelemben vett telepiilésrdl, polgéari igazgatassal tehat ,,csak” ezen
évtizedtdl beszélhetiink.

Az idevezényelt katonak helyébe polgari személyek 1épnek, kik az Osztrak Csészarsag
¢s a Magyar Kirdlysag (1867-t81 Osztrak-Magyar Monarchia) egész teriiletérol érkeznek
Mezbohegyesre. Magukkal joszerével csak személyes motyoikat hozzak. Kultarajuk,
hagyomanyaik nem érvényesiilhetnek.

A telepiilés tarsadalménak jellemzdje: egyes emberek laza egyiittélése. Noveli a
tarsadalmi elszigetel6dést a beosztas és szakma szerinti elkiiloniiltség és a majorok Iéte.
Kedvezétleniil hat a kiszolgaltatottsag és kiszolgalas. Itt a csaladok megélhetését pénzben,
terményben ¢és haztartdsi termékekben biztositotta a Birtok. A munka és igy a jovedelem
garantalt volt, és egyben be is betonozta az egyes embert az adott helyzetébe. A sz6 szoros
értelmében vett kerités, az un. granic zarta el a kiilvilagtol és a kiilvilagot Mez6hegyestdl.
Gatolta az emberek ongondoskodasat, megélhetési lehetdségek, kiilsd kapcsolatok keresését.

Az utobbi harom, taldn négy emberdltd alatt nem alakulhatott ki az kozség- és
varosfejlodés altalanos torvényszeriiszerlisége mentén fejlodd tarsadalom. Ezért volt ndlunk
oly megrazé az 1990-es ,,rendszervaltas”. Mi mezéhegyesiek védtelenebbek voltunk az orszag
minden mas telepiilésén €16 polgartarsainknal.

Minden rovid eszmefuttatds veszélyes. Azért kiséreltik meg mégis, hogy érzékeltessiik,
Mezbéhegyes 1784-ben nem sziklara épiilt, és most mi miért beszélink ,,Mezéhegyes
ujkorarol”.

Itt az ideje, hogy lerakjuk Mezdhegyes tarsadalmi-gazdasagi alapjait — mégpedig sziklara.

Varosunk rendkiviil nehéz gazdasagi-pénziigyi helyzetében elsddleges feladatunknak
tekintjiik a stabilitds megteremtését, tulajdonosi szemléletii, felelos gazdalkodassal.
Programunk szinkronban van az Uj Széchenyi Terv altal meghatarozott kitorési pontokkal,
nevezetesen: a foglalkoztatas, a vallalkozéasok €s az egészségipar fejlesztése.

Koncepcid: Mezbhegyes gazdasagi centrumszerepének visszaallitasa térséglinkben

A héarom pillér:

1. Meglévo gazdasagi egységek, vallalkozasok

2. A létrejovo mikro- Kis- és kozépvallalkozasok az ipari, a mezdgazdasagi €s a szolgaltatd
szektorban

3. Egészségturisztikai kozpont 1étrehozasa, a koré szervezddo turisztikai szolgaltatasok
kiszélesitése
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Modszer: Az dnkorményzas tarsadalmasitasa:

e Helyi véleménynyilvanito lakossagi szavazas rendszeresitése a telepiilést érintd
nagyobb horderejii feladatok véleményezésére
e Evente tobb alkalommal
o lakossagi forum, adott esetben célcsoportokkal,
o csucstalalkozok
» a gazdasagi vezetokkel,
= acivil szervezetek vezetbivel.
o A KépviselO-testiiletben a képviselok egyéni felelosségének novelése
e A Polgarmesteri Hivatal szolgaltato jellegli miikodése.
e Helyi TV csatorna és kozérdekii rendezvények kozvetitésének megoldasa.
o K¢épviselo-testiilet altal targyalt napirendek eléterjesztéseinek és a nyilt iilések
jegyzokonyveinek megkiildése E-mailen minden érdeklédonek.
e A helyi irott és elektronikus sajtd tovabbi miikodtetése, tovabba kozos irott és
elektronikus sajtod bevezetése a kdrnyezo telepiilésekkel.

I.  Onkormanyzat intézménvyei:

Vizsgalando: az onkormanyzat altal onként vallalt feladatok tovabbi fenntartas
Valamennyi intézmény energia ellatasanak vizsgalata, korszerusitése, lehetdség szerint attérés
nem fosszilis energiara

1. Egészségiigyi alapellatas
e Héziorvosi- gyermekorvosi és fogaszati eii. ellatas

o Egészségiigyi kozpont: 2 fogaszat, 1 hazi orvos + vérvételi lehetdség, 1-2 szakrendeld —
volt DEMASZ foldszint

e Bolcsddés dvoda

e Bentlakasos 1ddsek otthonanak épitése — palyazati lehetdség fiiggvényében

2. AMK

Lehetdség szerint egyhdzi, vagy mads karitativ szervezet részére dtadni a milkddtetést.
Amennyiben erre nem keriilne sor, ¢s az allam 2012-t6l lefedezi a bért és a fenntartasi
kiadasok egy részét, az intézmény valtozatlan formaban torténd fenntartdsdnak nem lesz
akadalya.

Oktatas-nevelés:

Elvaras:

e Magas szintli oktatas — kdzépiskolai beiskolazasi ardny novelése
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Tanrendhez javaslat:

kertészeti gyakorlati teendok,
kornyezetvédelmi és
helytorténeti oktatas beiktatasa
lovaglas tanitasa

Mivel6dési intézmény

Javaslat:

e Konferencidk szervezése

e Palyazatok

o Fiatalok igényes szdorakozasi lehetdségének megteremtése - Ifjisagi klub, egyesiilet:
torténelmi agyazatu eléadasok, humoros tanc- és illemtanorak, szin-kor, stb.

o Képzdmiivészeti tdbor — MezOhegyes torténeti tabla, agyag épiiletekkel, allatokkal, stb.

e Lovaglé tdborok gyerekeknek

Targyi feltételek:
e Kollégiumunk targyi ellatottsdganak fejlesztése
e Az AMK épiiletének feltjitasa
o nyilaszarok cseréje, belso felujitasok, falak, padozatok burkolasa,
o homlokzatfestés, napvédd elemek tisztitasa.

o fltéskorszerlsités, homlokzat szigetelése — palyazati lehetdség
fliggvényében

e Az 6vodak felujitasa, korszertisitése — két 6voda miikodtetése, egy 6voda atadasa a
bolcsddének, vagy a bentlakédsos iddsek otthondnak

e Az AMK Kiskatonak terén 1évé telephelyét megsziintetni, és mas, nem 6nkormanyzati
fenntartasu funkcionak atadni

e Helytorténeti gylijteménylink agrartorténeti mizeumma fejlesztésének
kezdeményezése

Vizsgalandé: a fizikai allomanyu személyzet kiszervezésének elénye kft-be

3. Alapszolgaltatasi Kozpont

LehetOség szerint egyvhdzi, vagy mas karitativ szervezet részére atadni a mikodtetést.

Amennyiben erre nem keriilne sor: Az 0j egészségiigyi és szocidlis ellatorendszer részeként
szervezetalakitas.

¢ Bentlakasos iddsek otthondnak belépése
e Munkanélkiiliek részére tréningek

Targyi feltételek: a jelenlegi épiilet felujitasa, a nyilaszarok cseréje, fiitéskorszertsités,

akadalymentesités

4. Central
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Etterem, kozétkeztetés - Vizsgalando: kiszervezése vallalkozasba vagy sajat kft-be.

Amennyiben nem keriil sor kiszervezésre:

Etterem, kozétkeztetés:

Targvi feltételek

e szinten tartds, sziikség szerinti fejlesztés

e kerthelyiség megnyitasa
Emelet:

o Uj funkcionak megfeleld atépités, feltjitas (A palyazat kotott tartalma: pm. hivatal)
e Konferencidk

5. Onkormanyzat — Varoshiza — Polgarmesteri Hivatal

Onkormanyzat — Képviselo-testiilet - Az dSnkormanyzas tirsadalmasitésa

1. Helyi véleménynyilvanito lakossagi szavazas rendszeresitése a telepiilést érinté nagyobb
horderejii feladatok véleményezésére

2. Evente tobb alkalommal lakossagi forum, amennyiben a lakossag teriiletileg, vagy az
elvégzendd feladat altal meghatarozott rétegét érinti, akkor az adott csoportokkal

3. Csucstalalkozok a gazdasagi vezetokkel, vallalkozokkal, civil szervezetek vezetdivel,
majorok képviseldivel

A Képviselo-testiilet:

o A képviseldk egyéni feleldsségének erdsitése — onallo feladatokkal torténd megbizas és
ezek ellatdsarol beszdmolés

e Bizottsagi iilések nyilvanossagéanak biztositasa

o Képviselo-testiilet altal targyalt napirendek eldterjesztéseinek ¢€s a nyilt tilések
jegyzokonyveinek megkiildése e-mailen minden érdeklddének.

A Polgarmesteri Hivatal

Targyi feltételek:

Zdme megoldodott a 2009 évi felujitas révén — Kivitelezési hibak javitasa
TetOcsere

Alapfokt Miivészeti Iskola tetdfelujitas

Ruisz Gyula utcai rendeld homlokzati feltjités, kerités feltjitas
Varoshaza udvaran parkol¢ kialakitasa, udvar kialakitasa

Parkgondozoi részleg atkoltoztetése a volt DEMASZ udvarara

A Varoshaza elotti ovalis park — testvérvarosok cimere viragbol

e Testvérvarosi jelzéoszlop

Termelo és szolgaltato gazdasagi tarsasag létrehozasa
Parkfenntartas, karbantartas:
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A polgarmesterhez rendelt parkfenntartasi és karbantart6 részleg kft-be torténd
atszervezésének vizsgalata.

Tavhoszolgaltato nonprofit Kft

Feladatkore, jogositvanyai, szervezeti tagozodasanak attekintése, szlikség szerint modositasa.

Onkormanvyzati gazdilkodas:

Kiadasok:

Miikodési kiadasok: optimalis szintre csokkentése a jogszabalyok szerinti miikodés
biztositasa mellett. A fenntartando, lizemeltetendo épiiletek szamanak csokkenésével
csokkennek a fenntartasi kiadasok.

Fejlesztési kiadasok:

Az Onerdre is palyazatok benyujtasa, a fejlesztési terveknek megfeleld palyazatok
Gazdasagi tarsasagokkal, vallalkozokkal, civil szervezetekkel egytittmiikodési
megallapodasok alapjan palydzatok

Beruhéazéasok — palyazatok révén

Felujitasok — palyazatok révén

Bevételek:

Miik6dési:

A megiiresedd épiiletek hasznositasa — bérleti dijak

Uresen 4ll6 épiiletek hasznositdsa — pl.: bentlakéasos idések haza — igénybevételi dij és az
apolasi dij bevétele, vagy atadas mas vallalkozonak.

Széllashelyek kialakitasa — bérbeadas

Fejlesztési:

Palyazati forrasok

Idegenforgalmi ado

Uresen 4ll6 és megiiresedd épiileteink hasznositasa — kaucio fejében, illetve opcids
szerzodésekkel. (A vételi, vagy mas néven opcios jog a zalogjog alapitasa mellett - vagy
éppen ahelyett - biztositékként is kikothetd)

Uresen 4ll6 épiileteink dtadasa vallalkozoknak

A kotetlen bevételek aranyosan ndvekednek, a mitkddési kiadasok aranyosan csokkennek a
varos gazdasagi potencialjanak ndvekedésével.

1. A harom pillér tamogatasat, megeroOsitését, illetve alapjainak lerakasat
hivatott szolgalni varospolitikank, varosfejlesztési terviink

A. Munkalehetoségek biztositasa, munkahelyek létrehozasanak elomozditasa

Realitasa:
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e Az M43-as ut gazdasagélénkito hatasaval, megkozelithetdségiink egyszertisodése vonzza
a befektetések idetelepiilését.

e A régi csanadpalotai ut szilard burkolattal torténd ellatasa szintén a gyorsforgalmu utak
elérését segiti.

e A reptér EU-s nemzetkdzi reptérré nyilvanitasa mind a gazdasag, mind az idegenforgalom
fellenditését segiti.

e Bizunk a helyi vallalkozéi szellem éledésében is.

E valtozasok nyoman az aktiv kora lakossag fokozott munkaba allasaval

e lényegesen csokken az Onkormanyzat szocialis ellato feladata, szocialis kiadasai, és
e novekszik a lakossag 1étsziikségletet meghalado bevétele, tehat a helyi szolgaltatasok
igénybevétele iranti kereslete.

1. Helyi ¢és idegen tOke befektetésének kdzvetlen segitése:

e Tulajdonviszonyok rendezése

e Tertilet, helyiség biztositas soron kiviili elbirdlassal — képviseld-testiilet

o Kozzétenni az dnkormanyzat altal meghirdetett eredményes palyazatok
eredményeit — képviseld-testiilet

e Ugyanazt a szolgaltatas megkapja minden vallalkozo, mint barmelyik mas
allampolgar — képviseld-testiilet és az onkormanyzat intézményei

e Azonnali ¢és kozvetlen segitség az engedélyek megszerzéséhez — apparatus

2. Minden helyi régi és 0] vallalkozashoz igény szerint palyazatkészités — specialis teammel

3. A helyi intézmények felujitasa és az 1j intézmény(ek) felgyorsitott épitkezései révén
novelhetd a helyi foglalkoztatds, mind a szak- mind a segédmunkaerd igény.

4. A kornyezd telepiilésekkel a mezdgazdasagi termékek piacra jutasdnak eldsegitése
érdekében egyiittmiikddés, a gazdalkodas eldsegitése érdekében szervezés, koordinacio,
palyazat készités.

5. A majorok rehabilitacidja kdvetkeztében a mikro- kis- és kozéptermeldi gazdalkodas
feltételeinek megteremtése.

Fiatal, dinamikus mezOgazdasagi és ipari vallalkozok megtelepedésének eldsegitése,
stabilizalasuk — szervezés, koordinacid, palyazat készités, tandcsadas és tovabbképzés
szervezes résziikre.

6. A dél-magyarorszagi régiok beruhazasaihoz kapcsolddva a Mez6hegyest érinté projektek

elokeészitése, kivitelezése. (P1.: Déli vastti palya kiépitése, korszerlsitése.)
7. Részt vesziink a tamogatott k6zmunka programokban, olyan mértékben melyet a
foglalkoztatas alakuldsa megkivan.

B. Egészséoturisztikai kozpont létrehozasa — tervezése és alapjainak megvalositasa

Az egészségturisztikai kozpont 1étrehozasa a koré szervezddo turisztikai szolgaltatasok
kiszélesitése. Gyogyviziinkre alapozva gyogyfiirdd 1étesitésének tervezése.

1. Egységes, osszehangolt idegenforgalom

e A helyi szétaprozott lehetOségek egységes programma rendezésével,
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e aszomszédos telepiilésekkel egyiittmikodve és végiil
e hatdrmenti egylittmiikddés

Varosunk hozzajarulasa a térség idegenforgalmahoz:

- szélloda, széllaslehetdségek, éttermek,

- lovaglas (tanulés, kantaros, tavolsagi, mozgaskorlatozott gyermekek részére lovaglasi
terapia — kezdetben nyari taborok keretében)

- kocsikazas — tarsas hint6, mely alkalmas eskiivokre bérbeadasra is

- kerékparozas — bérkerékparok biztositasa

- vadaszat, horgaszat

- miemlékek, hely- és agrartorténeti mizeum — ez utdbbi 1étrehozasa

- ,kisvasut” (motor hajtotta utanzat, vagy 16 vontatta) a lovaglo és a kerékparuttal
parhuzamosan, illetve varosnézésre

Szomszédos telepiilésekkel egyiittmiikodve:

- Ambrozfalva és Csanadalberti pusztainak tizokvilaga

- Pitvaros t4jhazai, a térség kunhalmai

- Csanadpalota tajhaza, szallaslehetdségei, éttermei

- Nagylak a volt hataratkel6 és a Dozsa féle parasztfelkelés egyik dsszecsapasanak
helyszine. Az eseményt megorokité Lapis Andras szegedi szobraszmiivész alkotasa

- Battonya — a volt hataratkeld, gyogyfiirddje, tompapusztai természetvédelmi teriilete,
szallaslehetdségel

Hatarmenti egyiittmiikodés:

Hatarmenti fekvésiinkbdl kovetkezik:

e Nagypereggel a testvérvarosi kapcsolat mélyitése,

e Araddal partnerségi kapcsolat 1étrehozésa,

e A Karpat-medence egyik legdsibb borvidékével, Arad-hegyaljaval vald kapcsolatunk
elmélyitése.

e Turautvonal (lovas, kerékparos): Mezohegyes — Németpereg — Kispereg — Pécska -
Arad (Arad-Gaj) -Aradhegyalja (Othalom, Szabadhely, Aradkdvi, Kovészi, Vilagos,
Galsa) — Pankota — Erdéskerek — Ujszentanna — Kiirtds — Macsa — Kisiratos — Nagyiratos
— Kisvarjas — Nagyvarjas — Dombegyhaza — Battonya — Mez6hegyes

I1l. A majorok rehabilitacidja, a sajatos telepulésszerkezetbol fakado elonyok
érvényesitése

1. Tulajdonviszonyok rendezése
2. A képviselo-testiilet altal a késébbiekben meghatarozott majorok
¢ infrastruktura fejlesztése

e alakott lakasok komfortositasa,
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e Dbelteriileten 01j lakoovezetben a majori lakasok kivaltasara lakasépités
Palyazatirassal, koordinacidval, jogi tandcsadassal segitségnyujtas,

IVV. Belteriileti lakotelepeink és egyéb tarsashdzaink korszerusitése:

1. Lakotelepeink 6nigazgatasdnak megszervezéséhez ingyenes jogi segitségnyujtas,
koordinécid

Feltjitasukhoz az aktualis palyazat elkészitése, koordinacid, szocialis helyzettdl fiiggd
kamatmentes kolcson

2. Az egyéb tarsashazaink (sorhazak) 6nigazgatasanak megszervezéséhez ingyenes jogi
segitségnyujtas, koordinacid

Tulajdonviszonyok rendezéséhez segitségnyujtas
Koordinacio, palyazatiras, jogi tanacsadassal segitségnyujtas

V.  Szocialis bérlakédsépités — megfeleld kormanyprogrammal

VI. Helvi kistermelok (mikro-gazdasagok) tamogatasa

A vallalkozok részére biztositott altalanos elényokon tal:

e kizardlag a helyi kistermelOk részére arusitéasi hely kijelolése — klaszterbe tomoriilt tagjaik

részére — azonos eldnyok biztositasa mellett, azonos kotelezettségek elvarasaval.

Kiskertjeikben zoldségféléket és hust-baromfit termeldk, feldolgozott hazi készitményeket

eldallitok és az tizlettel nem rendelkezd kiskereskeddk részére.

e szuropont létrehozasanak eldsegitése

e A MAM kft-vel elékészités alatt: vasarcsarnok a Kozponti Magtarbol (tobb funkcidval:
pl.: az Uj Hangya Szovetkezet kozpontja és az Idegenforgalmi kézpont)

e 1j piactér a Magtar el6tt, ut- és parkolo épités

o ¢ttermekben bemutatok, vasarok €s az éttermek vasarlasa a helyi kistermel6ktol

VII. Utak, kozterek:

1. Reprezentativ belvaros kialakitisa iitemezetten
2. Csatlakozas a gyorsforgalmi Githoz — egyeztetés az utfeliigyeletekkel

3. Pormentes belteriileti uthalozat kiépitése
o Az elkésziilt terveknek megfelelden, palyazati forrasbol
e Béka és Békas t6 megkozelithetdsége mindkét oldalrdl — jarda és ut — palyazati
forrasbol
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4. 17, 28 majorba vezetd6 Ut felgjitasa — egyeztetés, koordinalas az allammal
5. A régi csanadpalotai ut megépitése — palyazati forrasbol

6. Jardaépités, felujitas
e mindeniitt, ahol nincs, és a meglévok sziikség szerinti feljitasa, allapot szerint Gj
készitése — sorrend felallitasa
e aKorzo (Petéfi-sétany) felujitasa — palyazati forrasbol

1. Célszeriiségi vizsgalat eredményétdl fiiggden korforgalom létesitésének kezdeményezése
a Kozatkezonél:
o AL Jozsef korut és a Kossuth utca keresztezddésébe (Tertiletkérés a
Harruckern Szakképzotol.)
e Kossuth utca — Csekonics tér ivébe
e Battonyai Ut piactéri kanyar

2. Kerékparutak — beltertiletre és a lovaglout vm. ,kisvasut” mellé — palyazati forrasbol
17 és 28 iranyaba, 11, 6 és 81 irdnydba, a temetd eldtti gyalogtira Gtvonal
megallopontjaig

3. Parkolok kialakitasa a kritikus helyeken:
e Gyermekorvosi rendeld elé
Harruckern Szakképz6 Hangai épiilet sarok
Varoshéza és a volt DEMASZ épiilet kozotti teriiletre
Vasutallomés kornyéke
Csikos bolt
Kenyérbolt
Kozma 28 elé
Nyitott lovarda mellé

7. Ligetek, parkok, pagonyok:

1. Fak potlasa, ligetek, pagonyok kialakitasa — palyazatok és adomanyok
Adomanybdl, térképen jelolve az adomanyozd nevét, a fa fajtajat
e avaros nagy sziilottei emlékére
e az yjsziilotteknek
Lebonyolitd: Varosvédo egyesiilet
Szakmai iranyit6: Ménesbirtok erddmérnokei
2. Parkok karbantartasa, parkositas a varos kozpontjan kiviil eso teriileteken is —
figyelemmel mentShelikopter részére le- és felszallohelynek is megfelel6 térségek
kialakitasara — szabadtéri szobrok, szokokutak, ivo kutak
Testvérvaros-iranyjelzo oszlop allitasa
A 2010. junius 18-ai jégverés természeti katasztrofajanak mementoallitas
Jatszotér karbantartasa
Csekonics tér felujitasa
Térvilagitas

No Ok ow
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VIII. Autdbusz

A vasutallomas elétti teriilet tulajdonviszonyainak rendezése
Autobusz parkoldhely felujitasa az allomasnal — palyazati forrasbol
Térfelujitas

Pavilon eltavolitasa

AN s

IX. Ménesbirtok Zrt. és Mezdhegyesi Allami Ménes Kft.

e Egyiittmikddés a Reprezentativ Kozpont Vilagorokség részévé nyilvanitasa érdekében —
maximalis segitség a lehetséges forumok, kapcsolatok révén

e a Reprezentativ Kozpont és keritésének felujitasa — elbontasanak felvetése, a bejaratok
jelképes meghagyasaval

e Az allami tulajdonu miiemlékek felujitasahoz segitségnyujtas — Palyazatok, engedélyezési
eljarasok

X. Korhaz

A Mezohegyesi Részleg agyszamanak bovitéséneki, a jelenlegi korszerisitésének segitése,
palyézati egylittmiikddés.

XI. Szakképzd
Egyiittmiikodés:

e ahelyben és a kornyéken sziikséges munkaerd képzés szakma szerinti igénye feltarasa,
igénye kozvetitésében

e kollégiumanak igénybevétele — idegenforgalmi igényekre is figyelemmel — az iskolai
szlinetekben

o iskola-védond kozos alkalmazasa

e tantermek igény szerinti biztositasa

XIl. Déli vasuthalozat kiépitésének kezdeményezése, szervezése

Arad — Battonya — Mez6hegyes — Mako — Szeged — Baja — Pécs -~Barcs vagy ~ Letenye —

A dél-magyarorszagi régiok osszefogasanak kezdeményezése, egyeztetések, palyazatok,
koordinacid

Keletrdl érkez6 aruk ezen az utvonalon, a szegedi vastti csomdpont érintésével sokkal
gyorsabban szelik at Eurdpat északnak és nyugatnak is, nemcsak a dél és délnyugati irany
végett kivanatos.

Elényei:
- adé¢l-magyarorszagi régidban €16k részére a beruhazas ideje alatt tomeges

munkalehet3ség, a beruhdzas befejezést kovetden is tartosan novelhetd a MAV
alkalmazottak l1étszama
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- gyorsabb, olcsobb — az id6 pénz

- kornyezetkiméld — a teherforgalom vasutra terelhetd

- uthalozat-kimélo — kornyezetkimélés €s az utfeljitdsok elmaradasa révén kiadas-
megtakaritas

- tartos - kiadas-megtakaritas

- igénybevétele dijbevétel — forrdsndvekedés

Varoson beliili elony:

A mezbhegyesi lakosok részére tartdosan tobblet munkahely teremtédik
Mezdhegyesi vasuti csomopont korszerlisitését vonja maga utan
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A vonal sorompdrendszerének automatizalasa is megtorténhet

XII.Csapadékviz és csatornahalozat tisztitasa

XIV. Egyéb:
1. Befektetési, vagy mas néven Varosfejlesztési Projektportfolio (VFPP) készittetése — A

Nk WN

©w

11.

12.
13.
14.

15.
16.
17.
18.

megvalosithatdsagi tanulmany(ok) €s a tervdokumentécio(k) egyarant alapot nyujtanak a
tOkeszerzéshez, hiszen palyazatok esetében e dokumentumok legtobb esetben palyazati
feltételként szerepelnek, a befektetok pedig ma mar egyértelmiien igénylik legalabb az
el6-megvalosithatosagi tanulmanyok rendelkezésre allasat. Varosunk Befektetési
Projektportfolidja, egy olyan projektgyiijtemény, amelyet at lehet nyujtani, illetve be lehet
mutatni a potencialis beruhazoknak, igy tdjékoztatva dket a varosban lehetséges
befektetésekrol.

Akadalymentesités valamennyi kdzintézményben

Thzoltészertar és kornyékének rendezése

Magtar — Farago6 Karcsi féle — és kornyékének rendezése, illetve kezdeményezése
Kertészet és fatizemiink kornyékének rendezése

Helyi TV csatorna és kozvetités megoldasa

Papir alapu és az on-line sajt6 atadasa onkormanyzattdl Kft-nknek, alapitvanynak
Temetd — kerités, belsd ut, emlékkert a lejart sirok elhunytjai emlékére, parkold, fatiltetés
— Egyhazak hozzajarulasanak kérése, erddgazdasagok megkérése adomanyozasra

Uj Hangya szovetkezet létrehozasanak elésegitése

. Testvérvarosi kapcsolataink — gazdasagi ¢s kulturalis lehetdségek — utazdsainkhoz

palyazat, tovabba az utazok hozzajarulasat kérni, fogadaskor: szintén személyes
hozzajarulassal segiteni a vendéglatas forrasait. Csaladi vallalasok.

Viéros napok — Ménesbirtok Zrt. és az Allami Ménes Kft. napokkal egyiitt — palyazat
Uj néven: MezShegyesi Lovas Napok

Mindenki Karacsonyanak megszervezése évente

Maszkabal — felvonuléssal évente

A Meénes els6é 100 évének (szabadtéri) szinhazi feldolgozésa. Fa makettek, lovak, ménes
¢s vetitett elektronikusan megrajzolt korabeli itvonalak a majorokba, bolondtoronyba,
stb., majorok, épitményeik — jelmez: katonai... II. Jozsef aldirja a Ménes alapitasat...
- palyazat kiirasa

Széllashelyek felujitasa és tizemeltetése

Megujulo6 energia hasznositasi lehetdségeinek felhasznélasa

Baba-mama borze miikodtetése

Gasztronomiai kiilonlegességiink — (?)
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19. Térfigyel6-rendszer - palyazattal

20. E-mailen képviseldknek, bizottsagi tagoknak, intézményvezetéknek, cégvezetoknek,
vallalkozoknak, lakossagnak

21. Nivos Utcanév-tablak és utcajelzo tablak kihelyezése — palyazati lehetdség

33. Korlat a Varoshéaza utcafrontjahoz

36. Reklam — esernyd, taska, stb. a sajat dolgozdinknak

37. Temetdi buszjarat fenntartasa
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7. Alapszolgaltatasi Kozpont Szakmai Programja

SZAKMAI PROGRAM

Mezohegyesi Varosi Onkormanyzat

Alapszolgaltatasi Kozpont
I. Az intézmeény alapadatai

I1. Szocialis alapszolgaltatasok

1. Etkeztetés

2. Hazi segitségnyujtas

3. Idéskoruak nappali ellatasa
4. Csaladsegités

1. Gyermekvédelmi alapellatas

Onallé gyermekjoléti szolgaltato

Onallé helyettes sziilé

Mezbhegyes, 2010.
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Kunné Horvath Izabella
intézményvezetd

1. Altalanos rész

1. Alapszolgaltatasi Kozpont miikodési alapadatai:

Név: Mezbdhegyes Varosi Onkormanyzat Alapszolgaltatasi Kézpontja

Székhely: MezOhegyes, Kossuth L. u. 20.

Fenntartd: Mez6hegyes Varosi Onkormanyzat Képvisel6testiilete

Miikodési teriilet: Mezdhegyes varos kozigazgatasi teriilete

Jogallasa: részben onalloan gazdalkodo koltségvetési szerv (az intézmény éves
bevételének €s kiadasanak tervezetét a 30. szdmu melléklet
tartalmazza).

Tipusa: szocialis ellatasokat biztosito integralt intézmény.

2. Alaptevékenység:

Integralt szocialis alapszolgaltatast biztositd intézmény keretein beliil torténik:
Szocialis alapszolgaltatdsok: dgazati azonosito: S0004935

Etkeztetés,

Hazi segitségnyjtas,

Csaladsegités,

Nappali ellatas: Idéskortiak Nappali Ellatasa (tovabbiakban iddsek klubja).

Gyermekvédelmi alapellatas, agazati azonosito: S0044424
- Intézmény tipusa szerint: gyermekjoléti szolgalat,
- A szolgéltato tevékenység tipusa szerint: gyermekjoléti szolgaltatas,
- A szolgaltat6 tevékenység formdja szerint : 6nalloé gyermekjoléti

szolgéltato.
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3. Az Alapszolgaltatasi Kozpont struktiara vazlata

1. Etkeztetés

2. Hazi segitségnyujtas

Alapszolgaltatasi Kozpont

v

3. Csaladsegités

104

\

5. Gyermekjoléti szolgaltatas

}

Helyettes sziild ( 1 {6 )

4, Idoskoruak nappali ellatasa
Engedélyezett fér6helyek szama 45



4. Az Alapszolgaltatasi Kozpont szervezeti felépitése

Intézménvyvezeto
szakmai vezetO és munkaltato

— \

Idéskoruak nappali ellatasa vezetoje < Intézményvezeto helyettes
részegység szakmai vezetdje szakmai vezetdje az alabbi szakfeladatoknak
Id6skoruak nappali ellatasa Etkeztetés Csaladsegités )
v Onallo
Hazi segitségnytjtas Gyermekjoléti
Szolgaltatod

l

Helyettes sziild
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5. Struktira vazlat 1étszam és szakmai képesités szerint alapszolgaltatasonként

Etkeztetés /

1,5 fo:

- 0,5 16 érettségizett foglalkoztatas egészségigyi szakapold

- 1 16 takaritono

Hazi segitségnyujtas
4 f6:
- 1 {6 érettségi, szocialis gondozd €s apold,
- 1 f6 szocialis gondozd és apolo,
- 1 6 8 osztalyos
- 1 f6 ONO és hazi szociélis gondozd

Alapszolgaltatasi Kozpo
H-t\ Onallé gyermekjoléti szolgaltato

2 fo:
- 1 {6 szocialis munkas
- 1 f6 gyermek és ifjusagvédelmi tanacsadod

Helyettes sziil6
1 {6:
- 1 16 helyettes sziil6i
tanfolyam

Csaladsegités Idéskoruak nappali ellatasa
3 f6: 2,5 16:
- 1 16 szocialis munkas, - 1 10 érettségizett apolo és asszisztens,
- 1 16 tanito, felndtt szakapolo, szocidlis asszisztens,
- 1 f6 pszichologus - 0,5 16 érettségizett foglalkoztatas egészségiigyi

szaképolo,
- 1 16 szakvizsgézott szocialis munkas, egészség-

fejlesztd mentalhigiénikus
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Alapszolgaltatasok egyiittmiikodése:

a) Az intézményi alapszolgaltatasok kozotti atjarhatosag biztositva van, az egyedi esetektol
fliggben egyilittmikodnek az egyes szakfeladatokon dolgozok, ezaltal a munka
eredményessége emelkedik.

b) Helyettesités:

Tavollét esetén ugyanazon alapszolgaltatdson dolgozd barmely azonos végzettségl
szakembert helyettesit, a munkahelyi vezetd rendelkezése alapjan. Tartos tavollét esetén,
illetve, amennyiben egyszerre tobb szakember hianyzik ugyanazon szakfeladatrdl ( betegség,
fizetés nélkiili szabadsag, tanulmanyok ), a munkahelyi vezetd vagy munkaltato atiranyit mas
szakfeladatrol azonos végzettségli szakembert. A helyettesitéseket a dolgozoék munkakori
leirasai tartalmazzak.

Az Alapszolgaltatasi Kozpont intézményvezet6jét tavollétében az intézményvezet6-helyettes
teljes jogkorrel helyettesiti.

Egyiittes tavollétiikk esetén a szakmai feladatok teriiletén a helyettesitést az intézményvezetd

altal megbizott személy végzi.

6. A feladatellatast meghatarozo jogszabalyok:

- A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szoldo modositott 1993. évi III
torvény (tovabbiakban Sztv).

- A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szold6 modositott 1997. évi
XXXI. torvény (tovabbiakban Gyvt).

- Az esélyegyenldség érvényesiilésének kozoktatasban torténd eldmozditasat szolgalo
egyes torvények modositasarol szolo 2008. évi XXXI. torvény 15. § .

- A kozalkalmazottak jogallasardl sz616 modositott 1992. évi XXXIII. torvény.

- A személyes gondoskodast nyujté szocidlis ellatasok téritési dijarél szoélo
modositott 29/1993. (11.17.) Korm. rendelet.

- A szocidlis gondoskodast nyajtd szocialis intézmény és a falugondnoki szolgalat
mitkodésének engedélyezésérdl szol6 modositott 188/1999. (XI1.16.) Korm. rendelet.

- A személyes gondoskodast nyujtd szocidlis ellatasok igénybevételérdl szolo
modositott 9/1999. (X1.24.) SZCSM rendelet.

- A személyes gondoskodast nyajtdo szocidlis intézmények szakmai feladatairol és
miikodésiik feltételeirdl szol6 modositott 1/2000. (1.7.) SZCSM rendelet.

- A személyes gondoskodast nytjtd szocialis ellatasok téritési dijardl, az egyes szocialis

ellatasokrol szol6 modositott 5/2007. (111.28.) O. rendelet (tovabbiakban O. r.).
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- A gyamhatdsdgokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol szo6lo
modositott 149/1997.(1X.10.) Korm. rendelet.

- A gyamhatosagok, teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatok, a gyermekjoléti
szolgalatok ¢és személyes gondoskodast nyujtd szervek ¢€s személyek altal kezelt
személyes adatokrol sz6lé modositott 235/ 1997. (XII. 17.) Korm. rendelet.

- A személyes gondoskodast nyujtdé gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl szolo 15/1998.
(V. 30.) NM rendelet.

- A gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatd tevékenység engedélyezésérdl szolo
modositott modositott 259/2002. (X11.18.) Korm. rendelet.

- A nevel6sziildi, a hivatdsos neveldsziildi és a helyettes sziiléi jogviszony egyes
kérdéseirdl szold modositott 150/1997. (1X.10.) Korm. rendelet.

- A személyes gondoskodast végzé személyek adatainak miikddési nyilvantartasarol
sz616 modositott 8/2000. (VII1. 4.) SzCsM rendelet.

- A személyes gondoskodast végzd személyek tovabbképzésérdl és a szocidlis
szakvizsgarol szol6 modositott 9/2000. (VIII. 4.) SzCsM rendelet.

- Az egészségi allapoton, illetve betegségen alapuld szocidlis raszorultsag igazoldsanak

szabalyairdl sz616 11/2006. (XII. 27.) SzZMM rendelet.

7. Az ellatottak és a szocialis szolgaltatast végzok jogai és a Szocialis Munka Etikai
Kodexe

Az ellatottak jogai:

Tilos az intézmény szolgaltatasait igénybevevok hatranyos megkiilonboztetése barmilyen
okbdl, igy kiilondsen az ellatott neme, valldsa, nemzeti, etnikai hovatartozasa, politikai vagy
mas véleménye, kora, cselekvoképességének hidnya vagy korlatozottsaga, fogyatékossaga,
sziiletési vagy egyéb helyzete miatt.

Az ellatottnak joga van az intézmény altal biztositott teljes korli ellatasra, egyéni sziikségletet,
szocidlis helyzete, allapota alapjan egyéni ellatas és szolgaltatas igénybevételére.

Az ellatast igénybevevot megilleti személyes adatainak védelme, valamint maganéletével
kapcsolatos titokvédelem, kiilonds figyelemmel a raszorultsdg tényére vonatkozo
informaciokra. Az ellatast igényld adataihoz csak az arra jogosult személyek férhetnek hozza,
jovedelmi helyzetét csak a jogszabalyokban meghatarozott esetekben és feltételek mellett

lehet vizsgalni.
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Az ellatottnak joga van az intézmény milkddésével, gazdalkodasaval kapcsolatos
legfontosabb adatok megismeréséhez.
Az intézmény szolgaltatasaiban részesiiloket megilletd alkotmanyos jogokat maradéktalanul
tiszteletben kell tartani, kiilonos figyelemmel:

- az élethez,

- az emberi méltoésaghoz,

- atesti épséghez,

- atesti,- lelki egészséghez valo jogra.

Fogyatékos személyek jogainak érvényesiilése érdekében figyelemmel kell lenni kiilondsen:
- az egyenld bandsmodra,
- az akaddlymentes kornyezet biztositasara,
- atarsadalmi integraciojukhoz vald jogra, mas személyekkel torténd kapcsolat
1étesitésére, kapcsolattartasra, valamint intézmények, szolgaltatasok igénybevételének

elérésére.

Az informaciohoz, az ellatottat érinté legfontosabb adatokhoz valdé hozzaférést biztositani
kell.

A képességek, készségek fejlesztésének, illetve allapotfenntartds vagy javitas lehetdségeinek
megteremtése.

Az onrendelkezés elvét, a fogyatékos személy €letvitelével kapcsolatos dontéseit tiszteletben
kell tartani.

Az ellatast, szolgaltatast igénybevevOnek lehetdsége van ellatottjogi képvisel6hdz fordulni,
aki segitséget nyujt jogai gyakorlasaban.

A Hazirend tartalmazza az ellatottjogi képviseld altal nytjthato segitségadas lehetdségét, az
ellatottjogi képviseld elérhetdségét.

Az ellatottak érdekvédelmét szolgélja az intézményben miikodo érdekképviseleti forum, mely
az intézményi jogviszonyban allok érdekeinek érvényesiilését segiti eld.

Az intézményben két panaszfiizet lett kifliggesztve, amelyek mindenki részére hozzaférhetdek

esetleges jogsérelem vagy egyéb panasz esetén.
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A szocialis szolgaltatast végzok jogai:

A szocidlis szolgaltatast végzok szamara biztositani kell, hogy a munkavégzéshez kapcsolodo
megbecsiilést megkapjak, tiszteletben tartsdk emberi méltosagukat és személyiségi jogaikat,
munkdjukat elismerjék, valamint megfeleld munkavégzési koriilmények  kozott

dolgozhassanak.

Etikai kodex :

A Kliens és a szocialis munkat végz6 kapcsolata

1. A szocialis munkas a kliens érdekeit képviseli, de tiszteletben tartja masok érdekeit
is.

2. A Kkliens és a szocialis munkas kapcsolata a bizalmon alapul.

3. A szocialis munkas arra torekszik, hogy az altala nyujtott szolgaltatdsok -
megkiilonboztetés nélkiil - mindenki szdmara elérhetéek legyenek.

4. A szocialis munkiban Osszeférhetetlen a szocidlis munkds és a kliens kozotti
rokoni, barati, kozvetlen munkatarsi, szerelmi, iizleti (haszonszerzésen alapuld)
kapcsolat.

5. A kliens megvalaszthatja a szocialis munkast, amennyiben az intézmény miikodése
ezt lehetdvé teszi.

A szocialis munkds - szakmai megfontolas utan, és/vagy Gsszeférhetetlenség esetén
- megszakithatja a segitd kapcsolatot gy, hogy gondoskodik a kliens tovéabbi
szakmai segitésérol.

6. A szocialis munkas arra torekszik, hogy elharitson, kikiiszoboljon és elkeriiljon
minden olyan befolydsolé tényezdt, amely a targyilagos munkavégzését gatolja. A
kliensek szamara juttatott javakbol a szocialis munkés nem részesiilhet.

7. Az intézmény szadmara juttatott javakbol a szocidlis munkds részesiilhet,
amennyiben azok elosztasardl az intézmény belsé szabalyzataban egyértelmiien
hatéroz, és az elosztas szabdlyait nyilvanossa teszi.

8- A szocialis munkas eldzetesen tdjékoztatja a kliensét az 4altala igénybe vett
szolgaltatas esetleges anyagi feltételeirdl.

A szocialis munkas egyéb ellenszolgaltatast nem kérhet, és nem fogadhat el.
9. A szocidlis munkéds nem hasznalhatja fel a segité folyamatot partpolitikai célok

vagy a vallasi meggy6z6dés befolyédsolasa érdekében.
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10.

11.

12.

13

14

15.

16.

17

18.

19.

20.

Amennyiben a szocidlis szolgaltatas igénybevétele kotott valamilyen
elkdtelezettséghez, azt a klienssel elére kdzolni kell.

A kliensnek a szocialis munkasra vonatkozo6 panaszat az érintett felek

bevonasaval meg kell vizsgalni

A szocialis munkas nem avatja be a klienst a munkahelyi vitakba.

A szocialis munkat végzok és a szakma kapcsolata

. Az dnkéntesek, a laikusok, a gyakornokok szolgaltatasba valo bevonasaért, illetve az
altaluk nyujtott szolgaltatdsok mindségéért az Oket bevond szocidlis munkasé,
illetve az intézmény vezetdjéé a feleldsség.

. A szocialis munkas feleldsséggel tartozik az altala vezetett segitd folyamatért, annak

mindségéért.

A szocialis munkds ne vallaljon el olyan feladatot, amelyben tevékenységét
visszaélésre vagy emberellenes célokra hasznalhatjak fel.

A szocidlis munkés arra torekszik, hogy a szocialis szféraban tevékenykedd
intézmények, szervezetek ¢&és szakemberek egyiittmiikodjenek, szakmakozi
egyeztetéseket, forumokat hozzanak létre.

. A szocialis munkas kotelessége, hogy folyamatosan kdvesse nyomon a szakma

fejlodését, a valtozasat €s azt alkalmazza munkéjaban.

A szocialis munkat végzok és a munkatarsak kapcsolata

A szocidlis munkdban ¢és a munkatarsak kapcsolatdban alapvetd érték az
egylittmiikodeés.

A szocidlis munkas tiszteletben tartja munkatdrsai nézeteit, tekintettel van
képzettségiikre és kotelezettségeikre.

A szocialis munkds munkatarsaival vald kapcsolatat a bizalom, a tisztelet és a
szolidaritas hatarozza meg, ezek azonban nem fedhetik el a szakmai problémakat.

A szocialis munkas szaktudasat, gyakorlati tapasztalatait és szakmai informacidit

munkatarsaival megosztja, kiilonos tekintettel a palyakezddkre és a gyakornokokra.
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21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

Mas szakemberekkel torténd egyiittmiikodés sordn a szocialis munkas azok
kompetenciahatarait tiszteletben tartja, ez azonban sajat feleldsségét az eset tovabbi
kezelésében nem csokkentheti.

A szocialis munkas tiszteletben tartja munkatarsai és mas szakemberek sajatjatol
eltérd véleményét és munkamoddszerét, kritikajanak felelés modon, az érintett
bevonasaval ad hangot.

A szocialis munkdst munkatarsaival valé maganjellegli kapcsolatai nem
befolyasolhatjdk abban, hogy szakmai tevékenységét legjobb tudasa ¢&s
meggy6zOdése szerint végezze.

A szocidlis munkas védi munkatarsait az igazsagtalan eljardsokkal szemben.
Tamogatja Oket a kliensek ¢és a szakma érdekei miatt vallalt esetleges
Osszelitkozésekben.

A szocialis munkas munkatarsa helyettesitésekor tekintettel van annak érdekeire,
szakmai munkdjara és a klienssel kialakitott kapcsolatéra.

A szocidlis munkas és az 6t foglalkoztatd intézmény, szervezet felel6ssége, hogy

csak feladatai ellatasara alkalmas allapotban keriiljon kdzvetlen kliens-kozelbe.

A szocialis munkat végzok munkahelyéhez és a tarsadalomhoz valo viszonya

A szocialis munkas arra torekszik, hogy munkahelyén az Etikai Kodex elvei, értékei
érvényesiiljenek. Az Etikai Kodex keriiljon be az intézmény szervezeti ¢s miitkodési
szabalyzatdba. Amennyiben a fenti célok elérésében a szocidlis munkést
huzamosabb ideig akadalyozzak, akkor segitségért az Etikai Kollégiumhoz
fordulhat.

A szocialis munkas arra torekszik, hogy munkahelye szakmapolitikdjat és
gyakorlatat javitsa, novelve ezzel a szolgaltatasok hatékonysagat €s szinvonalat.
Ennek érdekében vegyen részt esetmegbeszéld csoporton, szupervizion vagy mas
szakmai tovabbképzéseken.

A segité munka sordn a szocidlis munkés védelemre jogosult a vele, intézményével
vagy kliensével szembeni jogsértd vagy etikdtlan banasmoddal szemben. Ha az
etikai sérelem akar intézmények, akar személyek részérdl éri, védelemért
munkaltatéjdhoz, illetve annak fenntartdjdhoz, vagy az Etikai Kollégiumhoz

fordulhat.
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30. Amennyiben a szocidlis munkds tudomasara jut a kliens jogsérelme,
bantalmazottsaga, vagy fliggd, kiszolgaltatott helyzetével valdo visszaélés,
vizsgalatot kezdeményezhet, és az Etikai Kollégiumhoz fordulhat bejelentéssel.

31. A szocialis munkas kozszereplést vallalva minden esetben kozli, hogy milyen
mindségben, kinek a nevében (egyén, munkahely, szakma, part, egyhdz, szervezet
stb.) nyilatkozik vagy cselekszik.

32. A Szocidlis Munka Etikai Kodexe az aldirdo szervezetek minden tagjara nézve
kotelezd. A szocidlis munkas kotelessége az Etikai Kodexben foglaltak betartasa és
torekszik annak betartatasara, abban az esetben is, ha nem szocialis intézményben

végzi munkajat.
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I1. Szocialis alapszolgaltatas

1. ETKEZTETES

a) Az étkeztetés célja, feladata:

Az alapellatas céljat és feladatat a személyes gondoskodéast nyujté szocidlis ellatasok
igénybevételérdl szolo modositott 9/1999. (XI. 24.) SZCSM rendelet szerint végezziik az
eldirt dokumentacios rendszer alapjan.

Az étkeztetés keretében azoknak a szocialisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg
étkezésrdl kell gondoskodni, akik azt onmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy
atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kiilondsen:

- koruk,

- egészségi allapotuk,

- fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik,

- szenvedélybetegségiik, vagy

- hajléktalansaguk miatt.

aa) A_szolgaltatas konkrét bemutatasa:

Az étkeztetés a lakossag szlikségleteinek megfelelden van kialakitva, amely torténhet:
- helyben fogyasztva (id6sek klubja ebédléjében)

- hétfotsl- péntekig 12%-t61- 13%-ig,
- elvitel
- hétf6t8l- péntekig az idések klubjabol 113%-t61-12%-ig,
- szombat, vasarnap illetve iinnepnapokon a kif6z6 helyekrdl,
- lakésra szallitas
- hétfotol- péntekig ételszallitd gépjarmiivel,
- szombat, vasarnap illetve iinnepnapokon hazi szocialis gondozdk altal.

Amennyiben az ellatast igénybe vevd egészségi allapota indokolja, a hdziorvos javaslatara

diétas étkeztetést biztositunk.
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Kapacitasok, nyujtott szolgaltataselemek, tevékenységek leirasa:

A meleg étel biztositasat a Central Elelmezési Szolgaltatd Kozpont, illetve a diétas étkezés
esetén a Békés Megyei Koros — Menti Szocialis Centrum (Mezéhegyesi Korhaz tovabbiakban
helyi korhaz) latja el.

Az étel hazhoz szallitasat hétfétdl - péntekig a Central Elelmezési Szolgaltatdo Kozpont altal
foglalkoztatott gépjarmiivezetd €s segitdje, szombat, vasarnap illetve tinnepnapokon a hazi

szocialis gondozok végzik kerékparral.

ab) Az étkezés alapszolgaltatas kovetkezménye, eredménye:

Az étkeztetés soran a - helyi rendeletben meghatarozottak - szocialisan raszorult személyek
szadmara biztositva van a napi egyszeri meleg étel. Ezaltal a fizikai szlikségletek egy részének
kielégitése megoldotta valik. Cél a krizishelyzet kialakulasanak megeldzése, illetve a fizikai
és testi er6 megdrzése. Mez6hegyes kozigazgatasi teriiletéhez tartozo 12 lakott majorban is

megoldotta valt a raszoruld, idds, beteg emberek meleg ételhez jutasa az ételszallito autdval.

Ellato-rendszerben betoltott szerepe és hatasa:

A megfogalmazott alapelvek és értékek érvényesiilése, a miikodés atlathatosaga. A torvényi
eldirasok ¢€s a telepiilés lakosainak igényeihez, sziikségleteihez alkalmazkodo szocidlis ellato
rendszer kialakitdsa. A szolgaltatds szinvonaldnak emelése, szakmai munka javulasa. A
szakmai program megvalosuldsa varhatéan noveli a szakmai munka hatékonysagat,

szinvonalat, ami az ellatottak megelégedettségében nyilvanul meg.

ac) Egyiittmiikodés mas intézményekkel, szakmakkal:

- Central Etterem (mint kif6z6 hely),

- helyi korhaz (mint diétas étkezés),

- tanyagondnoki szolgalat (jelzik a raszoruldkat),

- korhazi szocialis munkassal,

- hazi orvosi ellatas (egészségi allapottal dsszefiiggd raszorultsag igazolasa),
- helyi Gjsag (informacionyu;jtas)

Egyiittmiikddés modja torténhet:

szOban, irasban, telefonon, személyes megkeresés utjan.
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ad) A szolgaltatas megkezdése elétt megtett intézkedések:

A szolgaltatas igénybevétele a vonatkozd jogszabalyi el6irasok szerint, valamint a 9/1999.
(XI. 24.) SZCSM rendelet alapjan torténik. Az ellatas igénybevételének feltétele a tdrvény
altal eldirtaknak valdo megfelelés. Az ellatds igénybevétele elétt az intézmény vezetdje a
kovetkezokrol gondoskodik:

- elégondozas elvégzése /Etk. szakmai program: 1. melléklet/,
kérelem nyilvantartasba vétel /Etk. szakmai program: 2.melléklet/,
megallapodas elkészitése /Etk. szakmai program: 6.melléklet/,
- az ellatott értesitése a szolgaltatas biztositasanak kezdetérdl, idétartamardl, a fizetendd

személyi téritési dij megéllapitasarol, a fizetés modjarol, helyérol /Etk. szakmai program:
7. melléklet/.

Etkeztetés igényelését megel6zben az ellatott nyilatkozik a jovedelmérdl /Etk. szakmai
program:3.-5.mellélet/, illetve beszerzi a sziikséges orvosi igazolasokat /Etk. szakmai

program: 4.melléklet/.

b) Az ellatottak kore, demografiai mutatoi:

Az ellatottak korét, a jogosultsagi feltételek részletes szabalyait a helyi rendelet hatdrozza
meg. Az Alapszolgaltatasi Kozpont vezetdje krizishelyzetben kiilon eljaras nélkiil koteles
étkeztetést biztositani, ha annak hidnya a raszorulo életét, testi épségét veszélyezteti, illetve

onellatasra képtelen.

Etkeztetést igénybe vevik:

2005.év | 2006. év 2007. év 2008. év 2009. év | 2010. év
Helyben 22 16 18 6 25 16 27 16 27 16 27 16
fogyasztva
Elvitel 10 6 19 6 9 16 1116 916 6 6
Lakasra 33 16 26 6 42 16 59 16 60 6 55 fo
szallitas
Osszesen: 65 1o 63 f6 76 16 97 6 96 6 88 1o

116




Az ellatottak statisztikai adatai:

Férfi 2005 2006 2007 2008 2009 2010
18-39 éves: - - 1 1 1 1
40-59 éves: - - 1 4 7 9
60-64 éves: 7 4 4 4 6 4
65-69 éves: 5 8 8 7 4 2
70-74 éves: 7 6 4 5 3 2
75-79 éves 7 6 8 2 5 4
80-89 éves: 4 7 6 3 4 5
90-x éves: 2 2 1 1 2 -

né 2005 2006 2007 2008 2009 2010
18-39 éves: - 1 - - 2 1
40-59 éves: 1 3 4 5 6 5
60-64 éves: 3 10 8 10 2 3
65-69 éves: 1 8 12 12 6 7
70-74 éves: 20 8 10 15 8 9
75-79 éves 4 - 9 9 16 13
80-89 éves: 1 - - 18 23 23
90-x éves: 3 - - 1 1 -
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Ellatottak szocialis jellemzoi:

Az étkeztetést igénybe vevok koziil, sok esetben az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb
osszegével sem rendelkeznek., a melyhez parosul az egyoldalii és nem kielégito étkezés,
ennek egyenes kovetkezménye az ellatott pszichés és lelKidllapotinak hanyatlisa.
Jellemzoek az alulfiitott lakasok, tisztalkoddsi igénytelenség. Betegség esetén a gyogyszer
kivaltas sem megoldott, melynek kovetkeztében szovodmények kialakuldsa nagy ardnyban
fordul elo. A tarsas kapcsolatok besziikiilése, az elmagdnyosodds nagy veszélyt jelent
ezeknek az ellatottaknak.

Az ellatast igénybe vevok masik kore, akik onmaguk ellatasara képtelenek, egyediilallok, de
az anyagi helyzetiitkbol (nyugdijuk) kifolyolag a tarsadalmi kozépréteghez tartoznak.

Mindez rendezett lako-és higiénés kornyezetben nyilvanul meg.

Ellatasi sziiksegletek:

Az intézmény szolgaltatdasait igénybe vevo ellatottak sziikségletei, demogrdfiai, szocidlis

jellemz6ibol adédoan sokrétiiek, osszetettek, egymadstol nagymértékben kiilonboznek:

- megfeleld tarsadalmi tAmogatas elérhetdsége,

- lehetdség egészségligyi ellatas igényének jelzésére,

- lehetdség hazi segitségnyujtas igénybe vételére,

- a tarsas kapcsolatokhoz, az erdforrdsok hasznositdsdhoz, allampolgari jogok

gyakorlasanak elérése,

- megfeleld élelmezés,

- lehetdség jogi segitségre.

c) Feladatellatas szakmai tartalma:

Az étkeztetés a lakossag sziikségletének megfelelden biztositott, az igénybevétel feltételei a
helyi rendeletben vannak leszabalyozva.

Az ¢tkeztetés feltételeirdl tdjékoztatast lehet kérni az Alapszolgaltatasi Kozpont Iddsek
klubjaban. Amennyiben a t4jékoztatds utan az érdekld személy igényt tart az ellatasra, Ggy
lehetdség van sajat lakason illetve idések klubjaban igényelni a szolgaltatast.

Az ellatas kérelmezésével egy idében az ellatott egészségi allapotarol szolo orvosi igazolast is

be kell nygjtani. A felvétel soran a jogszabalyokban meghatarozott dokumentaciot toltjiik ki.
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A napi ételadagokat a napi ételrendeld alapjan rendeljiik a Central Etterembél, illetve a diétas
ebédeket a Korhazbol.

Az ebédet az ellatottak az Idések klubjaban helyben elfogyaszthatjak, illetve az egészségi
allapotuk alapjan lakasra szallitast is kérhetnek. Az étel hazhozszallitdsahoz két ételhordo
készletre van sziikség, melyet a szolgéltatdst igénybevevonek kell megvasarolni és
tisztantartani. A hazhoz szallitas 12% -14%% éra kozott torténik.

Amennyiben az ellatott az ebédre nem tart igényt, akkor azt el6z6 nap 119 oraig kell

lemondani. Ha ez nem torténik meg akkor az ebédet ki kell fizetni.

Az étkeztetés téritési dija:

O. r. alapjan az Alapszolgaltatisi Kozpont biztositja az étkeztetést, figyelembe véve a Sztv.
62. §-t és a Személyes gondoskodast nyujtd szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és
miikodésiik feltételeirdl szold modositott 1/2000.(1. 7.) SZCSM rendelet 21.§-t.

Az étkeztetésért téritési dijat kell fizetni. A téritési dijat targy ho 10. napjaig kell megfizetni,
illetve minden honap harmadik hétében van lehet6ség potbefizetésre.

A fenntartd, Mezdhegyes Varos Onkormdnyzat altal megéllapitott intézményi téritési dij
2011. aprilis 01-tol:

- Btkeztetés: 460 Ft + AFA

- Kiszallitasi dij: 60 Ft+ AFA

Befizetés modja:

- személyesen az Id0sek Klubjaban, szdmla ellenében,

- az étkeztetésben és hazi segitségnyujtasban is részesiilok a személyi téritési dijat a sajat
lakaséan adjak at a gondozonak.
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A szolgaltatas formai:

- helyben fogyasztassal az Iddsek klubja ebédléjében. Heti étlap alapjan két meniibdl

vélaszthatnak. Itt biztositva van az ellatott szdmara az evldeszkoz és az étkészlet, a

kézmosasi lehetdség, illetve a nemenkénti elkiilonitett illemhely,

- elvitel az Idések Klubja ebéd1jébsl 11%°-t61-12%-ig, vagy a Korhaz konyhajarol torténik.

- lakésra szallitds hétfotél- péntekig az erre a célra kialakitott ételszallitd gépjarmiivel.

Szombat- vasarnap illetve {innepnapokon a kiszallitast kerékparral a hazi

segitségnyujtasban dolgozo ligyeletes gondozod végzi.

A hazi sondozé feladata:

- A hazi gondoz6 az étkeztetés sordn egyiittmiikodik az étkeztetés szakfeladaton dolgozo

kollégandvel.

- Amennyiben észleli, hogy az ellatott ételhordoja nem megfeleld tisztasagh azt jelzi az
ellatott felé. Ha ez nem megoldhaté az ellatott részérdl, akkor az iddsek klubjaban a

HACCP szabalyai szerint torténik az ételhordo tisztitasa.

HACCP minéségbiztositasi rendszer:

A mindségbiztonsagi rendszer célja, hogy az élelmezési tevékenység soran felhasznalt
nyersanyagokat, a készételt megovjuk minden olyan fizikai, kémiai, biologiai veszélytdl,
mellyel a fogyasztok egészségkarosodasat okozhatjuk. Az Alapszolgaltatasi Kozpont Idések
klubja rendelkezik a HACCP- kézikonyvvel. A munkatarsak kotelezé oktatasban részesiilnek.

d) Az ellatas igénybe vételének modja:

Az igénybe vételi eljarast, a személyes gondoskodast nyujté szocidlis ellatdsok
igénybevételérdl szol6 modositott 9/1999. (XI. 24.) SZCSM rendelet szerint végezziik.
Az igénybe vétel torténhet:

- ellatott onmaga kezdeményezi,
- intézmény ajanlja a segitséget,

- haziorvos javaslatara,
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- kiils6 jelzés alapjan, aki idds vagy szocialisan raszorult beteg embert észlel.

Jogosultsagi feltételként jovedelmi helyzet nem vizsgalhatdé meg. Az igényld kérelméhez
koteles mellékelni a haziorvos véleményét egészségi allapotara vonatkozoan /Etk. szakmai
program:2. - 4. melléklet/, valamint jovedelemnyilatkozatat. Ezt kovetden az intézményvezetd
megallapodast kot a kérelmezdvel és értesiti a személyes téritési dij Osszegérol. A személyi

téritési dij megallapitdsa a 29/1993. Kormanyrendelet és az O.r. alapjan torténik.

Az intézményi jogviszony megsziinése:

Az intézmény jogutod nélkiili megsziinésével,

a jogosult halalaval,

a hatdrozott idejli megallapodasban megjelolt iddtartalom lejartaval,

a szolgaltatast igénybe vevo és / vagy torvényes képviseldje irasbeli nyilatkozata

alapjan sajat kérésre azonnal,

a hézirend stlyos megsértése miatt,

amennyiben a szolgéltatast igénybe vevo eldzetes irdsbeli bejelentés nélkiil 30

napot meghalado ideig a szolgaltatast nem veszi igénybe,

az ellatas feltételei nem allnak fenn, vagy a jogosultat intézménybe kell

athelyezni,

Az FErdekképviseleti Férum az intézményi jogviszonyban allok jogainak, érdekeinek
érvényesiilését eldsegiteni hivatott szerv, mely a Hézirendben meghatarozott feltételek és
eljaras szerint mikodik.

Erdekképviseleti Forum tagjai:

- szolgaltatast igénybe vevok,

- szolgaltatast igénybe vevok hozzatartozoi,

- intézmény dolgozoi,

- fenntart6 képviseldje.

A Sztv. tartalmazza a személyes gondoskodast nyujtd szocialis intézményi ellatast igénybe

vevok éltalanos és specidlis jogait.
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Tajékoztatasi kotelezettség:

Az intézményi ellatas feltételeirdl a kérelem benyujtasakor, illetve felvételkor a Sztv. 95. §-
96./A § értelmében tajékoztatni kell a kérelmezbt vagy hozzatartozojat:

- az intézményi ellatas tartalmarodl és feltételérol,

- az intézmény altal vezetett nyilvantartasrol,

- panaszjog gyakorlasdnak modjardl,

- azintézményi jogviszony megsziinésének esetérol,

- fizetendd téritési dijakrol (teljesités feltételérdl és a mulasztas kdvetkezményeirdl),

- az ellatasban részesiilo jogait és érdeleit képviseld tarsadalmi szervezetekrol.

Teriiletileg illetékes ellatott jogi képviseld elérhetdsége:

Héhn I1diko

Tel.: +36-20-4899-58

Az étkeztetés dokumentacidja:

- Egyszertsitett eldgondozasi lap: 9/1999. (X1.24.) SZCSM rendelet 4. sz. m. /Etk.
szakmai program: 1. sz. m./,

- Kérelem a személyes gondoskodast nyujto szocidlis elldtas igénybevételéhez
9/1999. (X1.24.) SZCSM rendelet 1. sz. m. ,, A” és ,, B” adatlap /Etk. szakmai
program: 2. sz. m./,

- Kérelem a személyes gondoskodast nyujto szocialis ellatas igénybevételéhez
»,C.2.”adatlap,- J6vedelemnyilatkozat ¢tkezés, hazi segitségnyujtas igenyléschez
9/1999. (X1.24.) SZCSM rendelet - 1. szamu melléklet /Etk. szakmai program: 3.
sz.m./,

- Orvosi igazolas ,,b, ¢, d” adatlap — Az egyes szocialis ellatasokrol és szolgaltatasokrol
52616 5/2007. (I11.28.)szamu rendelet 28§. /Etk. szakmai program: 4. sz. m./,

- lgazolas 1 fére jutd jovedelemrdl /Etk. szakmai program: 5. sz. m./,
- Megallapodas /Etk. szakmai program: 6. sz. m./,
- Ertesités a személyes gondoskoddst nyijté szocidlis alapelldtds biztositdsdrol 9/1999.

(X1.24.) SZCSM rendelethez 6. sz. m. /Etk. szakmai program: 7. sz. m./,

- Téritési dij nyilvantartasi torzslap 29/1993. (11. 17.) Kormdny rendelet 3. sz. m.
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|Etk. szakmai program: 8. sz. m./,

- Napi ételrendeld /Etk. szakmai program: 9. sz. m./,

- Otthonkozeli ellatasra vonatkozd igénybevételi napld 1/2000. (1.7.) SZCSM
rendelethez 4. sz. m. /Etk. szakmai program: 10. sz. m./,

- Szamla befizetett téritési dijrdl,
- Nyilatkozat az ellatds megsziinésérdl /Etk. szakmai program: 11. sz. m./,

- Havi 6sszesit elszamolas ételadagok alapjan (,,nagy leped6™) /Etk. szakmai program
12.sz. m./,

- Jelentés az igényelt ételadagokrol /Etk. szakmai program: 13. sz. m./,

- Osszesitd elszamolas (jelentés a fenntartonak szakfeladatonkénti befizetésekrél) / Etk.
szakmai program: 14. sz. m./,

- Negyedévenkénti jelentés a fenntartd felé az ellatott talfizetésérol és hatralékarol,

- Egyéni nyilvantartas torzskonyv alapjan - Sztv. 18.§ / Etk. szakmai program: 15.
sz.m./,

- Ertesités téritési dij valtozasrol /Etk. szakmai program: 16. sz. m./.

e) Az alapellatas esetén a szolgaltato és az igénybevevé kozotti kapcsolattartas modja:

Az intézményen belill lehetdség van ellatott egészségi allapotatdl fiiggden a szolgaltatds
modositasara. Az ellatast igényld személlyel, illetve hozzatartozojaval, toérvényes
képviseldjével az étkeztetésben dolgozok rendszeres kapcsolatot tartanak, amennyiben
sziikséges.
A kapcsolattartas modjai:

- személyes kapcsolattartds az igénybe vevo otthonaban, vagy a klub irodajaban,

- telefon igénybevétel,
- firasban.

A hatékony szakmai munka érdekében az intézmény rendszeres kapcsolatot tart a telepiilés

polgarmesteri hivatalaval és egészségligyi ellatoival.
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f) Az ellatottak és a személyes gondoskodast végzé személyek jogainak védelmével
kapcsolatos jogszabalyok:

Az cllatottnak joga van specidlis helyzete, egészségi allapota, és egyéni sziikségletei
alapjan az ellatas igénybe vételére.

- A fogyatékos személyt fogyatékossagabol kifolydlag semmilyen hatranyos
megkiilonboztetés nem érheti.

Jovedelmi helyzetét csak a torvényben, illetve a vonatkozd jogszabalyokban
meghatédrozott esetekben lehet vizsgalni.

Az ellatast igénybe vevot megilleti személyes adatainak védelme.

Az ellatottak specialis jogai:

- akadalymentes kornyezet,
- allapotfenntartés lehetdségeinek megteremtése,
- személyi autonomidjanak onrendelkezésének tiszteletben tartasa, biztositdsa.

Az ellatast végzok jogai:

- amunkavégzéshez sziikséges megbecsiilést, tiszteletet megkapjak,
- tiszteletben tartsdk allampolgari, és személyiségi jogaikat, emberi méltosagukat,
- munkdjukat elismerjék.

0) Az étkeztetés létszam, szakképzettség:
Lasd szakmai program 5. oldal.
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2. HAZI SEGITSEGNYUJTAS

a) A szolgaltatas célja, feladata:

Az alapszolgaltatasok megszervezésével segitséget nydjtani a szocialisan raszoruldk részére
sajat otthonukban ¢&s lakokdrnyezetiikben oOnallo életvitelilk fenntartdsaban, valamint
egészségi allapotukbol, mentalis allapotukbol vagy mas okbol szarmazd problémaik
megoldasaban. Az Alapszolgéltatasi Kozpont célja, hogy az ellatasi teriileten minden
raszoruld hozzajusson a hazi segitségnyujtashoz.

A szolgaltatas feladata a kotelezden eldirt hazi segitségnytijtas megszervezése. A szolgaltatas

mikodését az Alapszolgaltatasi Kozpont biztositja.

aa) A megvalésitani kivant program bemutatasa:

Az Alapszolgaltatasi Kozpont keretében biztositott hdzi segitségnytjtas alapvetd célja, hogy a
telepiilésen él6 raszorulok szamara hozzaférhetd szolgaltatast nyujtson a legsziikségesebb
elemi életfeltételek biztositasa érdekében. A jol miikodo hazi segitségnyujtas az ellatott
szdmara biztosithatja a lakohelyen, sajat lakason vald szocidlis ellatds, a lehetd leghosszabb

ideig torténd fenntartasanak feltételét.

Létrejovo kapacitasok:

A hazi segitségnyujtas szakfeladaton telepiilésiikon 4 szocialis gondoz6 latja el a feladatot, a
megnovekedett igénylok szama indokoltta tett 1 f6 kozmunkas alkalmazasat (lehetdség is van
rd). A varosunkban az egyszemélyes haztartdsok szamanak emelkedése, az 1dds lakossag
szamanak novekedése, az igények sziikségessé teszik ezen szolgaltatds magasabb szintii
szervezését. A gondozasi sziikséglet vizsgélata soran megallapitottuk, hogy egyre tobb
idéskort keriil haza a korhazakbol, egészségiigyi intézetekbdl akiknek a gondozasardl az

intézménynek kell gondoskodnia hazi segitségnytjtas keretében.

ab) A szakmai program megvalositisanak kovetkezményei, eredményei:

A hazi segitségnyljtas keretében a szolgaltatdst igénybevevd személy részére sajat
lakokornyezetében kell biztositani az 6nallo életvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatast.
Fontos, hogy a hazi segitségnyujtast igénybe vevd személy illetve csaladja teljes kort

gondozéas esetén az ellatott személyiségét, szokasait megtarthassa. Az ellatas igénybe-
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vételével atértékelik a sajat helyzetiiket, kevésbé valnak kiszolgaltatottd. Sajat, megszokott
kornyezetében éli tovabb életét, nem kell megvalnia hazatol, butoraitdl stb. Nem kell
alkalmazkodnia masok életviteléhez, intézményi feltételekhez. Ez a legkoltséghatékonyabb

megoldas.

Az ellato — rendszerben betoltott szerepe és hatasa:

Alapszolgaltatasi Kozpont f6 célja, hogy a szocialis szolgaltatasok egymasra épiiljenek, ezért
a hazi segitségnyujtasban ellatott személyeket megprobaljuk a helyi kozosségbe
(nyugdijasklub, ndéklub) bevonni, ezaltal is ndvelve tarsadalmi  szerepiiket,

esé¢lyegyenlOségiiket.

ac) Mas intézményekkel torténé egyiittmiikodés:

A szocidlis gondoz6 a hézi segitségnyujtas sordn egyiittmiikodik:
- hazi orvosi ellatassal,

- koérhazi szocialis munkassal,

- az dnkormanyzat szocialpolitikai irod4javal

- koOrzeti védondkkel,

- személyes gondoskodast nytijté szocidlis intézményben dolgozo szakemberekkel,
- csaladtagokkal,

- Szupportiv tAmogatorendszerrel (szomszédok, egyéb).

ad) A szolgaltatas megkezdése elétt megtett intézkedések:

Egyszerisitett elégondozast /Hsg. szak. program:1. sz. m./ kell végezni a hazi segitségnyujtast
megeldzden. Az egyszerlsitett eldgondozds esetén az eldgondozast végzd személy a
helyszinen t4jékozodik az ellatast igénybe vevd ¢letkdriilményeirdl, szocidlis helyzetérdl,
egészségi allapotarol, valamint mérlegeli azt, hogy a szolgaltato, illetve intézmény altal
nyUjtott szolgaltatas megfelel-e az igénybe vevd allapotanak és sziikségleteinek. Az igényld
otthonaban az eldgondozast végzd személy adatlapot tolt Ki. A hazi segitségnyujtas igénybe
vételét megel6zben vizsgalni kell az igénylé gondozasi sziikségletét /Hsg. szak. program: 5.-

6.sz.m/, egészségi allapotat /Hsg. szak. program: 2.sz.m./ .
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b) Az ellatottak kore, ellatottak demografiai mutatdi:

A varosban €16 népesség szam csokkend tendenciat mutat, amellyel forditott aranyban az
1d0s6do lakosok szdma emelkedik. A csalddokon beliili generaciok kozotti Osszetartds, ami a
gondozasra szorulok ellatasat szerencsésen megoldhatja, egy néhany esetben. Az aktiv kort
vidéken sziileit6l tavol €16 rokon csak bizonyos ideig tudja felvallalni a gondozasi feladatokat,

ezért egyre nagyobb igény mutatkozik a hazi segitségnytjtas kiszélesitésére.

Az ellatottak statisztikai adatai:

Férfi 2005 2006 2007 2008 2009 2010
18-39 éves: - - - - - -
40-59 éves: - - - 1 1 3
60-64 éves: 3 - - - - 1
65-69 éves: 2 4 - 2 2 1
70-74 éves: 3 2 2 1 2 2
75-79 éves 3 5 5 2 - 1
80-89 éves: 3 1 3 3 4 7
90-x éves: 2 - - 1 1 1

né 2005 2006 2007 2008 2009 2010
18-39 éves: - - - - - -
40-59 éves: 2 2 - - 1 1
60-64 éves: 4 4 2 1 1 1
65-69 éves: 4 3 4 - 2 4
70-74 éves: 5 6 9 4 1 4
75-79 éves 4 7 6 9 6 6
80-89 éves: 5 - 3 9 7 13
90-x éves: 1 - - - 2 1
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Ellatottak szocialis jellemzoi:

A lakossag Osszetétele a telepiilésen eloregedd, é€letkoruk egészségi allapotuk, valamint a
szocidlis helyzetiik valtozo. Ellatast igénybe vevdk jelentds része kdrnyezetéhez viszonyitva
”nagy” jovedelemmel (nyugdijjal) rendelkezik. Az ellatottak elsdsorban iddéskortak, de
kisebb aranyban nyugdijkorhatar alatti rokkantnyugdijasok, mozgaskorlatozottak és egyéb

betegségben szenvedok.

Ellatasi sziikségletek:

A legjellemzdbb gondozasi tevékenységek:

- kis és nagy bevasarlas,

- ellatott személyi lakokornyezetének tisztantartasa,
- személyi higiénia biztositasa,

- mosas, vasalas,

- hazi orvossal kapcsolattartas,

- gyogyszerek feliratdsa, kivaltasa,

- Ugyintézés,

- ebéd hazhoz széllitdsa szombat, vasarnap illetve linnepnapokon.

C) A feladatellatas szakmai tartalma:

Héazi segitségnytjtas keretében a szolgaltatist igénybevevd személy részére sajat
lakokornyezetében biztositjuk az 6nallo életvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatast. Az
igénybe vétel dnkéntes, az ellatast igényld, illetve torvényes képviseldje kérésére torténik.
Ennek keretében biztositjuk:

- alapvetd gondozasi, apolési feladatok elvégzését (1asd nyujtott szolgéltatas elemek),

- az 0ndllo életvitel fenntartdsdban, az ellatott és lakokornyezete higiénias koriilményeinek
megtartasaban valo kozremiikodést (takaritas, tiizel6 beszerzése),

- veszélyhelyzetek kialakuldsdnak megel6zésében, illetve azok elharitdsdban valo
segitségnyujtast (orvos hivasa).

Hazi segitésnyljtas igénybevételét megeldzden vizsgalni kell a gondozasi sziikségletet

128



/Hsg. szak. program:5. sz. m./. A hazi segitségnyujtast az igazolasban /Hsg. szak. program:
7.sz.m./ meghatarozott napi gondozasi sziikségletnek megfeleld idétartamban, de legfeljebb
napi 4 oraban kell nyajtani. Amennyiben a napi 4 6rat meghaladja a gondozasi sziikséglet az
ellatottat tajékoztatjuk mas szocialis intézményi ellatas igénybevételének lehetdségérol.. A
hazi segitségnytjtas fontos szakmai kdvetelménye a prevencio €s a rehabilitacio:
- Keriilni kell a ,,tulgondozast”, de meg kell teremteni az ellatott biztonsagérzetét.
- Az egyéni gondozasi terv alapjan: a fizika ellatds, bizonyos mértékli egészségiigyi,
pszichés gondozas az ellatott allapotanak megfelelden.
A hazi segitségnyujtas olyan szocidlisan raszorult egyénekre terjed ki, akiknek egészségi
allapota indokolja a szolgaltatas biztositasat. A gondozasi sziikségletet az onellatasi képesség
hianya alapozza meg, igy vizsgaland6 az egészségi allapot, az dpolasra vald raszorultsag,
valamint az Onkiszolgalasi képesség. Az ellatott fizikai, mentalis, szocialis sziikségleteinek
kielégitése a cél sajat kornyezetében, ¢€letkoranak, élethelyzetének és egészségi allapotanak
megfeleléen meglévo képességeinek fenntartasaval, felhasznalasaval és fejlesztésével.
Mindezeket figyelembe véve személyre vonatkozdan egyéni gondozasi terv késziil.
A gondozasi terv / Hsg. szak. program:14.-15. sz. m./ egyénre szabottan hatarozza meg az
ellatasban részesiild allapotanak megfeleld gondozasi, apolasi, fejlesztési feladatokat és azok
megvaldsitdsanak modszereit. A gondozasi tervet az ellatds igénybevételét kovetden egy
honapon beliil kell elkésziteni, mely tartalmazza az alapszolgaltatasban részesiild személy
ellatasahoz kapcsolodo feladatokat. Az egyéni gondozasi terv elkészitésér6l a szocialis
gondozast, az abban meghatarozott feladatok teljesitésének biztositdsardl a szolgaltatas
szakmai vezetdje (idosek klubja vezet6je) gondoskodik.

Az egyéni gondozasi terv tartalmazza:

- az ellatott személy fizikai, mentalis allapotanak helyzetét (pl. torndztatas, levéliras),

- allapotjavulas, illetve megdrzés érdekében sziikséges, illetve javasolt feladatokat, azok
1dobeli iitemezését (pl. sétaltatas, kotozes, vérnyomas mérés, helyes étrend kialakitasa),

- az ellatott részére torténd segitségnyujtas egyéb elemét (pl. csekk befizetés, tlizifa
intézése).

A hazi gondozd napi tevékenységérol kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerint gondozasi
naplot / Hsg. szak. program: 12.-13. sz. m./ vezet.
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A nvijtott szolgaltatas elemek:

A szolgéltatas sordn a gondozo6 az ellatast igénybe vevovel segitd kapcsolat kialakitdsara és
fenntartasara torekszik,

elvégzi az orvos eldirasa szerinti alapvetd gondozasi, apolasi feladatokat (pl. kotés csere,
gyogyszeradagolas),

kozremiikodik a személyi ¢€s lakokornyezeti higiénia megtartasdban (pl. fiirdetés,
takaritas),

kozremiikodik a haztartas vitelében (pl. vasarlas, csekk befizetés),

segitséget nyujt a kornyezettel vald kapcsolattartdsban (pl. sétaltatas, telepiilésen levd
programokrdl val6 tdjékoztatas),

segit a vészhelyzet kialakulasanak megel6zésében, sziikség szerint elharitasban (pl. pontos
gyogyszeradagolasra odafigyel),

segiti a szocialis ellatdsokhoz valo hozzajutést (pl. segélyek, tamogatasok intézése),

egylittmiikddik az elégondozdst végzd személlyel (pl. az altala készitett
sziikségletfelmérés alapjan késziti el az egyéni gondozasi tervet),

sziikség esetén segiti a bentlakdsos szocidlis intézménybe valod jutast (pl. sziikséges
beadvanyok lemésolésa,).

A fentiek biztositasa kiilondsen jelenti:

az ellatott sziikségleteinek megfeleld szocidlis illetve egészségiigyi ellatdshoz vald
hozzajutashoz (kozgyogyellatasi igazolvany, parkolasi igazolvany),

a személyi higiénia fenntartashoz (fiirdetés, hajmosas, pedikiir, manikiir),
¢lelemhez jutashoz (bevasarlas, ebéd hazhozszallitasa hétvégén €s tinnepnapokon),
orvosi ellatashoz, a gyogyszerek beszerzéséhez (orvoshoz kisérés),

hivatalos tigyek intézéséhez (koziizemi szamldk befizetése, fogyasztoi tamogatasok
intézése, mozgaskorlatozottaknak akadalymentes lakas, flirddszoba),

a szabadidds, rehabilitacios, programokon, vald részvételhez vald segitségnyujtast
(vérosi egészségnapra meghivas, idések klubja programok),

alapvet6 mentalis apolast, gondozast (Segit6 beszélgetés aktualis problémakrol).
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A feladatellatas modja, rendszeressége:

Az igénybe vételi eljarast a Személyes gondoskodast nyujtd szocialis ellatasok
igénybevételérdl szolo modositott 9/1999. (XI. 24.) SZCSM rendelet szerint végezziik, az
eldirt dokumentaciok alapjan. Az ellatast igénylé a hét minden napjan, igény szerint
hétvégeén illetve linnepnapokon is igényelheti a szakszerti gondozast, apolast, amennyiben

helyzete, allapota ezt indokolja.

Szolgaltatas formai:

A hazi segitségnytjtas 2008. januar 1-t6l az ellatast igénylé részére csak meghatarozott
gondozasi sziikséglet fennallasa esetén nyujthatd. A hazi segitségnyujtas igénybe vételét
megeldzden vizsgalni kell a gondozési sziikségletet, két esetet kivéve:

- Ha az igényl6 egészségi allapota vagy személyes koriilményei a szolgaltatds dtmeneti
jellegét vagy halaszthatatlan biztositasat teszik sziikségessé, a hazi segitségnyujtas a
szolgaltatd dontése alapjan legfeljebb 3 honapos id6tartalomra nytjthaté. Amennyiben
tovabbra is indokolt a gondozas, kezdeményezni kell a gondozési sziikséglet

vizsgalatat.

- Ha a gondozési sziikségletet iddsotthoni elhelyezés céljabol mar vizsgalta az
Orszagos Rehabilitacios és Szocialis Szakértdi Intézet, de a szakvélemény alapjan a
gondozasi sziikséglet nem haladja meg a napi 4 orat. Ez az igazolds a hazi

segitségnyujtas soran felhasznalhat6.

d) Az ellatas igénybevételének modja:

A hazi segitségnyujtas igénybe vétele onkéntes, az ellatast igényld vagy torvényes képviseldje
kérelmére, inditvanyara torténik. A ,,Kérelem a személyes gondoskodast nyujtd szocidlis
ellatas igénybevételéhez” formanyomtatvany kitoltésével kérheti a szolgaltatast az ellatott,
amelynek feltételeir6l a kérelem benyujtdsakor tajékoztatast kap. A kérelem alapjan a

gondozasi sziikséglet vizsgalatara keriil sor.

Gondozasi sziikséglet vizsgalatanak kezdeménvyezése:

- Az ellatast igényld gondozasi sziikségletének vizsgalatit kezdeményezi az
intézményvezetd az ellatast igényld lakhelyén.
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- A gondozasi sziikséglet vizsgdlata a kérelmezd lakhelyén torténik, maganszféra
tiszteletben tartasaval, kizarélag a 36/2007. (XII. 22.) SZMM rendeletben meghatarozott
szempontok alapjan.

- A gondozasi sziikséglet vizsgalata iranti kérelmet a 36/2007. (XII. 22.) SZMM rendelet
szerint kell benytjtani, a gondozasi sziikséglet vizsgalatdhoz mellékelni kell az igényld
orvosi leleteinek és szakvéleményeinek masolatat, ezzel segitve a gondozési sziikséglet
megitélését.

A hazi segitségnvijtas téritési dija:

A hazi segitségnyujtas igénybevevoinek a szolgaltatasi Onkoltség és a normativa
kiilonbozetébsl adodo téritési  dijat kell fizetniiik. O.r. kedvezményeket biztosithat
jovedelemtdl fliggden, 2010.4prilis honaptdl a hazi segitségnyljtas minden raszoruld esetén
ingyenes. Az ellatasra forditott id6t a gondozasi naplok alapjan kell megallapitani, melyet a
szocialis gondozdok naponta vezetnek. Gondozasi idonek a lakason eltoltott idé mindsiil.

A gondozasi sziikséglet vizsgalata utan az intézmény vezetdje vizsgalja meg és allapitja meg a

személyi téritési dijat a Sztv., 29/1993. (lI. 17.) Korm. rendelet és az O.r- e alapjan.

Az intézményi jogviszony megsziinése:

- az intézmeény jogutod nélkiili megsziinésével,
- ajogosult haldlaval,
- a hatdrozott idejli megéllapodasban megjeldlt idétartam lejartaval,

- a szolgaltatast igénybe vevo ¢€s / vagy torvényes képviseldje irasbeli nyilatkozata
alapjan sajat kérésre azonnal,

- amennyiben a szolgaltatist igénybe vevO eldzetes bejelentés nélkiil 30 napot
meghalado ideig a szolgaltatast nem veszi igénybe,
- az ellatas feltételei nem 4allnak fenn, vagy a jogosultat masik intézménybe kell

helyezni.

Az FErdekképviseleti Foérum az intézményi jogviszonyban allok jogainak, érdekeinek
érvényesiilését elésegiteni hivatott szerv.
Erdekképviseleti Forum tagjai:

- szolgaltatast igénybe vevok,
- szolgéltatast igénybe vevok hozzatartozoi,
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- intézményi dolgozdk,
- a fenntart6 képviseloje.

A.Sztv. tartalmazza a személyes gondoskodast nyujté szocidlis intézményi ellatast igénybe
vevok altalanos és specidlis jogait.
Teriiletileg illetékes ellatott jogi képviseld elérhetdsége:

Héhn I1diko
Tel.: +36-20-4899-581

A hazi segitségnvijtas dokumentacioja:

- Egyszerisitett elégondozasi lap 9/1999.(XI. 24.) SZCSM rendelet 4. sz. m. /Hsg.
szakmai program: 1. sz. m./,

- Kérelem a személyes gondoskodast nyujto szocidlis ellatas igénybevételéhez
9/1999. (XI. 24.) SZCSM rendelet 1. sz. m. A” és ,,B,, adatlap /Hsg. szakmai
program: 2. sz. m./,

- Kérelem a személyes gondoskodast nyujtd szocialis ellatas igénybevételéhez
,»C.2.” adatlap Jovedelemnyilatkozat étkezés, hazi segitségnytjtas igényléséhez
9/1999. (XI. 24.) SZCSM rendelet 1. sz. m. / Hsg. szakmai program: 3. sz. m./,

- lgazolas egy fore jutéd jovedelemrdl / Hsg. szakmai program: 4. sz. m./,

- Kérelem a gondozasi sziikséglet megallapitasahoz 36/2007. (XIl. 22.) SZMM
rendelethez 2. sz. m. /Hsg. szakmai program: 5. sz. m./,

- Ertékeld adatlap 36/2007. (XI11.22.) SZMM rendelethez 3. sz. m. /Hsg. szakmai
program: 6. sz. m./,

- Igazolas gondozasi sziikséglet vizsgalatardl - 36/2007. (XI1I. 22.) SZMM
rendelethez 4. sz. m. /Hsg. szakmai program: 7. sz. m./,

- Megallapodas /Hsg. szakmai program: 8. sz. m./,

- Téritési dij nyilvantartasi lap 29/1993. (11. 17.) Kormadny rendelethez 3. Sz. m.
/Hsg. szakmai program: 9. sz. m./,

- Ertesités a személyes gondoskoddst nyiijté szocidlis alapelldtds biztositdsdarol
- 9/1999. (XI. 24.) SZCSM rendelethez 6. sz. m. /Hsg. szakmai program: 10. sz.
m./,

- Otthon kozeli ellatasra vonatkozo igénybevételi napld 1/2000. (1.7.) SZCSM
rendelethez 4. sz. m. /Hsg. szakmai program: 11. sz. m./,
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- Gondozasi naplo 29/1993. (11. 17.) Korm. rendelethez 1. sz. m. /Hsg. szakmai
program: 12. sz. m./,

- Szocialis gondozo6 havi lapja /Hsg. szakmai program: 13.sz.m./,

- A szolgaltatast igénylék apolasi-gondozasi besorolasa 1/2000. (1. 17.) SZCSM
rendelethez 8. sz. m. /Hsg. szakmai program: 14. sz. m./,

- Egyéni gondozasi terv - 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet 8/a §. /Hsg. szakmai
program: 15. sz. m./,

- Szamla befizetett téritési dijrol,
- Havi Osszesit6 téritési dijakrol /Hsg. szakmai program: 16. sz. m./,

- Egyéni nyilvantartas térzskonyv alapjan, Sztv. 18.§ /Hsg. szakmai program: 17. sz.
m./,

- Osszesitd elszamolas (gondozasi 6rak) /Hsg. szakmai program: 18. sz. m./,

- Ertesités téritési dij valtozasrol /Hsg. szakmai program:19. sz. m./,

- Nyilatkozat az ellatas megsziinésér6l /Hsg. szakmai program 20. sz. m./,

- Negyedévenkénti jelentés a fenntartdo felé az ellatott talfizetésérél vagy
hatralékarol.

e) A szolgaltatas esetén a szolgaltaté és az isénybevevo kozotti kapcesolattartas modja:

Torténhet:
- személyes megkeresés kapcsan,

- levél atjan,
- telefon altal.

g) Az ellatottak és a személyes gondoskodast végzo személyek jogainak védelmével
kapcsolatos jogszabalyok:

- Az ellatottnak joga van specidlis helyzete, egészségi allapota, és egyéni sziikségletei

alapjan az ellatas igénybe vételére.

- A fogyatékos személyt fogyatékossagabol kifolyolag semmilyen hatranyos
megkiilonboztetés nem érheti.

- Az 1gényld jovedelmi helyzetét csak a torvényben, illetve a vonatkozd jogszabalyokban
meghatarozott esetekben lehet vizsgalni.

- Az ellatast igénybe vevot megilleti személyes adatainak védelme.

134



Az ellatottak specialis jogai:

- akadalymentes kdrnyezet,
- allapotfenntartés lehetéségeinek megteremtése,
- személyi autondmidjanak, onrendelkezésének tiszteletben tartdsa, biztositasa.

Az ellatdst végz6k jogai:

- A munkavégzéshez sziikséges megbecsiilést, tiszteletet kapjak meg.
- Tartsak tiszteletben allampolgari, személyiségi jogaikat, emberi méltésagukat.

- Munkajukat ismerjék el.

h)_A hazi segitségnyujtas létszam, szakképzettség:

Lasd szakmai program 5. oldal.

3. IDOSEK KLUBJA

a) A szolgaltatas célja, feladata:

Célja: az ellatast igénybe vevok részére szocialis, egészségi, mentalis allapotuknak megfeleld
napi életritmust biztositd szolgaltatast nytjt.

Feladatai:
- igény szerint meleg élelem biztositasa,

- szabadidds programok szervezése (kartyazas, TV nézés, Video -DVD, ijsag olvasas,
tarsas jatékok),

- segitségnyujtas hivatalos ligyek intézésében,
- életvitelre vonatkozo tandcsadas, életvezetés segitése,

- mentalis gondozas.

aa) A szolgaltatas konkrét bemutatasa:

A nappali ellatas biztositasa az Alapszolgaltatasi Kozpont Mezéhegyes Kossuth utca 20. szam
alatt az Id6sek klubjaban torténik. Nappali ellatas keretében lehet6séget biztositunk:
- kozosségi egyiittlétre,
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- tarsas kapcsolatok kialakitasara,

- hivatalos ligyek intézésében valo segitségre,

- tisztalkodasi igények kielégitésére,

- szabadid6s programokon valo részvételre,

- az ellatott koranak ¢és egészségi allapotanak megfeleld ellatasra és foglalkoztatasra,
- mozgasaban korlatozott személyeknek az intézményen beliili mozgasra,

- napi egyszeri meleg étkezésre.

Kapacitasok, nyujtott szolgaltatas elemek, tevékenységek leirasa:
Az Iddsek klubja ellatja mindazokat az idéseket, akik a fenntartdé onkormanyzat miikodési

teriiletén ¢€lnek, életkoriilményeik, életviteliik valamint fizikai, mentalis és szellemi
képességeik ezt az ellatasi format indokoljak. A szolgaltatast igénybe veheti az a 18. életévét
betoltott személy is aki egészségi allapota miatt csak részben képes 6nalld életvitelre, és a
szolgéltatas biztositdsaval életmindsége jelentdsen javithatd. Az engedélyezett férohelyek
szama 45 {0, a feladatok ellatasat harom gondozo6 végzi. Ebbdl 1 £6 klubvezetd, 2 f6 szocialis

gondozo.

ab) A szakmai program megvalositisanak kovetkezményei, eredményei:

Az egyre rohandobb vildgban a csaladtagoknak nincsen elég ideje 1dds csaladtagjaikkal

foglalkozni, az ellatast igénylok kirekesztettnek érzik magukat, ezért az intézmény eld kivanja

crer

elhanyagoltnak, hanem a tarsadalom hasznos tagjaként tekintsenek nmagukra.

Az ellaté - rendszerben betoltott szerepe és hatasa:

- amegfogalmazott alapelvek és értékek érvényesiilése, a miikodeés atlathatosaga,
- a torvényi elbirasokhoz ¢és a telepiilés lakosainak igényeihez, sziikségleteihez
alkalmazkodo6 szocialis ellatod rendszer kialakitasa,
- tudatos és tervezhetd szolgaltatas és mindség fejlesztés,
- raforditasok €s forrdsok harmonizalasa, hatékonysag novelése,
- aszolgaltatasok szinvonalanak emelése, szakmai munka javulésa.
A szakmai program megvalosuldsa varhatéoan noveli a szakmai munka hatékonysagat,

szinvonalat, ami az ellatottak elégedettségében nyilvanul meg.

ac) Mas intézményekkel torténé egyiittmiikodés:

A szocialis gondozo az iddsek nappali ellatasa soran egyiittmiikodik:
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- hazi orvosi szolgalattal,

- koérhazi szocialis munkéssal,

- Onkormanyzat szocialpolitikai irodajaval,

- civil szervezetekkel,

- helyi klubokkal,

- személyes gondoskodast nyujto szocidlis intézményben dolgozo6 szakemberekkel,
- csaladtagokkal,

- szupportiv tamogatdorendszerrel (szomszédok, egyéb).

ad) A szolgaltatis megkezdése elott megtett intézkedések:

A szolgaltatas igénybe vétele a vonatkozd jogszabalyi eléirasok szerint, az Sztv valamint a

9/1999. (XI. 24.) SZCSM rendelet alapjan torténik. Az ellatas igénybevétele Onkéntes, az
igényld, vagy torvényes képviseldje az intézményvezetonél benyujtott kérelem alapjan
igényelheti. Az intézmény vezetdje az intézményi jogviszony létesitését megelézden a
kovetkezokrol gondoskodik:

- elégondozas /INE. szakmai program:1. sz. m./,
- kérelem nyilvantartasba vétele /INE. szakmai program: 2.-3. sz. m./,
- megallapodas elkészitése, /INE. szakmai program: 4. sz. m./,

- az ellatott értesitése a szolgéltatds biztositasanak kezdetérdl, iddtartalmarol, a
fizetendé téritési dij megallapitasarol, a fizetés modjarol, helyérdl. /INE. szakmai
program: 6.sz.m./

b) Az ellatottak kiore, demografiai mutatoi:

Az iddsek klubja szolgaltatasaival a sajat otthonukban €106, tizennyolcadik életéviiket betdltott,
egeészsegi allapotuk vagy idds koruk miatt szocialis és mentélis tdmogatasra szoruld, 6nmaguk
ellatasara részben képes személyek részére biztosit lehetdséget a napkdzbeni tartdzkodasra,
tarsas kapcsolatokra, az alapvetd higiéniai sziikségletek kielégitésére, igény szerint
megszervezi az ellatottak napkozbeni étkezését. A varosban ¢él6 népességszama csokkend
tendenciat mutat. 2008. december 31-én 62. életéviiket betoltott lakosok szama: 1377 f6,
nemek szerinti megoszlasa: férfi 529 £6, nd 848 6.

2009. december 31-én 62. életéviiket betOltott lakosok szama: 1310 f6, nemek szerinti
megoszlasa: férfi 489 {6, n6 821 6.

A statisztikai adatok alapjan elmondhat6 hogy az ellatast igénybe vevOk nagyobb szazaléka

no.
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Az ellatottak statisztikai adatai:

Férfi 2005 2006 2007 2008 2009 2010
18-39 éves: - - - - - 1
40-59 éves: 1 - 3 3 4 4
60-64 éves: 1 2 1 2 1 2
65-69 éves: - - 2 2 2 1
70-74 éves: 1 1 1 1 - -
75-79 éves - 1 - 2 3 1
80-89 éves: - - 2 1 1 2
90-x éves: 1 1 - - - -

né 2005 2006 2007 2008 2009 2010
18-39 éves: - - 1 1 - 1
40-59 éves: - 1 1 1 4 1
60-64 éves: 3 4 4 4 3 6
65-69 éves: 4 6 13 13 6 7
70-75 éves: 6 8 11 11 6 7
75-79 éves 12 13 8 8 10 9
80-89 éves: 10 3 8 8 10 11
90-x éves: - - - - 2 1
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Ellatottak szocialis jellemzoi:

Mezbhegyes jellegébdl adodd problémék a munkanélkiiliség, a foglalkoztatottsag alacsony
szintje, a lakossag megélhetési gondjai, alacsony jovedelme mindinkabb sziikségessé teszi
ezen ellatast. A klubban olyan id6és emberekre szamitunk, akik otthon sajat kornyezetiikben
szeretnének tovabbra is aktivan ¢€lni, de bizonyos szolgaltatasok teriiletén segitségre,

tdmogatasra szorulnak.

Ellatasi sziikségletek:

Az iddsek klubja szolgéltatdsanak célja, hasznos és tartalmas id6toltés biztositasa, az aktivitas
megtartasa, képességek és készségek szintentartasa. Tarsas kapcsolatok apolasanak
eldsegitése az egyéni és tarsadalmi hasznossag érzésének megtartasa érdekében:

- a hidnyz6 csaladi gondoskodés poétlasa,

- a szolgaltatast igénybe vevo életkoriilményeinek, szocidlis helyzetének javitasa,

- egészségi allapotanak folyamatos ellenérzése,

- egészségi és higiénés viszonyainak lehetdségekhez mérten vald javitasa,

- kulturalt koriilmények kozé juttatasa,

- harmonikus életvitelének megteremtése,

- egyediillétének feloldasa,

- a tétlenséggel jard karos hatasok megeldzése, megsziintetése.

Mindezen célokat a gondozas elemeinek egyiittes alkalmazaséaval érhetjiik el.

c) Feladatellatas szakmai tartalma, a biztositott szolgaltatasok formai, kore,

rendszeressége:

A feladatellatds sordn a vezetd ¢és a gondozéndk feladata, hogy a telepiilésen megfeleld
tajekoztatast nydjtsanak a szolgaltatdsokrol, lehetdségekrdl, programokrol, valamint arrol,
hogy ezt az ellatast kinek, milyen feltételekkel lehet igénybe venni. Az iddsek klubja a
szolgaltatast igénybevevok szamara biztosit ingyenes tizorait €s a napi egyszeri meleg ebédet
téritési dijért. Erre a célra rendelkezésre all egy talaldé konyha, ahol az étel kiadagolasat
végzik, valamint egy kulturalt ebédld, ahol az ellatottak az ebédjiiket elfogyaszthatjak. A
személyi higiéné érdekében nemenkénti fiirddszoba all a rendelkezéstikre.

A gondozondk az idések allapotuknak megfeleléen egyéni gondozasi tervet /INE. szakmai

program: 8.-9. sz. m./ készitenek az egészségiigyi, mentalis, fizikai gondozasra vonatkozoan.
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A gondozasi terv soran vizsgaljak az ellatott, fizikai képességeit, mentalis allapotat, kulturalis
identitasat, és az ellatott altal megnevezett igényeket. A gondozasi tervet az ellatottal kozosen
készitik el ¢és annak megvalositdsa érdekében, tevékenykednek. A gondozasi terv
végrehajtasanak {6 célja az ellatott meglévo képességeinek szinten tartasa, illetve javitasa. A
foglalkozasok, programok megszervezése soran is iranyadoak az egyéni gondozasi tervek.
A fizikai foglalkozds korébe tartozik az 1idds torna, masszirozds, pedikiirdozés. Az
egészseégligyi ellatasok keretén beliil szerveziink ellendrzé méréseket (vérnyomas, vércukor-
koleszterin - szintmérés), haziorvosi tajékoztatot, sziikség esetén szakrendel6kkel valo
kapcsolatfelvételt, egészségiigyi felvilagositod eldadasokat.
A kulturalis programok keretében szem el6tt tartjuk a fontosabb tinnepeket, azok kdzosen,
intézményi korben valdo megiinneplését (karacsony, husvét, idések napja,). A tag latokor
megtartdsa érdekében napilapot, folyoiratot fizetiink eld, illetve hazi konyvtarat hoztunk 1étre.
Az intézmény szolgaltatasat igénybe vevd a hivatalos iigyek intézésében gyakran jaratlan,
nem tudja, hogy adott problémdja hogyan orvosolhato, vagy ezzel a problémaval hova, kihez
fordulhat (pl. kérelem megirasa, nyomtatvanyok kitoltése, benytjtasa).
A gondozas soran arra kell torekedniink, hogy a klub tagjai kiegyensulyozottak, deriisek és
elégedettek legyenek.
A mentalhigiénés ellatas keretében az ellatast igénybevevo részére biztositjuk:

- személyre szabott banasmaddot,

- konfliktushelyzet kialakulasanak megelézése érdekében az egyéni és csoportos

megbeszélést,
- az ellatottak csaladi és tarsas kapcsolatok fenntartasat, kiépitését,

- azegyeéni és csoportos hitélet gyakorlasanak feltételeit.

A mentalhigiénés ellatas els6 és fontos mozzanata az érdekldddk fogadasa. A hozzank
forduloknak ajanljuk: személyesen vagy hozzatartozo révén tekintsék meg intézménylinket.
Az elégondozas soran tovabb ismerkedhet az intézmény dolgozojaval a kérelmezd, illetve az
1dosek klubja altal nyujtott szolgaltatasok korével.

Kiemelkedd jelentdségli az uj klubtag lelki egyensulydnak megtartdsa, a beilleszkedés
megkonnyitése.

A kor eldre haladtaval az 1d6s ember alkalmazkodd képessége csokken, ennek kovetkeztében
kialakulhat az izolacio. A szakembernek ezt a problémat fel kell ismernie, €és segitséget kell,
hogy az ellatottak kozott ,,j6 szomszédi” viszony alakuljon ki. Az ellatast igénybe vevd

panaszait mindig meg kell hallgatni és jogos panasz esetén, azt orvosolni kell.
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A munkénk soran térekedni kell a bizalom megszerzésére és megtartasara.
Mentalhigiénés ellatas keretében végzett feladataink:
- mentalis gondozas

- kornyezet artalmainak megeldzése.

Alaptevékenységen til nyujtott szolgaltatasok:

Igény esetén, elézetes felmérések alapjan olyan programok szervezhetéek, amelyek nem
iitkéznek az intézmény szervezeti és miikddési szabdalyzatdval és hazirendjével. Ezen

szolgéltatasok és programok 6nkdltségesek vagy adomanybol finanszirozottak.

Az Idosek Klubjanak nyitva tartasa:

Hétf6t61 — Péntekig 8% - 16% -ig.

d) Az ellatas igénybevételének modja:

Az szolgaltatds nyujtasara iranyuld igénybevételi eljaras az ellatast igényld, illetve torvényes
képviseldje kérelmére torténik. A kérelem a 9/1999. (XI. 24.) SZCSM rendelete szerint

torténik. Az Idések klubja igénybevételérdl az intézményvezetd dont.

A nappali ellatas téritési dija:

Az személyi téritési dijat az Onkormanyzat rendeletben hatdrozza meg, megallapitasanal
figyelembe vessziik a Sztv. rendelkezéseit.

Az intézményi jogviszony megsziinése:

- az intézmény jogutdd nélkiili megsziinésével,
- ajogosult halalaval,
- ahatarozott idejli megallapodasban megjeldlt id6tartalom lejartaval,

- a szolgaltatast igénybe vevd és / vagy torvényes képviseldje irdsbeli nyilatkozata
alapjan sajat kérésre azonnal,

- ahazirend stlyos megsértése esetén,

- amennyiben a szolgaltatast igénybe vevo eldzetes bejelentése nélkiil 30 napot
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- meghalad¢ ideig a szolgaltatidst nem veszi igénybe,

- az ellatas feltételei nem allnak fenn, vagy a jogosult masik intézménybe kell
athelyezni.

Az FErdekképviseleti Forum az intézményi jogviszonyban allok jogainak, érdekeinek
érvényesiilését eldsegiteni hivatott szerv, amely a Héazirendben meghatarozott feltételek és
eljaras szerint mikodik.
Erdekképviseleti Forum tagjai:

- szolgéltatast igénybe vevok,

- szolgaltatast igénybe vevok hozzatartozoi,

- intézmény dolgozoi,

- ¢s a fenntarto képviseldje.

A. Sztv. tartalmazza a személyes gondoskodast nyujtd szocidlis intézményi ellatast igénybe

vevOk altalanos és specialis jogait.

Teriiletileg illetékes ellatott jogi képviseld és elérhetdsége:

Hohn Ildiko
Tel.: +36-20-4899-581

Az igénybevétel dokumentacioja:

- Egyszerisitett elégondozasi lap - 9/1999. (XI. 24.) SZCSM rendelet 4. sz. m /INE.
szakmai program: 1. sz. m./,

- Kérelem a személyes gondoskodast nyujto szocidlis elldtas igénybevételéhez ,,A” és
-, B7adatlap 9/1999. (XI. 24.) SZCSM rendelet 4. sz. m. /INE. szakmai program: 2. sz.
m./,

- Kérelem a személyes gondoskodast nyujto szocidlis ellatas igénybevételéhez ,,C. 17
adatlap Jovedelemnyilatkozat 9/1999. (XI. 24.) SZCSM rendelet 1. sz. m. /INE.
szakmai program: 3. sz. m./,

- Megallapodas a személyes gondoskodast nyljtd szocidlis ellatasok igénybevételérdl

sz616 modositott 9/1999. (XI. 24.) SZCSM rendelet alapjan /INE. szakmai program: 4.
sz.m./,

- Téritési dij nyilvantartdsi lap 29/1993. (I1. 17.) Kormdny rendelet 3. sz. m. /INE.
szakmai program: 5. sz. m./,
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Ertesités a személyes gondoskodist nyiijté szocidlis alapelldtds biztositdsdrél 9/1999.
(XI. 24.) SZCSM rendelet 6. sz. m. /INE. szakmai program: 6. sz. m./,

Otthon kdozeli ellatasra vonatkozo igénybevételi napld 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet
4. sz. m. /INE. szakmai program: 7. sz. m./,

A szolgaltatast igényl6k apolasi-gondozasi besorolasa 1/2000. (1. 17.) SZCSM rendelet
8. sz. m. /INE. szakmai program: 8. sz. m./,

Egyéni gondozasi terv 1/2000. (1.7.) SZCSM rendelet 8/a §. / INE. szakmai program:
9.s5z.m./,

Hézirend ellatott A4ltali elfogaddsa a személyes gondoskodéast nyujté szocilis
intézmények szakmai feladatairol és miikodéstik feltételeirdl szolé maodositott 1/ 2000.
(I. 7.) SzCsM rendelet alapjan /INE. szakmai program: 10. sz. m./,

Egyéni nyilvantartas torzskonyv alapjan Sztv18.§ /INE. szakmai program: 11.sz. m./,

Nappali ellatasban részesiilok latogatasi és eseménynapldja a személyes gondoskodast
nyujté szocialis intézmények szakmai feladatairdl és mukddésiik feltételeirdl szolo
modositott 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet. 10. sz. m. /INE. szakmai program: 12. sz.
m./,

Szamla befizetett téritési dijral,

Ertesités téritési dij valtozasrol /INE. szakmai program:13. sz. m./,

Nyilatkozat az ellatas megsziinésérdl /INE. szakmai program: 14. sz. m./,

Osszesité elszamolas (havi jelentés a fenntartonak a szakfeladatonkénti befizetésekrdl)
/INE. szakmai program: 15. sz. m./,

Negyedévenkénti jelentés a fenntartd felé az ellatottak talfizetésérodl, hatralékarol.

e) Az alapszolgaltatas esetén a szolgaltato és az igénybevevé kozotti kapcsolattartas

modja:

Az intézmény ¢és a szolgaltatdst igénybe vevd kozotti kapcsolattartdst az aldbbiak

figyelembevételével keriilt kialakitasra:

tervszerliség,

céltudatossag,

folytonossag,

koordinalas,

megtartas,

bizalom megszerzése €s megtartasa,

kozvetlen és kozvetett kapcsolattartasi modok egyiittes alkalmazasa,
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- irasos tajékoztatd a téritési dijak feliilvizsgalatarol, a személyi téritési dijak
megallapitasarol.

A kapcsolattartas torténhet személyes megkeresés kapcsan, levél utjan, telefon altal.

g) Az ellatottak és a szocialis szolgaltatast végzok jogainak védelmével kapcsolatos

jogszabalyok:
Az igénybe vevOk panaszukkal az intézményvezet6hoéz fordulhatnak, aki koteles az

eldterjesztett panaszt kivizsgalni €s a panaszt tevot a panasz kivizsgalasanak eredményérdl
irasban értesiteni. A panaszt tevé problémajaval az intézmény fenntart6jahoz, Mezbhegyes
Viérosi Onkormanyzat Képvisel6testiiletéhez fordulhat, ha a panasz kivizsgalasara jogosult
hataridében nem intézkedik, vagy a megtett intézkedéssel nem ért egyet. Az ellatottak
jogainak védelme érdekében az ellatott jogi képviseld kozremiikddhet. Az alapszolgéltatés
teriiletén jol lathat6 helyen ki van fiiggesztve a teriiletileg illetékes ellatott jogi képviseld neve

¢s elérhetdsége.

Ellatottak jogai:

- azellatottnak joga van szocialis helyzete, egészségligyi allapota, specidlis helyzete és
egyéni sziikségletei alapjan az egyéni szolgaltatasra, teljes kort ellatasra,

- az ellatottnak ¢€s torvényes képviseldjének joga van az intézmény miikodésével és
gazdalkodasaval  kapcsolatos —  jogszabalyokban  meghatarozott — mértéki
tajékoztatashoz,

- az ellatast igénybevevOnek joga van az 6t megilleté alkotmanyos jogok tiszteletben
tartasdhoz, kiilonos figyelemmel az élethez, az emberi méltdsaghoz, a testi épségeének
védelméhez, lelki egészséghez, valamint személyes adatainak védelméehez a
maganéletével kapcsolatos titok védelemhez.

- Joga van az intézményen beliil szabad mozgéisra, személyes tulajdonat képezd
targyainak hasznalatara. Joga van panaszanak kivizsgalasdhoz, panaszjoganak

gyakorlasahoz.

Szocialis szolgaltatast végz0 jogai:

Munkajukat az etikai kodex elveinek megfeleléen végzik. Munkavégzésiik soran
felelosségiik, hogy sajat kompetencidjukon beliil a legjobb tuddsuk szerint nyujtsdk a

szolgaltatast. Ezért megilleti ket, hogy az ellatottak részérdl is megkapjak a munkavégzéshez
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kapcsolodd megbecsiilést, tiszteletben tartsak emberi méltosagukat és személyiség jogaikat,
munkajukat elismerjék.

Munkatérsaink jogorvoslatért az intézmény vezetdjéhez, vagy a szocialis szakmai szovetség
keretén beliill miikodoé Etikai Kollégiumhoz fordulhatnak abban az esetben, ha az ellatottak
veliik szemben erkolcstelen magatartast tanusitanak, mindsithetetlen hangnemet hasznélnak,
fenyegetéssel vagy mast eszkdzokkel félelemben tartjak.

A személyes gondoskodast nyuajtdé intézményben foglalkoztatott személy, valamint
hozzatartozdja (a Polgari Torvénykonyvrél szolo 1959. évi IV. Sztv. 685.§ b) pontja)
értelmében az ellatdsban részesiilé személlyel tartasi, életjaradéki és oroklési szerzodést az

ellatas idétartama alatt — illetve annak megsziinésétdl szamitott egy évig — nem kothet.

h) A nappali ellatas létszam, szakképzettség:

Lasd szakmai program 5. oldal

3. CSALADSEGITES

a) A csaladsegités célja, feladata:

Mezohegyes varos kozigazgatasi teriiletén €16 egyének, csoportok részére altalanos szocialis
¢és mentalhigiénés szolgaltatds nyujtasa, részvétel a helyi szocialis problémak feltarasaban,
megoldéasaban.

A telepiilési Onkormanyzat szilikségletorientalt alapellatasainak tovabbfejlesztése,

nehézségek, akadalyok, problémak feltarasa.

Feladata:
A csaladsegités feladatat a Szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi I11.
tv., valamint a Személyes gondoskodast nyujté szocialis intézmények szakmai feladatairol és

mikodésiik feltételeirdl szolo 1/2000. SzCsM rendelet hatdrozza meg.

aa) A megvalésitani kivant program bemutatasa:

Tarsadalmi beilleszkedést elésegitd programtipusok:
- tanacsadas (jogi, pszichologiai, szenvedélybetegek kozosségi ellatasa),
A pszichologiai tréningek célja az izolacié csokkentése, Onkifejezésre batoritas.

- egyéni tanacsadas:
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Az életvitelt, életmodot formald egyéni tanacsadas célja, az onértékelés
novelése, értékek, kompetencidk megtalalasaban segitségnyujtas, valamint
tarsas tamasz (kognitiv, érzelmi) biztositasa.

- egyéni ¢és csaladterapia,

- mediacid (csaladi-par kapcsolatok),

- szabadidés programok (,,Otszinvilag” jatszohaz),
Ezen programok célja a kikapcsolddas biztositasa, fesziiltség levezetése, az id6
strukturalasa, megfeleld kihasznalasa, tétlenség elkeriilése.

- egészségmegOrzo program:
Munkanélkiiliség okozta betegségek (pszichés, immunoldgiai, szomatikus,
pszichoszomatikus) megel6zésében segitségnyijtas.

- Munkatigyi Kozpont Kirendeltségével egyiittmiikodve tajékoztatok szervezése
tanfolyamokrol, képzésekrdl, allasborzekrol.
Az egyiittmiikodés célja 0j célok eldre vetitése, az id6 hasznossa tétele.

Csaladsegitds programtipusok:

- szocialis tanacsadas,
informaciok birtokdban az ligyintézés menetének segitése.

- ¢életviteli tanacsadas,
A tandcsadas célja az 6nallo hatékony életvitel elérése.

- jogi tandcsadas — heti egy alkalommal téritésmentesen,

- pszichologiai tanacsadas — eldzetes idopont egyeztetés szerint téritésmentesen,

- egyéni ¢és csaladterapia,

- mediacio,

- lakossag folyamatos t4jékoztatasa a csaladsegités munkdjarol, varosszintli
rendezvényekrdl a helyi médiaban (szordlapok, helyi Gjsag és tv, honlap).

- 90. éviiket betoltott mezohegyesi lakosok kdszontése.

Létrejovo kapacitasok:

A csaladgondozoi feladatokat 1,5 {6 latja el.

Helyettesités:

A csaladgondozot tavolléte esetén Szelesné Medve 1ldikéd (szakvizsgazott szocidlis munkas)

helyettesiti.
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ab) A szakmai program megvaloésitasanak kovetkezményei, eredményei:

Jogsegélyszolgalat lehetdséget biztosit a kliens szamdra ingyenes iigyiratszerkesztést és
tanacsadast.

Pszichologusnal eldzetes idopont egyeztetéssel maximalis kihasznaltsag.

Csaladsegitds ligyintézés mindenre kiterjedd szolgaltatas, az egyszerl segélykérelmektdl a
koziizemi tartozasok rendezéséig, telefonos iigyintézések, hivatalos levelek értelmezése,
iratszerkesztés. Mindezekkel megkonnyitjiik a kliensek mindennapjait. Ritkabb esetben
elérjiik, hogy a kliensek képessé valnak segélykérelmek megirasara, tigyeik intézésére.
Csaladtamogatasi, nyugdijszeri ellatasok tigyintézése soran a klienst uj ellatasokhoz segitjiik
hozza.

2009. évben a kevesebb program szervezésének, tervezett programok meghitusuldsanak oka:

- k6zmunka program,

- kevesebb kliensszam, amely folyamatosan valtozik.

A beilleszkedést el6segité programban részt vettek szama 2009-ben 9 £6:
- nyari jatszohéazzal egybekotott Esélyek Haza /Battonya/ hdlozat céljairdl, esélyt teremtd
programokrol szo616 eléadas, az esélyek napja 4 0,
- egészségvedd program 2 f0,
- szenvedélybetegek kozosségi ellatasa 1 6,
- egyéni pszicholdgiai tanacsadas 1 0,

- jogi tanacsadas 1 0.

A fent emlitett beilleszkedést eldsegitd program soran barmilyen altalunk szervezett
eldadason is vettek részt, elértiik azt, hogy a segélyezettek az idejliket hasznosan toltsék el.
Tarsas tamaszt kaptak egymastol, illetve kiviil all6 személyektdl, ami pozitiv onértékelésiik

formaléasahoz, onkifejezésiik fejlodéséhez, pozitiv jovokép kialakitdsahoz is hozzajarult.

Ellato-rendszerben betoltott szerep és hatas:

A varosban az Onkorményzat fenntartdsdban az Alapszolgaltatdsi Kozpont lat el minden
szocialis szolgaltatast. Ezen feliil a 18 év feletti lakosok szocialis helyzetével kozvetve az
Onkorményzat szocialpolitikai iroddja és az egészségiigyi ellatorendszer foglalkozik. A
csaladsegités atfogja, koordindlja a 18 ¢év feletti lakosokkal foglakozd szakemberek

tevékenységét.
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ac) Mas intézményekkel egyiittmiikodés:

intézményen beliili kapcsolatrendszer :
- hazi segitségnyujtas munkatarsaival,
- gyermekjolét csaladgondozoival.

mas helyi intézményekkel :

szocialis intézménnyel (Iddsek Otthona),
- orvosokkal,

Onkormanyzat szocialpolitikai irodajaval,

Foglalkoztatasi Informacids Ponttal (FIP),

tanyagondnoki szolgaltatassal.

teleptilésen kiviili intézményekkel:
- Békés Megyei Munkaiigyi Kézpont Mezdkovacshazi Kirendeltségével,
- Dél-alfoldi Regionalis Modszertani Csaladsegité Szolgalattal,
- Békés megye szocialis modszertanaval,

- Szocidlis otthonokkal (Mkhaza, Battonya, Oroshaza).

ad) A szolgaltatas megkezdése elétt megtett intézkedések:

Uj kliens vagy 0j probléma, valamint jelzés esetén informaciogyiijtés a kliensrél valamennyi
szakembertdl — orvosok, dnkormanyzat szocialpolitikai iroda, tanyagondnok.

A jelzést adoval folyamatos egyiittmiikodés, kommunikacid, monitorozas az egzisztenciat
vesztett csaladok 1ddbeli észlelése, a halmozott hatrany kialakuldsanak elkeriilése.

A csalad, kliens kapcsolati tokéjének, tdmogatd kornyezetének, mobilizdlhatd készségeinek

tobb szempontu feltérképezése.

b) Az ellatottak kore:

A véros kozigazgatasi teriiletén €16 18 év feletti lakosok.

A csaladsegitést onkéntesen felkereso, jelzorendszer altal kiildott, szocialis problémak miatt
veszélyeztetett vagy krizishelyzetben 1év0 csalddok, egyének és a polgdrmester altal
egyiittmitkddésre kotelezett rendszeres szocialis segélyezettek.

Kiskort személyre a csaladsegités akkor terjedhet ki, ha a kiskoru csaladtagjainak ellatisa a
csaladsegités keretében indult és a kiskoru érdekei — gyermekjoléti szolgalat igénybevétele

nélkill — e szolgaltatas keretében is megfelelden biztosithatdak.

A csaladsegités a kovetkezd célcsoportokra orientalodik:
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- az ¢lethelyzetiikben megrendiilt csaladok,

- az alkalmi munkakbol €16k és a munkanélkiilivé valok, aktiv korii nem
foglalkoztatottak, tartds munkanélkiiliek, fiatal munkanélkiiliek,

- az aktiv kora rendszeres szocialis segélyben részesiilok,

- az alkohol és egyéb szenvedélybetegségben szenveddk és csaladjaik,

- az alacsonyabb jovedelmii csaladok,

- a krizishelyzetbe keriilt személyek, csaladok,

a bantalmazottak,

a lakhatasi ¢és addssag problémakkal kiizdok,

a fogyatékkal €10k, a kronikus és pszichidtriai betegek,

1d6s vagy egyediil €16 emberek.

Az ellatottak demografiai mutatoi:

Mezbhegyesen a népességszam csdkkend tendencidt mutat, amely a munkalehetdségek

besziikiilése miatti elvandorlassal (aktiv kortiak egy része) is magyarazhato.

Ev 2005 2006 2007 2008 2009 2010
18 év feletti
lakosok 5086 5016 4953 4937 4802 4822

A népességszam valtozasai ellenére folyamatosan n6 a csaladsegitést felkeresd kliensek
szama.

2009. évben a visszaesés oka a munkanélkiilieket segité kozmunkaprogram beindulésa.

Ev 2005 2006 2007 2008 2009 2010
Eves
forgalom 996 1093 1161 1394 1262 1326

Az ellatottak szocialis jellemzoi:

A véroskozponthoz 13 lakott major tartozik. A majorokban az idésebb korosztalyba tartozo
emberek ¢lnek zOmében, akik érzelmi okok miatt nem hagyjak el a lakohelyiiket. Az utdbbi

idoben anyagi okokbol idekényszeriilt csaladok telepednek le, mivel alacsony
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komfortfokozatu, illetve komfort nélkiili a lakésallomany nagy része, az kevés pénzért
megvasarolhat6 ¢és fenntarthato.

Altalaban ezek a csaladok, illetve személyek nyugdijbol, nyugdijszerii ellatasbol,
csaladtamogatasbol €16k (rokkant nyugdij, RSZJ, GYET, GYES, csaladi potlék) és azonnal
megjelennek a helyi szocialis rendszerben, mint munkanélkiiliek rendszeres szocidlis
segélyét, atmeneti segélyt igénylok.

MezOhegyes majori lakosainak a tomegkozlekedés is nagy gondot okoz. Kora reggeli
beutazas utan csak késé délutan tudnak hazajutni. Az 6 esetiikben a vidéki munkalehetéség
nem megoldhatd, vagy legalabbis nehézkes ennek megoldasa. Bejaras, ingadzas koriillményes

szamukra.

Varosunkban a munkanélkiiliek szama évrol évre emelkedik.

Ev 2005 2006 2007 2008 2009 2010
Regisztralt
munkanélkiiliek 288 321 354 368 384 388

A munkanélkiiliségnek tobb tipusa létezik. MezOhegyes esetén recesszids, abszolut és
specialis munkanélkiiliségrol beszélhetiink.

A recesszios munkanélkiiliség lényege, hogy a gazdasdg hanyatldsa, Osszeomlasa
kovetkeztében tlizemek, gyédrak szlintek meg (Kendergyar, Cukorgyar...) helyettiik uj
lehetéségek nem teremtddtek. Ez okbol munkahelyiiket elvesztd emberek helyzete
kilatastalanna valt. Iskolai végzettségiik alacsony (altalaban 8 altalanos) €és kozel vannak a
nyugdijkorhatarhoz. Ok segédmunkésként dolgoztak és a mai napig is ilyen munkakorben
szeretnének elhelyezkedni. Ezt szeretik, nem akarnak maés szakmat szerezni az életkoruk,
tanulasi rutin, technikak hidnya miatt.

Akik rendelkeznek szakmunkas bizonyitvannyal, 6k a szakma elavultsiga miatt nem tudnak
elhelyezkedni, €s az életkoruk miatt mar tanulni nem akarnak.

Abszolut munkanélkiiliségrél beszéliink, ha egy adott régioban a munkat keresék szama
nagyobb, mint a munkahelyek szama. Ebben az esetben kitorési lehetdség csakis

munkahelyteremtéssel, segélyezéssel, kozmunkaprogrammal oldhato meg.
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Specialis munkanélkiiliséghez tartozik az ifjusdgi, a tartdés, a ndi, a regionalis
munkanélkiiliség és a diplomds palyakezdok.

A fiataloknal gyakori a jovokép hidnya, hianyoznak a hosszu tavu tervek.

A tartos munkanélkiiliek esetén, a sok éves munka nélkil t6ltott idoszakban az értékteremto

képesség eltlint, kevés a munkavallalasi hajlandoséag.

Ellatasi sziikségletekre kapcsolatfelvétel:

- Onkéntesen,
- mas intézmény kiildi,

- jelzés alapjan személyes megkeresés.

Legovakrabban elofordul6 probléma tipusok:

- anyagi ( megélhetési, lakhatasi),
- foglalkoztatas, munkahelyi,
- igyintézésben segitségkérés,

- jogi problémak.

c) A feladatellatas szakmai tartalma:

Felkutatas:

Munkénk kiemelkedden fontos feladata a felkutatas, a felderités, ami kizarolag széles kort,
veszélyeztetettséget €s krizishelyzetet észleld jelzérendszer kiépitésével oldhatdé meg. A
jelzérendszer elemei kozott szocialis és egészségligyi szolgaltatok, munkahelyek,
gyermekjoléti szolgalat, partfogd feliigyeldi és jogi segitségnyljtd szolgélat, egyhazak,
tarsadalmi szervezetek, maganszemélyek egyardnt megtaldlhatok. A jelzérendszertdl az
informacionyujtas jelzélapokon keresztiil torténik.

A feltar6 munka magaban hordozza — a csaladok problémainak idébeli megismerésével — a

korai esetkezelés lehetdségét és a zavarok mogott meghtizodo okok felismerését is.

Prevencios tevékenység keretében:

- ¢észleld és jelzorendszer mitkddtetése,
- azintézmény heti rendszerességgel az 6nalld gyermekjoléti szolgaltatoval egylitt

esetmegbeszéléseket szervez,
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- alakossag szocidlis és mentalhigiénés helyzetének folyamatos feltarasa és figyelemmel

kisérése, hogy a nagy szamban eléforduld, az egyén és a csalad életében jelentkezd

probléma okait jelezni tudjuk az illetékes hatdsag vagy a szolgaltatast nyjto szerv felé.

Gondozasi tevékenység keretében:

A csaladsegités az egyének és a csalddok életvezetési képességeinek megorzése, valamint az

egyén ¢€s a csalad életében jelentkezd probléma megsziintetése érdekében:

tajékoztatast ad a kiilonb6zo szocialis, csaladtamogatasi és
tarsadalombiztositasi ellatasokrol, a hozzajutas modjairdl,
koordindlja az aktiv korti nem foglalkoztatott rendszeres szocialis
segélyben részesiilok kotelezd egylittmitkddését, a polgarmestertdl kapott
hatarozatok alapjan: nyilvantartasba vétel, beilleszkedést eldsegitd
programok,

szolgaltatasokat nyujt a nehéz élethelyzetben €16 egyének és
csaladok részére,

kezeli a gyermekek - tankotelezettség teljesitésével osszefiiggésben -
sziikségleteihez igazodva a csaladi potlék felét A

gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi
XXXI. torvény, valamint a csaladok tdmogatasardl sz6lo 1998. évi

LXXXIV. térvény 2010. évi modositasa alapjan.

Egvéb szervezési tevékenységek:

- rendszeresen figyelemmel kiséri a 90 év feletti id6s embereket, és sziiletésnapjukon a

polgarmesterrel egytitt felkdszonti.

Krizisintervencio:

A kialakult valsaghelyzet azonnali kezelésénél feladatunk, hogy a krizishelyzetben 1éviket

azonnal fogadjuk és szamukra a problématol fiiggden, a lehetéségekhez képest segitséget

nyUjtsunk, illetve megszervezziik, hogy a megfeleld szakintézménytdl megkapjak a sziikséges

segitséget.

Komplex csalddgondozas:

A csalddgondoz¢d felkutatja a hatranyos helyzetli, illetve veszélyeztetett egyéneket ¢és

csaladokat, megismeri a csaladok belso szerkezetét és ¢életiik kdrnyezeti feltételeit.
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Rendszeres szocialis segélyben részesiild kliensek csaladjait gondozza egyéni beilleszkedést
eldsegitd program alapjan.

Felismeri a csaladban jelentkez6 miikodési zavarokat, konfliktusokat és ezek okait, és ezekre
a klienssel egyiitt kozosen dolgoznak ki lehetséges problémamegoldd stratégiat, a csaladon
beliili kapcsolaterdsitést szolgald kozdosségépitd, csaladterapias, konfliktuskezeld, medidcios
szolgaltatasok felajanlasaval.

Egyiittmikodik a konfliktushelyzetben 1évé csaladdal kapcsolatban allo egészségiigyi,
szocialis ellatd intézményekkel, tarsadalmi szervezetekkel, s mindkét irdnyba kozvetitd,
kapcsolatfejleszto szerepet vallal.

A csaladgondozé javaslatot tesz a probléma megoldasat segitd szakintézmények
igénybevételére, tdmogatja a csalddtagokat jogaik érvényesitésében. Az egyénnel vagy a
csaldddal torténd egylittmiikédés szabdlyai irdsban torténd szerzddéskotés soran keriilnek
rogzitésre.

E feladatkorbe tartozik a problémak megoldasa a megoldast hatraltato feltételek elharitasanak
az eldsegitése.

A csaladsegitést igénybevevd érdekében, méasok személyiségi jogainak sérelme nélkiil ki kell
terjednie az igénybevevo kornyezetére, kiilondsen csaladtagjaira.

Tobbek kozott a fogyatékos gyermekekre, felndttekre, a kronikus betegekre, a
szenvedélybetegekre, a pszichiatriai betegekre, a kabitoszer problémdval kiizddkre, a fiatal
munkanélkiiliekre, a tartds munkanélkiiliekre, valamint az addssagterhekkel és lakhatasi
problémakkal kiizdokre.

Informaciokkal, tanacsadassal segiti a klienst, hogy eljusson azokhoz a civil szervezetekhez,
akik a problémak megoldasaban segitségiikre lehetnek. Intézménylinkben a jelnyelvi
tolmacsolas lehetdségét is biztositjuk azon kliensek szamara, akik ezt igénylik.

A szakszerli segitségnyujtds és naprakész informaciok érdekében kiemelten fontosak a

rendszeres tovabbképzések, esetmegbeszélések.

Ugyintézés:
A kliensek hivatalos tigyeinek intézése, kérelmek €s palyazatok megirasahoz segitségnyujtas,

valamint jogosultsag fennallasa esetén segélyekhez vald hozzajutas kezdeményezése.

Segitd beszélgetés:

Segitd beszélgetés, amely lehetdséget nyujt a kliens szamara érzéseinek, nehézségeinek jobb

megértésé¢hez, megfogalmazasihoz.
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Dologi javak kozvetitése:

Hasznalt ruhak és eszk6zok kinalata a ruharaktarbol maganszemélyek felajanlasaval.

Feladatellatas rendszeressége:
Hétfo — szerda: 7.30 — 12.30
Cstitortok: 12.30 — 16.00
Péntek: 7.30 — 13.30
Jogsegélyszolgalat: hétfon 14.00 — 16.00
Pszichologus: hétfén 14.00 — 18.00

d) Az igénybevétel médja és dokumentacidja:

- akliens 6nmaga kezdeményezi,

- azintézmény ajanlja fel a segitséget,
- mas intézmény javasolja,

- maganszemély javasolja,

- apolgarmesterrel kotott megallapodas alapjan (RSZS).

A szolgaltatasok és igénybevételik dokumentacidja:

A csaladsegités szolgaltatdsainak igénybevétele ingyenes. A szolgaltatas igénybevételének
modjardl, idejérdl, helyérdl és gyakorisagarodl az intézmény munkatarsa szoban vagy irdsban —

egylittmiikodeési megallapodasban foglaltak alapjan - tajékoztatja a klienseket.

- Forgalmi naploba keriilnek bejegyzésre ezen szakfeladaton megjelent kliensek a
Személyes gondoskodast nyujtd szocidlis intézmények szakmai feladatair6l és
mikodésiik feltételeirél sz6l6 modositott 1/2000. (1.7.) SZCSM rendelet. 7. sz.
melléklete,

- Esetnapld vezetése csaladgondozés esetén a Személyes gondoskodast nyljtd szocialis
intézmények szakmai feladatairdl és mitkodésiik feltételeirdl sz6l6 moédositott 1/2000.
(I.7.) SZCSM rendelet. 7. sz. melléklete alapjan (CSS szakmai program 1. sz. m.),

- Jelzblap a Sztv. 64.§ (2) c.) alapjan a ( CSS szakmai program 2. sz. m.).

- Visszajelz6 lap ( CSS szakmai program 3. sz. m.),
- Csaladlatogatasi lap késziil a kliens otthondban térténd minden egyes megkereséskor

(CSS szakmai program 4. sz. m.).
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- Egyiittmiikddési megallapodéas RSZS-ek beilleszkedést elésegitd programjahoz  (CSS
szakmai program 5. sz. m.).

- Onkéntes egyiittmiikodési megallapodas az 1/2000. (I. 7.) SzCsM. rendelet

32§ (1) bek. alapjan (CSS szakmai program 6. sz. m.).

- Onkéntes egyiittmiikodés értékelése, lezarasa ( CSS szakmai program 7. sz. m.).

- Kiskonyv az RSZS-ek kotelez6 megjelenésének idépontjarol ( CSS szakmai program 8.
Sz. m.).

- Felhivas egyiittmiikodési kotelezettségre ( CSS szakmai program 9. sz. m.).

- Beilleszkedést elésegito terv, értékelése, lezarasa (CSS szakmai program 10. sz. m. ).

e) A szolgaltaté és igénybe vevo kozotti_kapcsolattartas modja:

- kliens fogadéasa az intézményben,
- személyesen (csaladlatogatas, amelynek soran a klienst az otthonaban

keressiik fel, személyes megkeresés az intézményben),

- telefonon,

- levélben.

g) Az ellatottak és a szocialis szolgaltatast végzok jogai és a Szocialis Munka Etikai

Kodexe:

Lasd szakmai program 7 — 12. oldal.

h) A csaladsegités 1étszam, szakképzettség:

Lasd szakmai program 5. oldal
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ITI. Gyermekvédelmi alapellatas

ONALLO GYERMEKJOLETI SZOLGALAT

Az Alapszolgéaltatasi Kozponton beliil 6nalld szakmai egységként miikodik a Gyermekjoléti

Szolgalat.

a) Az 6nall6 gvermekjoléti szolgalat célja, feladata:

Mezo6hegyes kozigazgatasi teriiletén €loknek - azon csaladoknak, ahol 18 év alatti gyermek
nevelkedik - segitséget nyujt a legkozvetlenebbiil fenyegetd negativ hatasok kivédésében,
illetve abban, hogy képessé¢ véljanak kiilonb6zd problémaik 6nalld megoldasara. A csaladok
Osszetartd erejének megdrzése, tdmogatasa illetve az dtmenetileg sériilt vagy hianyzé csaladi
funkciok helyreallitasanak elOsegitése a szocialis munka modszereinek €s eszkozeinek a
felhasznalasaval szolgalja a gyermek testi, lelki, értelmi és érzelmi fejlédését, egészségének
megorzeését, csaladjaban torténd nevelkedését, veszélyeztetettségének megeldzését, a kialakult

veszélyeztetettség megsziintetését, a csaladbol kiemelt gyermek visszahelyezését.

Feladata:

Az alapellatas céljat és feladatat a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo
modositott 1997. évi XXXI. torvény, A személyes gondoskodast nyljtdé gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és miikodésiik
feltételeirdl szolo tobbszor modositott 15/1998. (IV.30) NM rendelet hatarozza meg.
Lényeges ¢s komplex feladatnak tekintjiik tovabba a csalddok, csoportok, kozdsségek
szocialis és mentalis sziikségleteinek feltdrasat, kozvetitését, a megoldas eldsegitését. A

preventiv lehetdségek kidolgozéasaval és mitkddtetésével a biinmegeldzés is eldtérbe keriil.

aa) A megvalésitani kivant programok bemutatasa:

Prevenci6
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¢szleld- és jelzérendszer milkodtetése a gyermekeket altalaban veszélyezteté okok
feltarasara, valamint az egyes gyermekek veszélyeztetettségének idoben torténd
felismerésére,

jelzOlapokat készitettiink, azokat eljuttattuk a jelzOrendszeri tagoknak, kértiik irasos
jelzésiiket ezen tegyék meg, melyre visszajelzdlapot kiildiink a megtett intézkedésekrol,
ujsziilottek koszontése a védondi szolgalattal egyiitt; emléklappal, egy szal viraggal
koszontjiik oket,

Az év els6 ujsziilottjének koszontése polgarmesterrel, intézményvezetOvel egyiitt
10.000.-forintos ajandékcsomag atadasa,

,,otszinvilag” jatszohaz, nyari szabadidds program altalanos iskoldsok részére a nyari
szlinetben a csalddban jelentkezd nevelési problémak és hianyossagok karos hatdsainak
enyhitése céljabol,

¢éves tanacskozas megszervezése, lebonyolitasa a jelzérendszer tagjaival; a jelzérendszer
tagjai és a gyermekjoléti szolgalat munkajanak éves értékelése; aktualis problémak
megoldésara k6zos gondolkodds és megbeszElés,

évi hat alkalommal szakmakozi megbeszélés a jelzérendszer tagjaival, (mddszertan altal
szervezett szakmai napokon részvétel, egyiittgondolkodas az ott elhangzottakon a helyi
problémakra kivetitve),

védelembe vett csaladok esetében havonta esetkonferencia megtartasa a gyermekkel
foglalkoz6 szakemberekkel és sziilokkel egyiitt,

a csaladjukbodl atmeneti nevelésbe keriilt gyermekekkel €s a sziilokkel folyamatosan
tartjuk a kapcsolatot az eredményes hazagondozas reményében,

atmeneti nevelésben 1évé gyermekeket évente egyszer meglatogatjuk a gondozasi
helyiikon,

heti rendszerességgel esetmegbeszélés a csaladsegitd csaladgondozojaval,

a lakossadg folyamatos tdjékoztatdsa a gyermekjoléti szolgalat munkajar6l a helyi
médiaban: varosi tv, szordanyagok készitése, kihelyezése, helyi Gjsag, varosi honlap,

online Ujsag.

Létrejovo kapacitasok:

A gyermekjoléti szolgalat 2 f6 csaladgondozdja latja el a feladatot. Varosunkban egyre inkabb

csokkend tendenciat mutat a gyermekvallalasi kedv, igy a sziiletések szama is csokken. A

csaladok egyre specidlisabb problémakkal jelennek meg a gyermekjoléti szolgalatnal, ahol
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lehetdség van jogsegély szolgalat és pszichologus szakember igénybevételére, tovabba

mediator és mentalhigiénés szakember életvezetési tandcsadasai is segitséget nytjthatnak.

A gvermekj6léti feladatok alapvetden a kovetkezd célcsoportokra orientalddnak:

¢lethelyzetiikben megrendiilt csaladok,

- alkalmi munkabdl élok és munkanélkiilivé valok,

- az alkohol és egyéb szenvedélybetegségben szenveddk csaladjai,

- az alacsony jovedelmi csaladok, kiilonosen azok, ahol a gyermekek veszélyeztetett
helyzetliek,

- az iskolabol kimarad¢ fiatalok,

- az allami gondoskodas alol kikeriild fiatalok,

- abantalmazottak.

ab) A szakmai program megvaldsitisanak kovetkezményei, eredményei:

Adott csalddban a felmeriil6 probléma nem csak egy személyt érint, hanem a csaladd tobbi
tagjat is, ezért a csaladon beliili egyéni problémékra csak komplex csaladgondozas esetén
deriil fény. Sok esetben atértékelik eddigi életilket s meg tudnak valni berdgziilt rossz
szokasaiktol. Megismerik, hogy milyen segitséget kaphatnak a szolgalattol és legkdzelebb
mar hamarabb jonnek a problémdjukkal, pl.: koziizemi tartozasok esetén nem keriil sor a
szolgaltatds megsziintetésére, kikapcsolasara.

A csaladjukbol atmeneti nevelésbe keriilt gyermekekkel és a sziilokkel folyamatos a

kapcsolattartas a gyermekek eredményes hazagondozésa érdekében.

Az ellato-rendszerben betoltott szerep és hatas:

A vérosban az Onkormanyzat fenntartdsaban az Alapszolgaltatasi Kdzpont 14t el minden
szocidlis alapellatast. Ezen feliil a kiskortiak szocialis helyzetével a jelzérendszer tagjai,
kozvetve az Onkorményzat szocidlpolitikai iroddja és az egészségiigyi ellatorendszer
foglalkozik. A Gyermekjoléti Szolgalat atfogja, koordindlja, figyelemmel kiséri a gyerekekkel

foglakozo szakemberek tevékenységét.
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ac) Mas intézményekkel egyiittmiikodés:

intézményen beliili kapcsolatrendszer :
- hazi segitségnyujtas munkatarsaival,
- csaladsegités csaladgondozoéival els6sorban azon esetekben, mikor a sziilok rendszeres

szocialis segélyezettek, munkanélkiiliek.

mas helyi intézményekkel :
- nevelési, oktatasi intézményekkel (jelzOrendszer),
- gyamhivatallal, jegyz6i gyamhatosaggal (végrehajtasban),
- gyermekorvossal (jelzérendszer),
- iskolai védond (jelzérendszer),
- védondi szolgalattal (jelzOrendszer),
- rendOrséggel (jelzOrendszer, végrehajtasban),
- tanyagondnoki  szolgéltatassal (majorokba  kozlekedés, gyermek  szallitasa

intézményekbe).
teleptilésen kiviili intézményekkel:
- Békés megyei Szocialis, Gyermekvédelmi, Rehabilitacios €s Modszertani Kozponttal,

- A Regionalis Gyermekjoléti Modszertani Kozponttal (Békéscsaba).

ad) A szolgaltatas megkezdése elétt megtett intézkedések:

Uj kliens vagy 0j probléma, valamint jelzés esetén informacid gyiijtés a gyermekkel
foglalkoz6 valamennyi szakembertdl — ovondk, védoéndk, gyermekorvos, altalanos- és
kozépiskolai pedagdgusok.

Atmeneti nevelésben 1év6k esetében az eredményes hazagondozas érdekében folyamatos
kapcsolattartas a sziilokkel.

Jelzérendszer tagjaival folyamatos egylittmikodés, kommunikécid, monitorozas az
egzisztenciat vesztett csalddok idobeli észlelése, a halmozott hatrany kialakuldsanak
elkertilése.

A csalad kapcsolati tékéjének, tdmogatd kornyezetének, mobilizalhatd készségeinek tobb

szempontu feltérképezése.
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b)_Az_ellatottak kore:

A varos kozigazgatdsi teriiletén €16 0-18 éves koruak, valamint a varosunkban mikodo
oktatasi intézményeiben tanul6 fiatalok.

Az 0néllé gyermekjoléti szolgalatot onkéntesen felkeresd, jelzérendszer altal kiildott és
egylittmiikddésre kotelezett anyagi, kornyezeti, magatartasi és egészségiigyi problémak miatt

veszélyeztetett vagy krizishelyzetben 1évé gyermekek, csaladok.

Ellatottak demografiai mutatoéi:

Ev 2005 2006 2007 2008 2009 2010
Sziiletések

szama 47 31 31 40 36 25
Ev 2005 2006 2007 2008 2009 2010
Gyermekszam

0-18 éves korig 1136 1093 1053 1018 976 918
Ev 2005 2006 2007. 2008. 2009 2010
Gondozott 45 49 51 49 43 56
Csalad

Gondozott 116 119 126 123 113 123
Gyermek

A gondozott csalddok szdma némi csokkenést mutat 2009-ig (nagykorusag, koltdzés), majd

szamuk 2010-ben megugrik az igazolatlan iskolai hianyzasok miatt.

Ellatottak szocialis jellemzoi:

A szegénység, igy kiilondsen a gyermekek szegénysége varosunkban is megfigyelhetd.

A legfébb probléma gondozott csaladjaink korében az alapvetd sziikségletek kielégitése,
¢élelem, fiités, lakasfenntartas (rezsi) kifizetése az alacsony jovedelmek miatt.

A csaladdok mai életét, de a gyerekek jovdjét is nagymértékben befolyasoljak a

lakasviszonyok. A majori hazak tobbségében nincs benti WC illetve nincs fiirdészoba,
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tovabba olyan lakasban laknak, melyek nehezen megkozelithetéek a rossz utak miatt. A
lakasok tobbségére jellemzd, hogy dohos, vizes, sotét, zsufolt, bedzott, mely tényezdok
elorevetitik a gyermekek egészségiigyi problémait.

A lakasfenntartas terhei nének, emelkedik az addssaggal kiiszkddd haztartdsok szama, sok
esetben mar a kozmiivet kikapcsoltak.

A szegénység atorokitddésének veszélye a halmozottan hatranyos helyzetii csaladok korében
a legjelentésebb.

Egyre tobb gyermek jogosult gyermekvédelmi kedvezményre, egyre tobb a téritési dij
hatralék, nem tudjak befizetni az osztalykirandulasok, szinhazlatogatasok koltségeit.
Telepiilésiinkon a legkedvezdtlenebb szocidlis helyzetben a rossz anyagi koriilmények kozott
¢l csaladok gyermekei vannak. Nagyon sok esetben a gyermek az ,egyetlen keres6” a
csaladban, az O jovedelme (csaladi potlék, GYES, GYET) képezi a csalad kizarélagos anyagi
forrasat. Sok esetben a nyugdijszerti ellatdsokbol, csaladtdmogatasokbol élok azonnal
megjelennek a helyi szocidlis ellatorendszerben, mint gyermekvédelmi kedvezményre
jogosultak, kdzgyogy ellatasi igazolvanyt, atmeneti segélyt igényldk.

A majorokba vidéki nagyvarosokbol telepiilnek be tobbgyermekes csalddok, mert minimalis
aron jutnak lakdshoz. A zomében alacsony komfortfokozatli, vagy komfort nélkiili sorhazi
lakasokba koltozéskor tobbnyire hatranyos szocialis helyzetiivé valnak.

A majori rossz tomegkozlekedés miatt az onnan torténd bejaras, ingdzas korlilményes a
szliloknek, alulképzettségiik miatt a munkaerdpiaci helyzetiik rossz. Nincsenek anyagi €és
¢élelmiszer tartalékaik.

A hatranyos helyzetli, majorokbol iskoldba jard gyermekek szdmara biztositott a kollégiumi
elhelyezés (az iskola mellett), az 6vodas koru gyermekek szallitasat ovibusz oldja meg napi
rendszerességgel.

Mezbhegyesen szinte csak az idénymunka az, ami atmenetileg segit enyhiteni a csalddok
anyagi gondjain.

Az ellatottak szocidlis jellemzOibdl adddoan folyamatosan figyelni kell a gyermekek,
csaladok szocialis helyzetét, veszélyeztetettségét, és elsdsorban a megeldzésre kell

koncentralni.

Ellatasi sziikségletekre kapcsolatfelvétel:

- Onkéntesen,
- mas intézmény kiildi a sziil6t vagy gyermeket,

- jelzés alapjan személyes megkeresés,
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Leggvyakrabban el6forduld probléma tipusok:

- anyagi ( megélhetési, lakhatasi),

- gyermeknevelési,

- csaladi konfliktusok ( sziilok egymas kozti, sziilok-gyermek kozti),
- szild6i elhanyagolas,

- szililok vagy a csalad életvitele,

- szenvedélybetegségek,

- magatartaszavar, teljesitményzavar.

c) feladatellatas szakmai tartalma:

Feladat a telepiilésen €16 valamennyi gyermek testi, lelki egészségének, csalddban torténd
nevelkedésének eldsegitése, veszélyeztetettségének megeldzése, a kialakult veszélyeztetettség
megsziintetése, a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezésének eldsegitése illetve

utégondozasa.

Gondozés

A kliensekkel torténd kapcsolattartas modjai:
- csaladlatogatas, amelynek soran a klienst otthondban keressiik fel,
- személyes megkeresés az intézményben,

- telefonon vagy irasban torténd kapcsolattartas.

A segitséget 1gényld csalddok szocialis €s mentéalis gondozasanal célunk az, hogy egy
meghatarozott ideig tartd, folyamatos segitd kapcsolatot alakitunk ki, illetve tartunk fenn
annak  érdekében, hogy a kapcsolatot igényl6 fél problémai feltarhatokka,
megfogalmazhatokka, ezaltal megoldasi lehetdségei kialakithatova valjanak.

A problémamegoldas stratégiai, modjai az egylittmiikodés folyamataban alakulnak ki.

Krizisintervencid

A kialakult valsaghelyzet azonnali kezelése, amikor a sziilok magatartdsa és/vagy a csalad
szocidlis helyzete sulyosan veszélyezteti a gyermek értelmi, érzelmi, testi és erkolesi

fejlodéseét.
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Feladatunk az, hogy a szolgéltatonal jelentkez6 krizishelyzetben 1évoket azonnal fogadjuk és
szamukra a problématol fiiggben a lehetdségekhez képest segitséget nyuljtsunk, illetve
megszervezziik, hogy a megfeleld szakintézménybdl megkapjak a sziikséges segitséget. A
szakszerli segitségnyujtas érdekében kiemelten fontosak a rendszeres esetmegbeszélések,

esetkonferenciak.

Komplex csaladgondozas:

A szolgaltatd munkatérsai felkutatjak a hatranyos helyzetii, illetve veszélyeztetett csaladokat,
megismerik a csalddok belsd szerkezetét és életilk kornyezeti feltételeit. Felismerik a
konfliktusokat és ezek okait, és ezekre a klienssel egylitt kozdsen dolgoznak ki lehetséges
problémamegoldo stratégiat.

A csalddgondozodval egylittmitkddnek a konfliktushelyzetben 1év6 csaldddal kapcsolatban allo
nevelési, oktatasi, egészségligyi, szocialis ellatd intézményekkel, tarsadalmi szervezetekkel, s
mindkét irdnyba kozvetitd, kapcsolatfejlesztd szerepet vallalnak.

A gyermekjoléti szolgélat javaslatot tesz a probléma megoldasat segitdé szakintézmények

igénybevételére, tamogatjak a csalad tagjait jogaik érvényesitésében.

A csaladgondoz6 a segitd kapcsolat keretében gondozza a csaladot:

- tamogatja a gyermekeket az 6t veszélyeztetd koriilmények elharitdsdban, személyisége
helyes iranyt fejlédésében,

- segiti a sziil6ket a gyermek gondozasaban, ellatdsanak megszervezésében, a csaladban
jelentkezd mitkddési zavarok megsziintetésében,

- problémak megoldasa és a megoldast hatraltato feltételek elharitasanak az eldsegitése,

- kezdeményezi és Osszehangolja a sziildk és mas hozzatartozok részére a szocialis
alapellatas keretében nyujtott személyes gondoskodast,

- az Aatmeneti és tartés nevelésbdl kikeriilt gyermekek csaladba  torténd

visszailleszkedésének €s az 6nallo életilk megkezdésének eldsegitése (utogondozas).

Esetmegbeszélés:

Esetmegbesz¢lést tartunk az olyan csalddok esetében, ahol a sziildvel és szakemberekkel
egylitt igyeksziink megoldast taldlni az adott problémara védelembevétel nélkiil, a sziild

hajlandé az egylittmikodésre, képes kis segitséggel megoldani a problémat. az
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esetmegbeszélések gyakorisdga valtoz6. Van, ahol egy alkalom is elegendd, van olyan csalad,
ahol tobb alkalommal (heti, havi rendszerességgel) kell lelilni megbeszélni a problémakat.

Amennyiben ez nem vezet eredményre, ugy a gyermekek védelembevételére keriil sor.

Védelembevételi targyalas:

A védelembevétel a jegyzOi gyamhatosag altal tartott targyaldson torténik, melyen a sziilok
(esetleg a gyermekkel egyiitt) és a gyermekkel foglalkozo szakemberek vesznek részt.

Esetkonferencia:

Az 6nallé gyermekjoléti szolgalat havonta egy alkalommal a védelembevett csalad ligyében a
sziilokkel és a gyermekekkel foglalkoz6 szakemberekkel egylittesen estkonferenciat tart. Az
esetkonferencidkon minden résztvevé megismerheti a tarsszakmak megkdzelitését, ismereteit
¢és szakmai tevékenységét, ezaltal a cél tobb szempontbol megkdzelithetd, hatékonyabba valik

a munkavégzés.

Elhelyezési értekezlet:

Az atmeneti nevelésbe vett gyermekek esetében a Békés Megyei Szocialis Gyermekvédelmi,
Rehabilitacios és Modszertani Kozpontjdban (volt Tegyesz) a gyermekjoléti szolgalat

csalddgondozdja elhelyezési értekezleten vesz részt.

Felilvizsgalati targyalas:

Az atmeneti nevelésben 1évé gyermekeknek évente feliilvizsgalati targyaldst tart a
gyamhivatal a gyermek, nevel6sziild és a gyermekkel foglalkozd 0Osszes szakember

részvételével.

Kornvezettanulmany készitése:

A gyermekjoléti szolgalat kornyezettanulmanyt készit a gydmhivatal részére atmeneti nevelés
éves/féléves feliilvizsgalata, rendkiviili feliilvizsgalat, rendkiviili kapcsolattartds esetén,

valamint a jegyz61 gydmhatosag részére védelembevétel esetén.

Szorolap készitése

A Gyermekjoléti Szolgalat programjairol, valamint aktualis problémakrol (terhesség alatti

dohanyzés, fejtetvesség) szordlapot, plakatokat készitiink melyeket a gyermekjoléti
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szolgalatnal  kifiiggesztiink, csalddoknak kiosztunk, illetve az oktatasi-nevelési

intézményekben keriilnek elhelyezésre.

Kapcsolattartasi Ugyelet:

A szolgaltatas igénybevétele: a Birdsag vagy Gyamhivatal altal kiadott hatarozat alapjan vagy
onkéntesen kérhetik a sziilok. A szolgaltatds téritésmentesen vehetd igénybe, eldzetes

megallapodas alapjan.

Szolgéltatas:
- haszndlt ruha és kiillonbozd eszkozok kindlata és cseréje: (gyermekjatékok, konyvek,

gyermekruhak stb.). Hasznéltruha raktar nyitva tartasa: minden honap els6 keddjén 14-

16 6raig.

- munkahely  koOzvetités  (allas  és  alkalmi munka  gy(jtése  kiilonb6zo
informacioforrasokbol),

- medidcid.

Tanacsadas:

- ¢életviteli tanicsadas, amelynek célja az 0©nalld hatékony életvitel elérése (pl.
pénzbeosztas, gazdalkodas ),

- gyermeknevelési tandcsadéds, gyermekek gondozadsaval, nevelésével kapcsolatos
problémék elhdritasa,

- mentalhigiénés tanicsadds, amelynek célja az egyén mentdlis egészségének
helyreéllitdsa, megdrzése,

- csaladtervezési tanacsadds soran felhivjuk a kliens figyelmét arra, hogy
¢letkoriilményeinek figyelembe vételével tervezze a gyermek(-ek) sziiletését,
tajékoztatas torténik a fogamzasgatlasrol is,

- csaladi kapcsolatot javitd tandcsadas soran segitséget nydjtunk csalddi konfliktusok

kezeléséhez.

Szervezés
A telepiilés gyermekvédelmi rendszerében miikodd intézmények munkdjanak koordinélésa.
Allando kapcsolatban allunk az alapellatast és szakellatast nyjto intézményekkel, a csaladok

érdekében 1y egyiittmitkodési lehetdségeket igyeksziink kialakitani.
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A komplex csalddgondozoi tevékenység magaban foglalja a kiilonb6z0 intézményekkel és

tarsadalmi segitokkel valo egyiittmiikodést.

Helyettes szil6 munkajanak szervezése:

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény {6 célja
a gyermekek csaladban vald nevelkedésének eldsegitése. A csaladi koriilmények kozott
biztositott atmeneti gondozas helyettes sziildi halozat mitkddtetésével oldhato meg. Helyettes
sziil0 szakmai segitése, illetve ellendrzése is a gyermekjoléti szolgalat feladatkorébe tartozik.

Helyettes sziil6 2005 6ta dolgozik Mezohegyesen Kovesdi Sandorné személyében. 3 gyermek
helyezhetd el nala, de erre még nem keriilt sor, mivel eddig még csak egy sziilé kérte
gyermeke atmeneti gondozéasat, de nem volt hajlandé gondozasi dijat fizetni, igy akkor mas

gyermekvédelmi intézkedésre kertilt sor.

A feladatellatas rendszeressége:

Hétf6: 7.30 — 16.00
Kedd, szerda: 7.30 — 12.30
Csiitortok: 12.30 — 16.00
Péntek: 7.30 — 13.30
- csaladlatogatas : probléma jellegétdl fiiggden,
- kliensfogadas : kliensfogadasi iddben,
- esetkonferencia : védelembevett csalddoknal havonta,
- kornyezettanulmany : felkérésre,
- feliilvizsgalati targyalas : évi 1- 2 alkalom csaladonként,
- jelzdérendszer miikddtetése folyamatosan,
- éves jelzérendszeri tanacskozas minden év marcius 31-ig,
- aszolgaltatd és a jelzérendszer tagjai kozott évi 6 alkalommal szakmakozi megbeszélés
megszervezese, megtartasa,
- elhelyezési értekezlet : Teriileti Gyermekvédelmi Szakszolgalat (tovabbiakban
TEGYESZ) meghivasara,

- birdsagi, renddrségi meghallgatas: idézésre.

d) Az ellatas igénybevételének modja:

- akliens 6nmaga kezdeményezte,
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az intézmény ajanlotta fel a segitséget,
mas intézmény javasolta,
maganszemeély javasolta,

gyamhatosag altal kotelezett.

e) A szolgaltaté és az igénybe vevo kozotti kapcsolattartas modja:

Személyesen (intézményben, csaladlatogatas),
levélben,

telefonon.

) Az ellatottak és a szocialis szolgaltatast végzok jogai és a Szocialis

Munka Etikai Kodexe:

Lasd szakmai program 7 — 12. oldal.

g) Onallé gvermekijéléti szolgalat 1étszam, szakképzettség:

Lasd szakmai program 5. oldal.

h) A szolgalat dokumentacioi

Forgalmi naploba keriilnek bejegyzésre az ezen a szakfeladaton megjelent kliensek stb.
(Gyjsz. szakmai program: 1.sz. m.),

Esetnapld vezetése védelembe vett, veszélyeztetett csaladoknal (Gyjsz. szakmai
program: 2. sz. m.),

Csaladlatogatasi lap késziil a kliens otthondban torténd minden egyes megkereséskor
(Gyjsz. szakmai program: 3. sz. m.),

IX. szdmu adatlap a gyermekjoléti alapellatdsban részesiild (veszélyeztetett és
védelembevett) gyermekekrél. A  gyamhatosagok, teriileti  gyermekvédelmi
szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgalatok és személyes gondoskodast nyujto szervek
¢és személyek altal kezelt személyes adatokrdl sz6ld6 moddositott 235/ 1997. (XII. 17.)
Korm. rendelet. 1. sz.. m. ( Gyjsz. szakmai program 4. sz. m.)
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- A gyamhatosagok, teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatok, a gyermekjoléti
szolgalatok és személyes gondoskodést nyujté szervek és személyek altal kezelt
személyes adatokrol szoldo modositott 235/ 1997. (XII. 17.) Korm. rendelet. 2. sz.
melléklet adatlapjai:

I.sz. Torzslap( Gyjsz. szakmai program 5. sz. m.)

I1. sz. Esetfelvételi lap, kdrnyezettanulmany(Gyjsz. szakmai program 6. sz. m.)

I11. sz. Tovabbi fontos informaciok( Gyjsz. szakmai program 7. sz. m.)

IV. sz. Csalad-Kornyezet, Kornyezettanulmany II (Gyjsz. szakmai program
8.sz.m.)

V. sz. Betétlap (Gyjsz. szakmai program 9. sz. m.)

VL. sz. Egészségiigyi lap (Gyjsz. szakmai program 10. sz. m.)

VII sz. Egyéni gondozasi-nevelési terv( Gyjsz. szakmai program 11. sz. m.)

VIIL sz. Helyzetértékelés(Gyjsz. szakmai program 12. sz. m.)

IX. sz. Csaladgondozas nevelésbe vétel esetén (Gyjsz. szakmai program

13.s5z.m.)

X. sz. Helyzetértékelés — feliilvizsgalat ( Gyjsz. szakmai program 14. sz. m.)

- Jelzdlap (Gyjsz. szakmai program 15. sz. melléklet),

- Visszajelzdlap ( Gyjsz. szakmai program 16. sz. m.)

- Nyilatkozat (Gyjsz. szakmai program 17. sz. m.)

- Esetkonferencia (Gyjsz. szakmai program 18. sz. melléklet).

Onall6 helyettes sziilé szakmai programja

Az Alapszolgaltatasi Kozpont alapito okirata értelmében Mezbhegyes varos kozigazgatasi

teriiletén a ,helyettes sziil¢” szolgaltatds mitkddtetése az intézmény feladata.

a) A szolgaltatas célja, feladata:

A szolgaltatds feladata az olyan gyermek helyettes sziilonél torténd elhelyezése, aki a
sziill6jének egészségiigyi koriilménye, életvezetési problémdja, indokolt tavolléte vagy
akadalyoztatdsa miatt a gyermek nevelését &tmenetileg nem tudja megoldani.

A szolgaltatas célja a gyermek testi-, értelmi-, érzelmi- és erkolcsi fejlodésének eldsegitése,

valamint hogy az életkoranak, egészségi allapotanak és egyéb sziikségleteinek megfeleld
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étkeztetésrdl, ruhdzattal vald ellatasarol, mentalhigiénés ¢&s egészségligyi ellatasarol,

gondozasardl, nevelésérdl, lakhatasarol gondoskodjon.

aa) a megvalositani Kivant programok bemutatasa:

A helyettes sziild0 a gyermekvédelmi gondoskodads rendszerén beliil, a gyermekjoléti

alapellatasok koziil a személyes gondoskodast nyujtd atmeneti gondozas egyik forméja:

- A helyettes sziil6 folyamatosan biztositja a gyermek szdmara nélkiilozhetetlen nyugodt,
csaladi légkort, torekszik a vérszerinti csaldddal a jo kapcsolat és egyiittmiikodés
kialakitasara.

- A helyettes sziild vallalja, hogy a sziild altal meghatarozott ideig a nala elhelyezendd
gyermeket gondozza, neveli.

- A helyettes sziil6 egyidejlileg — sajat gyermekeit is beleszamitva — legfeljebb 3 gyermek
gondozasat végezheti. Kiilondsen indokolt esetben a helyettes sziild kérelmére vagy
beleegyezésével a legfeljebb 3 gyermeklétszamtol — a gyermek érdekében — el lehet
térni.

- A gyermek atmeneti gondozasanak id6tartama a helyettes sziilonél az alapjaul szolgalo
ok fennallasaig, de legfeljebb 12 honapig tart. Ha az 4tmeneti gondozas idOtartama
letelt, és a gyermek csaladi kdrnyezetébe nem térhet vissza, az elhelyezés 6 honappal
sziikség esetén a tanitasi év végéig meghosszabbithato.

- A gyermekek atmeneti gondozasat meg kell sziintetni, ha azt a sziilé kéri vagy, ha annak

okai mar nem allnak fenn.

A miikodtetd a helyettes sziiloi feladatot az ellatoval irdsos megallapodast kot a kiilon
jogszabaly 4altal meghatdrozottak szerint. Az irdsos megallapodasban rogziteni kell a
feladatellatassal kapcsolatos jogokat, kotelezettségeket, a feladatokat €s jogkoroket. Az irasba
foglalt helyettes sziil6i szerz0dés jelenti a helyettes sziil6i jogviszony létrejottét. A helyettes
sziil6i jogviszony akkor 1ép életbe, amikor a helyettes sziil6h6z a gydmhatdsdg jogerds
hatarozata alapjan ténylegesen bekoltdzik a gondozésra bizott gyermek.

Szakmai ellendrzés, segitségnyujtas keretében a gyermekjoléti szolgalat kijeldlt
csaladgondozoja a helyettes sziil6t szakmailag folyamatosan segiti a gyermek nevelésében és
gondozasaban. A helyettes sziild szakmai segitését végzd szakemberek feladatait az ide

vonatkoz6 jogszabaly tartalmazza.
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Létrejovo kapacitasok:

Az 6nallo helyettes sziil6i feladatot 1 f6 helyettes sziil6 latja el.

ab) a szakmai program megvaldsitasanak kovetkezménvei, eredménvei:

Szinte barmely csalad életében el6fordulhat, hogy olyan problémakkal szembesiilnek,
amelyek megakadalyozzék abban, hogy gyermekiiknek megfeleld koriilményeket, megfeleld
ellatast biztositsanak. Ez a probléma lehet egészségiigyi (amikor a sziilo esetleg hosszabb
korhazi ellatasra szorul, lehet egy gyermeksziiletés (amikor a sziildnek nincs kire biznia a
gyermekeit). Az ok lehet szocialis, amikor a sziil6 atmenetileg anyagi valsagba keriil, nem
tudja ellatni gyermekét (élelmezés, ruhazat), esetleg nem képes lakhatasat, iskolaztatasat
biztositani, idére van sziiksége a ,.talpradllashoz”, és addig is szeretné, ha gyermeke megfeleld
ellatasban részesiilne.

Elsdsorban olyan sziil6k kérik a gyermekiik atmeneti gondozasat, akik nem rendelkeznek
tdmogatd csaladi hattérrel (pl.: egyediilallo sziilok, nagysziil6 nélkiili csaladok, ahol elhunyt a

nagysziild, vagy fizikai allapota, anyagi helyzete miatt nem képes tamogatast nyujtani).

ac) mas intézménvekkel egyiuttmiikodés:

A helyettes sziil6 egyiittmiikddik a nala elhelyezett gyermekkel foglalkozé szakemberekkel:

nevelési, oktatasi intézmenyekkel,

- gyambhivatallal, jegyz6i gyamhatdsaggal,
- gyermekorvossal, iskolai védéndvel,

- védondi szolgalattal,

- gyermekjoléti szolgalattal.

ad) a szolgaltatas megkezdése elott megtett intézkedések:

A szolgaltatds megkezdése a sziild kérésére torténik. A sziild kérelemmel fordul a jegyzoi
gyamhatosaghoz vagy a gyamhivatalhoz, mely szervek a gyermeket hatarozott idére — az
elhelyezésiil szolgalo ok fennallasaig, de legfeljebb 12 honapig — a&tmeneti gondozasba veszik

¢s helyettes sziilénél helyezik el.
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b) Az ellatottak kore:

A helyettes sziil6 az atmenetileg nehéz helyzetbe jutott csalad gyermekét otthondba fogadja és
biztositja azt a gondoskodast, amit a vérszerinti sziild6 gyermekének atmenetileg nem tud
biztositani.

c) A feladatellatas szakmai tartalma:

A helyettes sziil6 sajat otthonaban fogadja az atmeneti gondozast igényl6é gyermeket akkor, ha
Mez6hegyes Varos Jegyzéi Gyamhatosadga jogerds hatarozatdban 6t jelolte ki a feladat
ellatasara. A hatarozat idétartama és az ellaitando gyermekek szdmat a gyamhatdsagi hatarozat

tartalmazza.

d) Az ellatas igénybevételének modja:

A helyettes sziilénél a gyermeket a sziil6i feliigyeletet gyakorld sziilé vagy mas térvényes
képviseld kérelmére vagy beleegyezésével lehet elhelyezni. A fogyatékos gyermek szamara a
sajatos szlikségleteihez igazodo ellatast kell biztositani.

A sziil6 az atmeneti gondozas idejére téritési dijat fizet.

e) A helyettes sziilé és a vérszerinti sziilé kozotti kapcsolattartas médja:

- Személyesen,
- telefonon,

- levélben, e-mail-ben .

) Az ellatottak és a szocialis szolgaltatast végzok jogai és a Szocialis
Munka Etikai Kédexe:

Lasd szakmai program 7 — 12. oldal.

g) Helyettes sziil6-i szolgaltatas 1étszama, szakképzettsége:

Helyettes sziil6 a 24. évet betoltott cselekvoképes, bilintetlen eldéletli személy lehet, aki a

kiilon jogszabalyban meghatdrozott tanfolyamon eredménnyel részt vett, és aki személyisége
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¢s koriilményei alapjan alkalmas a gyermek atmeneti gondozasara. A ,helyettes sziild”

szolgaltatast 1 {6 helyettes sziil6 latja el.

h) A szolgaltatas dokumentacioi:

- A gyamhatésagok, teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatok, a gyermekjoléti
szolgalatok ¢és személyes gondoskodast nyujté szervek és személyek altal kezelt
személyes adatokrol szold6 moédositott 235/1997. (XII.17.) Korm. rendelet 2. sz.
melléklet adatlapjai:

XI. sz. egyéni nevelési-gondozasi terv atmeneti gondozds esetén (helyettes sziild
tolti ki) (Gyjsz. szakmai program 19. sz. m.)

XIV. sz. Helyzetértékelés atmeneti gondozas esetén (helyettes sziild tolti ki)

( Gyjsz szakmai program 20. sz. m.)

- Megallapodas a miikodtetd és a helyettes sziild6 kozott (Gyjsz szakmai program
21.sz. m.).

Zaro rendelkezések

A szakmai program hatalyba lépése:

Mezbéhegyes Varos Onkorményzatdnak Képviseldtestiilete jovahagyasaval ....................
1ép hatalyba és visszavonasig érvényes.
A jelen szakmai program hatalyba lépésével egyidejlileg hatalyat vesztia .....................

Kt.szdmu .................. én hatalyba lépett szakmai program.

A szakmai program fiiggelékeinek és mellékleteinek naprakész allapotban tartasarol az

intézmény vezetdje gondoskodik.

A szakmai programot Mez8hegyes Varos Onkormanyzatanak Képviseldtestiilete ..............

Kt. szamu hatarozataval jovahagyta.

Kovacsné dr. Faltin Erzsébet
polgarmester
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8.Eloterjesztés munkabérhitel felvételérol

Az eldterjesztés a késObbiekben keriil megkiildésre
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9. Személvi szamitogép fiiggetlen szakérto altal torténo felértékelésérol

Az eldterjesztés a késobbiekben keriil megkiildésre
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10.Eloterjesztés a Cukorgvari ovodaba jaro syermekek sziileinek beadvanyarol

Polgarmestertol
5820 Mezohegyes, Kozma Ferenc utca 11.

[l

=

4- /2011.

Eloterjesztés
Ovodafenntartas ismételt targyalasa
Tisztelt Képviselo-testiilet!

A 2011. marcius 29-ei képviselO-testiileti {ilésen testiilet a Cukorgyari 6voda bezarasa
mellett dontott.

A Cukorgyari 6vodaba jard gyermekek sziilei, 99 {6 érdekelt alairasaval 2011. aprilis
6-an kérelemmel fordultak a Képviselo-testiilethez, miszerint a Testiilet a Cukorgyari 6vodat
ne zarja be. (A sziilok levelét jelen eldterjesztéshez mellékelem.)

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Atgondolva a torténteket, magam is kérem a tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy térjen
vissza a témara, és vizsgalja meg ismételten a dontés meglapozottsagat.
2011. marcius 28-4n a Pénziigyi- Varosfejlesztési- és Kulturdlis Bizottsag tilésén a
bizottsag tagjai megtargyaltadk az AMK vezetdjének az 6vodafenntartassal kapcsolatos
eldterjesztését, mely alapjan a Bizottsag tagjai kialakitottdk javaslatukat. Az {ilésen
megjelentek az Ujtelepi 6voda alkalmazottai és az érintett sziilék koziil is tobben, akik az
ovoda bezarasa ellen emeltek szot. A képviselO-testiileti iilésen a képviseldk kozil is
néhanyan a Bizottsag javaslatat modosito, illetve merdben 0 elképzeléseket vetettek fel.
Mivel a testiilet mar masodik alkalommal targyalta a témat, tovabbi halasztasnak nem
lattam értelmét, ezért nem javasoltam levenni napirendrdl €s a kovetkezd iilés elé vinni. Az
viszont mara mar egyértelmii, az iilés folyamataban az atgondolasra igen kevés 1d6 allt
rendelkezésre, és nem biztos, hogy a legkevésbé rossz dontést hoztuk meg.
A Cukorgyari 6voda bezarasaval tobb szakmai szempontot is figyelmen kiviil hagytunk:

1. Amennyiben a Cukorgyari 6vodat bezarjuk, gy az immar 17. éve ott folyd orszagos hirti
szakmai munkat vessziik semmibe. (Lasd mellékelt szakmai vélemények.)
1995-ben indult a Lépésrol-1épésre ovodafejlesztd program. A Hajdiboszorményi
Ovoképzé a Mezbhegyesrdl elszarmazott Széke Klara tanicsara valasztotta a mi Cuki-
ovinkat a program helyszinéiil. A méreteiben Kicsi, viszont nagyon jo szinvonalu
szakmai munkaval biiszkélkedhetd, megujulasra és onképzésre kész nevelOkdzosség egy
személyiségkdzponti  6vodapedagdgiai  program  magyarorszagi  adaptacidjanak
kidolgozasaban vettek €és vesznek részt. A programban vald részt vétel soran jelentOs
anyagi tdmogatast is kapott az 6voda, Csoportszobdi sok-sok jO mindségli eszkozzel
gazdagodtak, és az 6vodapedagdgusok, dajkak ingyenes tovabbképzéseken vehettek részt.
Nagy lelkesedéssel lattak hozza a munkahoz. A neveldtestiilet és a technikai dolgozok is
sziviigyiiknek érezték az akkor még eléggé gyerekcipdben jaro személyre szabott, minden
gyermeket 6nmagahoz képest torténd fejlesztést preferald pedagdgiai rendszert. Ez a fajta
szemlélet sokkal tobb felkésziilést, és szemléletformalast kovetelt meg valamennyi
dolgozotol. A szakmai anyagokat pedig folyamatosan készitették a kollegandk. Dancsoné
Kasznar Maria kozoktatasi szakértd, dvodavezetd, akik tanacsadoként minden honapban
meglatogatta az intézményt, azt tapasztalta, hogy a Magyarorszagon akkor még csak
kisérleti jelleggel bevezetett alternativ 6vodapedagdgiai rendszert a mezOhegyesi

175



Cukorgyari 6vodaban magas szakmai szinvonalon alkalmazzak mindennapi munkajukban
a gyermekek épiilésére és a sziilok nagy megelégedésére.

Dancsoné Kasznar Maria kdzoktatasi szakértd véleménye szerint a békéscsabai Komives
Kelemen sori O0voda neveldtestiiletével nagyon jo szakmai egylittmiikddést sikeriilt
kialakitaniuk, ami a mai napig folyamatosan megvan. Megyeszerte ismert ¢és elismert
6vodai "berkekben " a mezOhegyesi Cuki-ovi neveldmunkajanak magas szakmai
szinvonala, a ,,gyermekek mindenek felett” allo érdekét szem el6tt tartd banasmod, amit
mindennapi neveldmunkdjukban alkalmaznak. A sziilokkel nagyon j6 kapcsolatot
apolnak, sok emlékezetes, kdzos csaladi programot rendeznek. A nagyon jo szinvonalt
szakmai-gyakorlati munka mellett az 6voda dokumentumai is elismerésre méltéan igényes
kidolgozottsagiak. Az 6voda neveldmunkija a mai kor kdvetelményeinek irigylésre
méltéan, modell értékiien megfelel.

2. A bolcsdde beinditasaval a kiilonbozd koru testvéreket sziileik egy helyre vihetik, €és a
gyerekek egy épiiletben lehetnek, egy udvaron jatszhatnak.

3. A bolcsdde a mi esetlinkben jobbara az egy éven feliili gyermekek felvételét tlizte célul, s
igy az 6vodas és bolcsddés gyermekek alkalmankénti kozos foglalkozéasanak, jatékanak
kifejezetten az egy épiiletben torténd megvalositas kivanatos.

4. A Cukorgyari 6voda is eleve 6vodanak épiilt mint az Ujtelepi, tovabba ebben az épiiletben
¢és természeti kornyezetben a lehetd legoptimalisabbak a feltételek.

5. Ha at kényszeritjik a Cuki-ovis gyermekcsoportot a kozponti 6vodaba, nagy lesz a
zsufoltsag, ami a mindségi munka rovdsara megy, megnyomoritva a gyermekeket. Mint az
a beadvanybol is kitiinik, egyetlen sziil6 sem hajland6 az Ujtelepi oviba vinni gyermekét.

6. A Cukorgyari 6voda bezarasaval onkormanyzati szinten elérhetd éves megtakaritassal
felbecsiilhetetlen értékli szellemi munkéat semmisitink meg, illetve vonunk meg a
mezdhegyesi kisgyermekektol.

Meglatasom szerint mindharom 6voda megtartasa indokolt 2011/2012-es tanévben.

e A Dbolcsode-6voda inditast kovetden az Ot éves miikodtetési idOszak elegendd a
tapasztalatszerzésre, ez pedig csak akkor lehetséges, ha a Cukorgyari 6voda 6voda-része
tovabbra is miikodik.

o Az Uijtelepi 6voda bezarasaval, a varos viszonylag kiils6 teriiletén ebek harmincadjara
hagyunk egy jo allapotban 1évd épiiletet a varos kiesd teriiletén. Tobb kar szarmazik
beldle mint haszon.

e 2012-re valik ismertté az Orszaggylilés allamjogi elképzelése, benne az dnkorméanyzatok
¢és intézményeik jovObeni helyével és szerepével. 2012-ben teljesen més feladat-ellatasi
rendszerben €s finanszirozas alapjan tevékenykediink.

e A harom o6voda és a beinduld bolcs6de alkalmazottainak létszamat akkor is 16 fOre
csokkenti az AMK Vezetése, ha nem zarjuk be egyik 6vodankat sem.

Mindezen érvek alapjan, kérem a tisztelt Képvisel6-testiiletet, az elGterjesztés megvitatasa
utdn vonja vissza a 2011. marcius 29-1 testiileti {ilésen, a 3. szamu (Cuki) o6voda
megsziintetésére ¢és a 2011.-2012-es tanévben inditand6 &évodai csoportszdmok
meghatarozasara vonatkoz6 hatarozatait, €s az alabbi hatarozati javaslatot emelje hatarozatta:
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Hatarozati javaslat
___/2011.(IV.18.)kt.sz. hatarozat
a 2011-2012-es oktatasi tanévben indithat6 évodai csoportokrol

Mezohegyes Varos Képviselo-testiilete a kozoktatasrol szolo 1993. évi LXIX. torvény 102.§
(2)bekezdésének c) pontja értelmében a 2011-2012-es nevelési évben indithatdé dvodai
csoportok szamat az aldbbiak szerint hatdrozza meg: 1. szdmu 6vodaban 2 6vodai csoport, a
2. szamu 6vodaban 2 dvodai csoport, a 3. szamu 6vodaban 1 6vodai és 1 bolcsddei csoport .
Felelds: Kovacsné dr. Faltin Erzsébet

Hataridd: 2011. augusztus 31.

Mezbhegyes, 2011. aprilis 11.

Kovacsné dr. Faltin Erzsébet
polgarmester

Eldterjesztést készitette: Kovacsné dr. Faltin Erzsébet

Lattam, torvényességi szempontbo6l | Hupucziné Gyorki Julianna jegyzo
megfelel:

Targyalta: Pénziigyi,- Varosfejlesztési, és Kulturalis
Bizottsag
Sziikséges szavazat: egyszeri tobbség

177




LA R i e e

Lai ) R e R i
IPLY
SONCZAN S S e —
" - » i "Jl '),(. £ _‘/}4 ,é
Tisztelt Polgarmester Asszony! Tisztelt Képviseld Tesmm ot g
S #ND ) 1 | S
.«L/_-'.-_'J-. R

A Cukorgyari Ovodiba jiré gyerekek szileinek nevében, jelen beatVanyunkban azzal'a Tezte. | 110
letteljes kéréssel fordulunk Onokhoz, hogy a 2011. 0329 -én hozott dontésiket az ovodakkal kap-
csolatban értékeljék ujra. Keriljon G a testilet elé az ovodik ogye, hiszen ugy dontottek gyereke-
ik sorsa feldl, hogy a cukorgyéri Gvodiba Jaro gyerekek szilei, valamint azok, akik ide szeretnék
fratni a jovdben gyermekeiket, nem nyilvanithattak veleményt Mindannyiunkat vératlanul ért ¢ don-
tés, hisz a képviseldtestileti dlésen ismertetett negy alternativa kozott ez a verzié nem szerepelt

Az alibbi indokok miatt kifogisoljuk az dvoda bezéirasat

Nem allnak pontos szamadatok rendelkezésinkre, de az informacioink szerint nagyon minimélis
az az Osszeg, amit a viros a fél intézmény bezirisaval megtakarithatna, foként, ha figyelembe vesz-
szuk, hogy ha ott miikddne tovibbra is cgy 6vodai csoport 20-30 gyermek szinvonalas oktatasa foly-
tatédhatna, és az épilet kihasznalva lenne. Tovabbé nem lenne még tobb elégedetlen és elkeseredett
sz0l6, akikben felmeralhet s gondolat, hogy mar nem is a Viros 6vodaibol, vagy osztalyaibol va-
luszt, hanem inkibb vidékre iratja be gyermekét! Ugy gondoljuk, ha dtadjuk a fel épiletet az enyé-
szetnek, hosszi tavon az sokkal nagyobb riforditast igényel majd, Reménykediink abban, tobbet
¢mek a varosnak gyermekeink, az itt dolgozo pedagogusok, és azok a fatal csaladok, akik ide, a mi
vérosunk egyik ovoddjaba szeretnék jaratmi gyermekeiket, mint az az Gsszey, amit egy ¢l ovi bezirg-
shval sparolnanak.

Ebben az ovodaban rendszeres a tiljelentkezés. Ha mir megmaradna az epalet, randasul a masik
oldal felijitasm keral, miért nem maradhatnanak ot a gyermekeink? It a legszebb a kdmyezet, é
megvannak a feltételer a nyugodt szinvonalas munkanak. Nincs tolongas, a csoportnak kilon bejara-
ta, Oltozdje, Giveges, napiényces terasza van, Az udvar itt a legigényesebb. Nem beszélve arrol, hogy
ugyan nem kozponti elhelyezési, de mégis kozel van az ide Jard gvermekek szaméara.

A tobbgyermekes szillok tapasztalatai alapjan elmondhatjuk, hogy szilkség van az itt mikodé
vegyes csoportra, mert rengeteg elonye van. Ezt, mi az 6vondkkel egyiitt nap mint nap tapasztaljuk,
de mellékeltik Vekerdi Tamas pszichologus cikkét melybdl a gyermeket nem neveld képviselok 1s
tajékozodhatnak ezen oktatasi forma sziksegességérdl. Az innen kikerald gyermekek is megalljak
ugy a helytiket az iskolaban, mint a tabbi! Elmondhatjuk, hogy ovéndink rendszeresen tovibb kéve-
tik a kikertld gyermekek sorsat, érdeklodnek a tanitonoktdl, és nem jellemzd, hogy az utobbi évek-
ben olyan problémik merilltek volna fel, amik ennek a nevelésnek a Szimlajara frhatok lennének.
Kérjuk, hagyja meg nekink a testaler, hogy a vegyes, vagy korcsoportos nevelési forma kozill va-
laszthassunk. Mi elégedettek vagyunk az it folyo lépésrol 1épésre programmal, amit 17 év munkaja
alatt alakitottak ki az itt dolgozo pedagogusok, akiknek gyermekeinkhez valo hozzaallisa, személyi-
s¢ge, magatartisa, szakmai munkija kiemelkedé és peldaértékia. Szeretnénk kiallni a fiatal kollégand
mellett is, ahogyan a felsd szakmai vezetés, mi is elismerjuk munkajat es ragaszkodunk hozza - és
ami a legfontosabb: az dsszes gyermek rajongasig szereti Ot ¢s remek otleteit, amikkel naprol napra
felviditja ket

Katodunk ehhez az ovodihoz czer szillal Nemesak a jelenlegi gyermekek sziilei, hanem a ko-
rabban ide jard gyermekek sziilei is, akik annak idején tégla jegycket arultak, hogy meglegven a so
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szoba. Alapitvinyt hoztak létre, ahova mai napig is mennek az ado 1% felajanlasok. Ivokutat hoztak
létre nagylelki szponzorok felajanlasdval, weboldalt alapitottunk az ovodanak. Mi lesz czekkel az
egyedil csak erre az dvodira jellemzd dolgokkal? Torddiek, torddank, és torddm szeretnének ezutin
is & Cuki ovival.

Az Ovodankrol roviden tgy fogalmaznék, hogy van valami a varosban, ami joI miikodik, nin-
csenck panaszok, clégedetlenségek.

Tudjuk, nehéz idoket élank, de ha csupén az anyagi dolgokat helyezi eldtérbe a testilet, véleme-
nynk szerint akkor sem ez a megfeleld dontés, ha mar mindenképpen be kell zimi egy dvodat.
(Amit szintén nem értank, hogy miért ¢ppen gyermekeinken kell elkezdeni a sporolast. Szinte min-
den keépviseld valaszisi anyagiban szerepelt a fiatalok Mezbhegyesen tartisa — a Kiskatonik téri
iskola bezardsa utan, egy dvoda bezdrasa és egy fiatal. munkajat remekal végzd palyakezdd elbocsaj-
tasa j6 nyitolépés chhez?)

A bolesdde elinditasaval kapesolatban csak annyit jegyeznenk meg: nem vagyunk biztosak ab-
ban, hogy Mezbhegyes viros demografiai mutatoi ezt indokolnak. Megértjik. hogy ez mar egy fo-
Ivamathan levé dolog, amely komoly anyagi veszteséggel is jarna, ha clalinfink tdle, az azonban ért-
hetetlen szimunkra miért kellene sorsdra hagyni az ovi masik felét Konnyen elképzelhetd, hogy a
Joviben cgy mitkodd bolesi-ovi intézmény ismét pilyazhatna Gjabb forrdsokra. amelyek sikeressége
esetén & masik fél épalet is felajithato lenne!

Fenti indokaink alapjén Tiszteletiel kérjik Polgarmester Asszonyt, hogy alljon ki mellettank, va-
lamint a Testletet, hogy korabbi dontését ertékelje Ujra és engedje meg, hogy a bolesdde mellett
mikodhessen dvodai csoport, az oft dolgoz6 pedagogusokkal, akiket szakmailag és emberileg erre
maximalisan alkalmasnak tartunk, tisztelimk és ragaszkodunk hozzajuk.

Kénjik, vegyék figyelembe, nagyon nehéz a varosunkban gyermeket neveld szldk sorsa: Sokan
munkahely nélkol, sziikos anyagi feltételek mellett probiljak gyermekiket, gyermekeiket becsilete-
sen nevelni, Ne tegytik dket még elkeseredettebbé azzal, hogy megszantetink valamit, amit eddig
nagyra értckeltek!

Megertd segitségokben bizva, tisztclettel:

A cukorgyirn ovodaba jard gyermekek sziilei
Azok, akik a jovoben ide szeretnék jératni gyermekeiket
Valamint az innen leballagd gyermekek elégedett szalei
Es mindenki, aki mgaszkodik az ovoda tovabbi (zemeltetéséhez

Mezdhegyes, 201 1. dprilis 4

179



Kozoktatasi szakérto levele

A mez8hegyesi Cuki- ovival 1995 é6ta vagyunk szakmai
kapcsolatban. Abban az évben a Lépésrél- lépésre
6vodafejlesztd program Osztdndijas 6vodail szaktandcsaddjaként
azt a feladatot kaptam a hajdubdszdrményi Ovoképzétél, hogy
keressek egy méreteiben kicsi, viszont nagyon jé szinvonalu
szakmai munkaval bliszkélkedhetd, megtjuldsra és Onképzésre
kész neveldkozdsséget, akik egy személyiségkdzpontu
6vodapedagdgial program magyarorszagi adaptacidjanak
kidolgozasaban részt tudnanak és szeretnének venni.

A békéscsabai Kémives Kelemen sori évoda vezetdjeként,
szaktanadcsaddéként tehat az volt a feladatom, hogy egy
innovativ neveldkdzdsséget keressek. Ovodank vezetdhelyettese,
a mezbhegyesrél elszarmazott Sz&ke Klara ajanlotta jo
szivvelelsd munkahelyét, a mezdbhegyesi Cuki- ovit, akikkel a
kapcsolatot felvéve megbizonyosodtam rdéla, hogy &k valdban a
legjobb valasztas lesznek a program adaptidcidéjanak
segitéséhez. Javaslatomra a hajdubdszdrményi képzdé intézmény a
mezdbhegyesi 6vodat valasztotta a programba , az egyik kovetd
6vodaként, akik a masodik évben , 1995-ben kapcsoldédtak be a
programadaptacidba.. Jelentds anyagi tamogatast is kapott az
6voda, csoportszobai sok- sok j6 minéségl eszkdzzel
gazdagodtak, és az d6vodapedagdgusok, dajkdk ingyenes
tovabbképzéseken vehettek részt. Nagy lelkesedéssel lattak
hozza& a munkdhoz. A neveldtestiilet és a technikai dolgozdk is
szivigylknek érezték az akkor még eléggé gyerekcipdben jarod
személyre szabott, minden gyermeket Onmagdhoz képest torténd
fejlesztést preferdld pedagdgiai rendszert. Ez a fajta
szemlélet sokkal tobb felkésziilést, és szemléletformalast
kovetelt meg valamennyi dolgozdétdl. A szakmai anyagokat
folyamatosan készitették a kollegandk. Tandcsaddként minden
hénapban meglatogattam &ket, és tapasztalhattam, hogy a
Magyarorszagon akkor még csak kisérleti jelleggel bevezetett
alternativ 6vodapedagdgiai rendszert magas szakmai szinvonalon
alkalmazzak mindennapi munkdjukban a gyermekek éplilésére és a
sziil6k nagy megelégedésére. A mi 6vodankkal, a békéscsabai
Kémives Kelemen sori 6voda neveldétestiiletével nagyon Jo
szakmaili egylittmikodést sikeriilt kialakitaniuk, ami a mai napig
folyamatosan megvan. Megyeszerte ismert és elismert o6vodai
"berkekben " a mezdbhegyesi Cuki-ovi neveldémunkajanak magas
szakmai szinvonala, az a gyermekek mindenek felett 41106
érdekét szem eldtt tartd banasmdd, amit mindennapi
neveldémunkdjukban alkalmaznak. A szilékkel nagyon jo
kapcsolatot &polnak, sok emlékezetes , k6z0s csalddi programot
rendeznek. A nagyon Jjé szinvonall szakmai -gyakorlati munka
mellett az 6voda dokumentumai is elismerésre méltdan igényes
kidolgozottsaguak. Osszességében megdllapithatd, hogy az 6voda
neveldmunkaja a mai kor kovetelményeinek irigylésre méltdan,
modell értéklien megfelel.
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Békéscsaba 2011. aprilis 05.
Dancsdéné Kasznar Maria
Kozoktatdsi szakértd, ovodavezetd
Elérhetéség: 20/559-1581
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Lélésrol-1épésre ovodak Régio vezetojének levele

» Tisztelt Polgarmester Asszony!

Tisztelt Jegyz6 Asszony!

Kérem, engedjék meg nekem, hogy a Mezbhegyesi CUKI OVI-val kiépitett szakmai
kapcsolatunkat bemutassam Onoknek.

A Lépésrol-1épésre Program az 1990-es évek végén jelent meg Magyarorszagon a Soros
Alapitvany tamogatasaval. Ez az iddszak volt a magyar 6vodak ¢€letében, amikor eldszdr irtak
meg sajat intézményiik helyi nevelési programjat.

Az 6vodak neveldtestiiletei szakmai iranyultsaguk, elkdtelezodésiik szerint dontdttek, hogy
melyik akkreditalt program lehet az 6 sajatjuk alapja.

Mezdhegyesen a CUKI OVI neveldtestiiletének oridsi elhivatottsaga, nyitottsaga, a vezetés
innovativ iranyitasanak eredményeként sziiletett meg a dontés a Lépésrdl-1épésre program
mellett.

Az akkori dontés nagyon jonak bizonyult, hiszen a program olyan elemeket tartalmaz, mint a
projektmodszer, a tevékenységeken keresztiili tanulés, az egyéni képességek szerinti
fejlesztés, az €lménypedagogia, a csaladok bevondsa, amelyek tobb mint egy évtized utan is
meghatarozo6 elemei a magyar kdzoktatasban €lenjard 6vodak nevelémunkadjanak.

A program adaptalasat kovetéen minden szakmai lehetdséget megragadtak arra, hogy az
Ujszerli programelemek, modszerek minél eredményesebben épiiljenek be a CUKI OVI
mindennapi €letébe.

Az 6voda vezetdje és nevelOkozossége kiemelt szakmai kapcsolatokat épitett ki a Lépésrol-
1épésre programmal dolgozd évodakkal (Szolnok, Karcag, Besenyszog, Hajdubdszormény), a
szakmai egyesiilettel. Ennek keretében kertiltek megszervezésre azok a szakmai talalkozok,
amelyeket 1999 6ta szerveznek a régid 6vodai.

Részesei lehettiink tobb alkalommal a CUKI OVI szervezésében a Lépésrol-1épésre dvodak
régios taladlkozojanak, ahol szakmai nap keretében betekintést kaptunk az 6voda
nevelémunkdjaba. A program megvaldsitasaban igen magas szinvonall gyakorlati
tevékenységet lathattunk, kiemelten a Lépésrol-1épésre program elemeit, a
tevékenységkozpontokban biztositott tapasztalatszerzést, kisérletezést, a projektmodszer
alkalmazasat. A szakmai programokon tiilmenden az 6vodavezetd szervezésében
megismerkedhettiink az Ondk csodalatos varosanak helytdrténeti sajatossagaival hangulatos
lovas kocsis séta keretében. Ezeken a szakmai rendezvényeken a régié 6vodaibol 25-30

ovodapedagdgus vett részt, s gylijtott szakmai tapasztalatot.
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A Lépésrol-1épésre 6vodak évenkénti Régios Talalkozojan a CUKI-OVI vezetdje
nevelOtestiiletével igen aktivan és nagy lelkesedéssel vesz részt.
Ebben az évben a talalkoz6 Besenyszogon lesz 2011. 04.14-én, melyre nagy tisztelettel
meghivom Ondket. A programot a mellékelt meghivo tartalmazza.
Az elmult évek természeti katasztrofai hirérél megddbbenve értesiiltiink, amelyek az Ondk
telepiilését érte. Bizom abban, hogy telepiilésiik megerdsodik, s a kovetkezd években ismét a
CUKI-OVI adhat helyszint a Régios Talalkozonknak.

Ko6szo6nom, hogy levelem elolvastak!

Munkajukhoz tovabbi sikereket, jo egészséget kivanok!

Karcag, 2011. éprilis 11.

Tisztelettel:

Gulyés Ferencné

Lépésrol-1épésre 6vodak Régio vezetdje”
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11.”Mezohegyes varos funkciobovito fejlesztése” cimii projekt Kiviteli tervei alapjan
készitett koltségvetések 0sszegzésérol és a beruhazas folytatasarol

Polgarmestertol
5820 Mezohegyes, Kozma Ferenc utca 11.

ELOTERJESZTES

a ,,Mez6hegyes varos funkciobovitd fejlesztése” cimii projekt kiviteli tervei alapjan készitett
koltségvetések dsszegezeésérol és a beruhazas folytatasarol

4- /2011.

Tisztelt KépviselO-testiilet!

A L’Kofrage Kft a tervezési szerz6dés és a palyazati tiamogatési szerzddés szerint elkészitette
a Central épiilet és kornyezete felujitas-atalakitas kiviteli terveit. A tervek alapjan tételes
koltségvetést készitettek, minden szakipari ag bevondséaval, melyrél 2011. dprilis 7-én a Kft
vezetd tervezdje, Banfi Zsolt a Képviseld-testiilet jelen levd tagjainak beszamolt.
Tajékoztatasa szerint az agazati koltségek Osszesitése utan egyértelmilen kideriilt, hogy a
palyazat alapjan elnyert és az Onerdvel kiegészitett 6sszeg a teljes beruhazast fedezni tudja.
Felvet6dott, hogy a szoban eldadott informéciok alapjan még nem lehet dontést hozni a
projekt folytatasara vonatkozoan, ezért arra kértilk Banfi Zsolt tervezé urat, hogy készitse el a
koltségvetést nyomtathato és elektronikus forméban is, igy az minden képviseld és érdeklédd
szamara hozzaférhetd lesz. Nevezett a dokumentumokat elkészitette, melyeket mellékeltiink.
T4jékoztatom a Képviseld-testiiletet, hogy a 2009-ben indult projektre az eddigiek soran 25
millié forintot koltsttiink, melynek onerdként vald felhasznédldsara — vagyis elszdmolasara -
kizarolag a projekt folytatdsa esetén van lehetdség. A projekt ledllitasa ezen Osszeg részleges
elvesztésével jar (az engedélyezési és kiviteli tervek més célra felhasznalhatok).

Kérem a tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy a fentiek €s a mellékelt tervdokumentacid alapjan
dontson a Central projekt folytatadsarol, és az aldbbi hatarozati javaslatot emelje hatarozatta.

Hatarozati Javaslat
.../2011.(1V.18.) Kt. szamu hatarozat
a ,,MezOhegyes varos funkciobdvitd fejlesztése” cimii projekt kiviteli tervei alapjan készitett
koltségvetések 0sszegezésérdl és a beruhdzas folytatasarol

Mezbéhegyes Vérosi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete igy hatarozott, hogy a Dél-alfoldi
Operativ Program keretében kiirasra keriilt ,,Integralt varosfejlesztés a komplex programmal
segitendd leghatranyosabb helyzetii kistérségekben” ¢. DAOP — 2009 — 5.1.2/D koédszamu,
»MezOhegyes varos funkciobovitd fejlesztése” cimill nyertes palydzatot — az elkésziilt kiviteli
tervek és részletes koltségvetés alapjan - a megkotott Tamogatasi Szerzddés szerint folytatni
kivanja. Felhatalmazza a polgdrmestert a palyazattal kapcsolatos tovabbi teend6k megtételére.
Felel6s: Kovacsné dr, Faltin Erzsébet polgarmester
Hatéridd: azonnal
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Mezohegyes, 2011. aprilis 11.
Kovéacsné dr. Faltin Erzsébet

polgarmester
Eloterjesztést készitette: Kolozsi J6zsef
Lattam, torvényességi szempontbol megfelel: Hupucziné Gyo6rki Julianna jegyz6
Targyalta: Pénziigyi, Varosfejlesztési és Kulturalis
Bizottsag
Sziikséges szavazat: egyszerl tObbség
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Banfi Zsolt levele:
”Tisztelt Cimzettek!

A 2011-04-07-1 targyalasunkat kovetd képviseldi kérésnek megfelelden megkiildom a Central
atalakitasi munkairol készitett koltségvetések pdf formatumba atalakitott valtozatait.

Mint azt a korabbi mailemben jeleztem (ami akkor csak Garamvolgyi Laszlonénak és Kolozsi
Jozsefnek kiilldtem meg, hiszen az 6 cimiik mar el6z6 munkéink soran is rendelkezésemre allt,
de most mar a honlaprol levettem remélem minden €rintettét, akit tudtam - legalabb is
remélem), tehat mar jeleztem, hogy az egyébként szokasos dokumentalasi modtol valo eltérés
miatt a tarstervezOk anyagait at kellett alakitani olyan formaba, hogy az egységes képet
mutasson, €s azt nem szakmabeliek is tudjak értelmezni. Ez az atalakitgatas sajnos idobe
tellett, igy azért, hogy ez a kiildemény csak most megy elnézést kérek, de valdsziniisitem,
hogy nem lettiink volna eldrébb, ha az anyagot péntek este kiildom...

Nem kérték ugyan, de elkiildom azt a feliiletkigytijtést és helyiségkonyveket, melyet az
épitészethez készitettiink, ebbdl ugyanis jol lehet kdvetni mit-, hova gondoltunk. A tobbi
szakagnal ezt a kigyljtést nem kiildom, azok ugyanis nem allnak rendelkezésemre. (altalaban
a munkdinkat nem ebben a sorrendiségben szoktuk késziteni, igy én is csak azért vagyok meg
ezzel az anyaggal, mert némiképp ismervén a koriilményeket ezt elére vettem, s majd késobb,
ha kell korrigadlom, viszont a tobbiektdl ez nem kérhettem - éppen elég a bizonytalansag
kezelése). Azt javaslom az emlitett kigy(ijtést ne is kiildjék meg mindenkinek, mert egyéb
anyagok hijan nemigen kezelhetd. Legfeljebb az latszik beldle nem 1égbdl kapottak a szdmok,
melyeket legutolso taldlkozasunkkor ismertettem. (gondolom ezért keletkezett az a kérés,
hogy a végleges képviseldi dontéshez nem elég azt tudni, ami az eredeti kérdés volt, hogy
megvaldsithatd-e a beruhazas a palyazat szerinti 6sszegbdl, hanem azt minden egyes tételre
ismerni kell - tehat az a feltételezés, hogy a kijelentésiink nem megalapozott immar nemigen
allithatd). Mindezekkel egyiitt javaslom néhany példany kinyomtatéasat, hiszen ezek nem
titkos anyagok.

Ismét felhivom a figyelmet arra, hogy a terveket a korabbi kérés szerint a liftes megoldésra
készitettiik el, ami a funkcionalis szempontok- és lehetdsége figyelembevételével olcsobb
megoldast eredményezett, mint az eredeti terv szerinti 1épcsOnjaroés megoldas, de erre az
engedélyterv modositasat meg kell majd kérni, amihez mind a miiemlékvédelemmel, mind a
palyazati oldalt figyeld szakemberrel mar felvettiik a kapcsolatot, és a modositas ellen nem
emeltek kifogést.

Arra is felhivom a figyelmet, hogy a palyéazati anyagban levé - Ondk altal dsszeallitott -
koltségek és célok olyan - a beruhazés szdmara - szerencsés megfogalmazassal késziiltek,
melyeket megfeleld keretet adnak ahhoz, hogy mindazt elkészitsék amit szandékoznak, s6t
olyan miiszaki szinvonalon, ami minden tekintetben a legkedvezdbb. (ha szabad egy
szubjektiv megjegyzést tenni: ennél kedvezébb lehetdség aligha lesz mostanaban...)

Ha valamilyen kérésiik még van, szivesen allok rendelkezésiikre.

tisztelettel: banfi zsolt”
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Banfi Zsolt altal megkiildott szamitasok a mellékletben tomoritett file-okként lettek
mellékelve. (A toméritett file-ok PDF file-okat tartalmaz)

A tomoritett allomanyokra pl. Total Commanderrel kétszer kattintva kinyithatok, és a
benniik elhelyezetett PDF dllomanyokra kétszer kattintva nyithatok meg.
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12.Eloterjesztés az Egvhazakkal torténo targvalasok eredményérol

Polgarmestertol

lml‘ 5820 Mezdhegyes, Kozma Ferenc utca 11.

&

4- /2011.

ELOTERJESZTES

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A képvisel6-testiilet 2011. januar 13-i rendkiviili, és a februdr 22-i munkaterv szerinti {ilésen
felhatalmazast adott arra, hogy az dnkorményzat Alapszolgaltatasi Kozpontja, és a Jozsef
Attila Altalanos Miivelédési Kozpontja egyhaz altali mikodtetésre torténd atvétele iigyében
targyalast folytassak a Romai Katolikus, a Reformatus és az Evangélikus egyhdzakkal.

Az err6l sz6l6 hatdrozatokat megkiildtik mindharom egyhédz, dontésre jogosult
képviseldjének.

2011. februar 17-én alpolgarmester asszonnyal, jegyzd asszonnyal és pénziigyi csoportvezetd
asszonnyal felkerestilk a Romai Katolikus Egyhaz Szeged-Csanadi Egyhazmegye plispoki
Hivatalat, hol atnyujtottuk a Dr. Kis- Rigd Laszld piispok atyanak cimzett, a képvisel6-
testiilet kérését tartalmazo levelet Barabas Hunorné asszonynak, a Hivatal oktatasért felelds
igazgatojanak.

Vélasz megkeresésiinkre nem érkezett. Tobb alkalommal préobaltam felvenni igazgato
asszonnyal a kapcsolatot, sajnos, sikerteleniil.

A Tiszantili Reformatus Egyhazkeriilet Elnoksége megtargyalta kérelmiinket, azt tdmogatni
nem tudta. / Erddsi Tibor lelkipasztor errdl szolo tajékoztatdjat mellékelem/

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz Diakoniai Osztily osztalyvezetdje, Buda Annamaria
Alapszolgaltatasi Kozpontunk atvételére tett ajanlatat mellékelem eldterjesztésemhez.

Kérem a képviseld-testiilet dontését.
Mezbhegyes, 2011. aprilis 11.

Kovacsné dr. Faltin Erzsébet
polgarmester

El6terjesztést készitette: Hupucziné Gydrki Julianna jegyzd

Targyalta: Pénziigyi-, Varosfejlesztési- ¢és Kulturalis
Bizottsag --

Sziikséges szavazat: egyszeri tobbség

az Alapszolgaltatasi Kozpont
megsziintetéséhez  vagy  atszervezéséhez
mindsitett tobbség sziikséges
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LA Magyarorszagi Evangélikus Egyhiz

Diakéniai Os=taily

Buda Annamdria, o5 zidlyvezetd

1085 Budspest ONbi i 24.

VMO LA b Tel/Fax: 486-35-48
~‘.....‘sl | SN PN

ve Ik, szdm: Di-749%201)
'Cahed

Kovicsné Dr. Faltin Erzsébet
polgarmester asszony részére

Mezdhegyes Viros Onkormanyzat
Polgirmesteri Hivatala
Mezdhegyes

Kozma F. u.1l.

5820

Tisztelt Polgarmester Asszony!

A Magyarorsziigi Evangélikus Egyhaz Diakéniai Szolgdlata 38 intézményben miikiidtet
szolgdltatdsokat. Ennck a szolgdlatnak része a Totkomlosi Evangélikus Egyhdzkdzség dltal
fenntartott  Tokomlési Evangélikus Szeretetszolgilat, amely szocidlis szakellatast &
alapellitist biztosit Tétkomlds virosiban az idosek széméra.

A Magyarorszigi Evmgéﬁhxsﬁgyhﬁzszivesenvinalpmumségaazmkouninymlokm
amikor a helyi kozisség problémainak megoldasérdl van szo.

A Mezohegyesi szocidlis és gyermekjoléti alapszolgaltatisok cllitési szerzodés keretein beliil
torténd mitkddietése az alibbi médon képzelhetd ¢l diakoniai szolgalatunk szAméra.

A szolgiltatisok egy szervezeti egységben, a Totkomlési Evangélikus Szeretetszolgalat
telephelyeként keriiinek megszervezésre.

A szolgdltatasok a jelenleg mikidési helyszint biztosité épiiletben mikddnének tovabbra is,
azonban hosszi tivon a gyllekezet sajat tulajdondt képezd ingatlanba szeretnénk clhelyezni.
Ehhez sziikséges, hogy az Onkorméanyzat a fogorvosi rendelé szimira egyéh clhelyezést
biztositson.

A szocidlis étkezés szolghltatis szimdra tovébbra is a mezdhegyesi Centrdl Ftterembdl
kerillne visdrolt szolghltatisként beszerzésre az élelmezés, ebben a tekintetben szilkséges az
arszinvonal egyezietése.
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Amennyiben az Onkormféinyzat déntéshozd testillete tovdbbra is nyitott a szolgaltatasok
szolgaltatisi szerzbdés keretében torténd tovabbmitk&dtetésre, dgy tovabbi adatok egyeztetése
vilik szilkségessé az ellatisi szerzOdés kereteinek meghatirozisihoz, tobbek kozott az
Onkorminyzat anyagi felelosségvllaldsanak kérdése, és a visirolt élelmezés drdnak
tekintetében is.

Tisztelettel,

Budapest, 2011. februdr 21.

191



MEZOHEGYESI REFORMATUS EGYHAZKOZSEG :
5820 MEZOHEGYES. KOSSUTH U. 7. '7/\;4' Vi O
TEL.: 68/466-820 eojaccisidad

FALA

ERK MOBIL. 207243-5616 i ..
2611 APR E-MAIL: mezohe B Sl
S ARG 2 - 59 5]
[13
Har |
Virosi Onkormanyzat Képviselotestiilete Iktatasi szam: 352011
Kovéesne dr. Faltin Erzsébet
Polgirmester
Mezdhegyes
Kozma Ferencu. 11,
5820
Tisztelt Polgarmester Asszony!
Tisztelt Képviselotestiilet!

Polgarmester asszonnyal toriént megbeszéésiink utin eziton értesitjuk a Tiszeh
Képviselotestitletet, hogy az elozetes egyeztetések és megkeresések utan ismertessem a
Tiszantali Reformitus Egyhazkeriilet Eindksége hatarozatal intézményck mitkddtetetés céliabol
valo dradas-atvételrol.

A Mezohegyesi Altalinos Miyelddési Kozpont és az Alapszolgaltatisi Kdzpont
mikodeetéséhes az Elndkség jdvahagyasdt és tamogatisat nem adja.

Tisztelt Polgarmester Asszony!

Az AMK dtvételénck figye Egyhazunk legmagasabb diintéshozo testilleiéhez is eljutott, de »
Zsinati Tandcs nemleges valaszt adott.

It figyelembe vettek tobbek kozt azt, hogy azon u telepillésen, ahol egy oktatasi intézmény
mitkddik, ott az Egyhizunk nem vesz at iskolat

Az Alapszolgiltatasi Kzpont esetében a Keriileti Tandes dodntdie. T, nz eddigi kedvezonek
mondhatd egyhézi normativa atalakitdsara, tovabba a még bizonytalan szocialis tdrvényre
hivatkoztak, valamint o mar meglévo és mitkdds intézményekre,

Gy(tilekezeriink és a preshitérivm megvitati, és tudomasul vette a Reformatus Egpyhaz ebbéli
déntesét.

A toviibbi j6 egyiittmukadés reményében. Polgarmester Asszony és a Képviselotestillet életére,
munkajéra [sten gazdag alddsar kivanva vagyok és maradok tiszielettel a Mezohegyesi
Reformatus Fgyhazkizség nevében

-

Mezohegyes, 201 1-04-10 ; }é/'f l.//«'/’
& Memidrgyes & Erdés Tibor
% lelkipasztor
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13.Mezohegyesi Tavhoszolgaltatéo Nonprofit Kft. altal benyujtandé palvazathoz
hozzajarulo nyilatkozat

Mez8hegyesi Tavhészolgaltatd Nonprofit Kft. Ugyvezetdjétol
5820 Mezdhegyes, Kozma Ferenc utca 11.

o3

ELOTERJESZTES

Tavhorendszer Energetikai Korszeriisitése” cimii palyazatrol
2
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Mint mar a 2011. februdr 22.-ei Képviseld-testiileti lilés keretében megvitatott ,,Beszamol6 a
Mezo6hegyesi Tavhoszolgaltatdo Nonprofit Kft. miikodésérdl” irasos anyagaban szerepelt,
2011. januarjaban meghirdetésre keriilt az ”Uj Széchenyi terv”.

Ennek keretében keriilt kiirasra a ”Zoldgazdasag-fejlesztési Program” részeként a "TAVHO-
SZEKTOR ENERGETIKAI KORSZERUSITESE (KEOP 5.4.0)” cimii palyazat, mely az
alabbiakban idézett alapvetd célokat, a tamogathat6 és nem tdmogathatod tevékenységeket,
valamint a tamogatas mértékét tartalmazza:

” Al. Alapveto cél és hattérinformdcio

A palyazati konstrukciéo alapveto és elsédleges célja az energiahatékonysag és az
energiatakarékossag, valamint ezzel egyiitt a helyi és nemzetgazdasagi szinti CO2

megtakaritas  fokozasa a  tavhotermelés és  —szolgaltatas  primeroldali
infrastrukturajanak energetikai korszerisitésével.

A meglévo tavfiitési rendszerek ma Magyarorszagon mintegy 2-2,5 millio lakost
szolgalnak ki hdenergiaval és hasznalati melegvizzel, mintegy 650 ezer lakasban. A
mintegy 63 PJ volumeni ¢és 83%-ban foldgazt felhasznalé tavhopiacon az
energiatermelé berendezések, az eloszto halozatok és a hokozpontok korszeriisitése a
szolgaltatas szinvonalanak és a megtakaritott energiahordozé6 mennyiségének
novekedését eredményezi. Ezen Keresztiil pedig n6 a fogyasztok elégedettsége és az
ingatlanaik értéke, valamint csokken az orszag energiaimport-fiiggosége ¢és az
iiveghazhatasu gazok kibocsatasa.

A konstrukcio a tavhoszolgaltatok és —termelok energia-takarékossag, - hatékonysag
fokozasara iranyulé beruhazasainak megvalésitasahoz vissza nem téritend6 tamogatas
formajaban jarul hozza.

Jelen Kkiirasban a palyazatok egyfordul6s standard kivalasztasi eljaras keretében keriilnek
kivalasztasra.

Ennek lényege, hogy a palyazonak egy részletesen Kkidolgozott projektet (Palyazati
adatlap és megvalodsithatosagi tanulmany, valamint egyéb kotelezo mellékletek)
sziikséges benyujtani, mely alapjan dontés sziiletik, és tamogatis esetén ezen
projektjavaslat alapjan valosithaté meg a projekt. ”

” C1. Tamogathato tevékenységek kore

Jelen palyazati konstrukcio esetében az alabbi tamogathato tevékenységekre lehet
palyazni:
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C1.1 Tavhoellatas energiahatékonysagi korszeriisitése’ (tavho-szolgaltatoi engedéllyel

rendelkezok esetében) az un. kozszolgaltatasi hatarozat feltételrendszerének

megfelelen.
ezen belil:

1. Hulladékho hasznositas

2. Primer hétavvezetékek cseréje, illetve fold feletti tivhé vezeték hészigetelése,
fold ala helyezése

3. Szolgaltatéi hoékozpontok  szétvalasztasa, felhasznaloi  hokozpontok
korszeriisitése

Valtozo6 tomegaramu rendszer kialakitasa
Hoéhordozo kozeg valtasa (gozrendszer atalakitasa forrovizes rendszerre)
Tavhotermel6 berendezések (kazanok) energiahatékony korszeriisitése

N o gk

Meglévo, villamos energiaval miikodo hiitési rendszerek cseréje tavhovel
iizemelo hiitégépekre (tavhiités kiépitése)

o

Uj fogyaszték tavhorendszerbe kapesolasa

9. A villamos energia kizardlag sajat céli felhasznalasaval kapcsolt hé- és
villamosenergia-temelés létesitése, trigeneracio feltételeinek megteremtése,
hotarolok létesitése

Fenti tevékenységek egymassal kombinaltan is alkalmazhaték.
”C2. Nem tamogathato tevékenységek kore

1.

2.

3.

4.

5.

Uj épitmény létrehozdsdra ebben a konstrukcioban nem lehetséges palydzni, Kivéve

o a szolgaltatoi hokozpontok szétvalasztdasat célzo projektek indokolt nagysagu,
technologiai célu épitmény épitését.

o az uj fogyasztok tavhorendszerbe kapcsolasat célzo projektek indokolt nagysagu,
technologiai célu épitményei.

o kapcsolt hé- és villamosenergia-temelés létesitését, trigenerdcio feltételeinek
megteremtését és hotarolok létesitését célzo projektek indokolt nagysagu,
technologiai célu épitményei

Nem nyujthato tamogatdas megujulo energiaforrasok alkalmazasan alapulo tavho-

termelési kapacitas kiépitéséhez (ilyen célu beruhdzdsok tamogatisa a KEOP-4.2.0/B

vagy a KEOP-4.4.0 pdlyazati konstrukcio keretében lehetséges).

Nem nyujthaté tamogatds a 1080/2006/EK rendelet 7. cikk (2) bekezdésében
meghatarozott lakdasberuhdzasi tevékenységekhez.

Nem  nyujthatéo  tamogatds azon tavhotermeldi tevékenységre, amelyet a
tavhoszolgaltatast vegzo tavhotermelo kozvetleniil a nem lakossagi felhasznalonak,
egyedi (nem koziizemi) szerzodés alapjan végez.

Nem nyujthato tamogatdas abban az esetben, ha a létesitendé kapcsolt ho-és
villamosenergia-termelés célja a villamos energia értékesitése. ”

” D.2 Tamogatds mértéke

A C1.1 fejezet szerinti tevékenységek vonatkozasaban:

1. A tamogatas mértéke az osszes elszamolhato kéltség 50%-a.

A C1.2 fejezet szerinti tevéekenységek vonatkozasaban.
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A tamogatas mertéke az alabbi tablazat szerint alakul:

Tamogatas mertéke kedvezményezeti
csoportonkent (az elszamolhato kéltségek
Régio aranydban, %)
Eszak-Magyarorszdg 50
Eszak-Alfold 50
Dél-Alfold 50
Kozép-Dunantul 40
Dél-Dunantul 50
Nyugat-Dunantul 30
Pest megye 30
Budapest 25

D.3 Tamogatds osszege

A jelen padlyazat keretében elnyerheto tamogatads osszege minimum 10 millio Ft, maximum
500 millio Ft lehet.”

Mint a fentieckbdl lathato a palyazat kimondottan tavhotermeléssel és szolgaltatassal
foglalkoz6 vallalkozéasok/szervezetek részére keriilt kiirasra, 50%-os timogatasi mértékkel.

A palyazati kiiras alapjan a Mez6hegyesi Tavhoszolgaltatd Nonprofit Kft. is megfelel a
palyazatban szerepld részvételi feltételeknek, igy lehetdsége van palyazat benyujtasara.

Elozetes szamitdasok, tervezoi becslések alapjan a palydzat alapkoncepcidjdat a mar

irdasos anyag mellékletét képezd ”A Mezohegyesi Fiitomii és tavhorendszer korszeriisitésére
vonatkozo lehetéségek” anyagban szerepld alabbi viltozat jelentené

”b.) A jelenlegi energiahordozora (foldgadz) alapulo Fiitomii korszeriisités

1.valtozat:

Részleges gazkazan csere kondenzdcios kazanok beépitésével a jelenlegi kazanhdzba.’
Varhat6 bekertiilési, beruhazasi koltsége (nettd) 42-46 MFt lenne.

)

Egy esetleges palydzat benyuljtdsakor azonban — részben a szolgaltatds jellege:
tavhdszolgaltatds, masrészt a Kft. jellege ( Oonkormanyzati tulajdont, bérelt telephely és
termeld berendezések ) miatt tobb az Onkormanyzatot (részben mint tulajdonost, masrészt
mint a szolgéltatds megrendeldjét) is érintd nyilatkozatot és szerzddést kell csatolni, melyek
az alabbiak:

Az
» ALTALANOS PALYAZATI UTMUTATO
A Kornyezet és Energia Operativ Program
konstrukcioéihoz ”
alapjan

”B6. Kizaro okok

A palyazat benyujtasanak és tamogatasanak altalanos feltételei
23. Kizardlag olyan projekt tamogathatd, amely a beruhazast, illetve a fejlesztést olyan
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ingatlanon kivanja megvalositani, amely:

* a palyazat benyujtasanak idépontjatol per-, teher- és igénymentes (amennyiben a ,,Palyazati
felhivas” masképp nem rendelkezik), illetve harmadik személynek nem all fenn olyan joga,
amely a projekt megvalositasat akadalyozza. Amennyiben megallapithatd, hogy az ingatlan
tulajdoni lapjan 1€vé bejegyzés (teher, illetve igény) nem érinti a projekt megvalosithatosagat
¢és fenntarthatosagat, a palyazo ezt nyilatkozattal igazolja. A permentesség minden esetben
kotelezo feltétel.

* esetében, amennyiben bérlésre keriil sor (és a ,, Palyazati felhivas” ezt nem tiltja), a bérleti
szerzodeés  kizarolagos joggal biztositia a tamogatdassal megvalosulo  létesitmény
tizemeltetésének lehetdségét legalabb a fenntartasi iddszak végéig (bérelt ingatlanon tervezett
fejlesztés eseteén).

* esetében a tulajdonostarsak kozott kozokiratba vagy teljes bizonyitd erejii maganokiratba
foglalt hasznalati megallapodas, és az ahhoz tartoz6 hasznalati megosztasra vonatkozo véazrajz
palyazati dokumentacidoval benyujtasa keriilt (osztatlan kozos tulajdont érintd fejlesztés
esetén). A per-, teher- és igénymentesség kovetelményének a fent részletezett modon az
osztatlan k6zos tulajdon azon tulajdoni hanyada vonatkozasaban kell teljesiilnie, amely a
beruhdzas (fejlesztés) helyszine (amennyiben a ,,Palydzati felhivds” masképpnem
rendelkezik).

”C10. Fenntartasi kotelezettség

A projekt fenntartasi idészak a projekt befejezését koveté naptol szamitott 5 évig, Kis- és
kozépvallalkozasok esetében 3 ¢évig terjed6 iddszak. A fenntartasi idészakban a
Kedvezményezett a tdmogatds visszafizetésének terhe mellett vallalja, hogy a projekt
megfelel az 1083/2006/EK rendelet 57. cikkének (1) bekezdésében, valamint a 4/2011 (1.28)
Korm. rendelet 80. §-ban foglaltaknak.

Tovabbi részletes szabalyozas lasd. Tamogatéasi Szerzodés™”

A
” PALYAZATI FELHIVAS
Kornyezet és Energia Operativ Program
Tavhoé-szektor energetikai korszerisitése
C.
palyazati konstrukciohoz
Kodszam:
KEOP-2011-5.4.0”
alapjan

”AS. Tamogatas formaja és szabalyrendszere

13. A palyazo koteles a jogerds, hatalyos miikodési engedélyében feltiintetett ellatasi teriileten
armegallapitd hataskorrel rendelkezd telepiilési onkormanyzattal kotott, a tdvhdszolgaltatas
ellatasara, és dijanak megallapitasara vonatkoz6, hatalyos szerzodését legkésobb a
tamogatasi szerzodés megkotéséig bemutatni.”

”DS. Egyéb feltételek

Amennyiben a palyazé a beruhédzéssal érintett ingatlan(ok) bérldje, illetve tizemeltetdje,abban
az esetben kozte és a beruhazassal érintett ingatlan tulajdonosa kozott 1étrejott bérleti, illetve
lizemeltetésre iranyuld szerzddést csatolni sziikséges. A szerzédésnek meghatarozott
iddtartamra, de legalabb a projekt fenntartasi id6szak végéig terjedd idétartamra kell szdlnia.
A SzerzOddés nem tartalmazhat olyan rendelkezést, melynek alapjan a felek barmelyike azt
rendes felmondéssal megsziintetheti, vagy attdl egyoldaltan elallhat. A szerzédésszegéshez
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kapcsolodo rendkiviili felmondéasi jog gyakorlasa kizardlag a Téamogatd irasbeli
beleegyezésével gyakorolhatd. A Szerzédésben foglalt jogok és kotelezettségek harmadik
személy részére torténd atruhdzéasa kizarolag a Tamogatod eldzetes irasbeli beleegyezésével
gyakorolhat6”

”F12. Csatolando mellékletek listaja

6. A tulajdoni viszonyok igazolasara szolgald dokumentumok: 30 napnal nem régebbi hiteles
tulajdoni lap (szemle) és fOldhivatali ingatlan-nyilvantartasi térkép hiteles masolata.
Amennyiben a beruhazassal érintett ingatlan nem a palyazo tulajdondban van, Ugy a
tulajdonos hozzéjarulasa a tervezett beruhazas megvalositdsdhoz és fenntartasahoz.
Felhasznal6i  hoékozpontok  feltjitasat célzdé  projektek  esetén  teljes  bizonyitd
erejimaganokiratba, vagy kozokiratba foglalt tulajdonosi hozzajaruldsi nyilatkozat eredeti
példanya.

Idegen tulajdonban all6 ingatlanokon tervezett beruhdzasok esetében a tulajdonos teljes
bizonyitd erejii magénokiratba, vagy kozokiratba foglalt hozzajaruld nyilatkozatanak eredeti
példanya, valamint a kozszolgaltatot megilletd, az ingatlan hasznalatdra vonatkoz6 jogokat
igazol6o dokumentumok (szerzédések, megallapodasok ,stb.) hiteles masolata.”

A felsorolt dokumentumok (a sziikséges nyilatkozatok, szerzodések) dontéen a
megvaldésitando projekt fenntartasi kotelezettségének biztositasat és annak garanciajat
szolgaljak.

A nyilatkozatokat, szerzodéseket részben a palydzat beadasakor, részben a sikeres elbiralast

kovetden a "Tamogatasi szerzodés” megkotésekor kell rendelkezésre bocsatani.

Eléterjesztés célja:

Ezen eldterjesztés célja egy elvi allasfoglalds kérése arra vonatkozodan, hogy a Képviseld-
testiilet, mint a MezOhegyesi Tavhdszolgaltatd Nonprofit Kft tulajdonosa tamogatja-e a Kft
palyazatban valo részvételét a fentiekben ismertetett palyazati feltételek mellett.

Mezbhegyes, 2011. aprilis 11.

Harmados Attila
Kft. tigyvezetdje
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14.Eloterjesztés id. Sebok Antal épiilet-felujitasi kérelmérol

m Polgarmestertdl
a 5820 Mezo6hegyes, Kozma Ferenc utca 11.
4- /2011.
ELOTERJESZTES

Id. Sebdk Antal épiilet-felujitasi kérelme
Tisztelt Képviseld-testiilet!

Id. Sebok Antal Mezohegyes, Kossuth u. 3. sz. alatti lakos azzal a kéréssel fordult a tisztelt
Képviseld-testiilethez, hogy amennyiben lehetséges, végezziik el a lakasbérleménye
tetereszének és a hozzd tartozd melléképiilet tetdszerkezet javitasat, felajitasat. A
karbantartasi csoport vezetdje, Foris Gabor a helyszinen megtekintette az épiileteket,
megallapitotta, hogy a melléképiilet tetdszerkezete teljesen elavult, beazik, tovabba azt, hogy
a foépiilet als6 ereszdeszkazata is korhadt, javitando. A helyreallitds koltségei a készitett
koltségvetés szerint 60.000,-Ft, melyhez nincs hozzdszamitva a sajat anyagbol késziilt
oszlopok ara.

Tajékoztatom a tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy varosunk bérlakds-adllomanya — a stlyos
gazdasdgi helyzet 4altal elmaradt karbantartdsok miatt — igen rossz allapotban van. A
kérelemben nevezetthez hasonlé allapotu épiilet és melléképiilet nagyon sok akad. Igyeksziink
azokat a javitasokat, melyek nem jarnak anyagi teherrel elvégezni, de nyilvanvaldan ez nem
mindig lehetséges, ennek ellenére kérem a tisztelt képviseld-testiiletet, hogy 2011 julius-
augusztus honapban a javitasok elvégzésére adjon felhatalmazast.

Hatarozati javaslat
.../2011.(I'V.18.) Kt. szamu hatarozat
Id.Sebdk Antal altal bérelt , onkormanyzati tulajdonban 1évé épiilet felujitasa
Mezdhegyes Varos Képviseld-testiilete id. Sebok Antal MezOhegyes, Kossuth utca 3.szam
alatti lakos bérlakas feltjitasi kérelmét tdmogatja. Felhatalmazast ad a polgarmesternek arra,
hogy a lakas, és a hozza tartozd melléképiilet tetdszerkezetének javitasat, felujitasat 2011.
julius-augusztus honapban elvégeztesse. Eldzetes felmérés szerint a helyreéllitas koltsége 60
ezer forint, melyet a testiilet a 2011. évi koltségvetés dologi kiadésai terhére biztosit.
Felelds: Kovacsné dr. Faltin Erzsébet
Hatérido: 2011. augusztus 31.

Mezohegyes, 2011. aprilis 11.
Kovacsné dr. Faltin Erzsébet

polgarmester
El6terjesztést készitette: Kolozsi Jozsef
Lattam, torvényességi szempontbo6l megfelel: Hupucziné Gydrki Julianna jegyz0
Targyalta: Pénziigyi, Varosfejlesztési és Kulturalis
Bizottsag
Sziikséges szavazat: egyszer( tObbség
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15. Eloterjesztés onkormanvzati sebességtullépési szabalyvtalansagok regisztralasarol

Polgarmestert6l
5820. Mezdhegyes, Kozma Ferenc utca 11.

[l

&S

4-__ [2011.

) ELOTERJESZTES
Onkormanyzati sebességtillépési szabalytalansagok regisztralasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Budapestrdl, Papp Andras tandcsaddtol onkormanyzati sebességtullépési szabalytalansdgok
regisztralasarol az alabbi megkeresés érkezett:

,Tisztelt Polgarmester Asszony/Ur!

Bocsanatat kérem, hogy zavarom, de azt remélem, hogy levelemmel felkeltem érdeklddését.
Egy olyan, az Onkorményzati bevételeket ndveld, torvényi keretek altal lehetévé tett bevételi
forrasra szeretném rairanyitani figyelmét, melynek megvalositasahoz az On kdzremiikddése is
nagy jelentdségii lenne.

A kozlekedési torvény 2007. évi modositasa (objektiv felelésség bevezetése) soran a kozati
kozlekedés sebességmérésére vonatkozoan is valtozasok kovetkeztek be a térvényben. Elvileg
lehetévé valt a kozitkezeldk — igy az Onkormdnyzatok — szdmdra is a sebességtullépési
szabalytalansag regisztralasa.

A 410/2007 (XII. 22.) Korm. rendelet meghatarozta a kozuti kozlekedési szabalysértések azon
csoportjat, amelyek az objektiv feleldsség alapjan, kozigazgatasi eljaras keretén beliil
keriilnek szankcionalasra.

A 18/2008 (IV.30) GKM rendelet meghatarozta, hogy a sebességtullépési szabalysértések
rogzitésére jogosultak — renddrség, kozatkezelok — milyen berendezéseket hasznalhatnak,
azoknak milyen technikai, biztonsagi ¢és egyéb paramétereknek kell megfelelni. A
berendezéseknek rendelkezniiik kell a renddrség altal kiadott elfogado nyilatkozattal. Az ilyen
eszkoznek a rogzitett szabalysértés meghatarozott képi és egyéb adatait a beavatkozas
lehetségét kizarva, sériilés- és torzulasmentesen, automatikusan (on-line) kell eljuttatnia a
renddrség kozponti feldolgozo rendszerébe. A kdzponti rendszer a megfeleld feldolgozas utan
automatikusan elinditja a kozigazgatasi eljarast és szolgaltatja annak lefolytatdsahoz a
sziikséges adatokat és bizonyitékokat.

A jogszabaly szerint a kozltkezeloknek a renddrséggel egylittmiikodési megallapodast kell
kotnie. A kozutkezelok az altaluk rogzitett, jogerds hatarozat meghozatalara alkalmas képi
dokumentaciok utan a szerz6désben rogzitett dijazasban részesiilnek. A jogszabaly lehetové
teszi tovabba, hogy a kozutkezeldk e tevékenységhez kozremiikodot is igénybe vegyenek.

A renddrség a mai napig — a megtortént kezdeményezések ellenére — ilyen egyiittmiikodési
szerz8dést nem kotott, igy a kozitkezeldk, koztikk természetesen az Onkormdanyzatok sem
tudnak élni torvény adta bevételi lehetdségiik megteremtésével, gyakorlasaval. Ma, amikor a
kozati szabalysértések szama — beleértve a gyorshajtasokat is — nem csokken, sok esetben
egész telepiilések élhetdségét befolyasolja, rdadasul még bevételi forrastol valo elzarést is
jelent.

Indokoltnak latszik az liggyel ismét foglalkozni.
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Amennyiben Tisztelt Polgarmester Asszony/Ur ugy gondolja, hogy az altala iranyitott
telepiilés és Onkormanyzat érintettsége okdn ezen a helyzeten érdemes lenne valtoztatni,
kérjik jelen e-mailre egy valasz-visszajelzést adni az info@sebessegmeres.eu cimre.
Célunk olyan jogszabalyi mddositasok elérése, amely:
— a jelenlegi megengedd szabalyozas helyett egy kotelezd szabdlyozast vezetne be. Ez azt
jelentené, hogy a renddrségnek kotelezd lenne megkdtni az egylittmiikddési szerzodést
minden olyan kozutkezelével, aki a feladat megoldasara felkésziilt, megfeleld eszkozzel,
személyzettel, vagy kozremiikodovel rendelkezik. Ez természetesen azt is magaval hozna,
hogy a szerzddés alapjan az dnkormanyzatnak bevétele keletkezne (ami a jelen allapotokban
egyik dnkormanyzatnal sem elhanyagolhat6).
— a jelenlegi szabalyozéds szerint minden kozutkezeld a sajat fennhatosdga ala tartozo
kozutakon végezheti a szabalysértések regisztraldsat. Ezt ugy kivanjuk modosittatni, hogy az
Onkorméanyzatoknak lehetdvé tenné a kozigazgatasi teriiletén valamennyi, tehat az egyéb
szempontbol nem a kezelése alad tartozo utak esetében is a szabalysértések rogzitését. Ezzel
sok telepiilés esetében lehetne megoldani — bevétel elérése mellett — a sokszor elviselhetetlen
forgalom csillapitasat, ami zaj-, por- és rezgésterhelés csokkenést is jelentene. JelentOsen
javulna a forgalmas utak mentén €16 emberek életkoriilménye.
Amennyiben egyetért ezekkel a torekvésekkel, a valaszlevelében erre is sziveskedjen
nyilatkozni.
Tisztelettel 6sszefoglalom, kérésiinket, amennyiben érdekesnek talalja figyelemfelkeltésiinket
¢s valaszra érdemesnek értékeli leveliinket:
1. Onkormanyzatunk érdekelt lenne — dijazds ellenében — a sebességtullépési
szabalytalansagok regisztralasdban €s szeretne erre szerzddést kotni a renddrséggel, ezért
tamogatna a jogszabaly olyan valtoztatasat, amely ezt a szerzddést a feltételek megléte esetén
kikényszeritené:

Vilasz: igen / nem
2. Onkorményzatunk érintett olyan atmené utak forgalméanak ellenérzésében, amely nem 4ll
kezelése alatt, de szeretnénk a sebességtullépési szabalytalansdg regisztralasat ezeken is
végezni a kozigazgatasi hatarainkon beliil:

Vilasz: igen / nem
Megkoszonom Tisztelt Polgarmester Asszony/Ur szives figyelmét és leveliink elolvasasara
forditott idejét, varom valaszat.
Természetesen tovabbi kérdésekben is szivesen allunk rendelkezésre. Amennyiben ilyen
jellegli megkeresést kapunk e-mailben, kérem, sziveskedjen telefonos elérhetdséget is
megadni, hogy akar szoban is tudjunk a felmertilt kérdésre valaszolni.
Budapest, 2011. marcius 25.
Tisztelettel:
Papp Andras
tanacsado
E-mail: info@sebessegmeres.eu”

Kérem a képviseld-testiilet javaslatat.
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Mezohegyes, 2011. aprilis 11. Kovacsné dr. Faltin Erzsébet
polgarmester

Eléterjesztést készitette: Molnarné Boz6 Ildiko

Lattam, torvényességi szempontbol | Hupucziné Gyorki Julianna jegyzo
megfelel:

Targyalta: --

Sziikséges szavazat: egyszeri tobbség
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16.Tajékoztatas a .,Minden Gyermek Lakjon Jo1” program végrehajtasarol

Polgarmestertol
5820 Mezdhegyes, Kozma Ferenc utca 11.

o3

4-  [2011.

Tajékoztatas

Minden Gyerek Lakjon Jo6l! Program
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Simonka Gyorgy Békés Megye 07. sz. vélasztokeriilet egyéni orszaggytilési képviseldje
megkereste Hegedlis Zsuzsanna alapitvanyat, és ennek kdszonhetéen megteremtették azokat a
feltételeket, melyek lehetové tették, hogy a ,,Minden Gyerek Lakjon Jo1” Programban a Dél —
Békési Kistérség, ezen beliil Mezohegyes is részt vegyen.

»A Programban ingyen vetdmagot ¢és kisallatokat adnak azoknak a csaladoknak, akik
gyermekvédelmi tamogatasban részesiilnek és minimum két kiskorti gyermeket nevelnek. A
vetémagbol és az allatok felnevelésével a csaladok megtermelhetik az egész évi ennivalot. Igy
a gyerekek egészséges €és boséges ételhez juthatnak.”

A Képviseld testiilet a 2011. marcius 29.-1 iilésén a 100/2011. szamu hatarozataban
kinyilvénitotta, hogy részt kivan venni a programban, és ha sziikséges, a csaladonkénti 200 m?
foldet tudja biztositani.

A Program megvaldsitasa érdekében a szoros hataridoket betartva (2011. aprilis 1-7.) fel
kellett mérni azoknak a csalddoknak a szadmat, akik a feltételeknek megfeleltek és részt
kivannak venni a programban, illetve azt is, hogy a felajanlott 6 variacid koziil melyiket
valasztjak.

A felmérés szerint 96 csalad lett volna jogosult a programban részt venni, de 15 csalad nem
¢lt a lehetdséggel.

A nyilatkozatok alapjan az aldbbi apr6 joszagokra van igény:

1 db elbhasi kecske

12 db malac

12 db nyul

105 db tojo tyak

620 db napos kacsa

2310 napos csibe

(T4jékoztattuk azokat a csaladokat, akik malacot kértek, hogy az Onkormanyzat nem tudja a
takarmanyt biztositani. Ennek ellenére maradtak valasztasuk mellett.)
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Az Onkormdanyzatnak vallalnia kellett a hataridében torténd adatszolgaltatast, a csaladok
tajékoztatasat. Ez megtortént.

Viéllalnia kell az adomany kiosztasat, ennek akadalya nincs.

Az Onkormanyzat vallalta, hogy csaladonként 200m® foldet biztosit, amennyiben a
veteményes kertet nem tudjak sajat lakokornyezetiikben megoldani. Erre azonban a felmérés
alapjan igény nem volt.

Tajékoztatom a Képviselo testiiletet, hogy 2011. aprilis 7. napjaig nyilatkoznom kellett arrol,
hogy az alabbi feladatok koziil melyeket tudja felvallalni az 6nkormanyzat:

1. A terményeket és kisallatokat a megadott logisztikai helyrdl eljuttatni a telepiilésre
/kotelezettség/

2. Takarméany biztositasa az illetékes csaladoknak (malac valasztas esetén)
/kotelezettség/

3. Novényvédo szerek illetve szakemberek biztositasa (nem kotelezo feladat)

4. 3 db kerti szerszam biztositasa (nem kotelezo feladat)

A Program lehetdséget biztositott arra, hogy ha az Onkorméanyzat nem tudja véllalni a fent
megjelolt feladatokat, akkor a kistérségtdl kérjen segitséget.

Az anyagi keretek sziikdssége miatt az 1-4. pontban megfogalmazott feladatokhoz kértem a
kistérség segitségét.

Jelen irasbeli tdjékoztatom a 2011. 4prilis 7. napjan tartott munkamegbeszélésen elhangzottak
megerdsitésére szolgal.

Mezdhegyes, 2011. aprilis 8.

Kovacsné dr. Faltin Erzsébet
polgarmester

Eloterjesztést készitette:
Izsak Krisztina iigyintéz6

Lattam, torvényességi szempontbol

megfelel: Hupucziné Gyérki Julianna
jegyzd

Targyalta: -

Sziikséges szavazat: egyszeri tobbség

203




17.Tajékoztatas a FIDESZ kabinetvezetojével folytatott levelezésrol

ﬁ Polgarmestertol
é 5820. Mezdhegyes, Kozma Ferenc utca 11.

4-__ [2011.

TAJEKOZTATAS
a FIDESZ kabinetvezetéjével folytatott levelezésrol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az aldbbiakban, teljes terjedelmében tajékoztatom a képviseld-testiiletet a Fidesz Magyar
Polgari Szovetség kabinetvezetdjének, Szegedi Balazsnak részemre irott levelérdl, illetve az
arra adott valaszomrol.

A levelezést korabban teljes terjedelmében megkiildtem Krucsoné Gergely Erzsébet
alpolgdrmester asszonynak, illetve a Hivatal vezet6 koztisztviseldinek.

Fidesz Magyar Polgari Szovetség
Békés megye 7. valasztokeriilet

,,MeZ(’jhegyeS POIgérmeStere 5663 Medgyesbodzés krt. 13/6

Kovacsné Dr. Faltin Erzsébet 68/ 425-915
Mezbhegyes Szegedi Balazs
Kozma Ferenc u.11. gg?lgif\{;zgig
5820 szegedi.balazs@fidesz.hu

Tisztelt Polgarmester Asszony!

Tisztelettel arra kérem, hogy helyesbitse az On altal a (példaul: 2011. marcius
29.-i testlleti Ulésen) elmondottakat és leirtakat, mert nem felelnek meg az
igazsagnak.

Bizonyara tévedés tortént, mert senki nem adott olyan tajékoztatast, hogy
Simonka Gyorgy orszaggytlési kepvisel részt vesz az eseményen, melyet képviseld
ur 2011. februar 23.-an kelt, Onnek cimzett levele is bizonyit.

Kérem, tajékoztassa a tévedésérdl a képvisel6 testulet tagjait, valamint a
kozvéleményt, mert a korabban tett Kkijelentéseivel, majd a polgarmesteri
beszamoldban leirtakkal - ha akaratlanul is -, félretajékoztatta a képviselbket és a
kozvéleményt, rossz szinben tlntetve fel Simonka Gyoérgy orszaggydlési képvisel6t.
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Az esetrdl természetesen tajekoztattam képvisel6 urat, aki bizik abban, hogy
tisztazodik a félreértés. Ugyanakkor arra kért, hogy ezuton is tolmacsoljam Onnek
jokivansagait és biztositsam segité szandékardl, tamogatasarol.

Ezuton kérem, hogy barmely helyen, barmilyen formaban kozolt téves
tartalmat helyesbiteni sziveskedjék.

Medgyesbodzas; 2011. marcius 30.

Tisztelettel,

Szegedi Balazs sk.
Kabinetvezetd6
Békés Megye 07. vk.
Fidesz Magyar Polgari Szovetség

A levélre adott valaszom:

»Kedves Szegedi Balazs!

En kozolhetem MezShegyes varos Képviselé-testiilete tagjaival, hogy

Simonka orszaggytilési képviseld Ur megjelenésérdl szo sem volt, valosziniileg én
értettem félre az On altal kozolteket.

Azt azonban Onnél és nilam senkik nem tudjak jobban, hogy ez nem igaz!

On mar a korabbi, marcius 8-a, félhetes kezdéssel osszehivott

megbeszélésre is jelezte Simonka orszaggytilési képviseld ur megjelenését.

A megjelentek, koztiik én is, szamitottam a képviseld ar megjelenésére.

Mivel nem jétt, igy Onnek adtam at a képviseld trnak szol6 megkeresésem.

On akkor (is) mondta, hogy a képviseld ir majd a sziikebb megbeszélésre érkezik, és erre
akkor kért idépontot. Marcius 11-ét, péntek délel6ttdt jeleztem, de mert nem volt ndlam a
naptaram, igy késébbi pontositdsban maradtunk. Késébbi pontositasat a kollegam vette. On
jelezte, hogy a 11-ei, pénteki iddpont nem megfelel6, mert Simonka orszaggyiilési
képviseld Girnak bizottsagi iilése lesz. On 1-én csiitortok 13 o6rai idépontot javasolt.

A kollegam telefonon ért el. Anélkiil, hogy aggalyoskodtam volna, azonnal
beleegyeztem a csiitdrtoki idépontba, ezt Onnek a kollegdm vissza is

jelezte.

Mivel mind jomagam, mind a testiilet tagjai egyeztetni kivantunk (volna) a

képviseld urral, igy én pedig azt kértem a kollegamtol, hogy azonnal

értesitse a megbeszélés 1) idOpontjardl Mezohegyes varos képviseldit.

Legnagyobb meglepetésemre a képviseld tr nem jétt. En azonnal tavoztam.

Masnap az altalam ismert mindkét e-mail cimére irtam a képviseld trnak.
Nem valaszolt, sem erre, sem a korabbi megkereséseimre.

Kedves Szegedi Balazs!

En Onnel készségesen és egyiitmiikddéssel targyaltam, bizalommal voltam On
irant. Soha nem irdnyitottam a4t munkatdrsamhoz. Végteleniil bant, hogy igy
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alakul a helyzet.

Amennyiben ezt az On altal el8idézett helyzetet nem tisztdzza, és nem
kérnek elnézést ebbéli leveliikért, kérem, a jovoben e-mailben keressen
benniinket minden esetben, igy elkeriilhetoek a félreértések, avagy a
dezinformaciok! A kollegam, akihez intézheti a megkereséseit, Molnarné
Bozo6 1ldiko, titkarsdgvezetd asszony.

Viltozatlanul bizom benne, hogy egy személyes megbeszéléssel rendezhetéek
lennének ezek az anomaliak. Korabban egyetlen orszaggytilési képviseld
esetében sem fordult elé egyetlen hasonld helyzet sem! Legyen szives,

tajékoztassa a képviseld urat levelemrol.

Virjuk értesitését, mikor all moédjaban orszaggyiilési képviselonknek
Mezbhegyesre latogatni, egyeztetni a varos polgarmesterével, képviselo-testiilete tagjaival.

Udvoézlettel: Kovacsné Faltin Erzsébet”
Mezdbhegyes, 2011. aprilis 11.

Kovacsné dr. Faltin Erzsébet
polgarmester

Eléterjesztést készitette: Molnarné Bozo I1diko

Lattam, torvényességi szempontbol | Hupucziné Gyorki Julianna jegyzo
megfelel:

Targyalta: --

Sziikséges szavazat: egyszeri tobbség
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18.Tajékoztato a tavaszi lomtalanitasrol

MerOHEGY ES WARDS JEGYLO)ENEE

IET.5Z.: 4702011

Megpliildjitk tijékaztath anyapunkat 2 tavaszi lomtalanitisral.

Téjékoztatd a tavaszi lomtalenitdsral

A CROMGRAD MEGYRT TRIRFITFSTISZTARAGT KFT ériesiu MEZOIILGYES Lakossdedl,
hogy

2001, MALy 07 -EN
LOMUALANITAZT VEGRZ 4 VARDES TRRTTRTRN,

A lomralanitas wavartalan lebonyolicisa érdekében kerjik, hegy sz elszallithsra szamt
lomot, az adotr firitesi napoen leglézdbb rermel 6% Spdip helvezzék ki az ingarlanok elé,
Uiy hogy 4w a kdzleledéa na skadilynrza.

A wylijids svelekiv mddon winénik, exért lehetdség sverint kérjiok 2 papir, a mibanyag, a
fern illerve o vegres lom hulladelzot alltlinitre elflkésziten.

Felhiviuk szives figyelmiiker, hogy a lomtalanitas kizartleg 2 womok elszallivasim szolgal
(pl. magyobb méretd berendezést tirgy, bitor, aevbetét, hiztartas berendezds & kiszi 1k,
rongy, cdény, csckiz, ablakiver sib). A késén kihelyerew hulladflol valamine, ax épicdsi
wirneltkek,  koamposadlhant  holledékok,  allad  vebgpik, veszélyesnsk  mindeild
hulladékek (pl. akkumulitorak, veryszerck) clszallivasa nem 4l méodunkban,

LM CALANETASMAL_KAPCSOTATCN INFORMACTO A (TH6-62) 425 2315 TRLAFDNEZANGN
EERHETS, ILLETVE BULAT £OLTAN 30-563-15-11 ES TEIEFOMISZAMDM,

Csongrad Mepyel Telepiiléstisztasagi Kit,

Ceongreg Memyes
Iéstlsz i
T(3*TELETTEL: &728 Smaper
Viteegamly ar,

e 1
D, Eo&%éhim&gﬁ!'mmshm

0GY vEETO [0 ARCATS o
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