Mezéhegyes Varos Képviselé-testilete
Mezohegyes, Kozma Ferenc utca 22. 5820
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Jegyzokonyv

Késziilt: MezShegyes Varos Képvisel-testiilete 2018. oktdber 5. napjan — 152 6rai kezdettel
—a Central épllet Kozma Ferenc disztermében megtartott rendkiviili nyilt tilésérol.

Az Ulésen megjelentek: Mitykd Zsolt polgarmester, Rajos Istvan alpolgarmester, Deli Zoltan,
Jeszenka Zoltan, Kerekes Gyorgy, Krcsméri Tibor, Magyar Tibor, Uj Zoltan, Zsoriné Kovacs
Maérta képvisel6k

Tanacskozasi joggal megjelentek: Szentmihalyi Ferenc jegyzd, dr. Szabados Eva aljegyz6,
Laurinyeczné Hurguly Eva pénziigyi-gazdalkodasi csoportvezetd, Zsigmond Monika adéligyi
csoportvezetd

Meghivott: Lazar Janos, a Mezbhegyesi Nemzeti Ménesbirtok és Tangazdasag Zrt. altal
ellatott allami feladatok koordinalasaért felelds kormanybiztos, Pap Istvan Tibor, a
Mez6hegyesi Nemzeti Ménesbirtok és Tangazdasag Zrt. vezérigazgatoja

Mitykd Zsolt polgdrmester: Megkullonboztetett tisztelettel kdszonti Lazar Janos
orszaggyllési képviselé urat, akit a Kormany a 1466/2018. (1X.25.) Korm. hatarozata
értelmében 2018. oktober 1. napjatol a mezOhegyesi Nemzeti Ménesbirtok és Tangazdasag
Zrt. altal ellatott allami feladatok koordinalasaért felelés kormanybiztossa nevezett Ki.
Tovabbd megkulonboztetett tisztelettel koszonti Pap Istvan Tibor Urat, a mezOhegyesi
Nemzeti Ménesbirtok és Tangazdasag Zrt. vezérigazgatdjat. Koszontotte a Képviselo-testiilet
tagjait, a Testiilet dontéseit elékészitd és végrehajtasat segité Polgarmesteri Hivatal vezetd
munkatarsait. Megallapitotta, hogy a Képviselo-testiilet 9 fével hatarozatképes, az iilést
megnyitotta. Az alabbi napirendi pont megtargyalasat javasolja:

1. A mezbéhegyesi Nemzeti Ménesbirtok ¢és Tangazdasag Zrt. fejlesztési elképzelései,

egylittmiikodési lehetdségek

Mitykod Zsolt polgadrmester: Kéri, akinek més javaslata, mddositd inditvanya van a
napirendet illetden, tegye meg. Mivel mas javaslat, inditvany nem volt, kéri, aki a javasolt
napirenddel egyetért, kézfelnyujtassal jelezze.

A dontéshozatalban résztvevo képvisel6k szama 9 f6.
A Képviselo-testilet 9 szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkil a javasolt napirendet
elfogadta.

1. napirendi pont: A mezohegyesi Nemzeti Ménesbirtok és Tangazdasag Zrt.
fejlesztési elképzelései, egyiittmiikodési lehetoségek

Mitykd Zsolt polgarmester: Lazar Janos orszaggytlési képviseld ur a 2018. oktdber 2.
napjan kelt levelében tdjékoztatta, hogy Orban Viktor ellenjegyzésében megsziletett az a
kormanyhatarozat, amellyel 2018. oktober 1. napjatol Lazar Janos orszaggyiilési képviselot
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bizta meg a mez6hegyesi Nemzeti Ménesbirtok és Tangazdasag Zrt. altal ellatott allami
feladatok koordinalasaval. Lazar Janos Kormanybiztos Ur megkereste annak targyaban, hogy
szeretne a Képviseld-testilettel személyesen talalkozni, rendkivili testuleti Glés keretében. A
kormanybiztos Ur tajekoztatni kivanja a Testiletet, és ezaltal a lakossagot is, és olyan
elvardsokat fogalmaz meg, amelyek az egylittmiikdést és a varos élhetébbé tételét fogjak
eredményezni. Atadja a sz6t a kormanybiztos trnak.

Lazar Janos kormanybiztos: Koszoni a meghallgatas lehetéségét. A polgarmester uron
keresztiil kérte a képvisel-testiileti tilésen torténd meghallgatas lehetoségét, a rendkivili
testiileti (ilés 6sszehivasat. Ennek oka, hogy Orban Viktor Miniszterelndk Ur arra kérte, hogy
az Allam nevében tulajdonosi jogokat gyakoroljon a Mezdhegyesen mezdgazdasagi
tevékenyseget folytatO Nemzeti Menesbirtok és Tangazdasdg Zrt. vonatkozasaban. 2018.
oktober 1. napjatél a Magyar Allam és a magyar adofizeték nevében O gyakorolja a
tulajdonosi jogokat. Optimalisnak tartotta, hogy azon a napon, amikor Mez6hegyesen a
tulajdonosi jog gyakorldjaként els6 napon munkéaba Iép és az atadas-atvétel megtorténik,
felveszi a kapcsolatot a Képvisel6-testiilettel és megkeresi a varos polgarmesteret.
Elsddlegesen a céljairdl kivanja tajékoztatni a Testiiletet, felajanlva az egytittmikodés és a
kooperacié lehetdségét, ravilagitva, hogy az Allamnak milyen tervei és céljai vannak a
vallalkozassal. Ugy véli, hogy Mezéhegyes nem 1étezne a Ménesbirtok nélkiil. MezShegyes
sziiletése, élete elvalaszthatatlan attdl a ténytdl, hogy a Magyar Allam vezetdi annak idején
létrehoztak ezt az allami feladatokat ellatd helyet, el6szor katonai, majd agrargazdasagi €s
biztonséagi katonai céllal egyitt. A Magyar Allam egy rendkiviil hossz( 30 éves vita utan
pontot tett egy fontos kérdés végére. Nem konnyli azt meghatirozni, hogy a Magyar
Allamnak sziiksége van-e mezbgazdasagi vallalkozasra, hiszen az &llami tulajdonu
mez6gazdasagi vallalkozasok torténete nem egy sikertorténet az elmult 30 évben. Ezért
dontott gy az Allam a rendszervaltast kovetSen, és attdl kezdve folyamatosan, hogy a
mez6gazdasagi érdekeltségeit felszamolja. Ez az intézkedes érintette 2004. évben
Mezéhegyes varosat is, ahol az allam tobb szazéves jelenléte ellenére, az Allam akkori
vezetdi ugy dontottek, hogy a Ménesbirtokot kettévalasztjdk. A Ménest tartésan allami
tulajdonban tartottak, azonban a hozza kapcsolodé mezdégazdasagi vallalkozast privatizaltak,
annak ellenére, hogy a kettd hosszii idén keresztil egymaésra ¢épiiléen miikodott,
keresztfinanszirozassal timogatva és fenntartva a ménest, amely kiemelt és hosszu tavua allami
feladat. Ez is egy valasz a kor kihivasaira. Nem véletleniil alapitottdk meg az el6dok ezen a
terlleten, ezen a pusztan a menest, a katonai célokkal miikodé allami ménesbirtokot,
tekintettel arra, hogy ennek a teriiletnek megvolt az adottsaga, hogy a ménest eltartsa. Ugy
véli, hogy e két teriilet nem kettévalaszthatd a jovében sem. Amennyiben a Magyar Allam
ménest kivan fenntartani, gy arrél gondoskodnia kell, &llami vagyon és allami eszkoz
forméajaban. Ez a vita egy Uj lendiletet kapott a 2010-es években. A ,,Foldet a gazdaknak”
program keretében a mezdéhegyesi allami tulajdonban 1évd foldek elészor hasznalatra, majd
arverésre kitlizésre keriiltek. Ezzel parhuzamosan a korabbi foldhaszndlé bérleti szerzodése
lejart, igy a foldek értékesitésének, vagy Ujrahasznositasanak semmi jogi akadalya nem volt.
Az utolsé pillanatban sikeriilt megvaltoztatni az Allam szandékat. Részben a polgarmester (r,
részben a Képviseld-testllet, részben a mez6hegyesi polgarok tiltakozasara sikertilt leallitani a
privatizaciot, és a bérleti, foldhasznalati szerzédéseket is sikerilt visszaszerezni. A féldek
allami tulajdonban maradtak, de visszautal arra, hogy azokon gazdalkodni kell, gondoskodni
kell azokrol. Az ujradllamositassal 1étre kellett hozni egy j mezOgazdasagi vallalkozast. A
Magyar Allam, a Magyar Kormany 2016. évben Ujralapitotta a Ménesbirtokot tangazdasag
letrehozasaval, és hozzarendelt mintegy 10.000 hektarnyi szant6 és erdd teriiletet, valamint
feladatokat szabott torvény keretében a cég mitkodését illetden. Egy 0 korszak vette kezdetét,
elfelejtve az 1990-es évek vagyonkezelési modelljét. Egy feles torveny sziletett annak



¢érdekében, hogy a mezéhegyesi feladatok kijelolésre keriiljenek, mert altalanossagban a
Magyar Allamnak, a Magyar Kormanynak nem az a célja, hogy sajat maga mezdgazdasagi
tevékenységet folytasson. Ettél el kellett térni, igy a parlamenti partok teljes tamogatasaval
megszuletett a Nemzeti Ménesbirtok és Tangazdasagrdl szélo torveny, amely rendezte a
kérdést, és pontot tett egy 30 éves vita végére. Az Allam, a torvényhozo-, a végrehajto
hatalom egyértelmii szandéka — a korabbi modell helyreéllitdsa — hogy az allam tulajdonéban
maradjon a 10.000 hektarnyi tertilet, hozzarendelve 3 ménest, kiegészitve kiilonb6z6
l16fajtakkal. A 6shonos harom ménes miikOodtetése alapfeladat, ezek a lofajtdk a ndniusz, a
gidrén, és a furioso-north star. Tovabba feladat az 6shonos 16fajtak mellett a magyar sportld
¢és tigetd fajtak menesének kialakitdsa es fenntartasa. Ezen tulmenden tjabb feladatokat is
kapott a Ménesbirtok, tekintettel arra, hogy egy allami mezégazdasagi tevékenységet folytatd
vallalkozasrol van szé és egy mintagazdasag jon létre. Errdl kivanja az aldbbiakban
tajékoztatni a jelenlévoket. Az eddigi bizonytalansdgnak vége, és az elmult két évben
elinditottak egy uj, allami mezdgazdasagi vallalkozast MezOhegyesen.

Az els6dleges kormanyzati cél annak elérése, hogy a kovetkez6 6t éven beliil Magyarorszag
legjobb agrarvallalkozasava valjon a mezéhegyesi Ménesbirtok. Annak a modellnek veget
kell vetni, amelyben olyan &llami agrarvallalkozasi cégek miitkodnek, amelyek veszteségesek,
amelyeknél visszaélések vannak, nem az allami vagyon felhalmozasa, hanem a széthordasa a
cél. Ez az at nem jarhatd, egy teljesen uj modellt kell kialakitani, egy zoldmezdés beruhazast
kell létrehozni. Olyan modellkisérletre vallalkoznak, amelyre az eddigiekben még nem volt
példa. A mésodlagos cél az, hogy 10 éven beliil Eurdpa egyik legjobb mezbégazdasagi
vallalkozasava valjon a mezbéhegyesi Ménesbirtok. Ezt a feladatot kapta a Miniszterelndk
Urtol és ezt a munkat vallalta, enhez kivan hozzajarulni, mint tulajdonos.

Nem csak az agrardgazatnak kivannak vezetd vallalkozasa lenni. Milyen jovéje van az
agrariumnak a XXI. szdzadban? Mez6hegyesen sokan érintettek, érdekeltek az agrariumban,
Ok pontosan tudjak, hogy oOridsi a verseny az A4gazatban. Oriasi a verseny az
élelmiszeriparban, Oridsi az ipari forradalom a digitalizaci6 miatt, a technoldgiai-, és az
innovacios verseny. Magyarorszagban az elmult tiz évben az elkoltott és befektetett sszegek
ellenére a termésatlagok nem néttek. A magyar mezdgazdasignak hatékonysagi,
produktivitasi, perspektivikus problemai vannak. Ebben a kozegben kell megmutatnia a
mez6hegyesi Ménesbirtoknak, hogyan miikddhet nagyon jol ugy, hogy versenyképességi
tényezo6 lesz a vallalatiranyitasi rendszer, az 6kologiai adottsagok megvédése, €s megdrzése.
Fontos agrargazdasagi, agar-innovacios kérdések — példaul hogyan lehet eltarté-képességet
biztositani ezen a teriileten — mertlnek fel, amelyek atvezetnek az élelmiszeriparra, életmod
kérdésekre is. Tlyen példaul, hogy hogyan lehet egészséges élelmiszert eldallitani egészséges
alapanyagokbdl, a mennyiségi elvekkel szemben a mindségi elveket hogyan tudjak
érvényesiteni, ezek milyen &rversenyhez vezetnek, az eurdpai mezbégazdasagi tAmogatasok
nélkil lehet-e versenyképes a ceg az clkovetkezendé években. 10.000 hektar foldteriiletii
tizem miikodtetésénél a fentieken tilmenden szamos kérdés fogalmazodik meg, Ggy, mint
technologiai-, vallalatiranyitasi-, termelésiranyitasi kérdések, az 0Okoldgiai egyensuly
megoOrzése. Az élelmiszer-eldallitas teriiletén fontos kérdés az egészséges élelmiszer
cléallitasa, a GMO-mentesség, a termelési folyamat kérdése. 10.000 hektarnal nagyobb
terlileten gazdalkodo vallalkozas 3 miikodik Magyarorszagon, és a 7.000 hektarnal nagyobb
teruleten gazdalkodé vallalkozasok szama 10. Rendkiviil sziik azon cégek kore, akik ekkora
Uzemmeéretben gazdalkodnak. Eurdpaban kilondsen kevés azon vallalkozasok szama,
amelyek 8,5 hektarnal nagyobb mezbégazdasagi, 40 aranykorona értékii termdteriileten
gazdalkodnak. Aki ekkora teriileten nem tud eredményesen gazdalkodni, az sehol mashol,
annak nem szabad a mez6gazdasaggal foglalkoznia, az keressen mas szakmat.

A mezbéhegyesi Ménesbirtok jelenleg egy alacsonyan gépesitett, olcs6 munkaerére épitett,
mennyisegi termelésre berendezkedett vallalkozas, 0sszességében elmondhato, hogy



technoldgiai és innovacios értelemben messze elmaradott a mai kornak megfelelé vallalkozasi
szintt6l, lzemgazdasag, hatékonysag, produktivitas tekintetében is. A Kormany mezoéhegyesi
Ménesbirtokkal kapcsolatos elvarasainak megfelelni nem egyszeri feladat, hiszen egy
leamortizalt, az allami vagyont nem megfeleléen felhasznalo céget vasarolt vissza a Magyar
Allam, és a 30 év eredménytelen gazdalkodasabdl adoddan egy leamortizalt céget kell az
orszag legeredmenyesebben gazdalkodo vallalkozasava fejleszteni.

Az orszag szempontjabdl fontos kérdés Békés megye helyzete. A Korméany tartaléeknak tekinti
a megyét. Foglalkoznak dél-alfoldi fejlesztési kérdésekkel, elképzelésekkel, gy, mint
Békéscsaba-Szeged-Hodmezovasarhely egylittmiikodési lehetéségeit probaljak erdsiteni.
Nagyon sok energiat fektet abba, hogy ne csak a févarosba, vagy Nyugat-Magyarorszagra
kertljenek forrdsok. Kelet-Magyarorszagon két olyan megye van — Békeés és Csongrad — ahol
sem demografiai, sem gazdasagi, sem termel6tdke, sem innovacid, sem munkaeré-piaci
helyzet, sem GDP novekedés szempontjabol nem tul biztatdak a statisztikai mutatok. Ezt
azonban nem egy behozhatatlan hatranynak, hanem egy nagy lehetdségnek tekinti. Ebben a
térségben varhato gazdasagi novekedés, eld lehet allitani GDP-t, van munkaerd, megfizethetd
munkateljesitmény. Békés megye gazdasagi lehetéségeinek feltardsaban fontos 1épés, hogy az
M44-es autout elérje Békéscsabat. Jelenleg zajlik egy jelentds mértékli vasUt-korszerisités.
Jelentés mértékii turisztikai fejlesztés valosul meg azaltal, hogy Gyula bekeriil a kiemelt
turisztikai térségek kozé. Kelet-Békés szempontjabol a legfontosabb gazdasagfejlesztési
kovetkezményekkel jaré dontés, hogy az Allam kézbe veszi a mezShegyesi Ménesbirtokot,
hiszen Békés megye dinamizalasaban a cégnek, mint a megye egyik legnagyobb — adoéfizetd,
munkaadd — véllalkozasanak meghatarozo szerepe lesz. A vallalkozasnak Békes megye
¢letére dontd behatdsa lesz. A cég ugyanilyen dontd befolyassal lesz MezOhegyes varos
életére is.

A Zrt. rovidtavi — 3-4 éves — tervei: A legfontosabb cél, hogy a Ménesbirtok mintagazdasag
legyen. Minta, hogy hogyan kell a XXI. szdzadban gazdalkodni. Azt szeretné elérni, hogy a
ceg a tevékenységét 2022-re prezentalni tudja mas cégeknek, hogy megmutassa, hogyan kell
jol gazdalkodni. Olyan rendnek kell lenni, olyan gazdasagi eredményeket kell produkalni, és
ugy kell a mezdgazdasagi tevékenységet folytatni, hogy az mintahoz mélto és alkalmas
legyen. Ez nem kis feladat, de a foldadottsagok megvannak, a tudas erésitendd. Jelenleg ez a
cég ahhoz a beruhazastomeghez, amely a jovoben megvaldosul — megemlitve a harom Uj,
Osszesen 14 milliard Ft értékii beruhazast — a jelenlegi munkaerépiaci allomanyt, és
vallalatiranyitasi struktdrat tekintve nincs felkésziilve. A jelenleg foglalkoztatott 500 f6 nem
ahhoz a technologiai szinthez van beéllitva és beiskolazva, amit el szeretnének érni. A cég
szdméra kihivas lesz, hogy a dolgozdk hogyan lesznek motivélhatoak a tanulésra, a képzésre,
az atképzésre, ezaltal hogyan fogjak tudni megérizni a munkavallalokat. Tovabba az, hogy
hogyan tudnak majd olyan j munkaer6t behozni, akikre példaul a 100 milli6 Ft-ot érd
mezOgazdasagi gépeket, eszkozoket ra lehet bizni. Magyarorszag legmodernebb tehenészetét
kivanjak letrehozni, ahol a digitalizacionak nagyobb szerepe lesz, mint eddig barminek. Ezt a
jelenlegi termelési strukturaban nehéz elérni, hiszen 30 éve ugyanabban a strukturaban
dolgoztak. Ennek igen nagy kockazata van. Nem anyagi kockazat, hiszen a cég szamlajan
jelenleg 14,6 milliard Ft van, eredmenyes volt a 2017-es év, eés eredményes lesz az idei év is.
Minden feladatot ellatnak, nincsenek likviditasi, pénziigyi problémak, a fejlesztéseknek
megvannak a pénzigyi fedezetei. Ezzel egyitt a huméaneréforras hidnya kockazatot jelent. Ez
tarsadalmi kérdéseket fog felvetni a varos milkodése vonatkozdsdban. Szeretné, ha
mintagazdasagga valna a cég, ha minta lenne a gazdalkodasra és mint munkaadé. Ez fontos
szempont szdmara. Nem csak az a személyes célja, hogy ez a cég legyen a legjobb agrarcég —
amelyhez a cég tulajdonosaként a munkajaval hozzajarulhat — és bebizonyitsa, hogy meg is
tudja csinalni, nem csak beszél r6la, hanem az is nagyon fontos, hogy a cég j0 munkaadd
legyen. A j6 munkahelyen, ahol jol lehet keresni és meg lehet abbdl tisztességesen €lni, jol is
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kell dolgozni, és feleldsséget kell vallalni. Kérdés, hogy ez hogyan fog miikddni, de a cégnél
tobb, nechezebb és feleldsségteljesebb munkat fog tudni ajanlani, tobb fizetésért, nagyobb
biztonsdgért eés stabilitasért. MezOhegyes aktiv kora felndtt lakosainak a szamat
figyelembeveve, és ha szamba veszik, hogy a cég hany embert tart el, megallapithato, hogy a
kovetkez6 években a cég egymaga lefedheti a teljes munkaerd piacot, azt érdemben tudja
majd befolyasolni. A cég az Allam kezében biztos helyen van, miikodni fog, igy az energiajat
mindenkinek a munkara kellene forditania. A cél egy olyan stabil munkahely megteremtése,
amely kiszamithatd, amely akar csaladon belil munkahely hagyomanyozasra is alkalmas, és
az, hogy minta munkaadd legyen a cég. Szeretnének bért emelni. Azt a célt tiizte ki a
menedzsment felé, hogy az agraripari agazatot meghaladé mértékii béremelésre ker(ljén sor,
az alapbért illeten is. Rangot jelentsen a Méneshirtoknal dolgozni, az agrar munkaeré-piacon
beliil is. Nem megengedhetd, hogy a kornyez6 varosokban, vagy éppen egy Kistelepulésen
mezdgazdasagi tevékenységet folytatd vallalkozasnal tobbet keressenek a munkavéllalok.
Ennél a cégnél joval tobbet kell keresniik a munkavallaloknak. Az adja meg egy allami cég
rangjat, ha ezeket a kérdéseket is fontosnak tartja és tesz is érte. Ezért humanpolitikai
értelemben profi menedzsmentet var el, de ennek feltételei jelenleg nincsenek meg a cégben,
ezért a legnagyobb probléma a humaner6forras kockazat. A szakszervezettel (j megallapodast
kivan kotni — magasabb bérezés, tébb juttatds, gyermeknevelési-, beiskolazasi-, szocialis
tdmogatas, lakhatas és igy tovabb — de el6 fognak irni képzési kdvetelményeket. A jelenlegi
tudasszint nem lesz elég ahhoz a feladathoz, amit ki fognak szabni a kovetkez6 idészakban. A
felndttképzésnek fontos szerepe lesz, hiszen 40-50-60 évesen is el kell majd menni tanulni. A
fejlesztések €s az elvarasok ezt ki fogjak kényszeriteni. Vélhetden nem mindenki szamara lesz
elfogadhato, és nem mindenkinek fog tetszeni.

Mintagazdasagga kell valnia a cégnek az iskola muikodtetését illetéen is. Pozitivum, hogy a
Meénesbirtok tulajdonosa és fenntartdja lett a szakképzé iskoldnak. Az Allam garancia az
iskola fennmaradasara. Jelenleg rendészetet és kertészetet oktatnak egy olyan iskolaban, ahol
gépészeket, tehenészeket, traktorosokat, névénytermesztéket, lovaszokat kellene képezni. A
cégen rendkiviill nagy munkaeré-utanpotlasi kényszer van, nagyobb szamban dolgoznak
idésebb munkavallalok, tobb fiatalra van sziikség. A dolgozokrdl elemzéseket végeztetett,
illetve korfat készittetett. A korfaban valtoztatasokat kivan eszkozélni. A nyugdijas
kortaknak el kell menniik nyugdijba, esetlegesen meg kell vizsgéalni, hogy a
tovabbfoglalkoztatdsukra mennyire van sziikség. A fiatalok el6tt nyitni kell a vallalkozast.
Reményei szerint valtozni fog a korfa, amelyben a szakképz6 iskolanak dontd szerepe van. A
varos szempontjabol fontos, hogy megmaradjon a szakképz6 iskola, mind a pedagoguskar
foglalkoztatdsat, mind az urbanizaciot figyelembe véve. A cégnek kulcskérdés a munkaerd
utanpotlasa miatt. Az iskola reorganizacidjanak kérdése egy fontos programelem. Célja, hogy
az iskola az orszag egyik legjobb szakképzo iskolajava valjon, olyan szakmak oktatasaval,
amelyek a mezb6gazdasaggal kapcsolatosak, és illeszkednek a cég szakember igényeéhez.
Vissza kell térni azoknak a klasszikus szakmaknak az oktatasahoz, amelyek a cég megfeleld
mukodéséhez hozzdjarulnak, ehhez tud forrdst biztositani, és ehhez tudja megnyerni a
Kormany tdmogatasat. Ehhez két feltételnek teljestilnie kell. Szeptemberben beinditottak egy
— 0rszagos szinten — nagyon erés Osztondijrendszert. Rendkiviil vonzé a havi 30.000,- Ft
Osszegli 6sztondij a gyermekek szdméra, nem utolsé sorban annak a mezéhegyesi csaladnak,
ahol igen nehézkes a gyermekek iskolaztatasa. A cég ebben a tanévben 30 millio Ft-ot, a
kovetkezd tanévben 50 millid Ft-ot biztosit az 6sztondijrendszer megfelelé miikddtetéséhez.
Ennél t6bb tamogatast az iskola infrastrukturalis fejlesztésére tud forditani a cég. Szeretné, ha
sportcsarnok épuilne az iskola telephelyén, olyan sportcsarnok, amelyet a varos is hasznalhat.
Ezen tilmenden tanuszoda kiépitése is sziikséges az iskola telephelyén, ahol megtanulnak a
gyerekek Uszni, illetve tudjék hasznalni a helyiek is. Egy fenntarthatd méretii uszodat kell
épiteni, ehhez tud megfeleld tdmogatast és kormanyzati hatteret biztositani. Ezeket a
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fejlesztéseket meg kell valositani, hogy az iskola vonzd legyen legaldbb a helyi és a
kornyékbeli gyermekek szdmara. Ezzel sok problémat megoldananak, és ennek megfeleléen
lehet kooperalni kornyékbeli nagyobb varosi mezdgazdasagi szakképzd iskolakkal, tovabba a
Szegedi Tudomanyegyetemmel, mert 6ssze kell illeszteni a képzési és gyakorlati strukturakat.
Ezaltal a cég gyakorlati hely tudna lenni. A szakképzé iskola rossz miiszaki allapotban van,
teljes egészében fel kell Gjitani. A jelenlegi telephely megmarad, ott kerdil sor a fejlesztésre, a
felujitasra. A fejlesztés elsé 1épése energetikai tipust fejlesztés, ilyen a hdszigetelés,
nyilaszarok cseréje, fitéskorszerisités, a koltségek csokkentése érdekében. JO koriilményeket
szeretne biztositani a jé tanulashoz. Ez pozitiv a varos, a varosvezetés szempontjabol is azért,
mert az a cél, hogy a fiatalokat helyben tartsak, és vonzova tegyék szamukra a helyben
maradast. A helyi iskolaban a didkok szakmat kaphatnak, érettsegi bizonyitvanyt
szerezhetnek, helyben és jo korilmények kozott tanulhatnak, valamint jo tanulmanyi
eredmény esetén akar 20-30 ezer Ft Osztondijban is részesilhetnek. Ez egy rendkivil jé
ajanlat egy 5 ezer fos varos részérél, ugy, hogy a kortilmények az atlagot meghaladdan jok.
Amennyiben a tanulé jo szakmat valaszt, jol tanul, igy akér a helyben torténé foglalkoztatasa
is biztositott, itt tudja az életét megalapozni és folytatni. Jelenleg a makoi mezdgazdasagi
szakképzd iskoldban mezdgazdasagi gépész szakon végzett fiatal munkavallalo nettd
300.000,- Ft-nal kevesebb jovedelemért nem vaéllalja el a munkat, de ekkora bérert
foglalkoztatjék is, hiszen a szakképzett munkavallalokbol rendkivil nagy a hiany. A Zrt. sem
engedheti meg maganak azt, hogy a szazmillié forint értékii gépen dolgozé munkavallald
minimalbéren kerlljon foglalkoztatasra. A cég fejlesztési elképzelési pozitivan fogjak a
mezOhegyesi kereseti jovedelmi viszonyokat is befolyasolni.

A mintagazdasagnak nem csak a gazdalkodasban, eredményességben, tisztességben,
nyitottsagban, hatékonysagban ¢és képzohelyben kell megnyilvanulnia, hanem minta kell
legyen a tarsadalmi feleldsségvallalasban is. Ez azt jelenti, hogy az eredményt két részre
fogjak osztani. Az eredmény egy része fejlesztés céljabol visszaaramlik a céghez, igy nem
akarnak osztalékot osztani. Az eredmény masik része a szakképzésbe keril, és készek arra,
hogy bizonyos elképzeléseket, célokat varosi szinten tdmogassanak. Miutan politikai vitat
nem szeretnének kezdeményezni és nem kivannak abban részt venni, a cég vilagos
uzletpolitikaval rendelkezik a tekintetben, hogy mire hajlandé kolteni.

Fontos cél, hogy a MezOhegyesen miikodo torténelmi egyhdzaknak a cég tdmogatast nytjtson.
Felkeresik mind a katolikus, mind a reformatus, mind az evangélikus egyhazat es tajékoztatast
kérnek, hogy a cég miben tud segitséget nyujtani.

Ezt meghaladéan a polgarmester tajékoztatasat kéri, hogy az 6voda miikodtetésében és
finanszirozasaban hogyan tud részt venni a cég, és az eredmény egy részét készek erre
aldozni. Amennyiben van még pénzugyi mozgastér, gy megkérdezik, hogy az iskola
miikodtetésében és finanszirozasaban hogyan tudnak szerepet vallalni.

Ezen felil a varosuzemeltetéshez készek segitséget nyujtani. A cég altal létrehozandd
eszkozpark és emberallomany igénybe vehetd ésszerii keretek kozott, megfeleld egyeztetési
mechanizmus mellett.

Kérése a menedzsment iranyaba olyan rendszer kidolgozasa, hogy az 1.500 hektar erd6t
figyelembe véve a cég dolgozoi kedvezményesen juthassanak tlizifahoz. Illetve, jelenleg nincs
még informacidja az erdé hasznosithatosagardl, de a raszoruld6 mezéhegyesiek szamara — a
szocialis raszorultsag mértékétol fiiggéen — szocialis tamogatast kivannak biztositani tiizifa
formajaban. Célkitlizés, hogy az allami tulajdonban 1évé Ménesbirtok altal kezelt erddk
szocialis eltartd funkcid szerepet is betltsenek, a varos hataraban 1évé erdéknek hozza kell
jérulniuk a mez6hegyesi emberek boldogulasahoz.

Ezek azok a teriiletek, amelyek fejlesztését realisnak latja. Az ipariizési add befizetési
kotelezettségének a cég eddig 60-80 milli6 Ft Osszegben tett eleget, amely a jovében
vélhetden tobb lesz, TAO-ban pedig 50 millié Ft-ot tudnak felajanlani. Onerdt senkinek sem



tudnak biztositani, azt mindenkinek magéanak helyben kell el6allitania. Ezek a tarsadalmi
felelosségvallaléas jegyében megtett ajanlatai.

Hangstlyozza, szeretné, ha az egyiittmiikodés a varossal erds lenne, és a varos minden
polgara — aki nem a cégnél, vagy éppen nem is helyben dolgozik — profitalna. A varosban erds
a nyugdijas kozOsség, az érzelmi motivacid és meglatasa szerint kevés az olyan
mezOhegyesiek szama, akik ne kotédnének valamilyen formaban a céghez. JO példa erre a
Ménesbirtok altal miikodtetett majori vizvezeték-halozat, vagy az, hogy lakhatast biztositanak
bérlakasok forméjaban és igy tovabb. Ezeket a kapcsolddasi pontokat egyeldre tisztazni
szeretnék, de barmi torténik, az igazgatosagnak nagyvonaltan kell eljarnia minden
mezOhegyesi polgéar iranyaba. Szeretné, ha a céget az is magaénak érezné, aki nem ott
dolgozik, az is részesulne hasznabdl, aki nem tartozik a cég munkavallal6i kozosségébe.

Ez a hozzaallas a tulajdonos, az Allam részérél, félreértéseket elkeriilé magatartast feltételez.
Hosszu éveken keresztil, - mint minden mas allami véllalkozasra - az volt a jellemzd, hogy az
allami vagyont széthordjak. A M¢énesbirtokot illetden ennek az iddszaka véget ért 2016.
évben. Nem egyszerii ebben a kérdésben rendet tenni, mivel az allami vagyon széthordésa
volt eddig a természetes. Meg kell valtoztatni a munkamoralt, hogy érdemi valtozasokra
lehessen szert tenni. A rendkiviili testiileti tilést megeldzden dolgozdi gyiilésen tajékoztatta a
dolgozdkat, hogy ebben a kérdésben nincs kompromisszum. Mas mentalitas veszi kezdetét, az
allami vagyont 6ssze kell gyiijteni, nem pedig elherdélni. A cég azonban szabalyozott,
atlathato segitséget nyujt mindazon munkavallaloknak, akiknek problémajuk van, valoban
segitségre szorulnak, és megérdemlik azt. Egyiittmiikodésen alapuld, atlathatdé mikodési,
gazdalkodast céget kivan létrehozni. Szeretne annak az idészaknak véget vetni, ahol az allami
vagyon széthordasa volt a jellemz6, szeretné, ha olyan vallalati kultara, vallalatirdnyitas
alakulna ki, amely hosszu idére meghatarozza a cég mikodését.

A mai nap folyaman megerdsitette a vezérigazgatd urat, az igazgato urat és a vallalat vezet6it
vezetOi tisztségiikben. Fontosnak tartja, hogy a vallalatot csak helyi ember vezetheti. Az a
veszély nem fenyeget, hogy oriasi pénzért, mashonnan hoznanak vezet6t a cég élére. Ellenben
a korabbiakhoz képest sokkal tobb az elvaras a vezérigazgato urral szemben, amihez fel kell
tudnia zarkozni. Keéri a Testiletet, hogy tamogassak ebben a munkajaban a vezérigazgatd urat.
Fontosnak tartja, hogy helyi emberek vezessék a céget, amely elven nem fog valtoztatni,
ellenben mindenkinek nehezebb feladattal kell szdmolnia. Elvaras, hogy magasan kvalifikalt,
nyitott, nyelvet — minimum angolul — beszéld, a céget prezentalni képes vezetok legyenek a
vallalkozasnal. Miutan mintagazdasagrdl van szg, nem csak elvégezni kell a munkat, hanem
be is kell tudni mutatni, el is kell tudni adni. Ennek a varosnak egy oriasi lehetdsége az, hogy
amennyiben a cég valdban egy mintagazdasaggd tudna valni, azok az emberek, akik
fogékonyak a mezdgazdasadg, a novénytermesztés, az allattenyésztés irant, MezOhegyesre
latogassanak, és megnézzék a véarost, mint egy kuribzumot. Ezt a brandet szeretné épiteni,
ezert ez kilon iparaga lesz a cégnek. Ezzel a feladattal kilon foglalkozik. Ez azt jelenti, hogy
a szallaskapacitast teljesen meg fogjak Ujitani, boviteni fogjak, latogatocentrumot alakitanak
ki. R& fogja venni az 6sszes mezdgazdasagi szakképzés diakot, hogy jojjenek el szakmai
gyakorlatra. A cég nyilvanossagat erdsiteni kell, mert ha sok ember fordul meg
Mezohegyesen, mint latogatdo, az meg tudja tekinteni a cég kiilonbozo teriileteit,
munkafolyamatait — ugy, mint a tehenészetet, a takarmanykever6t, a vetést. A teljes céget
nyitott hazkent kell Uzemeltetni. Kismértékben, de ebbdl a feladatbdl is lehet profitot elérni,
mert lesznek jarulékos kovetkezményei példaul a szallas és vendéglatas terlletén. Az
orszagban sajnos nagyon kevesen €lnek mezdgazdasagbol, de a tarsadalomban még mindig
megtalalhaté az agrarkultira, agrarmiiveltség ¢és agrarvéna. Legaldbb 750-800 ezer embert
meg lehet szolitani azzal, hogy Mezdohegyes egy brand €s ezt a brandet kell erdsiteni.
Mezohegyesre kell csabitani a turistakat, ahol megtekinthetik a latogatokdzpontot, 0ssze kell
allitani egy mai kornak megfeleld tajékoztatd anyagot, attekintési lehetdséget kell biztositani.



Lehetdséget kell biztositani, hogy betekintsenek az oktatasba, hogyan miikodik az oktatas a
mai modern koriilmények kozott, és lehetdséget kell biztositani arra is, hogy az izemekbe
kiladtogassanak. Amin dolgoznak, és amit létrehoznak, azt lathatova és eladhatdva kell tenni.
A belfoldi turizmust illetben erre ma van kereslet. Van, aki ez irant rendkivil fogekony és
¢érdek16d6. Ebbe a feladatba sokat fognak invesztalni. Mindezt probaljak agy csinalni, hogy az
egész varosnak hasznos legyen, de a varos gazdasagi lehetdségeit ne terhel;jék.

Szeretné a cég éplletdllomanyanak helyzetét tisztazni, ezért a varosképi kérdések tisztazéasa
érdekében a cégnek lesz egy foépitésze. Tisztazni kivanja, hogy pontosan hany épiilete van a
cégnek, abbol mennyi miiemlék, mi legyen a miiemlékek és az egyes épiiletek sorsa és igy
tovabb. 10 éves programot készittet az épiiletek sorsat, felujitasat illetéen. A f6¢épitész feladata
megtervezni az épuletek funkcidit. Funkcidbeli valtasok varhatéak, amelyik épilet profitot
tud termelni, annak legyen eredmeénye, amelyik nem tud, annak talaljak meg a funkciojat.
Fontos, hogy mindegyik épuletnek j6 gazdaja kell, hogy legyen a cég. Ez a varosképet
érdemben jelentdsen befolyasolja. Ilyen példaul a varoskézpontban 1évé épiiletek kisebb
mértékll felujitasa, renovalasa és a miiemlékek felujitdsa annak mintdjara, ahogyan jelenleg a
volt Kantar épulet felujitasa tart. Ki fogja harcolni, hogy rendezettség eés tisztasag legyen a
varosban, az Gzemekben, ha kell, személyesen fogja ellendrizni. Olyan mintaszer(i, svabos
patyolat tiszta rendet, rendezettseget és tisztasagot var el, mint amilyennek egy
mintagazdasagban lennie kell. Szamara ez is elvi kérdés, amelyrdl tajékoztatta a vezetOséget
és a dolgozodkat is. Ezen munkahoz varja a szovetségeseket, es ugy ajanlja fel a szovetséget,
hogy nem kivan beleavatkozni a varos politikai életébe, vitaiba. Szeretnék elkerulni a varos
politikai vitait, bar nehéz észrevétlennek maradni ekkora Uzemi mérettel. Egy 5000
I¢lekszamu telepiilésen nehéz ugy miikddnie egy 6 milliardos cégnek, mintha nem lenne, de
nem szeretnének a konfliktusokba belefolyni, elsédleges célja a cég fejlédése. A fejlédéshez
természetesen hozzatartozik, hogy milyen a kapcsolat a cég és a varosvezetés kozott, hiszen
vannak dolgok, amelyek a Testlilet dontésétodl fiiggenek.

A vezérigazgatd Urnak ugy kell vezetnie a céget, hogy a miikddése hasznabdl a helyi
vallalkozok is részesulni tudjanak. Amennyiben egy adott feladat elvégzésére nincs helyi
vallalkoz0, ugy akkor legalabb megyén belili vallalkozét kell keresni. A helyben keletkezett
profit megyen belll kell hogy hasznosuljon. Ez nagyon fontos kérdés, amikor 14 milliard Ft
értékli fejlesztés valosul meg. A 14 milliard Ft érték(i beruhdzasnak mindenképpen lesz
jarulékos haszna egy ekkora kozossegben. Figyelemmel kell lenni arra, hogy Kelet-Békés
megyében sziikosek a lehetdségek, kevés olyan vallalkozas van, amely be tud kapcsolodni a
folyamatba. Aki be szeretne kapcsolddni, annak van erre lehetésége, varja a jelentkezésiiket,
¢s azokat a cégnél helyzetbe kell hozni. Ez egy nagy lehet6ség a helyi emberek
szempontjabol.

Ennek jegyében kivan tevékenykedni Mezéhegyesen, a Képviselo-testilet segitségével és
kozremiikodésével. KOszoni a meghallgatast. Varja a kérdéseket, észrevételeket.

Mityko Zsolt polgarmester: Koszoni a Kormanybiztos Ur tajékoztatasat. A Kormanybiztos
Ur altal elmondottak utan a polgarmesterben és Ggy véli, a Képviselé-testiiletben is
megfogalmazodott az a gondolat, hogy amennyiben partnert keres az elképzelések
megvalositasahoz, ugy a Testllet személyében ezt megtalalta. 2014. évben az 14j Képviselo-
testlilet megvalasztasakor egyontetiien arra a megallapitasra jutottak, hogy vallalva a plusz
koltségeket foallasu alpolgarmestert biznak meg, annak érdekében, hogy hatékonyabban
tudjak képviselni a varos érdekeit. Mind a polgarmester, mind az alpolgarmester, mind a
Testiilet tobbi tagja a varos fejlédése, elérehaladasa érdekében barmikor rendelkezésre all,
készek az azonnali intézkedésre, dontésre. A mezbhegyesi Nemzeti Ménesbirtok ¢és
Tangazdasag Zrt. vezérigazgatéjaval, Pap Istvan Tibor urral folyamatos kapcsolatot tart,
rendszeresen jelzi a vezérigazgatd ur irdnyaba, hogy amennyiben barminemii probléma
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merlne fel, vagy egyéb intézkedést kell tenni az dnkormanyzat részérdl, igy mind a Testiilet,
mind a jegyzé készséggel allnak a rendelkezésére. Az dnkormanyzat egylittmiikodo volt és a
jovében is az kivan lenni, a varos érdekeit szem el6tt tartva hozza kivan jarulni az alapok
megteremtéséhez és ahhoz, hogy a befektetett munka 2020. évre egy mintagazdasagot
eredmeényezzen. Fontos, hogy a lakossag is érezze, hogy az egész varos profitalhat a Zrt.
jelenlétébdl, fejlodésébol, és ezaltal élhetébb varos lesz MezOhegyes, amelyre végre nem az
elvandorlas lesz a jellemz6. Pozitivum és rendkivili gesztus a korménybiztos ur az irdnyu
elképzelése, hogy hozza kivan jarulni az 6voda hatékony mikodéséhez. Jelenleg a Testiilet a
bolesddei fér6helyek bovitésében gondolkozik, hiszen van ra igény. A varosban harom
telephellyel miikodik — maximalis kihasznéltsaggal — a Jozsef Attila Altalanos Miivel$dési
Ko6zpont dvodaja. Ennek fenntartasa fontos, azért hogy a helyiek ne vandoroljanak el a
varosbol. Ahhoz, hogy ne véandoroljanak el a helyiek, az a garancia kell, amelyet a
kormanybiztos ar is emlitett — Miniszterelnok Ur alairasaval — a kormanybiztos ur
ambicidival, amely at kell, hogy ragadjon a menedzsmentre. Mivel jol ismeri a Zrt.
vezérigazgatojat, biztos abban, hogy meg fog felelni a korménybiztos Gr elvaréasainak.
Jelenleg fennall az AMK épiilet tornacsarnokanak feltjitasi és kiilsé hdszigetelésének a
problematikéja. Az épiilet kiilsé hészigetelésének megvaldsitasara benyudjtott palyazat sajnos
elutasitasra ker(lt, de igyekszik ezt és minden elutasitott palyazatot folyamatosan napirenden
tartani, és atbeszélni a korméanybiztos ar &ltal felajanlott segitségnyujtasra tekintettel.

Lazar Janos kormanybiztos: Felhivja a figyelmet, hogy sem polgarmesterséget, sem
orszaggyllési képvisel6i feladatokat nem vallal. Masként kivanja segiteni a varos
boldogulasat.

Mitykd Zsolt polgarmester: A lakossag részér6l éri az a vad a polgarmestert, hogy a
kormanybiztos azért jon MezOhegyesre, hogy megmondja, mit kell csindlni. Szdméara ez azt
jelenti, hogy a kormanybiztos ur érdeklddik, és szamon kéri azokat a feladatokat, amelyeket a
Mezbhegyesen, a varos érdekében dolgozoknak tudnia kellene.

A Ménesbirtok Mezbéhegyes legnagyobb adot fizetd vallalkozasa, az altala befizetett ipartizési
ado tobb tizmillié forinttal meghaladja a méasodik legnagyobb addzo altal befizetett add
Osszegét.

Lazar Janos kormanybiztos: Ki a masodik legtobb ipariizési adot befizetd vallalkozas?

Mityké Zsolt polgarmester: Az adozéassal Osszefliggd Onkormanyzati adohatosag
tudomdsara jutott adatok adotitoknak mindsiilnek. Ennek a cégnek a {6 tevékenysége a
vetOmag- és egyéb névénytermesztés, vetdmag feldolgozas.

Lazar Janos korméanybiztos: Hany embert foglalkoztat a cég?
Mityko Zsolt polgdrmester: 70-80 f6t foglalkoztat a cég.

Lazar Janos kormanybiztos: Mennyivel kevesebb adot fizet a cég a Ménesbirtok altal
befizetett adonal?

Zsigmond Monika adéiigyi csoportvezeté: 2018. évben eddig legaldbb 60 millio Ft-tal
kevesebb Osszegli adot fizet. Mezdhegyesen 450 ipartizési adot fizetd vallalkozo, vallalkozés
van. 2018. szeptember 30. napjaig az 6nkormanyzat adobevetele minddsszesen 188 millié Ft.
A Ménesbirtok altal befizetett ipariizési ado ennek az dsszegnek korllbelll a 42 %-at tette ki.
A kovetkezo 7-8 legnagyobb adot fizetd vallalkozas a fennmarado6 58 %-nak a % részét.



Lazar Janos kormanybiztos: Amennyiben az 1. és 2. helyen allo cég egylttmiikddne, mint
ahogyan a rendszervaltas utan, szinte a teljes ipartizési adot Ok fizetnék.

Mityko Zsolt polgarmester: A Ménesbirtok altal a MezO6hegyesi Sportegyesiilet részére
biztositott TAO tamogatas mellett a Testilet mintegy 40 millid Ft-ot biztosit/biztositott a
TAO onerejéhez. Egyrészrol a labdartigod sportpalya feltjitisa, masrészrél az AMK épiilet
tornatermének a felujitasa valosul meg a tdamogatasbol. A Testllet ezen 6sszeg megfizetését a
volt Kantar épiilet értékesitése bevételének egy részébdl tudta vallalni, mely ingatlant a
Magyar Allam részére kormanyablak, és egyéb allami feladatok ellatasat szolgalo hivatal
kialakitasa érdekében értékesitett. A TAO altal meg fog Ujulni a labdarigé sportpalya és a
tornacsarnok, amely 250 gyermeknek és a varos minden lakojanak biztositja a mindennapos
sportolasi lehetdséget.

Lazar Janos kormanybiztos: Ezekkel a szamokkal szamolhatnak, a cég jelenlegi mikodését
figyelembe véve az iparlizési adot illetben. A jovében hozzavetblegesen 80-100 millio Ft
kozotti ipartizési adot fog fizetni a cég, illetve 50 millio Ft dsszegli TAO-ra szamithat az
egyesiilet. Erre hosszu tavon lehet szamolni. 2017. évben 95 millié Ft ipartizési adobefizetése
volt a cégnek.

Mityko Zsolt polgadrmester: Ez rendkivil megnyugtato.

Lazar Janos korméanybiztos: A kozosséget érintd kérdése, hogy a Testiilet szokott-e
kdzmeghallgatast tartani?

Mitykd Zsolt polgarmester: Igen.

Lazar Janos kormanybiztos: 2018. évben mikor varhaté k6zmeghallgatas?

Mitykd Zsolt polgarmester: December honap végén.

Lazar Janos kormanybiztos: Amennyiben nem venné a Testiilet tolakodasnak, javaslatot
tenne kozmeghallgatds megtartasara, melynek egyik témaja lehetne a Ménesbirtok, és
felajanlja, hogy attekintést ad a cég miikodésérdl a lakossag iranyaba, illetve készséggel all a
lakossag rendelkezésére és valaszol a felmeriild kérdésekre is. Most ez egy aktualis és jo téma

lehet.

Mitykd Zsolt polgarmester: Megkoszoni a felajanlast. Idopontot sziikséges egyeztetni a
kozmeghallgatas idejérol.

Lazar Janos kormanybiztos: Hany f6 vett részt a legutébbi kézmeghallgatason?

Szentmihalyi Ferenc jegyz6: A legutobbi kozmeghallgatason a lakossag részérdl 2 f6 vett
részt.

Mitykd Zsolt polgarmester: A lakossdg ezen szemléletén, hozzaallasan valtoztatni
szllkséges, mint amire korméanybiztos Ur is kitért, hogy a legmodernebb technoldgia
megkdveteli, hogy a dolgozok tovabb képezzék magukat, motivaltak legyenek a sajat és a
varos erdekeire tekintettel.
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A Dbrandépités szempontjabol fontos a varos testvértelepiiléseivel torténé kapcsolattartas
erdsitése. A varos romaniai testvértelepilései: Kézdivasarhely — ahonnan nyari idészakban
érkeznek a Ménesbirtokhoz cimerezésre, Pereg, Uzon-Sepsimagyards — a székely k6zosséggel
torténd kapcsolaterdsitésre tekintettel, €s Arad. Igyekeznek a testvertelepiléseken keresztiil a
romaniai magyar kozosséggel megismertetni MezOhegyeset. Elképzelései kozott szerepel
Temesvar-Hodmezévasarhely-Arad — telepilések  vonalan  torténé  kapcsolatépités. A
brandépités keretében tovabb bovithetd az egyetemekkel torténd kapcsolatépités. A Testiilet
szamara az igazan nagy munka most kezdédik el. Mas azon gondolkozik, hogyan lehet a
holnapig eljutni, szamukra meghatarozodik — nem idegen t6liikk, mert valamilyen szinten
mindig megszabtdk a mezohegyesi l1étet — a Testiilet feladata, hogy a kovetkezd 5, sét, 10-20
évre mit tudnak mondani az ide érkez6 embereknek.

Kodszoni, hogy ebben szamithatnak a kormanybiztos Ur partnerségére. Keri, tolmacsolja a
Miniszterelndk Ur iranyaba, hogy minden igyekezetiikkel az egyiittmiikodésre torekszenek.
Kéri a Testlet tagjait, alkossanak veleményt. Kéri a kérdéseket, véleményeket.

Uj Zoltan képviselo: A felvazolt elképzelések megvaldsitasa Mezéhegyesen nem kis feladat.
2001. év ota elndke a MezOhegyesi Sportegyesiiletnek (a tovabbiakban: MSE). Egyértelmiien
kijelenthetd, hogy az MSE nem mikodhetne és fennéllasa 6ta nem miikddhetett volna a
Ménesbirtok és az énkorméanyzat hathatos segitsége nélkil. A TAO tdmogatas rendkivil nagy
segitséget nyujt az infrastrukturalis fejlesztéseket illetéen. A tobb, mint 30 éve ¢épilt
labdaragé sportpalya és kiszolgalo létesitmenyei felujitasra keriilhetnek, megyei szinten meg
fogjak allni a helylket. Ez a lehetdség pozitiv az MSE jovébeni miikodését illetden.

Lazar Janos kormanybiztos: 30-40 év utan most van erre lehetdség. Hany szakosztallyal
mikodik az egyesiilet?

Uj Zoltan képviselo: 2001. évben 5 szakosztily miikodott az egyesiiletben, mara a
pénzhianynak koszonhetden a szakosztalyok szdma lecsokkent kettdre. Ezek a labdartigés, €s
a keézilabda. A Kézilabda Szakosztalyon belul nagy hangsulyt kap a lany utanpotlas-nevelés.

Lazar Janos korméanybiztos: Hany gyermek sportol az egyesuletben?

Uj Zoltan képvisel6: 146 gyermek.

Az a probléma, hogy a Ménesbirtok atalakuldsa 6ta nem tudtak megéallapodasra jutni a ceggel
a tamogatast illetden. Az MSE sajnos nem tud miikddni tdmogatasok nélkiil. Az
onkormanyzat altal nytjtott timogatas nem elegendo az egyesiilet miikodtetéséhez.

Lazar Janos kormanybiztos: Mekkora 6sszegii az MSE koltségvetése?

Uj Zoltan képvisel6: Most a TAO nagymértekben befolyasolja az MSE koltségvetéset. A
TAO lehetdséget biztosit, hogy az 1983-ban épiilt, ¢és azota jelentSsebb feldjitason at nem
esett AMK épllet tornatermét feldjitsak.

Lazar Janos kormanybiztos: A TAO rendszeren keresztll a Ménesbirtok hozzavetdlegesen
50 millié Ft tarsasagi adot tud fizetni.

Uj Zoltan képviseld: Ki kell hasznalniuk a TAO rendszer nyujtotta lehetdségeket. Ez az az
év, amikor a sportpalya feltjitasara a legnagyobb az esély. Az AMK tornatermét is feldjitjak
TAO tamogatasbol. Felvallalta az MSE, hogy felujitjak a tornatermet, mert egyéb forrashbol
nincs arra lehetdség, az onkormanyzat egyéb palyazaton nem nyert a felujitasra tamogatast.
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Lazar Janos kormanybiztos: A tornaterem kinek a tulajdonaban van?

Mityké Zsolt polgarmester: A tornaterem az Onkormanyzat tulajdondban van, de
Uzemeltetésre atadasra keruilt a Békéscsabai Tankerdilet részére.

Uj Zoltan képviselé: A Kézilabda Szakosztaly TAO péalyézata pozitiv elbiralasban részesiilt,
a Labdarugo Szakosztaly palyazatarol meg nem sziletett dontes.

Lazar Janos kormanybiztos: Vannak olyan koltségek az egyesileten belil, amelyek TAO
tamogatdssal nem fedhetdek le?

Uj Zoltan képviselo: Koradbban a Labdarigo Szakosztéaly altal elnyert TAO tdmogatashoz
sziikséges Oner6t a Ménesbirtok biztositotta.

Lazar Janos kormanybiztos: Ez mekkora 0sszeget jelent?
Uj Zoltan képvisel6: 10-12 millio Ft.

Lazar Janos kormanybiztos: Mekkora az az 6sszeg az éves koltségvetésben, amely a TAO-
n feliil szlikséges az egyesiilet miikodéséhez?

Uj Zoltan képviselé: Jelenleg 5 millié Ft-ra lenne szlikség.
Lazar Janos kormanybiztos: Az MSE fizet bérleti dijat az 6nkormanyzatnak?

Uj Zoltan képviselé: Nem. So6t, az onkorményzat fizeti az MSE altal hasznalt
sportlétesitmenyek kozlizemi dijait.

Lazar Janos kormanybiztos: A Meénesbirtok TAO-t fizet az egyesiletnek. A TAO
tamogatasbol lehetésége van az egyesiiletnek arra, hogy bérleti dijat fizessen az
onkormanyzatnak. A TAO pénzbdl lehet olyan tAmogatést csindlni, ami nem TAO tdmogatas.
Ezen elgondolast érdemes megfontolni. Mas telepiiléseken ez jol miikddik. TAO pénzbdl
varosi bevételt generalnak, mert tudomésa szerint TAO tdmogatasbol lehet bérleti dijat
elszamolni.

Magyar Tibor képvisel6: Az AMK épiilet tornacsarnokanak hasznalatibél eredd bérleti dij a
Békéscsabai Tankerletet illeti.

Lazar Janos kormanybiztos: A Tankeriilettel lehet olyan szerz6dést kotni, amely értelmében
az 6nkormanyzat és a Tankertlet megosztozik a bérleti dijak bevételein.

Uj Zoltan képviselo: Szdoban igy allapodtak meg, de az egyesulet befizetése a Tanker(let
bevétele lett.

Mitykd Zsolt polgarmester: A kérdést, felvetést illetben egyeztetni fognak a Tankertilettel.

Lazar Janos kormanybiztos: Az elndk ar véleménye szerint az MSE-nek a Meénesbirtoktol
szliksége van olyan tamogatasra is, amely nem TAO tdmogatas?
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Uj Zoltan képvisel6: Nem kivanja rabolni a kormanybiztos Gr idejét, ezért az MSE-vel
kapcsolatos problémakat irasba foglalta és azt at kivanja adni.

Lazar Janos kormanybiztos: A timogatas megallapodas kérdese, a tamogatas mértékét meg
kell vizsgalniuk. A képvisel6 ur felvetését gy tekinti, hogy az dvoda, a bolcsdde, az iskola,

az egyhazak tamogatasa mellett a sportegyesilet tamogatasat is kéri a varos.

Uj Zoltan képviselé: A TAO tamogatast illetden, amennyiben jovére nem lesz beruhazasuk,
Ugy az igényelt 6sszeg lecsokken.

Lazar Janos kormanybiztos: Az utanpétlds-nevelésnél a TAO tamogatast lehet az edzOk
dijara, eszkdzvasarlasra is forditani. Ezek megvannak.

Uj Zoltan képviseld: Igen, azok beépitésre keriltek a TAO tamogatasba.

Lazar Janos kormanybiztos: Amennyiben nincs fejlesztés, agy mekkora Osszegii TAO-t
tudnak felhasznalni?

Uj Zoltan képviselé: 15 millié Ft-ot. Informécioja szerint — tekintettel arra, hogy az idei
évben szamos beruhazas valosul meg — a jovo évtdl lecsokkentik a fejlesztési célra nyhjthatd
TAO 0sszeget.

Lazar Janos kormanybiztos: Ez egyelére nem tisztazott, sok mindent6l fiigg. A beruhazasok
mérteke lehet hatassal ra, de nem tudjak, hogy az hany év mulva realizalodik.

Mitykd Zsolt polgarmester: Napirenden volt annak lehet6sége, hogy a Ménesbirtok altal
miikodtetett Lovas Szakosztaly egybeolvad az MSE-vel.

Lazar Janos kormanybiztos: Ez egy masik probléma, ez nem TAO-t érint6 kérdés. Az elnok
Ur és a Testulet az MSE tamogatasat, ezen belil a két szakosztaly tamogatasat kéri.

Mitykd Zsolt polgarmester: Az 6nkormanyzat altal megvaldsitasra tervezett ipari park
terlletének egy részét értékesitette a Testllet a Ménesbirtok részére, ahol vetdmagiizem,
keverdiizem, €s szarito keriil kiépitésre.

Lazar Janos kormanybiztos: Mekkora 0sszegért ertékesitette a Testillet az érintett tertiletet?

Szentmihalyi Ferenc jegyzo: Bruttd 18 millio Ft-ért.

Lazar Janos kormanybiztos: A volt Kantar épiiletének értékesitésébdl mekkora bevétele
szarmazott az 6nkormanyzatnak?

Szentmihalyi Ferenc jegyz6: 56 millio Ft.

Lazar Janos kormanybiztos: Tehat még semmi nem tortént, de a varos mér jol jart. 56
millioé Ft és 18 millié Ft bevétele szarmazott az dnkormanyzatnak ingatlanok ertékesitésebal.

Mitykd Zsolt polgarmester: A Mezbéhegyesen megrendezésre keriilé II. NAK Szantofoldi

Napok és Agrargép Show — amely egy referencidja a Ménesbirtoknak — sikeressége jol
mutatja, hogy j6 uton haladnak. E rendezvénysorozattal érintett tertilet még az énkormanyzat
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tulajdonaban van, de javasolja targyalasok kezdeményezését az egész teriilet megvasarlasanak
a kérdésérol.

Lazar Janos kormanybiztos: Mérlegelnie kell e kérdést illetben is a Ménesbirtoknak.

Mitykd Zsolt polgarmester: Régdta hizodo problémat jelent a varosnak a majorok kérdése,
amely valamilyen maodon tisztazasra kellene, hogy keruljon. 13 lakott major talalhatd
Mezohegyes kozpontja koriil. A 13 majornak legalabb fele olyan foldteriileten van, amely az
Allam kezelésében van. Rendszeresen jelentkezd probléma a majori utak rossz allapota,
els6sorban a mezbégazdasagi gépek okozta katyuk, foldegyenetlenségek kialakuldsa okan,
illetve a vizellatas problémadja is. Az 6nkorméanyzat erre nem tud megoldast talélni, ezért a
probléma orvoslésara szakértd bevonasat kéri.

Lazar Janos kormanybiztos: Igazgatdosagi iilésen meg kell targyalniuk az 6voda, a bolcséde,
az iskola, az egyhazak tAmogatasanak kérdését, amelyet globalisan kell kezelniuk. Illetve ide
fel kell venni az MSE probléméjanak a kérdését. Mindezen kérdések megtargyalasa fligg a
ceg oktdberi szamadataitol, mert az idei évet és eredményt befolydsol6 szamadatok még nem
allnak teljes egészében rendelkezésre. Novemberben tudnak e pénziigyi kérdesre visszatérni.
Rendszerszerti valaszt probalnak adni.

Javasolja, a cég es a varos kozosen merjék fel, hogy a majorokban pontosan mely ingatlanok
kinek a tulajdonéat képezik. Felkéri erre a feladatra a jegyz6 urat, az aljegyz6 holgyet, a cég
vezeérigazgatojat, valamint jogasz kollégait. Fontos, hogy elsddlegesen a kiilteriileti majori
ingatlanok keriiljenek felmérésre. A belteriileti ingatlanok is késébb felmérésre keriilnek,
hiszen lehetnek olyan dnkorményzati tulajdont ingatlanok, amelyek a cég szdmara fontosak
lehetnek. Kéri, vizsgaljak meg, hogy mely ingatlanok vannak az Allam, a cég tulajdonaban,
vagyonkezeléseben, melyek az oOnkormanyzat tulajdonaban és melyek azok, amelyek
magantulajdonban vannak. Azt is tisztazni szeretné, hogy az ott ¢l6k hany évesek, a cég
dolgozdi, avagy sem, és hogy az adott ingatlan hany évig lesz lakott. Tisztazni szlikséges,
hogy az adott épiilet miemlék-e, vagy sem. Minden kérdésre valaszt szeretne kapni.
Javasolja, hogy az onkormanyzat és a cég dolgozzon Gssze, ¢és a felmérésrdl késziiljon egy
kdzos anyag, amely minden kérdésre kitér. Az alabbi kérdések tekintetében véarja az anyag
Osszegallitasat: hany érintett major van, kié az infrastruktara, kié a terulet, pontosan hanyan
lakjak a majorokat, milyen életkordak, ebbdl kifolyolag mivel szamolhatnak, tehat
hozzavet6legesen hany évig fognak ott élni, 10 év mulva hanyan fognak lakni, miiemléki
éplletek szdma, nem miilemléki épiiletek szama. Az adott majorban van-e a cégnek barmiféle
gazdasagi erdeke? Tervezik-e ott barmiféle bazis kiépitését? Vannak-e logisztikai
elképzelések? Hajlando a fenti kérdéseket majoronként végigtargyalni.

Mityko Zsolt polgarmester: A majorok kérdése egy rendkivil kényes teriilet. Az e terlleten
torténd elmozdulast ahhoz tudna hasonlitani, mint a Ménesbirtok életében torténd 2016. évi
valtozast. A majorokkal kapcsolatos elképzelések megvalosulasa nagy eldrelépést
eredményezne a majori lakossdg életkorilményeinek a javuldsdban. Jelenleg a
mélyszegényseg jellemzi a majorokat, mintegy uzsoratelep, mig korébban Kisebb
mintagazdasagként miikodtek.

Lazar Janos kormanybiztos: Mezéhegyesen milyen aranyban laknak roma szarmazasuak?
A majorokban élnek roma szarmazasi emberek?

Mitykd Zsolt polgarmester: Hozzavetélegesen hisz roma szarmazast csalad ¢él
Mezbhegyesen, tehat nem sok. A majorokban alapvetéen nem az a probléma, hogy roma
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szarmazasl csaladok élnek ott, inkabb az addssagspiralba kerilt, elszegényedett csaladok
lakjak a majorokat, illetve egyediilallo, idés emberek.

Lazar Janos kormanybiztos: Az dnkormanyzat es a cég apparatusa készitsen e kérdéskort
illetéen egy elbterjesztést, amely akar zart iilés keretében — az igazgatosag részérdl is —
megtargyalasra kerllhet. A majorok kéerdését meg fogjak tételesen vizsgalni, meg is kell,
hiszen a helyzet tisztazasa a cég érdekében all.

Mityko Zsolt polgdrmester: A varos jovje szempontjabol ez egy oriasi elérelépés lenne.
Kormanybiztos ur roviden kitért a foépitész kérdéskorére. A Békés Megyei Kormanyhivatal a
Telepllési Arculati Kézikonyv rovid idon belil torténd elkészitésére felhivta az
onkormanyzat a figyelmet. A varos TAK-janak az elkészitesehez elengedhetetlen a
M¢énesbirtokkal torténd kooperacid. Javasolja rovid idén beliili hataridére egy kerekasztal
megbeszélés 6sszehivasat.

Lazar Janos kormanybiztos: A Ménesbirtok féépitésze Katona Andras, aki a jové hét
folyaman MezOhegyesre latogat. Kéri a vezérigazgato urat, hogy tajékoztassa a f0épitész urat
a polgarmester ar altal jelzett problémardl. Legyenek 6sszehangolva a cég épitészeti ambicioi
a varos arculati kézikonyvével.

Mityko Zsolt polgarmester: Készoni a gyors intézkedest.

Léazar Janos kormanybiztos: O tartozik koszonettel, hiszen az onkormanyzat szabalyozési
kereteibe kell beilleszkednie a cég épitészeti elképzeléseinek. A cégnek vannak tervei, de
azok elsdsorban az allapotmegdrzésre iranyulnak. Nem szandékoznak uj épiileteket épiteni, az
eredeti allapot helyreallitasa a cél.

Mitykd Zsolt polgarmester: Rendkivil pozitivak az elképzelések, amely megmutatkozik a
volt Kantar épiilet eredeti allapotaban torténd feltjitasat illetden is.

Lazar Janos kormanybiztos: Olyan lehetdség mertilt fel, olyan javaslat van a cég turisztikai
jovojével kapcsolatosan, amely — nagy forgalom esetén — egy komolyabb szintli
szallodaépitésre iranyul. Ez egyelore lekeriilt a napirendrél, nem fognak széllodat épiteni,
mert a meglévo szallaskapacitast fogjak felfejleszteni. Rovid id6n beliil rendbe kivanja hozni
a Nonius Hotelt, és terveik kozott szerepel az igazgatésag épiletének szallodava torténd
atalakitasa, tekintettel arra, hogy penzt kell termelnie az épuleteknek. A mai modern igazgatas
nem igényli a tobbemeletes, reprezentativ épiiletet. Egy diszterem méretli helyiségben elfér a
ceg 0sszes irodai dolgozdja és a mai informatikai hattérrel ennél sokkal tobb pénzt is tudnak
kezelni. Nem az igazgatosag épuletében kell reprezentalni a céget, és nem az mutatja meg a
cég arculatat, hogy milyen szobaban il a vezérigazgatd. S6t, ellenkezé a vele szembeni
elvaras ¢€s szerencsére ellenkez6 karakter is.

Rajos Istvan alpolgarmester: Orommel hallotta, hogy a kormanybiztos Ur a varos ugyeit is
képviselve érkezett ma Mezdhegyesre. Orommel fogadja a Miniszterelnok Gr és a
kormanybiztos Ur részérdl is, hogy érdeklédik Mezdhegyes iigyei irant, és orommel tud
beszamolni a MezOhegyesen tortént eseményekrol. Megtiszteld a Képvisel6-testilet irdnyaba,
hogy a Kormanybiztos Ur felvéllalja a varos ligyeinek és érdekeinek képviseletét, ennek
érdekében egyiittmiikodési lehetdséget ajanl fel. A kozos egyiittmiikodésnek nem csak a
pozitivumokban kell megnyilvanulniuk, hanem a problémakrdl is beszélni kell. Ugy véli,
hogy a koOzds egylittmiikodés érdekében a varos mindenben partner lesz. A VAros —
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lehetéségeihez mérten — mindenben a cég segitségére lesz az elképzelései, fejlesztései
megvaldsitasa érdekében. Magyarorszag Kormanya tamogatasanak €s az europai unids
forrasoknak koszonhetden a varos igen komoly Osszegli tdmogatasokhoz jutott 2016. évtdl
kezddédden.

Lazar Janos kormanybiztos: A TOP palyazati programban mekkora Osszegii forrdshoz
jutott a varos?

Rajos Istvan alpolgarmester: Kozel 1 milliard 400 millié Ft 6sszegii tamogatashoz.
Lazar Janos kormanybiztos: Megvan hozza az 6nerd?

Rajos Istvan alpolgdrmester: Igen, az Oner6t biztositani tudjak. Részben a volt Kantar
épllet értékesitésébodl szarmazod bevételbdl, részben egyéb mas pénziigyi fedezetet probalnak
mellé tenni, illetve fejlesztési hitelt vesznek fel.

Lazar Janos kormanybiztos: Részben az ipariizési ado is fedezheti. Milyen elképzelések
valdsulnak meg a TOP tamogatasokbol?

Rajos Istvan alpolgarmester: Jelenleg folyamatban van az I. szami Ovodai telephely
felujitasa, az orvosi rendelé felljitdsa, csapadékviz-elvezetd rendszer feltjitdsa, az
onkormanyzat Szocialis Szervezeti Egysége epuletének a felujitdsa. Elutasitasra kerdilt
azonban a ,,Z06ld Varos kialakitasa Mez6hegyesen” elnevezésii palyazat, amely keretén belll a
piactér és az AMK épiilet és a Nagymagtar kozotti, illetve az éplilet mogotti tér keriilt volna
rendezesre.

Lazar Janos kormanybiztos: Ez azt jelenti, hogy a keret még rendelkezésre all, és Ujra be
fogjak adni a palyazatot?

Rajos Istvan alpolgarmester: Olah Gabor Ur, az Eurdpai Unios Forrasok Felhasznalaséaért
Felelds Allamtitkarsdg regionalis fejlesztési programokért felelds helyettes allamtitkara
tajékoztatasa szerint a keretdsszeg még rendelkezésre all és a visszahulld forrasok okan
megemelkedett 10 millio Ft-tal. A Kistérségen belll négy varos vehette igénybe az e palyazati
célra lehatarolt keretdsszeget, igy Mezbhegyes, MezOkovacshaza, Battonya ¢és
Medgyesegyhéza. Egyediil Mez6hegyes palyazatat utasitottak el.

Lazar Janos kormanybiztos: Kiilsé cég dolgozik a palyazatokon, vagy az onkormanyzat
rendelkezik sajat céggel e feladatok ellatasara?

Rajos Istvan alpolgarmester: Sajat cég nem all rendelkezésre e feladat ellatasara.
Kivalasztasi eljardst kovetden bizta meg a Testillet a palydzatok -el6készitésével a
Projektfeligyelet Kft-t.

Lazar Janos kormanybiztos: Nincs ilyen kapacitds MezOhegyesen? Nincs olyan miiszaki
szakember, aki tudna segiteni a palyazatokat illetéen?

Rajos Istvan alpolgarmester: A palyazatokhoz sziikséges adatszolgaltatast a Polgarmesteri

Hivatal miiszaki szakemberei végezték el. Egyebként nincs olyan palyazatird cég, amelyik
rendelkezne a szakemberekkel.
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Lazar Janos kormanybiztos: Nincs esetleg jogasz, miiszaki végzettségii szakember, akit
Mezohegyesre lehetne csabitani?

Rajos Istvan alpolgarmester: Tobben jelentkeztek a jegyz6 tirnal, de jelenleg nincs olyan
hivatali apparatus, amely a feladatot el tudna latni.

Lazar Janos korméanybiztos: A Zrt. is véarja olyan szakemberek — jogasz, miiszaki
végzettségli szakemberek — jelentkezését, akik elkeriiltek MezOhegyesrol, de vissza lehetne

Oket csabitani. A cég is sajat eréforrast kivan kiépiteni a beruhazasokhoz.

Rajos Istvan alpolgarmester: Vannak még folyamatban 1év6 palyazatok. Ezek az EFOP-0s
és a belugyminisztériumi palyazatok.

Lazar Janos kormanybiztos: Milyen BM-es palyazatok vannak jelenleg?

Rajos Istvan alpolgarmester: A Centrdl Konyha felujitasi palyazata elutasitasra kerult.
Kozfoglalkoztatasi programban is részt vesz az 6nkormanyzat.

Lazar Janos kormanybiztos: Jelenleg hany fével miikodik a kozfoglalkoztatasi program?

Rajos Istvan alpolgarmester: Jelenleg 75 fével mikodik a kozfoglalkoztatasi program,
szemben a korabbi 255 fovel.

Lazar Janos kormanybiztos: Mekkora 1étszamra szamitanak a jovoben? Hany f6 marad a
programban?

Rajos Istvan alpolgarmester: Bizik benne, hogy egy sem.
Lazar Janos kormanybiztos: Hany fore lenne sziiksége a varosnak?

Rajos Istvan alpolgarmester: Ahhoz, hogy a jelenleg folyamatban 1évé programokat
mikodtessék, 75 fore lenne sziikség.

Lazar Janos kormanybiztos: Varosiizemeltetéshez hany fore lenne sziikség?

Rajos Istvan alpolgarmester: 30-50 f6.

Lazar Janos kormanybiztos: Ezt kell megtervezni a jovében.

Rajos Istvan alpolgarmester: Mezdhegyes is érintett volt a Korméany adossagatvallalasi
programjaban. A Miniszterelndk Ur e targyban kelt levelérdl tajékoztatta a Testiiletet és az
megtalalhaté a Polgarmesteri Hivatal alpolgarmesteri irodajaban. A Testilet és a polgarmester
ur Ot bizta meg az dénkorméanyzat rendkivuli tAmogatés iranti kérelmeinek képviseletével.

Miikodéssel kapcsolatos problémai vannak a varosnak.

Lazar Janos kormanybiztos: Mekkora a miikodési deficit? Mekkora a koltségvetése az
onkorméanyzatnak?

Rajos Istvan alpolgadrmester: 1 milliard 700 milli6 Ft a koltségvetés, a palyazatokat
figyelembe véve ez a szam 2 milliard Ft korali.

17



Lazar Janos kormanybiztos: A mikodés tertiletén mekkora a deficit?

Rajos Istvan alpolgarmester: Hozzavet6legesen 60 millié Ft-os mitkodési problémaval kiizd
az onkormanyzat. A hiany jelentés hanyadat a szallitoi tartozasok teszik ki.

Lazar Janos korméanybiztos: Hany napon tul fizet a varos?
Rajos Istvan alpolgarmester: VVan 90 napon tuli tartozas is.
Lazar Janos korméanybiztos: Erre vigyazni kell.

Rajos Istvan alpolgarmester: Ezek a varost érinté problémak. Sok segitségre van sziikség a
varosban is.

Lazar Janos kormanybiztos: Kozma David titkar ur all a rendelkezésukre, ha ezekkel a
problémakkal kapcsolatosan barmit el kivannak juttatni hozza. Azt azonban megjegyzi, hogy
fejlesztésre szivesen segit forrasokhoz hozzajuttatni a varost, de a miikodést meg kell probalni
optimalizdlni. Azért nem szivesen vallal miikodési forrds szerzésében szerepet, mert ezzel
kapcsolatosan nagyon konzekvens eés régi allaspontja van. A mikodési koltségeket a
minimalisra kell szoritani, és at kell tenni a fejlesztésekbe a pénzt. Miutdn nem It bele a
varos koltségvetesebe, nem tudja felelsségteljesen kdzvetiteni azt a Bellgyminisztéerium felé,
hogy Mez6hegyesnek milyen indokok alapjan és milyen terlleten nydjtson tamogatést.
Szivesebben segit minden telepulés fejlesztésében, mint a miikddési problémak feltarasaban.
Melyik pénzintézet az onkormanyzat szamlavezetd pénzintézete?

Rajos Istvan alpolgarmester: Az dnkormanyzat szdmlavezetd pénzintézete az OTP Bank
Nyrt. A varos eldtt allo idészakban mindenképpen a fejlesztések keriilnek elétérbe. A
miikddési koltségeket pedig igyekeznek a minimalisra csokkenteni.

Lazar Janos kormanybiztos: Optimalizalni kell a miikodési koltségeket és fel kell zarkdzni
a Ménesbirtoknal zajlo fejlesztésekhez.

Kresméri Tibor képviselo: A turizmus fejlesztéséhez hozzatartozik a varost megkdzelitd
utak megfeleld allapotanak a kérdése. Békés megyében rendkiviil rossz allapotban vannak az
utak. Aki az M43-as autopalyardl kozeliti meg a varost az autopalya nagylaki lehajtdjat
kovetben — kifejezetten Békés Megyébe érve, Pitvarost kovetéen — rendkivil rossz uton jut el
Mezdhegyesre.

Lazar Janos kormanybiztos: A Magyar Kozut Nonprofit Zrt 1,8 milliard Ft-ot kapott az ut
megépitésére.

Krcesméri Tibor képvisel6: Ez a Pitvarost MezOhegyessel 6sszekotd ut megépitését jelenti?
Békés Megyében ezen tilmenden szamos rossz mindségl ut talalhato.

Lazar Janos kormanybiztos: Nem, ezt az 6sszeget a MezOhegyest az M43-as autopalyaval
0sszekoté at megepitésére kell forditani. A Csanadpalota-Pitvaros-Mez6hegyes utszakasz
megeépitésrél mar kormanydontés is sziiletett. Ezzel a feladattal a Magyar K6zut Nonprofit
Zrt. Csongrdd Megyei lgazgatdsaga lett megbizva, és az igazgatd Ur igérete szerint 2019.
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évben meg is valosul az épitkezés. A vélasztokeruletén belul pedig forrést fog atcsoportositani
a Pitvaros-Ambrozfalva-Nagyeér-Totkomlos dtvonal felujitasara.

Mitykod Zsolt polgarmester: Az 6nkormanyzat jo kapcsolatot apol Rado Tibor Urral,
Pitvaros Kozség polgarmesterével, valamint Lorincz Tibor Urral, Nagyér Kozség
polgarmesterével és targyalasokat folytatnak kerékparut megépitésenek a targyaban is.

Lazar Janos kormanybiztos: A Mezbéhegyes-Totkomlds utfeldjitasaban nem tud segitséget
nyljtani. A Mez6hegyes-M43-as autopélya osszekoté tutszakasz feltjitasra keriil. Ezen
tulmenden kerékparut is épiil Pitvaros és Mezohegyes kozott, ezen elképzelés megvaldsitasa
jovahagyasra keriilt. Valamint azt kovetéen Csanadpalota iranyaba folytatodik a kerékparGt
megeépitése, hogy a munkavallalok kénnyen at tudjanak jutni. Orszaggyiilési képviseléként
igyekszik mindent megtenni a vélasztokerulet telepiléseiért.

Kresméri Tibor képviselé: Egykoron Mezdhegyes Csanad varmegyéhez tartozott. Nem
kizart, hogy egyszer Mez6hegyes Csongrad Megyéhez fog tartozni.

Lazar Janos kormanybiztos: A békési identitas egy fontos, ¢és erds identitdas. A Kormany
nagyon gondolkodik Békésben. Nem véletlenil kapta a kormanybiztosi megbizéast, hiszen a
Miniszterelnok Urnak és a Kormanynak komoly tervei vannak egész Békés Megyét illetden.
A korményzatnak nagyon fontos Békeés megye. Csongradd megye gazdasagi statisztikai adatai
— GDP, novekedés, egy fore esé jovedelem, hatranyos helyzetiieck aranya — lényegesen
jobbak, mint Békeés megye adatai. Mezéhegyes szempontjabol hosszU tdvon Békés megyéhez
kell tartozni. A kormanyzati segitség Békés megyének sz6l. Abban viszont van fantazia, hogy
Maké vonatkozasaban turisztikai egylittmiikodés valosuljon meg. Makd 10 milliardos
turisztikai fejlesztést valosithat meg a fiird miatt.

A Turisztikai Ugynokség altal Maké turisztikai vonzereje néni fog, ami vélhetden kihatdssal
lesz Mezbhegyesre. Békés megye is komoly turisztikai fejlesztésre szamithat. Gyula kifejezett
celpontja a magyar turisztikai fejlesztéseknek. Békés megye turisztikajdban komoly potenciélt
lat.

Vannak olyan Békés megyét érintd projektjei, amelyekrél nem besz¢él, de megteszi a
szilkséges intézkedéseket. Ilyen példaul, hogy komoly eréfeszitéseket tesz a békéscsabali
repiildtér leszallopalyajanak a meghosszabbitdsa eérdekében. A Gyula-Békéscsaba-
Mezbhegyes-Makd-Hodmezobvasarhely-Szeged kooperacioban volna lehetéség.  Erésebb
lehetne ez a kooperacio, mint a Szeged-Kecskemét, a Szeged-Debrecen, vagy a Békéscsaba-
Debrecen egyiittmiikodés. A 47-es fout Békéscsaba-Debrecen vonala is megépitésre kerdl,
mert az észak-békési munkavallalokat Hajdu-Bihar megyébe viszik el. A 4-es szamu fout
pedig meghosszabbitasra kertil Szolnoktol Debrecenig, négysavos Ut forméajaban, tekintettel
arra, hogy a keleti régionak Debrecen lesz a févarosa. Gazdasagi szempontbdl Debrecenhez
lesz érdemes integralodni.

Vizsgéljak Arad-Temesvar gazdasagi lehetOségeit. A kés6bbiekben foglalkoznak a céget
illetéen azzal is, hogy Romaniaban milyen gazdasagi lehetdségeik vannak agrarium teriiletén.
Ez azért is fontos, mert magyar gyerekeket lehetne hataron tGlrol hozni a mezOhegyesi
szakképz6 iskolaba. Ez egy kiaknéazatlan lehetOség.

Mitykd Zsolt polgarmester: Az alpolgarmester Urral tébb izben is felvetették annak

gondolatat, hogy hogyan lehetne — a Ménesbirtok torténelmi kereteinek figyelembevételével —
a karpat-medencei magyar kdzosségeket Mezéhegyesre csalogatni.
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Lazar Janos kormanybiztos: Eldszor szeretnék a céget rendbe tenni, majd jelzik, ha szabad
kapacitasuk lesz.

Mitykd Zsolt polgarmester: Kéri a tovabbi kérdéseket.

Lazar Janos kormanybiztos: Szeretné jelezni a jegyz6 ur felé, hogy nagyon fontos, hogy a
cég jogaszaival a tulajdonjogi kérdések — mind beltertileten, mind kdlteriileten — rendezésre
keruljenek. Par hdénap mulva hozzanak létre egy talalkozot, amelyen megismerhetik a
felmérés eredményét. Nem csak miiszaki felmérésre, hanem szocioldgiai felmérésre is
szilkség lesz. Amennyiben december honapban kézmeghallgatasra kerll sor, azon szivesen
részt venne. A kdzmeghallgatast hirdessék meg, remélhet6leg felkeltik a varos érdeklddését,
¢s ott tarsadalmasithatjdk a cég mikodését. Meg kell vizsgalniuk a sportegyesiilet
tdmogatasaval kapcsolatos teenddket is.

Magyar Tibor képviselo: A tulajdonviszonyokat illetéen, Mezdhegyesen szétszortan
talalhatd 37-38 darab 20 aranykorona értékti foldteriilet. Probaltak utdnanézni ezeknek a
foldtertileteknek a cég jogaszanak a segitségével. Egy korabbi feltérképezésbdl tudnak
kiindulni. Ezeket a foldteruleteket a Ménesbirtok kordbbi dolgozoi kaptdk. A korabbi
menedzsment 17-18 éven keresztll nem tudta elintézni ezeknek a foldtertleteknek a sorsat.

Lazar Janos kormanybiztos: Utanajarnak és megvizsgaljak a felvetést. Ezeket a
foldteruleteket nem adtak ki?

Magyar Tibor képviselé: Kiadtak, csak rossz helyre mérték ki oket. Ugy véli, Kerekes
Gyorgy képvisel6 tr tudna errdl részletesebb tdjékoztatast nyujtani.

Kerekes Gyorgy képviseld: Tobbrétegli a probléma. Annak idején minden dolgozénak jart a
20 aranykorona értéki fold, amelynek kimérését és tulajdonba adasat megkezdték. Ez a
folyamat azonban nagyon lassan haladt, 2004. évet kovetéen abba is maradt.

Lazar Janos korméanybiztos: Hany embernek nem lett kiadva?

Kerekes Gyorgy képvisel6: 38 embernek nem lett kiadva a fold. Volt olyan terilet,
amelynek kapcsan a telekalakitas megtortént, ellenben a tényleges tulajdonba adas nem. Van
azonban olyan része, ahol a még a telekalakitas sem tortént meg.

Lazar Janos kormanybiztos: Az az egyszeriibb, ahol még megvan a telek. Hany ilyen
telekrél van sz6?

Kerekes Gyorgy képviselo: Igen, ebben az esetben csak at kellene irni a tulajdonjogot. A
statisztikat elkészitette, de annak tartalma jelenleg nem all rendelkezésére.

Lazar Janos korméanybiztos: Ezeket megprébaljdk rendezni. Mi a teendé azok esetében,
ahol még a telekalakitas sem tortént meg?

Kerekes Gyorgy képviselo: NFA hozzajarulasbol a telekalakitast el lehetne végezni.
Lazar Janos kormanybiztos: Osszesen hany hektar teriiletet érint a probléma?

Kerekes Gyorgy képvisel6: Hozzavet6legesen 16 hektarnyi teriiletet érint.
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Magyar Tibor képviselé: Ezek a teriiletek szétszortan taldlhatéak, a volt lakohelyekhez
kozeli teruleteken.

Lazar Janos kormanybiztos: A rendezetlen jogi tgyek kozé felveszik a problémat, és
igyekeznek rendezni azt. Altalanossagban kell elvegezni egy foldrendezést.

Mitykd Zsolt polgarmester: Kéri, akinek tovabbi kérdése, észrevétele, felvetése van a
korménybiztos ar irdnyaba, azt tegye meg. Mivel tovabbi kérdés, észrevétel, felvetés nem
volt, megkdszonte a Kormanybiztos Urnak, hogy megtisztelte jelenlétével a Képvisels-
testulet ilését.

Lazar Janos korménybiztos: Koszoni a tajékoztatas lehetoségét. Koszoni a Képviseld-
testiilet tiirelmét, hogy 1d6t szant a megbeszélésre. Halas a talalkozasért.

Mitykd Zsolt polgarmester: A Testiilet is k0szoni a lehetéséget. Jegyzokonyv-hitelesitoknek
felkérte Krcsméri Tibor és Uj Zoltan képviseloket. Megkdszonte az tilésen torténd részvételt,
és az llést — 179 drakor — berekesztette.

K. m.f.
Mityko Zsolt Szentmihalyi Ferenc
polgarmester jegyzé
Krcsméri Tibor Uj Zoltan
képviseld képviseld

jegyzOkonyv-hitelesitok
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